Ugyiratszam: 375-5/2025.
JEGYZOKONYV

Késziilt: Mezdcsat Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2025. mdércius 25-én
9% grakor megtartott nyilt {ilésérol.

Az iilés helye: Varoshaza tanicskozo6 terme (3450 Mezbcsat, Hosok tere 1.)

Jelen vannak: Siposné Horvéith Anita polgarmester, Kapolnai Laszl6 alpolgarmester, Hal4sz
Karoly, Kormos Anna, Lérinczné Kemény Lidia Zsuzsanna, Szilagyi Lajos, T6th Laszl6 és
Vaské Ferenc képviselok.

Téavolmaradisat elézetesen jelezte: Task6 Jozsef képviseld.

Meghivottként, tanicskozasi joggal vesznek részt Juhdszné dr. Soltész Edit Tiinde jegyzd,
Farkasné dr. Barnoczki Zsuzsanna igazgatdsi osztilyvezetd, Fekete Séandor pénziigyi
osztalyvezetd, Karakas Sandorné gazdasigi vezetd és Mészaros Janos Zsolt miiszaki
osztalyvezetd.

Meghivottként vesznek részt: a Tiszaujvéarosi Hivatdsos Tiizoltdparancsnoksag részérél
Szab6 Tamas tiizolté alezredes, tlizoltoparancsnok-helyettes, Jelenfiné Czirkus Babett, a
Mezbcsati Miivelddési Kézpont és Konyvtéar megbizott intézményvezetdje, Majoros Ménika
ligyintézo.

Siposné Horvath Anita polgidrmester koszontStte a megjelenteket. A jelenléti ivbél
megallapitotta, hogy a 9 f6 képvisel-testiileti taghdl 8 £6 jelen van, az iilés hatarozatképes, azt
megnyitotta.

Jegyzbkonyvvezetének Spisak Aniké titkarsigi igyintézdt, jegyzOkonyv hitelesitének
Loérinczné Kemény Lidia Zsuzsanna képvisel6t jelSlte ki, amelyet a Képviselo-testiilet 8 igen
szavazattal elfogadott.

Siposné Horvath Anita polgarmester javasolta 12. napirendként felvenni a Mezdcsati
Egressy Béni Altalanos és Alapfoku Miivészeti Iskola kérelmét, tovabba 13. napirendi pontként
az RRF-1.1.2-21-2022-00103 palyazathoz kapcsolédé bolcsédei eszkozbeszerzésrdl szold
eloterjesztéseket.

Siposné Horvith Anita polgarmester megkérdezte, hogy a kikiildétt napirendi pontokhoz
kivan-e valaki kiegészitést tenni, illetve van-e napirendi pont elbtti vagy utani hozzasz6las?

Vaské Ferenc képviselé jelezte napirend utini felszélalasat ,lakossagi megkeresések”
témakorben.



Kormos Anna képviselé jelezte napirend utini felszoélalasat ,Jakossdgi megkeresések”
témakdrben.

Szilagyi Janos képviselé jelezte napirend utini felszolalasat ,lakossigi megkeresések”
témakorben.

Kapolnai Ldszl6 alpolgirmester jelezte napirend utani felszolalasat lakossagi
megkeresések” témakdorben, zart tilésen.

A Képviselb-testiilet jelen 1év6 8 tagja 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
az alabbiak szerint fogadta el a napirendet:

Napirendi javaslat:

1. Jelentés a lejart hataridejti képviselo-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

2. Beszdmolé a Tiszaujvarosi Hivatasos Tilizoltoparancsnoksig 2024. évi tlizvédelmi
tevékenységérol
Eléterjeszté: Németh Viktor alezredes, tlizoltdparancsnok
Eléterjesztd: Siposné Horvath Anita polgarmester

3. Javaslat a 2025. évi Kdzbeszerzési Terv elfogadasarol
Eléterjesztd: Siposné Horvath Anita polgarmester

4. Beszamol6 az Onkorméanyzat 2024. évi adoztatasi tevékenységérdl
Eléterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgarmester

5. Javaslat a Mezbcsati Varosi Bolesdde intézményvezet6i munkakoérére palyazat
kiiraséarol
Eldterjeszté: Siposné Horvath Anita polgédrmester

6. Beszamol6 az 6nkormanyzati ingatlanok allapotarél
Eléterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgarmester

7. Javaslat a Helyi Esélyegyenldségi Program attekintésérol
(Az eldterjesztés — terjedelmére tekintettel — elektronikus uton keriil megkiildésre.)
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

8. Javaslat a Mezbcsati Milvelddési Kézpont és a Konyvtar kdnyvtar részlegének nyéri
nyitva tartasarol

ElGterjeszté: Siposné Horvath Anita polgarmester

9. Javaslat a 2025, évi ,,Onkormanyzatok rendkiviili timogatdsa” paly4zat benytjtasarol



Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

10. Javaslat MezScsat Varos Onkormdnyzatdnak 2025-2029. évekre sz6l6 Gazdasagi
Programjarél
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

11. Tulajdonosi hozzajarulas kérése a 868 hrsz-i 6nkormanyzati tulajdont kozteriileten
talalhat6 térburkolat kialakitasaval kapcsolatban és beruhdzashoz forras biztositasarol
Eléterjesztd: Siposné Horvath Anita polgarmester

12. Javaslat a Mezbcsati Egressy Béni Altalanos és Alapfoku Miivészeti Iskola kérelmérol
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

13. Javaslat az RRF-1.1.2-21-2022-00103 palyazathoz kapcsolédd  bdolcsddei
eszkdzbeszerzésrol
El6terjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

Siposné Horvath Anita polgarmester tajékoztatta a Képvisel6-testiiletet a két iilés kozotti
id6szak eseményeirdl az alabbiak szerint:

»1. Februar 27-én csiitértokon koszontdttem Lévai Ferencné Erzsike nénit 90. sziiletésnapja
alkalmabol. Isten éltesse tovabbra is egészségben, boldogsagban!

2. Februar 28-an pénteken tartottuk konzorciumi iilésiinket a Helyi human fejlesztések
Mezb6csat, Emod, MezOkeresztes és Gelej telepiilések képviseldivel. Ebben a palyazatban
nagyon sok program fog megvaldsulni a 24 honap alatt.

3. Marcius 3-an hétfén szabadsagon voltam.

4. Marcius 5-én szerdan a Tiszaujvarosi rendbrkapitannyal egyeztettem varosunkat érintd
kozbiztonsagi problémakrol.

5. Marcius 6-4n csiitortokon Veresegyhazi 6nkorményzatnal tettiink latogatast a geotermikus
energia miatt. Megnéztiik, hogyan miikédik a rendszeriik, milyen szerv mikddteti, hogyan
alakul a fogyasztok szama stb. Polgarmester ur szivesen fogadott benniinket és bemutatta a
vérost is.

6. Marcius 7-én alpolgarmester Gr és Vaské képviseld ur koszontotte Nonap alkalmabdl az
Oonkorményzatunk holgy dolgozoit.

7. Mércius 8-an meghivast kaptam az Egressy Béni Altaldnos Iskola alapitvanyatél Nénapi
balra.

8. Marcius 12-én szerdan Miskolcon voltam a MIREHU Miskolci Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas taggyiilésén. Megtargyaltuk és elfogadtuk a
2025. évi koltségvetést, a kdzbeszerzési tervet €s a gordiilofejlesztési tervet.

9. Marcius 13-an megkeresett Banné dr. Gal Boglarka elndk asszony megbizasdbol két
kollégaja, akik a Gyermek és Ifjusigi Piinkdsdi Néptanc Fesztival programjaba tudnanak
program elemekkel beszallni koriilbeliil b6 1 millié Forint értékben. Orémmel fogadtuk a
felajanlast, innen is k6sz6ndm elndk asszonynak, hogy gondolt rank.



10. Marcius 14-én pénteken délutan az 1848/49-es Hosok tiszteletére koszortt helyeztiink el a
Hosok terei emlékkonél. Majd tinnepélyes keretek kozott felkapesoltuk az {innepi diszvilagitast
varosunk 800 €ves emlékévére.

11. Marcius 15-én kitiintetéseket adtunk &t varosunkban €16 kiemelked6 tevékenységiik
elismeréseként: Gulyésné Kovécs Erzsébet 6vé néninek, Gyuricsk6 Erika tanité néninek,
Kovacs Tamas és Kovacs Tamasnénak valamint varosunk diszpolgaranak dr. Ginal Rézsa
f8orvos asszonynak, mindenkinek gratulalunk!

Majd az 1848/49-es HOsok tiszteletére tinnepi megemlékezéssel folytattuk programunkat, ahol
az Egressy Szintarsulat didkjai mutattak be emlékez6 miisorukat. Felkészit6 pedagogusuk
Csorbané Toth Timea tandrnd, koszonjiik a munkajukat. Az iinnepséget Tallai Andras
orszaggytlési képviselonk is megtisztelte jelenlétével.

12. Mércius 18-an kedden tartottuk bizottsagi {iléseinket. A két iilés k6z6tt k6széntéttem dr.
Ginal Rozsa egykori féorvos asszonyt 90. sziiletésnapja alkalmabol. Isten éltesse még sokaig!
13. Mércius 19-én szerdan tigyfélfogadasom volt, ahol 2 £6 lakos keresett meg. Délutan otthont
adtunk a Versenyképes Jardsok program ismertetésére a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei
Kozgyiilés Elnok Asszonyanak Banné dr. Gal Boglarka asszonynak, hogy dr. Alakszai Zoltan
Féispan tirral és Tallai Andras Allamtitkar urral ismertessék a program tudnival6it a Mezécsati
Jaras polgarmestereinek.

14. Marcius 20-4n alairtuk a TOP-PLUSZ-1.2.2-21-B0O’-2022-00011 Mez6csat Deak Ferenc
utcai kétlakasos bérlakasépitésére vonatkozo kivitelezdi szerzédést a vallalkozdval.

15. Marcius 21-én pénteken a Miskolei Szakképzési Centrum Mezbcsati Gimnaziuma és
Szakképz6 Iskoldjanak tanmiihely atadasi tinnepségén vettem részt, a rendezvényen Tallai
Andréas Allamtitkar dr is mondott {innepi beszédet.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ebben a hénapban is tovabb folytatédik a varosunk tavaszi szépitése, késziil a buszvard
épliletének megujitdsa. A Miivészetek Hazat is t6bb kivitelez6vel megnézettiik, varjuk az
ajanlatokat. Uj zészl6tartokat helyeztiink ki a Gesztenyés Kozosségi Hazra, a Fogyatékkal El6k
Nappali Intézményére, a régi Miivel6dési Hazra és a Varosgondnoksag épiiletére. A mult héten
9 db kutya keriilt befogasra és elszallitisra. Az Arpad Gton az arok rendbetétele tértént meg. Az
1j Miivelodési Kozpont hatso keritését épitették meg a kollégak.,

Az elmult héten a Széchenyi program Iroda képviseldje keresett fel, hogy szeretnének havonta
1-2 alkalommal eljonni hozzank, hogy tajékoztassak az itt é16 vallalkozokat arr6l, hogy milyen
palyazati lehet6ségek vannak szdmukra, a tanacsadas ideje minden hénap masodik szerdajan 9
oratol 16 oraig tart. Helye a hivatal kistargyaloja.

A MOHU minden hénap elsé szerddjan nyujt segitséget azoknak, akik vmilyen ligyet
szeretnének a hulladékelszallitasaval intézni. 8-11 6raig tartanak tigyfélfogadast nalunk a
hivatal aulajaban.

Tisztelt Képvisel§-testiilet, kérem beszamolom elfogadasat!”

Mivel hozzaszo6las nem volt, ezért szavazasra bocsatotta az alabbi hatdrozati javaslatot:



~Mezbcsat Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a két iilés kozotti idészak eseményeirdl
sz016 jelentést elfogadja.”

A doéntéshozatalban résztvevo képviselok szama: 8 £6.

A Képvisel6-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkiil az alabbi
hatéarozatot hozta:

Mezécesat Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
47/2025. (I11. 25.) hatarozata

a két iilés kozotti idészak eseményeirdl

Mezdcsét Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a beszamolét elfogadta és a kovetkezd
hatarozatot hozta:

Mez6csat Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a két {ilés kozotti idészak eseményeirdl
sz016 jelentést elfogadja.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszerien

Az elsé napirendi pont keretében a lejart hataridejli képviselo-testiileti hatdrozatok
végrehajtasarol szo6l10 jelentést targyalta a Képviseld-testiilet.
(Az elbterjesztés a jegyzOkonyv 1. melléklete).

Siposné Horvith Anita polgiarmester elmondta, hogy a jelentést Bizottsagok nem targyaltak.
Megnyitotta a vitat az eléterjesztés felett. Mivel kérdés, hozzasz6las nem hangzott el, ezért
ismertette az alabbi hatérozati javaslatot: ’

~Mezbcsat Varos Onkorméanyzata Képviseld-testillete a lejart hatdridejii hatarozatok
végrehajtasar6l sz616 marcius havi jelentést elfogadja™.
A dontéshozatalban résztvevd képviselk szama: 8 £6.
A Képviselé-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi

hatarozatot hozta:

Mezécesat Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
48/2025. (I11. 25.) hatarozata



a marcius havi jelentésrol

Mezbcsat Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

Mez3csat Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a lejart hataridejii hatarozatok
végrehajtasarol sz6l6 marcius havi jelentést elfogadja.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszeriien

A masodik napirendi pont keretében a Tiszatjvarosi Hivatasos Tlizoltoparancsoksag 2024.
évi tiizvédelmi tevékenységérdl sz616 beszamolot targyalta a Képvisel-testiilet.
(Az eldterjesztés a jegyzOkonyv 2. melléklete).

Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitdt a napirendi pont felett. Mivel
hozzisz0las, észrevétel nem volt, ezért az elGterjesztést targyalé Pénziigyi és
Telepiilésfejlesztési Bizottsag, valamint a Jogi és Human Bizottsag elnokét kérte meg, hogy
ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vaské Ferenc képviseld:
A Peénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az elbterjesztést megtargyalta ¢és az
el6terjesztést elfogadasra javasolta a Képvisel-testiilet felé.

Toth Laszlo képviselé:
A Jogi és Human Bizottsag az elbterjesztést megtargyalta és az eldterjesztést
clfogadasra javasolta a Képviseld-testiilet felé. Egyben megkoszonte a helyi
tlizoltosag munkajat.

Siposné Horvith Anita polgarmester felkérte Szabé Tamas tlizoltéparancsnok-helyettest,
hogy egészitse ki beszamol6jat, amennyiben ezt gondolja.

Szabé Tamais tiizoltéparancsnok-helyettes elmondta, hogy a tavalyi év atlagos volt a
tlizoltosag szempontjabol. Majd hozzatette, hogy a varos tlizvédelmi helyzete jo, jo a tiizcsap
ellatottsag. Idén 10 éves lesz a Katasztrofavédelmi Ors Mez6csaton. Eddig Tiszanjvéarosbol
jottek a tlizoltok, ami 20-22 perc vonulasi idd volt. Most sokkal jobb a helyzet, igy a lakossag
életvédelmi szempontjabol nagy segitség, hogy helyben van egy Katasztrofavédelmi Ors. Ezen
kivill van még egy t6bb, mint 100 éves multi Onkéntes Tiizvédelmi Egyestilet, ami jol
felszerelt, vannak benne hivatasosok és dnkéntesek is. Négy dnkéntes tlizoltosig van, ebbdl a
mezicsati kiemelkedik a hozzaallasukat, felszereltségiket tekintve. Egyben megkdszonte
munkajukat. Hozzatette, nagyon j6 a Hivatal és a Katasztrofavédelem kozott a kapesolat és
felajanlotta segitségiiket is, majd megkdszont mindent.



Siposné Horvath Anita polgarmester megkérdezte, hogy vannak-e kérdések a beszamol6val
kapcsolatban?

Halisz Karoly képviselé elmondta, hogy mivel a bizottsagi iilésen nem voltak itt, most
megragadja a hozzdsz6lasi lehetoséget, mivel a tiizoltosag 2024. évi munkéjarél van szo.
Sokkal kiterjedtebb a feladat. Jol latszik, hogy jol végzik a feladatukat, és gondolja, hogy
mennyi mindennel kell a tizoltdsagnak nap, mint nap megbirkdznia. A Mezbcsatiakkal
elfogult, mert l4tja ebben az elanyagiasodott vildgban milyen nehéz dnkéntes munkast talalni,
viszont ezek a csiti emberek mindig ott vannak a helyiikdn, ahol lenniiik kell. Majd
megkdszénte mind a hivatdsosok, mind az onkéntesek munkéjat, jo egészséget és sok sikert
kivant a munkajukhoz és tovabbi jokapcsolatot kivant.

Siposné Horvath Anita polgarmester mivel a képviseldk részérél tovabbi kérdés, hozzaszolas
nem volt ismertette az aldbbi hatarozati javaslatot:

~Mez6csat Varos Onkorméanyzata Képviselé-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és a tiiz
elleni védekezésr6l, a miiszaki mentésr6l és a tiizoltosagrol sz616 1996. évi XXXI. torvény
30. § (5) bekezdése alapjan elfogadja a Tiszaujvéarosi Hivatasos Tiizolt6-parancsnoksag
2024. évi tlizvédelmi tevékenységérl készitett beszamolojat. ,,

A dontéshozatalban résztvevo képviseldk szama: 8 16

A Képviselo-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatéarozatot hozta:

Mezécsat Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete
49/2025. (I11. 25.) hatarozata

a Tiszaujvarosi Hivatasos Tiizolté-parancsnoksig
2024. évi tiizvédelmi tevékenységérdl

Mezdcsat Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és a
kovetkezd hatarozatot hozta:

Mez6csat Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a tiiz
elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrél és a tiizoltosagrol szold 1996. évi XXXI. torvény
30. § (5) bekezdése alapjan elfogadja a Tiszaujvarosi Hivatésos Tlzolt6-parancsnoksag
2023. évi tlizvédelmi tevékenységérol készitett beszamolojat.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hatarido: értelemszertien



Siposné Horvath Anita polgirmester megkoszonte a munkat, tovabbi j6 munkat, jo erét,
egészséget kivant a Tiszawjvarosi Hivatdsos Tiizoltoparancsnokdag tagjainak.

Szab6 Tamas tiizolto alezredes, tiizoltoparancsnok-helyettes az iiléstermet 9°° érakor elhagyta.

A harmadik napirendi pont keretében a 2025. évi Kdzbeszerzési Terv elfogadasardl sz6l6
javalatot targyalta a Képvisels-testiilet.

Siposné Horvith Anita polgidrmester megnyitotta a vitdt a napirendi pont felett. Mivel
hozzaszblas, észrevétel nem volt, ezért az elSterjesztést targyald Pénziigyi és
Telepiilésfejlesztési Bizottsdg, valamint a Jogi és Huméan Bizottsag elndkét kérte meg, hogy
ismertesse a Bizottsig véleményét.

Vaské Ferenc képviseld:
A Pénziigyi és Teleptilésfejlesztési Bizottsag az eloterjesztést megtirgyalta és az
eléterjesztést elfogadasra javasolta a Képvisel6-testiilet felé.

Toth Laszl6 képviseld:
A Jogi és Human Bizottsag az elSterjesztést megtargyalta és az elSterjesztést elfogadasra
javasolta a Képvisel6-testiilet felé.

Siposné Horvéth Anita polgarmester mivel a képviselk részérél nem érkezett kérdés, javaslat
ismertette az alabbi hatdrozati javaslatot:

~Mez8csat Varos Onkorményzata Képviseld-testillete az eldterjesztést megtargyalta és a

kovetkezd hatirozatot hozta:

Mezdcsét Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete Mezécsat Varos Onkorményzatanak és

Intézményeinek 2025. évre vonatkozd kbzbeszerzési tervét az alabbiak szerint fogadja el:

Idébeli iitemezés Sor keriil-e
vagy sor
keriilt-e az
Az eljaras Szerzodés adott
J X Iranyadé || Tervezett| meginditasanak,| teljesitésének ||kozbeszerzésse
A kozbeszerzés e s e M c 3 -
MRara) eljarasren | eljarasi “llletve a s varflato 1
d tipus kozbeszerzés | idépontja vagy a|/ésszefiiggésben
megvalositasina szerz6dés elozetes
Kk tervezett idétartamanak Osszesitett
idépontja véghatarideje tajékoztatod
kozzétételére?
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nIparfejlesztés Nemzeti nyilt 2025 I, 2026.1. negyedév Nem
Mezdcsédton” eljaras negyedév
Nem
TOP-PLUSZ-1.2.1.-21-
B01-2022-00197 Nemperi || ™Yt 2025. 11 2025, IL.
Tatszotér eljaras negyedév negyedév
eszkozfejlesztése”

Ajanlatkérd a jelen kozbeszerzési terv elkészitése soran a kdzbeszerzésekrol szold 2015. évi

CXLIII torvény 42. §-aban foglalt rendelkezéseket figyelembe vette.”

A dontéshozatalban résztvevé képviselok szama: 8 6




A Képviselo-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az al4bbi

hatarozatot hozta:

Mezbcsit Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete
50/2025. (IIL. 25.) hatarozata

Mez6esat Varos Onkormanyzatanak és Intézményeinek
2025. évi kdzbeszerzési tervének elfogadasarol

Mez6csét Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete az elSterjesztést megtérgyalta és a

kovetkez6d hatdrozatot hozta:

Mezécsat Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete Mezdcsat Varos Onkormanyzatanak és

Intézményeinek 2025. évre vonatkozd kdzbeszerzési tervét az alabbiak szerint fogadja el:

Idébeli iitemezés Sor Kkeriil-e
vagy sor
Keriilt-e az
Az eljaras Szerzidés adott
- . Irdnyadé | Tervezett| meginditasanak,|| teljesitésének |[kézbeszerzésse
A kozbeszerzés e Joe ~ g >
g eljarasren || eljarasi illetve a varhato I
gy d tipus kozbeszerzés | idépontja vagy a||osszefiiggésben
megvalgsitasiana szerz6dés elozetes
k tervezett idétartamanak Osszesitett
idopontja véghatarideje tajékoztatéd
kozzétételére?
TOP-PLUSZ-2.1.1-21-
BO1-2022-00025
,,(")nkorményzati éplilet
o . ilt 2025.1V.
energetikai Nemzeti ny1 , 2025. 1. negyedév , Nem
e , eljaras negyedév
korszeriisitése — Irattar
és Onkéntes
Tiizoltosag”
TOP PLUSZ-1.2.3-21-
BO1-2022-00034 — } nyilt 2025. 11. 2025.1V.
1t 1o Nemzeti S . ) Nem
,Belterlileti kozit eljaras negyedév negyedév

fejlesztés Mezdcsaton”
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TOP-PLUSZ-1.2.1-21-
BO1-2022- —
Bglteri(i)l(c)e 1138 Nermuzeti nyilt 2024. 1V. 2025.1V. Nem
zél:iin frastruktira eljaras negyedév negyedév
fejlesztés™
TOP_PLUSZ-3.3.2-21-
B0O1-2022-00016 —
i L 2 JIT.
~Jarobeteg szakellatd Nemzeti ny11t 2025 I,I 025 H,I Nem
kozpont fejlesztése- eljaras negyedév negyedév
eszkdzbeszerzés”
TOP-PLUSZ-1.1.1-21-
BO1-2022-00008
nIparfejlesztés Nemzeti nylt 2025. 1L 2026.1. negyedév Nem
Mezbcsaton” eljaras negyedév '
Nem
TOP-PLUSZ-1.2.1.-21-
BO1-2022-00197 Nemgegi || ¥t 2025. 11, 2025. 1L,
Jatszotér eljaras negyedév negyedév
eszkozfejlesztése”

Ajéanlatkér6 a jelen kozbeszerzési terv elkészitése soran a kdzbeszerzésekrol szolo 2015. évi
CXLIII torvény 42. §-aban foglalt rendelkezéseket figyelembe vette.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszerfien

A negyedik napirendi pont keretében az Onkorményzat 2024. évi adéztatasi tevékenységérsl
sz616 beszamolot targyalta a Képviseld-testiilet.
(Az elbterjesztés a jegyzOkonyv 4. melléklete.)

Siposné Horviath Anita polgdrmester megnyitotta a vitit a napirendi pont felett. Mivel
hozzaszllas, észrevétel nem volt, ezért az elGterjesztést targyald Pénziigyi és
Telepiilésfejlesztési Bizottsdg, valamint a Jogi és Human Bizottsag elndkét kérte meg, hogy
ismertesse a Bizottsag véleményét.
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Vasko Ferenc képviselo:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az elbterjesztést megtargyalta és az
eloterjesztést elfogadasra javasolta a Képviselo-testiilet felé.
Toth Laszlé képviselo:
A Jogi és Human Bizottsag az elGterjesztést megtargyalta és az eléterjesztést elfogadasra
javasolta a Képvisel6-testiilet felé.

Siposné Horvath Anita polgdrmester mivel a képvisel6k részérdl nem érkezett kérdés, javaslat
ismertette az alabbi hatdrozati javaslatot:

~Mezdcsit Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és a

kovetkez6 hatarozatot hozza:
Ugy dont, hogy a 2024. évi adoztatasi tevékenységérdl szol6 beszamolét elfogadja.”

A dontéshozatalban résztvev képviselok szama: 8 £6

A Képviselé-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiill az aldbbi
hatarozatot hozta:

Mezédesit Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete
51/2025. (I11. 25.) hatirozata

az Onkorméinyzat 2024, évi adéztatasi tevékenységérol

Mezbcsat Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a

kovetkez6 hatarozatot hozza:
Ugy dont, hogy a 2024. évi adéztatési tevékenységérodl sz616 beszamolot elfogadja.

Felel6s: Juhaszné dr. Soltész Edit Tiinde jegyz6

Hatarido: értelemszeriien

Az otodik napirendi pont keretében a Mezdcsati Varosi Boleséde intézményvezetdi
munkakdrére palyazat kiirasarol sz616 javaslatot targyalta a Képviselé-testiilet.
(Az eldterjesztés a jegyzOkonyv 5. melléklete.)

Siposné Horvath Anita polgiarmester megnyitotta a vitat a napirendi pont felett. Mivel
hozzészllas, észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyalé Pénziigyi és
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Telepiilesfejlesztési Bizottsag, valamint a Jogi és Human Bizottsag elndkét kérte meg, hogy
ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vaské Ferenc képvisel6:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottség az elSterjesztést megtargyalta és az
eléterjesztést elfogadasra javasolta a Képviseld-testiilet felé.

Toéth Laszlé képviselo:
A Jogi és Humén Bizottsag az elSterjesztést megtargyalta és az elbterjesztést elfogadasra
javasolta a Képviselo-testiilet felé.

Siposné Horviath Anita polgdrmester mivel a képviselok részérdl nem érkezett kérdés,
javaslat ismertette az alabbi hatdrozati javaslatot:

~Mezbécsat Véaros Onkorményzata Képviseld-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és a

kdvetkezo hatarozatot hozza:

1.) Mez6csat Véaros Onkorményzata Képvisel6-testiilete ugy dont, hogy a Mezdcsati Varosi
Bélcs6de intézményvezeté munkakérének betoltésére a kdzalkalmazottak Jogallasardl szold
1992. ¢évi XXXIII. térvény 20/A. §-a alapjan palyazatot ir ki.

2.) A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a pélyézati kiirast a hatdrozat melléklete szerinti
tartalommal hagyja jova.

3.) A Képviselo-testiilet igy dont, hogy a beérkezett palyéazati anyagok véleményezéséhez eseti

bizottsagot hoz 1étre, melynek tagjai:

- Toth Laszl6 elndk,
- Bubenkéné Hudék Erika intézményvezetd,

- Kalloné Szilvasi Zita intézményvezeto.

4.) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a palyazat kozzétételéhez és a
bizottsag felallitisahoz sziikséges intézkedéseket megtegye.

Felel6s: Siposné Horvath Anita polgédrmester
Hataridé: értelemszeriien

: TR hatarozat 1. melléklete
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Mezéesat Varos Onkormanyzata
palyazatot hirdet
Mezdcsati Varosi Boleséde
Intézményvezetd (magasabb vezeté)

munkakér betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A kisgyermek neveldi feladatok mellett a béleséde
tevékenységi korébe tartozd vezetSi, szakmai feladatok iranyitdsa. A csecsemdk és
kisgyermekek napkozbeni ellatdsanak koordinalésa, ellen6rzése. A szakmai munka folyamatos
irdnyitasa, segitése, cllendrzése, adminisztraciés feladatok elvégzése. Kapcsolattartas a
sziil6kkel, munkatarsakkal és a fenntartoval. Az arra raszorulé gyermekek korai fejlesztésének
¢s oktatdsra valé felkészitésének koordinéldsa, gondozési és fejlesztési célok meghatarozasa az
intézményben ellatott raszorulé gyermekek vonatkozasiban. Felelds az intézmény ésszerti és
takarékos gazdalkoddsaért, a koltségvetési elBirnyzat betartdsaért. Gyakorolja az
intézményben a foglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatéi jogokat.

Betdltendd allis szakmacsoportja: szocidlis és gyamiigy
Betoltend6 allas munkakdrének szakteriilete (munkakéresalad): Egyéb
Betoltendé 4llds jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatds idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatérozott id8- 5 évre sz0l6 vezetSi megbizas, 40 6ra, teljes munkaidé (heti 40 ora), teljes
munkaidd

A munkavégzés helye: Borsod-Abatj-Zemplén Varmegye, 3450 Mezocsat, Hésok tere 17.

Allashirdeté szervezet bemutatdsa: A Mezocsati Virosi Bolesdde 2021. marcius 1-t6l
miikddik Mezbcesat Varos Onkormanyzata fenntartdséban. Az Ujonnan létrehozott intézmény
két 12 6 befogaddsara alkalmas csoportszobaval, a torvényi el6irdsoknak megfeleld egyéb
helységekkel ellatott épiiletben kapott helyet.

Feltételek, elonyok

Palyazati feltételek
Jogallasbdél fakadé jogszabalyi kovetelmények:

- biintetlen eldélet

- cselekvoképesség

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa
- erkdlesi bizonyitvany

14



Elvart végzettség/képesités:

-Mesterképzés MSc fokozatra épiil6 szakiranyt szakképzettség, Szocidlis gondoskodas, tovabb
nem bonthatd,

Fels6foku képesités - a személyes gondoskod4st nyujt6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikédésiik feltételeirdl szél6
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. sz. melléklet 1. rész I. Alapellatidsok 2. B. pontjaban
meghatérozott felséfoku végzettség és szakképzettség.

Elvirt szakmai tapasztalat idétartama (év): 5

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

Legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat — 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés
szerint

Felhasznaloi szintti MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete
Betoltott 18. életév

Az 1997. évi XXXI. torvény 10/A. § (1) bekezdés szerinti kizaré okok nem &llnak fenn a
palyazdval szemben

4 hénap prébaidd

Megbizas esetén szocidlis agazati vezetdképzésen valo részvétel vallaldsa

Pilyazat elbirildsa sordn elényt jelent:

A palyazat elbirdlisa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat? Nem

A paly4zat elbirdlisa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat? Nem

Egy¢b palyazati elonyok:
Sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésében, gyermekek korai fejlesztésében,
fejleszt6i felkészitésében szerzett tapasztalat, ilyen tevékenység végzésére iranyuld
képzettség.

A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolasok:

-vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség teljesitése

-adatkezelési nyilatkozat

-a Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazéd csatolja nyilatkozatat, hogy a
palyézati anyagban foglalt személyes adatainak a péalyazat eljarassal oOsszefliggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul.
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- fényképpel elldtott szakmai dnéletrajz

- szakmai program

- vezetdi program

- 3 hénapnal nem régibb erkélesi bizonyitvany

- hozzajarul6 nyilatkozat palyéazati anyagaba torténd betekintésrsl

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlé igazolasa

- végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést igazold okiratok mésolata.

A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2025. majus 30. 00:00

A munkakér betolthetdségének idépontja:
A munkakdr legkorabban 2025. julius 1. napjatd] tslthetd be.

A palyazatok benyiijtasanak médja:
e Postai ton, a palyazatnak a Mezicsat Véros Onkorményzata cimére torténd
megkildésével (3450 Mezbcsat, Hosok tere 1.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a

palydzati adatbazisban szereplé azonositd szdmot: ....... /2025., valamint a
munkakor megnevezését: Intézményvezetd (Bolcsdde).
vagy
¢ Elektronikus uton a phmcsat@mezocsat.hu e-mail cimen keresztiil
vagy

o Személyesen 3450 Mezbcsat, Hosok tere 1.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokat a kézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi XXXIIL. térvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban torténd végrehajtasardl szold
257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) bekezdés szerinti bizottsdg véleményezi. A
pélyazatokrél Meztcsat Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete dont. A Képvisel6-testiilet
fenntartja a jogot, hogy a pélyazati eljarast annak barmely szakaszaban eredménytelenné
nyilvanitsa.

A palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2025. jinius 24.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

e www.mezocsat.hu
e (Csati ujsag”

A dontéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 8 £6.

A Képvisel6-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartzkodds nélkiil az aldbbi
hatérozatot hozta:

Mezécsat Viros Onkorméanyzata Képviselo-testiilete
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52/2025. (II1. 25.) hatarozata

palyazat kiirdsa a Mezdcsati Varosi Boleséde
intézményvezeté munkakérének betoltésérsl

Mezbcsit Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az cloterjesztést megtargyalta és a

koévetkezd hatarozatot hozza:

1.) Mezbcsat Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Ggy dont, hogy a Mezbcsati Varosi
Béles6de intézményvezeté munkakorének betdltésére a kézalkalmazottak jogallasarél szo6lo
1992. évi XXXIIL. t6rvény 20/A. §-a alapjan palyéazatot ir ki.

2.) A Keépviselo-testiilet ugy dont, hogy a palydzati kiirdst a hatdrozat melléklete szerinti

tartalommal hagyja jova.

3.) A Képvisel6-testiilet ugy dont, hogy a beérkezett palyazati anyagok véleményezéséhez eseti

bizottsagot hoz létre, melynek tagjai:

- Téth Laszl6 elndk,
- Bubenkéné Hudak Erika intézményvezetd,

- Kalléné Szilvasi Zita intézményvezetd.

4.) A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgérmestert, hogy a palyazat kozzétételéhez és a

bizottsag felallitdsahoz sziikséges intézkedéseket megtegye.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszeriien

az 52/2025. (I11. 25.) hatarozat 1. melléklete
Mezdcsat Varos ﬁnkorményzata
palyazatot hirdet
Mezdesati Varosi Boleséde
Intézményvezetd (magasabb vezetd)

munkakor betoltésére.

17



Tevékenységi kor (ellitandé feladatok): A kisgyermek neveldi feladatok mellett a béleséde
tevékenységi korébe tartozd vezetSi, szakmai feladatok irdnyitdsa. A csecsemdk és
kisgyermekek napkdzbeni ellstasdnak koordinalésa, ellendrzése. A szakmai munka folyamatos
irdnyitasa, segitése, ellendrzése, adminisztriciés feladatok elvégzése. Kapcsolattartds a
sziil6kkel, munkatérsakkal és a fenntartéval. Az arra raszorul6 gyermekek korai fejlesztésének
¢s oktatdsra val6 felkészitésének koordinal4sa, gondozési és fejlesztési célok meghatarozasa az
intézményben ellatott rdszorulé gyermekek vonatkozasaban. Felelds az intézmény ésszer(i és
takarékos gazdalkodasaért, a koltségvetési eldiranyzat betartasaért. Gyakorolja az
intézményben a foglalkoztatottakkal kapcsolatos munkéltatéi jogokat.

Betdltendé allis szakmacsoportja: szociélis és gydmiigy
Betoltend6 allds munkakorének szakteriilete (munkakéresalad): Egyéb
Betiltendé allds jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatéarozott id6- 5 évre sz0l6 vezetdi megbizds, 40 6ra, teljes munkaidé (heti 40 Ora), teljes
munkaid6

A munkavégzés helye: Borsod-Abaij-Zemplén Varmegye, 3450 Mezécsat, Hosok tere 17.

Allashirdeté szervezet bemutatdsa: A MezBcsati Varosi Bolcs6de 2021. marcius 1-t61
miikddik Mezocsat Varos Onkormanyzata fenntartasaban. Az Ujonnan létrehozott intézmény
két 12 6 befogadasara alkalmas csoportszobaval, a torvényi eldirdsoknak megfeleld egyéb
helységekkel ellatott épiiletben kapott helyet.

Feltételek, elonyok

Palyazati feltételek

Jogallasbol fakadé jogszabalyi kovetelmények:
- biintetlen el6élet
- cselekvéképesség

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatisa
- erkdlesi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

-Mesterképzés MSc fokozatra épiil§ szakiranyu szakképzettség, Szocidlis gondoskodas, tovabb
nem bonthatd,

Fels6foku képesités - a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mukodésik feltételeirdl szold
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. sz. melléklet 1. rész 1. Alapellatidsok 2. B. pontjaban
meghatérozott felséfoku végzettség és szakképzettség.
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Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 5

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

Legalabb S év feletti szakmai tapasztalat —257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés
szerint

Felhasznaléi szinti MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete
Betoltott 18. életév

Az 1997. évi XXXI. toérvény 10/A. § (1) bekezdés szerinti kizaré okok nem allnak fenn a
palyazoval szemben

4 hénap probaidd

Megbizas esetén szocialis dgazati vezetéképzésen valo részvétel vallalasa
Pilyazat elbirdlasa soran elényt jelent:

A palyazat elbiraldsa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat? Nem
A palyazat elbirildsa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat? Nem
Egyéb palyazati elonydk:

Sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésében, gyermekek korai fejlesztésében,
fejleszt6i felkészitésében szerzett tapasztalat, ilyen tevékenység végzésére iranyuld
képzettség.

A palyazat részeként benyajtandoé iratok, igazolasok:

-vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

-adatkezelési nyilatkozat

-a Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjén a palyazo csatolja nyilatkozatat, hogy a
palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazat eljarassal osszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- fényképpel ellatott szakmai dnéletrajz

- szakmai program

- vezetdi program

- 3 hénapnal nem régibb erkdlesi bizonyitvany

- hozz4jarulé nyilatkozat palydzati anyagaba torténd betekintésrél

- szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa

- vegzettséget, szakképzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. majus 30. 00:00
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A munkakér betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2023. julius 1. napjatd] tolthetd be.

A palyazatok benytjtasanak médja:
e Postai Uton, a péalyazatnak a Mezbcsat Varos Onkormanyzata cimére t6rténd
megkiildésével (3450 Mezdosat, Hosok tere 1.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a

palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: ....... /2025., valamint a
munkakér megnevezését: Intézményvezeté (Bolesdde).
vagy
e Elektronikus uton a phmcsat@mezocsat.hu e-mail cimen keresztiil
vagy

e Személyesen 3450 MezOcsat, Hosok tere 1.

A pilyazat elbirdlasinak médja, rendje:

A palyazatokat a kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. torvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasardl szdlo
257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) bekezdés szerinti bizottsag véleményezi. A
pélyazatokrol Mezéesat Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete dént. A Képvisel6-testiilet
fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast annak barmely szakaszaban eredménytelenné
nyilvanitsa.

A pilyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. junius 24.
A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

e  www.mezocsat.hu
o (Csati Ujsag

A hatodik napirendi pont keretében az 6nkormanyzati ingatlanok llapotarél sz616 javaslatot
targyalta a KépviselS-testiilet.
(Az eléterjesztés a jegyzOkonyv 6. melléklete.)

Siposné Horvath Anita polgirmester megnyitotta a vitit a napirendi pont felett. Mivel
hozzdsz0las, észrevétel nem volt, ezért az elSterjesztést targyald Pénziigyi és
Telepiilésfejlesztési Bizottsag, valamint a Jogi és Huméan Bizottsdg elnokét kérte meg, hogy
ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vaské Ferenc képviseld:
A Penziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsig az eléterjesztést megtargyalta és az
eloterjesztést elfogadésra javasolta a Képviseld-testiilet felé.

Toth Laszl6 képviselé:

A Jogi és Humidn Bizottsig az elSterjesztést megtargyalta és az elSterjesztést elfogadasra
javasolta a Képvisel6-testiilet felé.
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Siposné Horvith Anita polgirmester mivel a képviseldk részér6l nem érkezett kérdés,
javaslat ismertette az alabbi hatérozati javaslatot:

~Mez6csat Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta el6terjesztésben
foglaltakat, és az aldbbi déntést hozza:

Ugy dont, hogy a Képvisel6-testiilet a 2025. évi 6nkormaényzati tulajdont épiiletek miiszaki
allapotarol benyujtott tajékoztatot elfogadta.”

A dontéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 8 £6.

A Képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkill az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete
53/2025. (I11. 25.) hatarozata

Tajékoztat6 az Snkormdinyzati tulajdoni épiiletek miiszaki allapotarol

Mez6csat Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta elGterjesztésben
foglaltakat, és az alabbi dontést hozza:

Ugy dént, hogy a Képviseld-testiilet a 2025. évi Onkorményzati tulajdonu épiiletek miiszaki
allapotarol benyujtott tajékoztatot elfogadta.

Felelés: Siposné Horvath Anita polgdrmester
Hataridé: értelemszeriien

A hetedik napirendi pont keretében a Helyi Esélyegyenl6ségi Program attekintésérdl szol6
javaslatot targyalta a Képviselo-testiilet.
(Az elterjesztés a jegyzOkonyv 7. melléklete.)

Siposné Horvath Anita polgirmester megnyitotta a vitat a napirendi pont felett. Mivel
hozzasz0las, észrevétel nem volt, ezért az eldterjesztést targyald Pénziigyi ¢és
Telepiilesfejlesztési Bizottsag, valamint a Jogi és Humén Bizottsig elnkét kérte meg; hogy
ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vaské Ferenc képviseld:
A Pénziigyi és Teleptilésfejlesztési Bizottsag az eléterjesztést megtargyalta’ &s az
cléterjesztést elfogadasra javasolta a Képvisel$-testiilet felé.

Toéth Laszl6 képviselo:

A Jogi és Humén Bizottsag az eléterjesztést megtargyalta és az eldterjesztést elfogadasra
javasolta a Képvisel6-testiilet felé.
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Siposné Horvath Anita polgarmester mivel a képvisel6k részérdl nem érkezett kérdés,
javaslat ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

~Mezdcsat Varos Onkorményzata Képvisel§-testiilete az elterjesztést megtargyalta és a
koévetkez6 hatarozatot hozza:

Mez6cesat Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete ugy dont, hogy a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl sz6lo 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan, a 14/2023. (1. 31.) hatarozattal elfogadott
Mezbcsat Varos Onkormanyzata Helyi EsélyegyenlSségi Programjit az egyenlé banasmodrol
¢s az esélyegyenléség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény 31. § (4) bekezdésében
foglaltak alapjén attekintette, és megéllapitotta, hogy annak médositésa nem szitkséges, igy a
Helyi Esélyegyenl6ségi Program és annak részét képezd Intézkedési Terv valtozatlan: -

tartalommal hatalyaban fenntartja.”

A dontéshozatalban résztvevo képvisel6k szama: 8 £9.

A Képvisels-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezéesit Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
54/2025. (IIL. 25.) hatarozata

a Helyi Esélyegyenléségi Program attekintésérol

Mezdcsdt Varos Onkorményzata Képvisel-testiilete az eloterjesztést megtargyalta és a
k&vetkez6 hatarozatot hozza:

Mezbcsat Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete uigy dont, hogy a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenléségi mentorokrdl sz6ld 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan, a 14/2023. (1. 31.) hatérozattal elfogadott
Mez6csat Varos Onkorményzata Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat az egyenld bandsmodrol
¢s az esélyegyenldség eldmozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdésében
foglaltak alapjan attekintette, és megéllapitotta, hogy annak médositasa nem sziikséges, igy a
Helyi Esélyegyenl6ségi Program ¢és annak részét képezd Intézkedési Terv valtozatlan

tartalommal hatalyaban fenntartja.
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Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszertien

1. szamd melléklet

Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Mezbcsat Varos Onkormanyzata

e
-
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d.) A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP
HE)

e.) 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az
es€lyegyenl6ség eldmozditasarél sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
elirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény
végrehajtasi rendeletei,

" a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az
es€lyegyenléségi mentorokrol” sz616 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabélyair6l sz616 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a

* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)

* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrdl szolé 1993. évi IIL torvény
(tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogair6l sz6lo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

*  azegészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997, évi XXX térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
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* a nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirdsaira.
Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezokben felsorolt, EU és nemzeti szinti stratégidkhoz, agazati politikakhoz:
. EU 2020 stratégia,
. Nemzeti Reform Program,
. Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia,
. »Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia,
. Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozis rovid bemutatdsa.

= Elésegitse a fogyatékkal €16 személyek 6nallo életvitelét és a tarsadalmi életben vald
aktiv részvételét.

* Biztositsa a fogyatékossiggal €l6k szdmdra, hogy a kistérség lakéjaként
ugyanazokkal a jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezzenek, mint mindenki mds.

* Biztositsa az egyenlé banasmodrol szold torvény szerint a helyben €16, hatranyos
helyzetii csoportok helyzetének javitasat.

" A kistérségre jellemzd egységes felmérs rendszer kialakitdsa, amely a pélyazatok

megirasahoz nyujthat segitséget.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1. Kapcsolédas a helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokKkal,
koncepcidkkal, programokkal
* aszemélyes gondoskodast nyujté intézményi téritési dijairdl sz616 6/2022. (II. 16.)
onkormanyzati rendelet;
* az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szo16 8/2022. (II. 23.) dnkormanyzati
rendelet;
= a szociélis ellatdsok helyi szabalyairél szolé 14/2021. (XI1.19.) 6nkormanyzati
rendelet;
* a pénzben és természetben nyujthaté szocidlis ellatdsokrél szolé 3/2015. (I1. 24.)

Onkormanyzati rendelet;
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* az Onkorményzati lakdsok és helyiségek bérletérsl, valamint elidegenitésiikre
vonatkoz6 egységes szabalyokrol sz6l6 7/2012. (IV. 24.) 6nkormanyzati rendelet;

* azidbsek 2022. évi egyszeri tdmogatésardl szolo 24/2022. (X. 26.) dnkormanyzati
rendelet;

* azcdlelmezési téritési dijak megéllapitasarél sz6l6 12/2021. (XL 19.) énkormanyzati
rendelet;

= a helyi ipariizési adérol sz6l6 14/2015. (IX. 25.) Onkorményzati rendelet
modositasarol;

= 21/2019. (XII. 17.) Mez8csat Varos Onkorményzatinak Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatarol;

- A Helyi Esélyegyenléségi Program intézkedései tovabba szorosan kapcsolédnak az EMOP-
6.2.1/K-13-2014-0002  azonositdszamu, ,,Eszak—Magyarorszégi Operativ Prdgram, -
Fenntarthat6 telepiilésfejlesztés a kis- és kozépvérosokban —Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidk kidolgozdsa cimii projekt kertében megfogalmazott célokhoz, amely 2017
novembereben feliilvizsgélatra keriilt. Az ITS kidolgozdsa soran is fontos volt, hogy a
tarsadalom periféridjara szorult rétegeket, az esélyegyenl8ség szempontjabol érzékeny
embercsoportokat tdmogatd intézkedések sziilessenek. Az ITS és a Helyi Esélyegyenltségi
Program is hozzdjarulnak ahhoz, hogy 6nkorményzatunk olyan palyazatokat nyujtson be,
amelyek el6segitik a tarsadalmi felzarkézast, az integraciot, a hatranyos helyzetli csoportok
lakhatésénak javitasat, az egészségligyi ellatas szinvonalanak emelését valamint a kéznevelési

és a kozoktatasi intézmények fejlesztését.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsoléd4sainak bemutatdsa

£moa T aF
atta N\ Heiohans  TiSZAU[V 5. jpy
Hejopapi
e Tiszapalkollya

. Nemesbikk
» e lgrici .
) 16) . Hejokir 2%
L Tiszatarjan
Mezdcsat
Mezébcsati (15338 16)
Mezonagymihaly 4 Tiszakeszi

Szentistvan

yes Tiszanabolna Bzocpoma

Jiszavalk

Késaoh 2 i 63 0 Randszer (TeIR} # VATI Nonprot KL Informatikai igazgatdsagan

Mezdcsat és a Mezdcsati Jaras

Telepiilés, lakossagszam 2022 (f6):

1 Arokt 1 141 4 Mezdbcsat 5 912 7 Tiszakeszi 2 570
2 Gelej 574 5 Hejopapi 1 111 8 Tiszatarjan 1 408
3 Igrici 1 197 6 Tiszadorogma 380

A nyolc telepiilésb6l 4ll6, 14 293 f6s Mez6csati Kistérség Borsod-Abatj-Zemplén megye
délkeleti részén taldlhato. Keleti szélén keresztiil folyik a Tisza. A Tiszatjvérosi kistérségbdl
2004-ben kivalt kistérség egyetlen varosa Mezbécsat (5 912 f5). Az utéana kovetkezd
legnépesebb kozség Tiszakeszi (2570 16), a legkisebb lélekszamu Tiszadorogma (380 15).
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q szdm{ tablazat - Lakénépesség szama az év végén
n F6
sltozs

Ev (TS 001) Valtozas
2018 5667 bazis év
2019 5692 100,44%
2020 5689 99,95%
2021 5682 99,88%
2022 5657 99,56%
2023 5611 99,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

| Lakénépesség
5700 - — - -

5680
5660 -
5640 +
5620 -
5600

5580 |

5560 -

-1

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A kistérség a leghatranyosabb helyzetii kistérségek kozott is kiugréan rossz mutatokkal
rendelkezik, ugyanakkor a kistérségen beliili telepiilések tarsadalmi-gazdasagi helyzetében is
vannak kiilonbségek. A kistérségek fejlettségét jelzé6 komplex mutaté (KSH) alapjan az orszag
hetedik legelmaradottabb kistérsége. A 240/2006. (XI. 30.) korméanyrendelet alapjan a kilenc
teleplilésbdl nyolc tirsadalmi-gazdasigi szempontbél elmaradott és az orszagos atlagot
jelentdsen meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott. A Mez6csati Kistérség telepiilései 2004 el6tt
a Tiszajvérosi térséghez tartoztak, amely nem hatranyos helyzet. Ugyanakkor Tiszatjvaros

nem tudott fejlesztd hatédst gyakorolni a mezdcsati telepiilésekre; ,ezért volt sziikségszer(i a
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térség ©Ondlld kistérséggé alakulasa. A Mezbcsati kistérség megalakuldsatél fogva a

leghétranyosabb helyzetii kistérségek kozé tartozik.”

A térség, illetve a térség telepiilései a kedvezményezett jarasok besorolasardl sz6lé 290/2014.
(XI. 26.) Korm. rendelet szerint a térség komplex programmal fejlesztendd, mig a
kedvezményezett telepiilések besoroldsarél és a besorolas feltételrendszerérél szol6 105/2015.
(IV. 23.) Korm. rendelet szerint a telepiilések kivétel nélkiil kedvezményezett telepiilésnek
szamitanak.

A térség a 2007-2013-as és a 2014-2021-es palyazati ciklusokban — amelyek a korabbi HEP
id6szakait Slelik fel — is tobb fejlesztést valésitott meg. Ezek a fejlesztések érintették a
hatranyos helyzetli csoportok felzarkoéztatasat - (TAMOP-5.1.1-09/6-2010-0008, TAMOP-
5.2.3-A-11/1-2011-0001, EFOP-1.4.2-16-2016-00022, EFOP-2.1.2-16-2017-00012), az
egészsegligy fejlesztését (TIOP-2.1.2-07/1-2008-0006, TOP-4.1.1-15-BO1-2016-00029) és a
kbzoktatas fejlesztést is (EMOP 4.3.1/B-09, TOP-3.2.1-16-BO1-2017-00041, TOP-3.2.1-16-
BO1-2018-00123)

A 2014-ben kezd6dé Eurdpai Unids fejlesztési ciklusban is tobb olyan projekt valosul meg,
amelyek els6sorban a hatranyos helyzetli gyermekek helyzetének javitasat, az iskolakban és
dvodakban megvalosulé szocialis munkat céloztak meg. Az EFOP — 1.4.2-16 azonositészamu
konstrukci6 keretében lehetség nyilik a TAMOP-5.2.3-A-11/1-2011-0001 keretében mar
megkezdett Gyerekesély Program szakmai munkéjanak folytatasara, mig az EFOP-2.1.2-16-on
beliil a Gyerekesély Programokhoz kapcsol6dé infrastrukturalis fejlesztésekre is sor keriil. Az
EFOP-3.2.9-16-0s pélyazat az 6vodai és iskolai szocialis munka bevezetését célozza még. A
2018.12.31-ig tart6 projekt teremtette meg a hatteret ahhoz, hogy a Gyermekjoléti Kozpontok
a palyazat lejartat kovetden is zokkendmentesen ellathassak ezt, a kételezévé lett feladatot.

A 2022-2027-es fejlesztési iddszakban is tobb teriileten igyeksziink fejlesztést megvalésitani.
Mezdcsat Varos Onkorméanyzata az RRF-1.1.2-21-2022-00103 palyazat keretén beliil egy 1j,
24 férdhelyes bolcsddét hoz létre, a TOP_PLUSZ programok lehet6séget biztositanak tobbek
kozott az egészségiigy és szocialis infrastruktira (TOP_PLUSZ-3.3.2-21), az 6vodai ellatas
infrastrukturalis fejlesztése (TOP_PLUSZ-3.3.1-21), a szocialis céli varos rehabilitici6
megvaldsitasa (TOP_PLUSZ-1.2.2-21 és TOP_PLUSZ-3.1.2-21) is megtorténik.

Mindezek mellett fontos kiemelni a Dél-borsodi LEADER Egyesiiletet is, amely a MezGcsati
Kistérség telepiilésén is sokrétli és eredményes fejleszté munkét folytat. 2017-ben elfogadott
Helyi Fejlesztési Stratégidjukban- olyan intézkedéseket fogalmaztak meg, amelyek
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hozzéjarulnak a munkahelyteremtéshez, a hétranyos helyzetli csoportok tamogatdsihoz. A
szervezet jelen program elkészitésével egy iddben kezdi meg a kovetkezd programozasi
idészakra vonatkozd stratégidjanak kidolgozasat, amely elkésziiltét kovetden lehet
meghatérozni azokat a teriileteket, amelyek hatast gyakorolhatnak a tarsag és MezGcsat

gazdasagara, a civil szervezetek miikodésére, illetve mas teriiletek fejlédésére.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére llo, az esélyegyenloség szempontjibél
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathiinyok kimutatisa

A ftelepiilési esélyegyenldségi program a Beliigyminisztérium altal kiadott Modszertani
Utmutat6 a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feltilvizsgalatahoz cimii segédlet felhasznaldsaval késziilt.

Az egyenld bandsmddrdl és az esélyegyenlGség elémozditdsdrél sz616 2003. évi CXXV. torvény
(a tovébbiakban Ebktv.) 2021. jilius 1-jén hatilyba 1ép6 64/B. § (1) bekezdése szerint a
Korméany felhatalmazast kap, hogy rendeletben hatérozza meg a Helyi Esélyegyenloségi
Program (HEP) elkészitésének szempontjait és eljarasat, a HEP feliilvizsgéalatanak maédjat, és
az elkészitésében részt vevokkel szembeni kévetelményekre vonatkozé részletes szabalyokat.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése pedig eléirja, hogy a HEP-et a térvény és a felhatalmazasa
alapjan kiadott kermdnyrendeletben meghatarozott szempontok és eljarasrend, valamint
azok figyelembevételével a tirsadalmi felzirkézasért felelés miniszter iltal, az altala

vezetett minisztérium honlapjin koézzétett médszertani itmutatéd alapjan kell elkésziteni.

A fentieknek megfelelden a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabdlyairol és
az esélyegyenléségi mentorokrdl sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban
Korm. rendelet) meghatrozza a szempontokat (2. alcim), valamint eléirja, hogy a HEP-¢t a
tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal — az 4ltala vezetett minisztérium honlapjan —
kozzétett moédszertani utmutaté (a tovabbiakban: médszertani utmutatd) alapjan kell
elkésziteni, valamint, hogy a HEP feliilvizsgalata sorén is figyelemmel kell lenni a médszertani

utmutaténak val6é megfelelGségre.

A Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérdl sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkézasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter az aldbbiak szerinti médszertani utmutatét teszi kozzé a HEP

elkészitésének részletes szempontjairol,

A helyzetelemzés elkészitésekor a KSH és a TEIR adatbazisait, népszamlalasi adatokat és

Mezbcsat Varos Onkorményzata és a helyi intézmények 4&ltal szolgaltatott adatok is
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felhasznélasra keriiltek. Ezek mellett pedig informacidval szolgilt a telepiilés honlapja, és
mindazon — az online térben elérhetdé — bejegyzések, tartalmak, amelyek az elemzés

megalkotasakor fellelhetéek voltak.
f)

g.) 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Varosunkban az 4llaskeres6k ardnya sajnalatos modon a 2015 és 2021 kozstti idészakban
névekvé tendenciat mutatott. Ebben az idészakban sem keriilt olyan foglalkoztaté a palettéra,

amely meg tudn4 oldani a rendszervéltas 6ta fennall helyzetet a munkanélkiiliség terén.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormdnyzat a foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
¢s a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaers-
piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilénb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjilk térségi és orszagos
adatokkal is.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociol6gidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy helyzetitkon
Onerdbdl valtoztassanak.

A magyarorszagi romdk kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tirsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotdde él létminimum alatt, tSbbségiik
tarsadalmi és = fizikai értelemben is szegregélt, vagy szegregalédo telepiiléseken,
telepulésrészeken. Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi
¢és munkaerd-piaci esélyeik joval alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik
katasztrofalis. A romdk helyzetét pusztin a fenti jellemzoékkel meghatdrozni — az ket
koriilslel6 tarsadalmi elbitéletek hatdsanak szambavétele nélkiil — pontosan mégsem lehet. A
szocialis 1étbizonytalansag mellett a kirekesztettség jellemz6 a legtobb romara, és e két jellemz6
egylitthatdja az a kilatastalan élethelyzet, amely nagy valdszintiséggel egész életiikben tavol
tartja Oket a tarsadalmi fésodortol. Az egyre er6sodd tarsadalmi fesziiltségek és az ezzel

parhuzamosan megszaporodé radikélis és sz€ls6séges megnyilvanulasok is mutatjak, a roma
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lakossag tarsadalmi integracidja ma siirget6bb feladat, mint valaha. A helyzettel t6rténd 6szinte,
kozhelymentes szembenézés, valamint a felelés déntéshozatal is kiemelt feladat. A romak
széleskoril tarsadalmi kirekesztddésének erés6dése az etnikai fesziiltségek kezelhetetlen
mértéki ki€lezédéséhez vezethet, egyszersmind sulyosan visszavetheti a telepiilés és az egész
orszag gazdasagi teljesitoképességét.

Gyakori tévhit, hogy a romak (érdemteleniil) tiltdimogatottak, ezzel szemben kutatdsok
igazoljak, hogy sem a helyi, sem az orszagos hataskorii kiilonbézé fejlesztési programokban
nincs kelld mértékben reprezentélva a roma lakossag, sot a célzottan romaknak szant forrasok
is sokszor alacsony hatasfokkal érik el a célcsoportot. A helyi esélyegyenl6ségi program éppen
abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkozok egymdsra épitésével lehetséges valédi
eredményeket elérni akar anélkiil, hogy arra jelents kiilén forrast biztositananak. A telepiilési
onkorményzatnak esélyegyenl8ségi programja tervezésekor nem csak arra kell tigyelnie, hogy
miként javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba t6rténd integralasuk révén a
romak lakhatasi, oktatasi, szocialis és egészségiigyi helyzetét: olyan beavatkozasokat sziikséges
terveznie, amelyek egyszersmind oldjék a roméak kirekesztettségét is. Nem elég tehat példaul
betonuttal elldtni a ,roma telepet”, sziikkség van a szegregiciobol torténé kitdrés wtjainak
megkonnyitésére is. Még a legjobban elékészitett programok sem fogjak elérni hatasukat, ha
maguk a romék nem kapcsolédnak be a programok eldkészitésétél a végrehajtasig minden
szinten.

A romak helyzetének vizsgalatakor 6hatatlanul felmeriild alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben 4llnak rendelkezésre.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hétranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
silyos megélhetési zavarokhoz vezethet. A szegénység kialakuldsanak okai tébbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-
piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti
ellatasok 4ltal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz,
szolgaltatasokhoz t6rténé hozzaférés hidnyossigaira vezethetok vissza. A mélyszegénység
hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kériilményekben, az érintettek
egészségi éllapotiban is jelentkezik. A szegénység szempontjabél meghatirozéd tarsadalmi
jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a
szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékornyezet
(a szegények tobb mint fele kozségekben é1).
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Ez az éllapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tirsadalombédl vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatirozé részben tehidt a szegénységgel Gsszefiiggd
koriilményekbdl fakad. A szegregicié mértéke, a tirsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo
tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt él,
koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kilénosen stjtjdk a
gyermekeket €s a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tobbsége
ehhez az ut6bbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cignysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzié Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadod

Osszes probléma ,,cigdnykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a
ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete,
am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember
roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a romak élete a mélyszegénységt6l fiiggetleniil is sokkal
inkdbb terhelt az Oket érintd diszkrimindcié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényestilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozasdban a kovetkezokben tekintsilk 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz
torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

1993. évi llI1. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatisokrol. A torvény meghatarozza
a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nytjto szocialis ellatisok
egyes formait, a jogosultsig feltételeit, annak megéllapitdsat, a szocidlis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyajtd szervezet és a
jogosult kozotti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatéval, illetve
intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyjtd
szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak miikodési
nyilvéantartasara vonatkozo6 szabalyokat. a csalddok tamogatdsardl sz6l6 1998. évi LXXXIV.
Torvény. A torvény meghatarozza az é4llam altal nyujtandé csaladtamogatasi ellatisok
rendszerét, formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasival
és folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat. a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. torvény. A torvény célja a
munka és a foglalkozas szabad megvalasztasdhoz valdé jog gyakorldsdnak elGsegitése, a

foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az 4llaskeres6k tamogatasinak biztositisa a

34



nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. tv. A tdrvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirdjanak megérzésének, anyanyelviik dpolasdnak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskorii biztositasanak elésegitése, figyelemmel Magyarorszig Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek {igye irdnt kinyilvénitott felelésségvallalasra, tovabbi a
nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €16k, a roma kdzosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal régzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
crtelmeben kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonbdztetésnek minésiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy veélt
nemzetiséghez tartozdsa, tarsadalmi szdrmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil
kedvez6tlenebb banidsmédban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat
lényegesen nagyobb ardnyban hozza hétranyos helyzetbe mint a velikk Ssszehasonlithaté
személyeket, csoportokat.

Egy szazaléknal is kevesebb roma tanul ma a hazai egyetemeken és féiskoldkon a legfrissebb
adatok szerint. A legfeljebb érettségizett romék aranya is minddssze csak 3,2 szazalék a
népesoporton belill, szakmunkés-bizonyitvanyig 16,6 szazalékuk jut el. A roma népesség 80,2
szazaléka legfeljebb 8 dltalanossal, vagy azzal sem rendelkezik. A foglalkoztatasi adataik ennek
megfeleldek: mik6zben 1987-ben még 62 szazalékuknak volt allandé munkéja, addig 1994-ben
mar csak 22,6 szazaléknak, és ez még tovabb csokkent 2003-ra, amikor a munkaképes kort
ciganyoknak mar csak 21 szazaléka rendelkezett munkahellyel. Azok a romak, akik az 1990-es
évek elején voltak kisgyerekek, ma mar egyetemre jarhatndnak, vagy éppen adéfizetd
munkavéllalok lehetnének.

Ahhoz, hogy a gazdasagi fejlédést ne akadalyozza a tudas, a szakképzettség és a készségek
hidnya, versenyképes munkaerére van sziikség. A tudasalapu tarsadalom kihivasainak vald
megfelelés az ismeretek, a készségek és alkalmazkodoképességének folyamatos fejlesztését
kivinja meg, amit az egész életen 4t tarté tanulds kereteinek kialakitisa biztosithat. Ehhez
javitani kell az oktatas és képzés minGségét, erdsiteni kell az oktatas és a gazdasdg kozotti
kapcsolatokat, és biztositani kell a versenyképes tudés és készségek megszerzését. A munkaerd
egészségi allapota szintén kulcseleme a versenyképességnek.

A tarsadalmi beilleszkedés elOsegitésének, a szegénység és a tarsadalmi kirekeszt6dés
megel6zésének és lekiizdésének fontos eszkze a munkaerd-piaci részvétel, a foglalkoztatds.
Ahhoz, hogy mindenkinek esélye legyen a munkaerdpiacon valé részvételre, a foglalkoztatas,
az oktatds €s képzés, valamint a szocidlis szolgaltatasok teriiletén egyarant er6feszitéseket kell

tenni a kirekesztés megel6zésére. A hatranyos helyzetli emberek — a roma népesség, a hatranyos
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helyzetii térségben ¢&l6k, a fogyatékkal él6k — helyzetének javitdsdhoz az oktatasi
lehetdségekhez, a szocidlis szolgaltatasokhoz és az egészségligyi ellatashoz valod
hozzaférhet6ség tekintetében tapasztalhat6 regiondlis kiilonbségek csokkentése is sziikséges.
Minden embernek megvolt/van az egyéni arculata a teljesitOképességét illetben. A rossz
kedélyallapot, a céltalansig és a remény elvesztése legaldbb olyan veszélyes, mint egy halalossa
is valhat6 ragilyos betegség. Az dllam-szocialista gazdasagi strukturak lebontésa, a mindenkire
kiterjedé allami gondoskodds megsziinése, a képességek, készségek és tuddsformak piaci
leértékelése nagyon sok embert - kztiik a roma kisebbség tobbségét - a teljes leszakadas, a
reménytelenség helyzetébe sodortdk. A munkalehetéség elvesztése az adossagesapdat, a
lakhatés elvesztésének veszélyét, a tarsdalombél, a munkamegosztasbél vald kiszorulést, az
ebbdl ad6d6é emberi egyiittmiikodési, érintkezési kapcsolatok drasztikus felszamolasat, a
szocialis valsagot is jelentette.

Ma Magyarorszagon — igy a Mezdcsati Kistérségben is -, a tanulds, a minéségi oktatashoz valé
hozzaférés a felemelkedés szinte kizarélagos Uitja azok szdmadra, akik az elmult években, a
gazdasagi atalakulds veszteseivé valtak. Az esélyteremtés tehat moralis kdtelesség is.

Mivel nem lehet regisztrélni a romdkat, igy szamadatunk nincs, ezért becslések és koriilbeliili
adatok allnak rendelkezésiinkre, illetve korabbi mérésekbdl tudunk csak kiindulni. Nincs
abszolut igazsag, a halak a viz felett, az emberek a viz alatt nem jutnak levegéhdz. A ciganyok
azok koz¢ keriiltek, akik elvesztették korabbi, alacsony szinten meglévé létbiztonsagukat. A
korabban ,,megszerzett” alacsony végzettség sem a tobbségi akarat kényszere volt, hanem ez a
példakép 6rokl6dstt.

Az 2001. évi magyarorszagi népszamléalas adatai szerint 442 739 £6, vagyis a lakossig 4%- a
vallotta magat valamelyik hivatalosan elismert nemzetiséghez tartozonak. Magyarorszagon 13
térvenyben elismert nemzetiség €I, ezek kozdtt 12 nemzeti kisebbség, illetve 1 etnikai
kisebbség, a ciginysig. Magyarorszdg nemzetiségei: bolgarok, ciginyok/romak, gorogok,
horvatok, lengyelek, németek, 6rmények, roménok, ruszinok, szerbek, szlovakok, szlovének,
ukranok.

A romak helyzetének megismerésére vonatkozé informaciok iigyében a kistérségben 1év6 a
Cigany Kisebbségi Onkormanyzatok fogalmaztik meg a véleményeiket. Nagyobb tdmogatast
nem kapnak az énkormdanyzatoktél — elmondésuk szerint -, igy 6k sem tudjak a hozzajuk
fordul6 romékat segiteni céljaik elérésében. Két fé tevékenységet tudnak megvalositani
dltalaban a szegényes koltségvetésbdl, melynek egyike az ételosztas, a masik ruhaosztas.

Kiallitjak a roma hovatartozdast igazol6 okiratot, amivel a tanulok dsztondijra tudnak palyazni.
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A kistérségben é16 romak kozott vannak olyanok, akik korabban még nem lattak maguk el6tt
olyan mintat, amit érdemes lett volna kdvetniiik, igazan még nem is tudtak asszimilalodni. ,,Igaz
legtobb kisgyermek tiszta és rendes ruhaban jar, azzal nincs probléma, de a tanulas fontossagat
még nagyon sokan nem ismerték fel. A sziilok hozzaallasan nagyon sokat kellene valtoztatni,
mert igazan Ok felelnek gyermekeik fejlodéséért.”

A tandran kiviili foglalkozasokkal versenyképesebbé, szinvonalasabba teszik az oktatast. Az
intézményekben szinvonalas oktatasban részesiilnek a nebuldk.

A sziil6k oldalarél nagymértékben érzékelhetd a diszkriminaci6é. Sajnos a sztercotipidkat
nagyon nehezen lehet megvaltoztatni. A roma sziilk kozott is vannak olyanok, amelyek
gyermekeik tanulményait nem koévetik figyelemmel. Erdsebb az érdeklddés az alsobb
osztalyokban. Ott még tud a sziil6 segiteni €s ezt tébben meg is teszik. A sziiléi értekezletekre,
illetve a fogadddrakra sajnos nem rendszeresen jarnak, de ahol van IPR-s program, ott a
program keretében negyedévente szoveges értékelést kapnak gyermekeikrol.

Ha az oktatastol eltavolodva a munkavallalast nézzik, akkor tapasztalhat6, hogy a munka
lehetdsége nagyon korlatozott a dolgozni akar6 romdk szdmara, igy jelentds résziik
munkanélkiili segélyt vesz igénybe.

A Kkistérség telepiilésein a romék hagyomanyorzésben, életmddjuk tekintetében rendkiviil
sokfélék. Tarsadalmi beilleszkedésiik szempontjabol harom csoportra oszthatok. Akik mar
felhagytak a hagyomanyos ciganyéletformaval, tobbnyire az atlagnak megfelelé gazdasagi és
kulturalis szinten élnek. Sokan elindultak ezen életforma felé, de legtdbbjik jelenleg
munkanélkiili, alkalmi munkabol, segélybél és a csaladi potlékbél éinek. Alacsony gazdasigi
és kulturalis szinvonalat tudnak biztositani maguknak és csaladjuknak. Vannak olyanok, akik
elzarkéznak a ,,beilleszkedés” gondolatatol, vagyis marol holnapra élnek. A szocializacionak a
mélyen gyokerezd elbitéletek a legfobb akadalyai, az életkdriilmények, a képzettség, a
miveltség kiilonb6zdségét a tarsadalmi kdrnyezet jelentds része a ciginysdg biineként
értelmezi. Sajnos a sztereotipidkat nagyon nehezen lehet megvaltoztatni.

- A kozfoglalkoztatottak nagy %-a roma szdrmazasu, mert nincs versenyképes végzettségiik.
S6t a legnagyobb gondot a felndtt romaknal a végzettség hidnya jelenti. A felndtteket nem lehet
és nem is akarjdk meggy6zni a szakmak erejérol, hogy jobb életet, magasabb egzisztenciat

tudnak igy csalddjuknak biztositani.

a.) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya
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A 15 és 64 éves korosztalyt vizsgélva a férfiak esetében ez atlagosan 12,02%, a n6knél 9,826%.
Osszességében elmondhatd, hogy az ebbe a korcsoportba tartozo lakossag mintegy 10,925%-a

nyilvantartott allaskereso.

3.2. 1. szam tablazat - Munkanélkliliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresGk aranya az
b allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya Nd&k aranya Bssiasen
(TS 033) (TS 034)
2018 12,58 9,93 11,26%
2019 11,43 9,66 10,55%
2020 13,02 11,61 12,32%
2021 11,78 10,51 11,15%
2022 14,22 14,87 14,55%
2023 13,26 12,03 12,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiliség nemek szerint
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
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Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresdk
szama Osszesen
Fé
. 465 429 497 447 576 497
osszesen
20 éves, vagy az alatti F§ 53,00 | 37,00 | 44,00 | 20,00 | 3800 | 29,00
(T5037) % 11,40% | 8,62% | 8,85% | 4,47% | 6,60% | 5,84%
21.25 év (TS 038) F6 62,00 | 62,00 | 63,00 | 61,00 | 59,00 | 57,00
- ev
% 13,33% | 14,45% | 12,68% | 13,65% | 10,24% | 11,47%
2630 év (TS 039) F§ 54,00 | 49,00 | 53,00 | 37,00 | 62,00 | 57,00
- ev
% 11,61% | 11,42% | 10,66% | 8,28% | 10,76% | 11,47%
31-35 év (TS 040) F§ 37,00 | 40,00 | 53,00 | 4400 | 68,00 | 70,00
- ev
% 7,96% | 9,32% | 10,66% | 9,84% | 11,81% | 14,08%
3640 év (TS 041) Fé 36,00 | 46,00 | 44,00 | 4400 | 61,00 | 50,00
ev .
% 7,74% | 10,72% | 8,85% 9,84% | 10,59% | 10,06%
. F§ 42,00 | 40,00 | 4800 | 31,00 | 62,00 | 34,00
41-45 év (TS 042)
% 9,03% | 9,32% | 9,66% 6,94% | 10,76% | 6,84%
i Fé 44,00 | 31,00 | 44,00 | 47,00 | 50,00 | 45,00
46-50 év (TS 043)
% 9,46% | 7,23% | 8,85% | 10,51% | 8,68% 9,05%
51-55 év (TS 044) FS 47,00 | 37,00 | 51,00 | 4500 | 5500 | 40,00
- ev
% 10,11% | 8,62% | 10,26% | 10,07% | 9,55% 8,05%
. FS 41,00 | 40,00 | 37,00 | 51,00 | 46,00 | 47,00
56-60 év (TS 045)
% 8,82% | 9,32% | 7,44% | 11,41% | 7,99% 9,46%
61 feletti (TS 046) F§ 49,00 | 47,00 | 60,00 | 67,00 | 7500 | 68,00
éves, vagy afeletti
ey % 10,54% | 10,96% | 12,07% | 14,99% | 13,02% | 13,68%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az allaskerestk szaméat tobb korosztalyra lebontva tudjuk gércsé ald venni. Itt az adatok
teljesek, hiszen 2015 és 2020 k6zotti szamok is rendelkezésre allnak. A tendencia az, hogy
2015-t61 az allaskeresOk szama a 20 év alattiak esetében ingadozo, de kiugrd emelkedés nem
latszik. A 61 év felettiek esetében emelkednek a szdmok a vizsgalt idoszakban. A 21-25 éves
korosztaly esetében 2017-ben egy kiemelkedd novekedés kdvetkezett be, ezt kovetden azonban
60 16 koril stagnalt a 1étszam.

Két érdekesebb teriilet van még a téméban. Az egyik a péalyakezd6 dllaskeresdk szamanak
alakulasa, a masik a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk szama.

El6bbi esetben a palyakezdd allaskeresok szama 2015 é€s 2017 kozott emelkedett, ezt kévetéen

azonban csOkkenés tapasztalhato.

3.2.6. szamu tablazat - PalyakezdG allaskeresGk szama
Nyilvantartott . Nyllven't a,"°“ o
il ™ palyakezdd allaskeresdk
allaskeresdk szama 23ima
Ev {521 (TS 053)
Fé F6
2018 465 67
2019 429 - 50
2020 497 49
2021 447 35
2022 576 58
2023 497 45

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

40



Allaskeresdk

2023 g i T S TR AT
2027 e T S I St S S
202] e ey
2020 e T T e
2019 h
2018 g e . B o N B ¢
0 100 200 300 400 500 600 700
© Nyilvdntartott palyakezdd dlldskeresék ® Nyilvantartott dllaskeresdk

Utdbbi esetben a férfiak és a n6k Osszességét add egész 2015 és 2020 kozott szinte minden

évben az 50%-ot kozeliti. EbbS] a nék aranya minden vizsgalt évben alacsonyabb.

3.2.3. szamii tébla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

=y munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresékon beliil (TS 058)

% %
2018 52,90 36,99
2019 44,99 38,34
2020 53,72 44,57
2021 50,78 43,61
2022 56,94 48,78
2023 63,38 45,71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b.) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Egy teleplilésen az alap-, k6zép- esetleg fels6foku oktatas 1éte és mindsége nemcsak egy
telepiilés, illetve térség gyermekeinek fejlédését befolyasolja, hanem hozzajarul a telepiilés
népességmegtartd erejének néveléséhez mind a pedagdgiai munka, mind az infrastrukturalis
tényezok, és az eszkozellatottsag tekintetében is. Adott telepiilés alap-, kozép- és fels6foku
végzettséggel rendelkezd népességének ardnyat mindez egyiittesen hatarozza meg, kiillonosen
akkor, amikor kiemelkedd tekintettel kell lenni a kdrnyez6 varosok elszivé hatasa 4ltal generalt
magas fiatalkori elvandorlasra.

A népesség kordsszetétele hasonld sullyal esik a latba egy telepiilés lakossaganak iskolai
képzettsége meghatarozasakor, hiszen a fiatalabb korosztaly ardnya 4ltaldban magasabb
végzettséget is jelent.

A lenti tablazat tanlisdga szerint nem mutat kimagaslé értéket a 8 éltaldnosnal alacsonyabb
iskolai végzettséggel rendelkez6k ardnya a regisztralt allaskeres6k koézott. Folyamatosan
emelkedik azok szdma akik elvégezték az altalanos iskola minden osztilyat, illetve ettél

magasabb végzettséggel rendelkeznek.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék

Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvintartott
Ev dllaskeresdk szama dsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal Ty 2 . | 8 altalanosnal
Altalanos iskolai
alacsonyabb . . magasabb
- 7 végzettség (TS . ]
végzettség (TS 035) iskolai
036) végzettség
Fo Fo % F6 % F6 %
2018 465 33 7,10% 244 52,47% 188 [40,43%
2019 429 17 3,96% 241 56,18% 171 | 39,86%
2020 497 24 4,83% 246 49,50% 227 | 45,67%
2021 447 19 4,25% 228 51,01% 200 |44,74%
2022 576 28 4,86% 300 52,08% 248 | 43,06%
2023 497 | 24 4,83% 241 48,49% 232 | 46,68%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint (f5)
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c.) kazfoglalkoztatds, kizfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerdpiacra tirténé dtlépés
lehetoségei

Az onkormanyzaton beliil t6bb kozmunkaprogram mikédik, fiiggden a lakossag iskolai

végzettségétdl. Ez minden év elején (januar-februdr) kiirasra keriil. Ennek koszdnhetSen, ha

csak atmenetileg is, munkahelyeket tud biztositani az itt lakdknak.
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Hatranyos helyzetii, és roma lakosség foglalkoztatisanak el6segitése
Hatranyos helyzetli munkavallalé:

e minden olyan 25. életévét be nem t6ltott személy, aki még nem 4llt rendszeres,
fizetett alkalmaz4sban; minden olyan sulyos testi, szellemi vagy lelki betegségbél
fakadé fogyatékossaggal €16 személy, aki ennek ellenére képes belépni a
munkaerdpiacra;

e minden olyan, a Koz0sség teriiletére munkavégzés végett beko6ltozd vagy mar
bekoltozott, vagy ott letelepedett migrans munkavéllald, aki és/vagy nyelvi
képzésre szorul; -

e minden olyan személy, aki legalabb haromévi kihagyas utan ujra dolgozni kivén,
kilondsen azok, akik munkdjukat a csaladi élet és a hivatés dsszeegyeztetésének a
nehézségei miatt adtdk fel, a munkdba allas utani elsd hat hénapban;

e minden olyan 45. életévét betoltott személy, aki nem szerzett kdzépfokli vagy
azzal egyenértékii képesitést;

¢ minden hosszu tivon, azaz megszakitas nélkiil 12 honapig munkanélkiili személy,

a munkdaba 4llas utani elsd hat honapban.

A véros minden lakdjanak érdeke a szolidaritas erGsitése, amely nagyban elésegitheti a
hatranyos helyzetii csoportok foglalkoztatasi és érvényesiilési lehetdségeit.

A ciganysag Magyarorszag legnagyobb etnikai kisebbsége, ami egytittal Eurdpa negyedik
legnagyobb roma kozosségét is jelenti. A cs6kkend nem-roma népességgel szemben létszamuk
nd, €s a demografiai elérejelzések szerint a kovetkez6 50 évben népességen beliili aranyuk a
jelenlegi 5%-161 11%-ra emelkedik.

A cigény népesség iskolazottsdgi szinvonala a kiilonbozd pozitiv intézkedések ellenére is
rendkiviil alacsony. Képzettségi szintjitk az utobbi években ugyan jelentésen emelkedett, de a
t6bbségi tarsadalomtol valo elmaradasuk nem mérséklodstt.

Munkaeré-piaci szempontb6l a piacgazdasagi atalakulds egyik legnagyobb vesztese a
ciganysag. A rendszervaltast kdvetden a foglalkoztatashoz szokott munkaképes kort romaknak
tobb mint a fele veszitette el 4llasat, s igy valamennyi foglalkoztatasi mutatéjuk lényegesen
rosszabb, mint a tobbségi tarsadalomé. Az iskolazatlan és szakképzetlen romak szdmara az
els6dleges munkaer6piac alig kinal keres6 foglalkozast, és még az alkalmi munkavallalas

teriiletén is hatranyban vannak.
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Foglalkoztatottsagi szintjiik kériilbelill a fele, munkanélkiiliségi ratajuk harom-6tszorose, az
egy keresdre juté eltartottak aranya haromszorosa a nem cigany lakossagénak. Igy sokuknak
csupan a csalddi potlék és a szocidlis segélyek biztositjak a megélhetéshez sziikséges
j6vedelmet, ezért a roma héztartésok fele él tartds szegénységben. Az allanddsuld, immadr tobb
mint egy évtizedes munkanélkiiliség miatt egyre szélesebb korben fenyeget az inaktivitds
normava rogziilésének veszélye.

Az alabbi tablazat és gorbe tanlisdga alapjan évrél-évre kevesebb azoknak az aranya, akik
valamilyen foglalkoztatispolitikai eszkozzel vannak tdmogatva, illetve részt vesznek a
kozfoglalkoztatasi programokban. A folyamathoz hozzajarul, hogy egyre nagyobb sziamban

kertilnek ki az elsédleges munkaerdpiacra.

3.2,5. szdmli tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall‘(ozt atas-polltlk.:ﬂ Kozfoglalakoztatottak szdma
eszkdzdkkel tdmogatottak szima (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f8)
2018 404 277
2019 415 266
2020 385 255
2021 326 259
2022 209 216
2023 238 191

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

600
400 ;—‘hﬁx‘
200 = —
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

=== Aktiv foglalkoztatés-politikai eszkézokkel tdmogatottak

e K 5zfOglAIkOZOtt 2K EVesS dtlaga

45



h.) a foglalkoztatishoz valé hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcids és egyéb tényezdi (pl.

L)

J)

kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges villalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikidd foglalkoztatdsi programok stb.)

A vérosban sajnalatos médon még mindig nem jelent meg olyan gazdasagi erével jelentkezd
vallalkozas, amely az itt 1év6 Aallaskeres6k szdmara munkalehetdséget biztositana. A
munkavallaldst neheziti, hogy a témegkozlekedés nem til j6 mindségl. Megsziint a vasuti
kozlekedés, az autébusz jaratok pedig nem minden esetben igazodnak a nagyobb varosokban
miikdd8 munkahelyek miiszakrendjéhez, igy meglehetésen nehéz még az ingdzas is.

Siatalok foglalkoztatisdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra val dtmenetet megkinnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzdférésiik

A foglalkoztatishoz val6 hozzaférés a fiatalok, a 18-29 éves korosztaly szdmdra a legkevésbé
hozzaférhetd. Ennek egyik oka, hogy a telepiilésen sem a fiatalok foglalkoztatasat, sem pedig a
fiatalok munkaerdpiacra valé atmenetét megkonnyité program nincsen.

A vonzaskorzetben a munkatigyi kozpont tdjékoztatasa szerint igénybe vehetd a palyakezdoket
foglalkoztaté szdmara a bértdmogatas, és az 1. munkahely garancia program.

Mivel azonban a vonzaskorzetben is alacsony a betdltetlen 4llashelyek szama, a fenti
tamogatasokat a helyi fiatalok elenyész6 szamban vették igénybe.

Helyi adatgyijtés azt tamasztja ala, hogy a képzettségi szint nem felel meg a munkaerd-
kinalatnak. Az egyik legnagyobb lehetség itt az atképzésekben lenne. Az érintettek kore
szivesen venne részt nagyobb szdmban a munkaiigyi kzpont 4ltal szervezett képzéseken, az itt
résztvevok szdma azonban korlatozott.

A szervezett képzések szama is korlatozott, tovabba az énkormanyzat nem rendelkezik arra
vonatkozéan adatokkal, hogy egy adott képzés elvégzése utin milyen szdmban tesznek szert

allashelyre az allaskeresék.

munkaeré-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
Jelnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatisokhor valé hozzdférés, helyi
Joglalkoztatdsi programok)

A kovetkezé probléma mertilhet fel a munkavallalasi kévetkeztében: lehet, lakhelyvaltoztatasra
is szilkség lehet, mely a sokaig tarté kiilonélés, csaladi konfliktusok forrisa lehet. A
tranzitfoglalkoztatds el6bb-utébb lakhelyvaltoztatast eredményez, a lakhelyvaltoztatds pedig

ingatlan mobilizdldssal jar. A telepiilési ingatlanpiac viszont a migraci6s folyamatot
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k)

nagymertékben befolyisolja, igy az elvandorlas is komoly traumdval jar, a lakos ,,foglya”
lakGhelyének. Nem emlitve azt a tényt, hogy a mindenkori lakhat4s feltételeinek biztositdsa
komoly gondot okozhat.

Fontos azonban, hogy a foglalkoztatottak lakéhelye és munkahelye ko6z6tti utazas
megszervezese, ¢s ennek elérhetdsége a lehetd legjobban meg legyen szervezve. Ezért az
onkormanyzat kapcsolatot tart a helyi autébusz- és vasuti tarsasagokkal.

A civil szféra, a vallalkozok bevonasa az egyiittm{ikddésbe kiemelkedd jelentGségi, hiszen
mindenkinek elsddleges célja, hogy a helybeni foglalkoztatés magasabb szamra n6jon. Ebbe az
egyhdzi intézmények segitségét is igénybe tudja venni a helyi 6nkormanyzat.

Az dnkorményzatok szerepvallaldsa a jovoben megnéhet a foglalkoztataspolitikai stratégia
kialakitdsaban, a fejlesztésekben érdekeltekkel (munkaadok, vallalkozék, munkavallalok)
szoros egyiittmitkddésben, tovabbé olyan cselekvési programok, projektek kidolgozasaban,
melyek a helyi foglalkoztatds bovitését eredményezik. E teriileteken jelentés a helyi
Onkormanyzatok érdekeltsége, hiszen az j munkahelyek bévitik a helyi forrasokat, \j
fejlesztéseket indukalnak, illetve csokkentik a szocialis kiadasokat. Eppen ezért a gazdasagi
programhoz humén-er6forrds gazdalkodédsra vonatkozéan is késziilt intézkedés, illetve
projekttervek, melyek az alabbiak:

Humén, informatikai, ipari, mez8gazdasagi szakteriileten a human készségek fejlesztésével
egybekotott szakképzés, a munkaerd-piaci igényeknek megfelelden.

Internet-alapu tivoktatas, kotetlen tanuldsi programok. Informatikai irastudas megszerzése,
idegennyelv-tudas fejlesztése.

A munkaer8-piacon egyszerre van jelen a munkaeré felesleg és a munkaer6hidny. A
szakképzési szerkezet hagyomanyokra épiil és nem a piaci sziikségletekre. A gyorsan valtozo
gazdasdg igényeihez a munkaer6nek, munkavallalénak rugalmasan kell alkalmazkodnia. A

munkavallalonak aktiv élete soran tébbszor kell szakmat, palyat médositania.

mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési  énkormdn yzati  sajat  fenntartdsi
intézményekben tirténd foglalkoztatisa

A foglalkoztatisi rata kiilénosen mérsékelt az alacsony képzettségtiek, a hatranyos helyzetiick,
a fiatalok, €s az idések esetében. A kiilonféle okbé] hatranyos helyzetti fiatalok munkaerd-piaci
esélyeinek ndvelése és az ifjisdgi munkanélkiiliség. Ennek lehetséges okai koziil a munkahelyi

¢s a csalddi kotelezettségek dsszeegyeztetésének nehézségeit lehet megnevezni.
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Az iskolarendszeren kiviili alternativ képzési programok az iskolabd] lemorzsoldédott roma
fiatalok szamdra egy uj lehetéséget biztosithatnak tanulményaik folytatasira, egyéni
adottsagaikhoz és koriilményeikhez igazodd kepzési formaban. A roma népesség helyzetének
javitdsa kiiléndsen fontos feladat. A romék munkahelyi esélyegyenlé6tlenségének legfébb oka:
- alulképzettség,
- amegfeleld szakképzettség hianyara vezetd vissza.
A kisgyermeket nevelé alkalmazottak munkahelyi esélyegyenlétlenségére, foként a
munkahelyi €s a csaladi kététtségek dsszeegyeztetésének nehézségei miatt kell odafigyelni. E
nehézség kezeléséhez leggyakrabban nyujtott segitség az, hogy a kisgyermekesek
szabadsagolasakor figyelembe veszik gyermekeik iskolai sziineteinek id6pontjat.
A felvételnél nem lehet kizar6 tényezé, hogy a munkavallalénak speciélis eszk6zokre van
szilksége a munka ellatasdhoz. A felvételi beszélgetéshez, felméréshez szikkség esetén
Jeltolmécsot, felolvasét tudjanak hatélyos jogszabalyok el6irasainak alapjan biztositani a

polgarmesteri hivatalok.

L) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
* Az celbitéletek csokkentése, a tirsadalmi kohézié névelése érdekében ajanlatos
tamogatni az egyes hatranyos helyzetii csoportokat a sikeres foglalkoztathat6sagi esélyek
novelése és a tarsadalmi integracié elérése érdekében, az alapellatisban miikodé
szolgaltatdsok tamogaté programijain.
* A fogyatékkal €16 emberek szamara meg kellene konnyiteni a kapcsolatteremtést, és
javitani sziikséges a kommunikécios lehet6ségeket a hatranyok lekiizdése, az integracios
esélyek novelése érdekében.
* A tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelmet a hatékonysag novelése érdekében célzott
programokkal, kiadvanyokkal, kampanyokkal lehet tamogatni.
* A fogyatékkal €16 személyek specialis munkahelyen t6rténé foglalkoztatasi
feltételeinek megteremtésének timogatdsa.
* A csalados munkavallalok szdmara megjelend kedvezmények maximalis biztositdsa az
Onkorményzatok intézményeiben, a pénziigyi lehetdségek fiiggvényében.
* Biztositani kellene minden olyan lehetdséget, ami elésegiti az esélyegyenléségi teriilet

értelmezését és segiti az ez iranyu tudatformalast.
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* Az dnkorményzatok intézményeiben a vezetdk az alldshirdetések megfogalmazasakor
¢s a munkavallalok kivalasztasanal kor, nem, nemzetiség, csaladi és egészségligyi allapot
szempontjabodl ne tegyenek kiilonbséget.

* Az 6nkorményzatok éltal alapitott intézményekben a foglalkoztatas soran figyelemmel
kell lenni, és meg kell akadalyozni a munkavallalék hatrinyos megkiilonboztetését. Ez
terjedjen ki a munkaerd-felvételre, az alkalmazasndl a munkabérek, a jovedelmek, a
juttatasok, a képzés, a tovabbképzés és egyéb dszténzések meghatarozaséra, az athelyezés,
a felmondas és egyéb foglalkoztatissal Gsszefliggd esetekre. Terjedjen ki tovébba a
munkavéllalok barminemd, kiilénésen koruk, nemiik, csaladi allapotuk, nemzetiségiik,
fajuk, szarmazasuk, vallasuk, politikai meggy6zédésiik stb. miatti diszkriminaciéra. Ez
alél kivétel a foglalkoztatds jellegébdl, vagy természetébdl egyértelmiien kovetkezo,
sziikséges megkiilonboztetés esetei. Ha a munkavéllalé jogviszonya ideje alatt valik
megvaltozott munkaképességiivé, a munkaltatd biztositsa a tovabbfoglalkoztatast
csokkentett munkaidében vagy konnyebb munkakorben. A dolgozé felmentése
egeészsegiigyi alkalmatlansig cimén csak a rehabilitcios eljaras lefolytatdsa utdn, a
vonatkozé jogszabalyok betartasaval térténhet.

* Kiemelt figyelmet kell forditani a munkavallalok életkora, neme, nemzetiségi
hovatartozasa, csalddi vagy egészségiigyi allapota miatt bekivetkezett kozvetlen és
kozvetett megkiilonboztetés megel 5zésére, megsziintetésére.

* A munkahelyi integracié el6segitése érdekében béviteni kellene azokat az eszkozoket,
feltételeket, amelyek igénybevétele mellett t5bb fogyatékkal €16 ember dolgozhat a nem
fogyatékkal €16 emberekkel egyiitt. Kiilon figyelmet kellene forditani a foglalkoztatas
teriiletén leghatranyosabb helyzetben 1év6, értelmi fogyatékkal €l személyek
munkavégzési lehetdségének megteremtésére.

* A hatranyos helyzetli fiatalok és csalddjaik munkaeré-piaci esélyeinek novelése
érdekében képzésre, atképzésre, tanacsadasra, mentalhigiénés programokra, szakmai
gyakorl6helyek miikddtetésére, palyaorientéciéra lenne sziikség.

* Hatranyos helyzetii fiatalok (16-26 éves korosztaly) munkaerd-piaci esélyeinek javitasa:
- foglalkoztatassal dsszekapcsolt alternativ (iskolarendszeren kiviili) képzési programok
felkutatasaval,

- a szocidlis helyzetbl fakadé hatranyok lekiizdését segitd timogaté szolgaltatasokkal,

készség-fejlesztéssel, tandcsadassal.
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* A foglalkoztatds soran sziikséges tiszteletben tartani a munkavallalok emberi értékeit,
méltosagit, egyediségét. A munkavallalok érdekeit figyelembe véve azokat
Osszeegyeztetve olyan munkafeltételeket, munkakoriilményeket, munkahelyi légkort
kellene kialakitani, amelyek ezeknek az alapvetd értékeknek a megérzéséhez és
megerésitéséhez hozzajarulnak. A foglalkoztatdsi viszony keretei kozott is a partnerség
elvének érvényesitésére kell térekedni.

* A roma lakossig foglalkoztatottsiganak elésegitése: Szakértéi javaslatok szerint
elsdsorban az iskolazottsagot, a foglalkoztatottsagot, a ciganysag létbiztonsagat erdsitd,
kirekesztettségét kolesonds erdfeszitésekkel, fokozatosan gatlé és feloldd hosszh tava
megoldasra lenne sziikség.

* Létszamleépités esetén lehetdség szerint az érintett célcsoportba tartozék szdméra
sziikséges felajanlani hasonlé munkahelyet.

* Az intézményekben kidolgozott teljesitményértékeld rendszerben zarjak ki a dolgozok

hatranyos megkiilonboztetésének lehetségét.

m.) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetiségei
Ez egy meglehet6sen Osszetett és sokféle moédon megkozelitheté teriilet. Egyfeldl a vizsgalt
célcsoport képes - szinte erén feliil — hozzajutni azon eszk6zok egy részéhez, amelyek révén a
digitalis vildghoz csatlakozik. Sok esetben hitelre hoznak ki okostelefonokat, véasarolnak
okosorakat, iPAD-eket, laptopokat. A felhasznaldshoz azonban sok esetben nem rendelkeznek
kelld ismeretekkel, hiszen — az ezt a réteget érintd — korai iskola elhagyas miatt digitalis

ismereteik is hianyosak.
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3.3 Pénzbeli

és

természetbeni

szocialis ellitisok, aktiv kortiak ellatdsa,

munkanélkiiliséghez kapcsolédé timogatisok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok - Alldskeresdk
ellatasai l.
Nyilvantartott dlldskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F8 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

© népesség %-dban e %-aban
2018 465 12,13% 91 19,57%
2019 429 11,24% 93 21,68%
2020 497 13,06% 107 21,53%
2021 447 11,85% 117 26,17%
| 2022 576 15,37% 109 18,92%
2023 ! 497 13,55% 104 20,93%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

700

600

500

400

300

200

100

Passziv foglalkoztatéaspolitkai eszkozok

2018

2019

2020 2021 2022 2023

e Nyilvantartott dlldskeresék = Alldskeresési elltasban részesil6k

A fenti tablazatban foglalt adatok alapjan az allaskeresék szdma 2015-hiz képest minden

¢vben magasabb. Az el6z6 évekhez mérten valamelyes csokkenést a 2017-es és a 2019-es

adatokban lathatunk. Az llaskeresési jaradékban részesiilok szama 2015 és 2020 kozétt 2,3-

szorosara nott.

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatési szegregicio
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E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lak4scélra nem hasznalt lakascéla ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatéasi helyzeteket
¢s hajléktalansdgot, illetve a lakhatast segit6 timogatasokat. E mellett részletezziik a
lakhatésra vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.
2015 és 2020 kozotti idészakban a Mezdcsaton 1évé lakasalloméany 6sszesen 4 darabbal lett
kevesebb. 2015 as 2017 kozott 2.436 lakas volt a varosban, ez a szdm 2018-ra 2.432-re
csokkent, ami 2020-ig véltozatlan volt.
a.) bérlakds-dallomdny
A bérlakas allomanyra vonatkozdan nincs adat.
A lakaséllomany egészét vizsgalva nem tapasztalhatd szamottevéd valtozas 2013 és 2016 kdzott.
b.) szocialis lakhatds
Az Onkormanyzatok a lakasvagyon hasznositisa és miikodtetése érdekében teljes korlien
megalkottak szabalyrendszereiket. A lakésokat piaci és szocialis alapt bérleményenként
hasznositjak a palyazok kozott. A pélyéazati rendszer szabalyozott és nyilvanos.
Fokozottan odafigyelnek az allami gondoskodasbél kikeriiltek, a fogyatékkal él6k kérére. A
gyakorlat szerint a szocialis alapu bérlemények tobbségét a tobb gyermeket neveld, szerény
anyagi koriilmények koézt €16 roma lakosok kapjak.
¢.) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélii ingatlanok
Ezek az ingatlanok leginkdbb kiilteriileti részeken, elhagyott, funkcidjukat vesztett
zartkertekben talalhatok meg. Az alacsony egzisztenciaval rendelkezék szamara egy-egy
elhagyott kunyho, més gazdasagi épiilet biztositja a lakhatast, Ezek allapota véltozd, szinte
minden esetben komfort nélkiili felépitmények, amelyek a maguk idejében nem lakascélra
épiiltek, hidnyzik belélik a vezetékes viz, a csatorna, de sok esetben az elektromos dram is.
d.) elégtelen lakhatdsi kiriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdig
A viaros egyik nagy problémadja, hogy hidba rendelkezik a kozel 6 ezer lakos 2.432 ingatlannal
ezek dllapota valtozo. A szegényebb rétegek szamara rendelkezésre 4116 akar sajat, akar bérelt
ingatlanok miiszaki 4llapota meglehet6sen rossz, ezért is okoz szinte folyamatosan megjelend
problémét az Snkorményzat és a szocialis ellaté rendszer szamara.
A hajléktalansdg  bekovetkezésében kozponti jelent6ségii tényez6 a lakastalansag. A
rendszervaltas 6ta lezajlott lakasprivatizacié kovetkeztében csokkent az 4llami  és
6nkormanyzati ,,0lcsobb” lakasok, albérletek, munkasszallok szima. Ennek kévetkezidben
szinte kizarélag piaci alapon lehet lakdshoz, vagy bérlakéashoz jutni. E koriilmények, valamint

a koziizemi dijak folyamatos emelkedése egyfajta, a hajléktalansag iranyaba mutaté lejtét
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képeznek, els6sorban az alacsony jévedelmii esetleg munkanélkiili, vagy mas okbodl szocialis
segitségre szorul6 csaladok, vagy egyének szamara. Hajléktalansagot valthat ki az egyén vagy
csalad életében az is, amikor vératlan krizishelyzet (betegség, életmodvaltas, vallalkozas

sikertelensége, elemi kar stb.) 41l elé.

e.) lakhatdst segitd taimogatisok
Az iddskoruakat - 4poldsi, gondozasi igényiikre is figyelemmel - igyekeznek minél tovabb
“megtartani” bérleményiikben. Ennek érdekében tamogatjak, hogy az egyediil ¢16k életjaradéki
szerz6dést kdssenek.
A tulajdonnal vagy bérleménnyel rendelkezéket széles kérben tamogatjak annak érdekében,
hogy a fenntartdsi koltségeket ki tudjék fizetni, a lakdst meg tudjak Orizni, azt korszerisiteni,
komfortositani tudjék.
[) eladosodottsig
Napjainkban is éltalanos probléma. Kifejezetten egy olyan térségben, ahol magas a
munkanélkiiliek aranya, nincsenek jelentds foglalkoztatok. Ebbél fakadoan a lakossag egy rész
nem tudja eléteremteni a lakhatas biztositdsahoz sziikséges eszkozoket.
&) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kozszolgdltatisokhoz, kézmiiszolgdltatdsokhoz, kézosségi kiozlekedéshez valo
hozzdférés bemutatisa
Telepiilésiinkén nem taldlhaté nem lakédvezetben elhelyezkedd lakds. A szegregatumok

helyzetét a kovetkez6 pontban részletesen taglaljuk.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv koru népességen beliil a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkez6k ardnya mindkét mutaté tekintetében magasabb, mint 50%. Az altaldnos
tapasztalatok alapjén elmondhaté, hogy ezeken a teriileteken az alacsony statusza
meélyszegénységben €16 és roma népesség koncentracitja igen magas, €ppen ezért a varosi
szegregatumok meghatérozasanak egyik elsédleges célja az ilyen jellegii teriiletek lehatarolasa.
Varosszerkezetileg a szegregatumoknak alapvetéen kétféle tipusa jelentkezik:

® a varosszovetbe agyazédott szegregilt, szegregalod teriiletek (altaldban ezek jelentik a

telepszerti kérnyezetet),
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®a varosszOvettél elkiiloniilt, alapvetden nem laké-funkciéji teriiletekbe ékelédott

szegregatumok (altalaban ezek jelentik a telepeket).

a) a telep/szegregitum mint Ilakékornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, lakisallomdnydnak allapota, kézmiiellitottsiga,
kozszolgiltatisokhoz val6 hozziférés lehetéségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzéi
stb.)

Mezécséton 6t, egyenként is jelentds teriiletii szegregatum talalhat6, Ezek elhelyezkedése:

Szegregatum_1. (Arad u. - Korona u. - Alkotmany u. - Hejé u. - teleptiléshatér - Csillag u. -
telepliléshatar)

Szegregatum_2. (Bem Jozsef u. - Dedk F.u. - Bacsé B.u. - Jokai u. - Szondy u.)
Szegregatum_3. (Kiss J.u. - Kélcsey u. - névtelen u. - Hosdk tere - Matyas u. - Pet6fi u. -
Szabadsag u. - Munkécsy u. - névtelen u. - Pozsonyi u. - Matyas u. - Zrinyi u.)
Szegregatum_4. (Bajcsy-Zs.u. - Dob6 u. - Muhi u. - Bacsé B.u.)

Szegregitum_5. (Kinizsi u. - Kossuth u. - Damjanich u. - Széchenyi u. - Kiss J.u. - Kinizsi u.)

Szegr_atfogo

| .'
>,/ \
@ e '\Mezécsél vé. ' <

A szegregitumokban feliilreprezentéltan van jelen a roma lakossdg. A szegregatumok
tekintetében részletes adatok nem lettek megkiildve, de a rendelkezésre 4ll6 informaciok

alapjan az alacsony komfortfokozat, az elavul és zsufolt lakhatasi koriilmények, jellemzok.
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b) a telepen/szegregitumokban él6k szima, tirsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemzdi (pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hitrinyos helyzetii gyermekek arinya, stb.)

A KSH adatok alapjan 2001-ben szegregélt lakokoryezetben 1337 £6 élt, mely a telepiilési
lakossag 20,5%-a.

A legtobben az 1-es szegregtitumban élnek 533 f5, illetve a 3-asban 510 f6. A t5bbi
szegregatum joval alacsonyabb népességszamu, igy a 2-es 151 £8, 4-es 87 16, 5-6s 56 5. Ez azt
jelenti, hogy az 1-esben él az Gsszes szegregitumban lakosségénak kézel 40%-a, a 3-asban
38%-a. Az 1-es szegregitumban ¢él a telepiilés lakossaganak 8,2%-a, a 3-asban a 7,8%-a.

Az 1-es szegregatumban legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k arénya az aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil 75,7%, ami a telepiilési adatnal 31,2%-kal magasabb.

A 2-es szegregatumban legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék aranya az aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil 59%, ami a telepiilési adatnal 14,5%-kal magasabb.

A 3-as szegregatumban legfeljebb 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezok ardnya az aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil 63,7%, ami a telepiilési adatnal 19,2%-kal magasabb.

A 4-es szegregatumban legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok aranya az aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil 68%, ami a telepiilési adatnal 23,5%-kal magasabb.

Az 5-8s szegregatumban legfeljebb 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk aranya az aktiv
kortakon (15-59 évesek) beliil 55,6%, ami a telepiilési adatnal 11,1%-kal magasabb.
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A legfeljebb éltalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk aranya az aktiv kortakon (15-59
¢vesek) mutaté tekintetében az 1-es szegregatum a legkedvezdtlenebb helyzetti, majd a 4-es, 3-
as, 2-es, 5-0s.

Az 1-es szegregitumban rendszeres munkajdvedelemmel nem rendelkezék aranya az aktiv
koruakon (15-59 évesek) beliil 74,7%, ami a telepiilési adatnal 14,6%-kal magasabb.

A 2-es szegregitumban rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék aranya az aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil 75,6%, ami a telepiilési adatnal 15,5%-kal magasabb.

A 3-as szegregdtumban rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék aranya az aktiv
kortakon (15-59 évesek) beliil 79%, ami a telepiilési adatnal 18,9%-kal magasabb.

A 4-es szegregitumban rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya az aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil 76,0%, ami a telepiilési adatnal 15,9%-kal magasabb.

Az 5-0s szegregatumban rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék ardnya az aktiv
koraakon (15-59 évesek) beliil 74,1%, ami a telepiilési adatnal 14%-kal magasabb.

A rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék ardnya az aktiv kortiakon (15-59 évesek)
belill mutato tekintetében a legkedvezdtlenebb helyzetii szegregatum a 3-as, majd 4-es, 2-es, 1-
€s, 5-0s.

A szegregici6s mutaté alapjan a legrosszabb mutatokkal szegregatum1. (Arad u. - Korona u. -
Alkotmény u. - Hej6 u. - telepiiléshatar - Csillag u. - telepiiléshatar)jellemezhets. Majd a 3-as

¢s 4-es szegregatumok, melyek koziil a 3-as nagy kiterjedésii.

¢) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének JSolyamatai
Ezen teriiletek esetében nagy hangsiilyt kell kapnia a prevencionak, a szegregdcio
Jolyamatinak megdllitisa, tovibbterjedésének megakaddlyozdsdnak érdekében.

Cél, hogy csokkenjen a szegregéltnak mindsiild lakokornyezet szegregéltsagi foka, azaz az
alacsony stétuszi lakosok magas koncentracidja lehetéség szerint kozelitsen a vrosi atlaghoz.
Ugyanakkor a beavatkozasok kovetkezményeként a varos mas tertiletein, illetve mas
telepiiléseken (pl. varos komyéki falvak) ne novekedjen az alacsony statuszii népesség
koncentracidja, és ne alakuljon ki 0j szegregdtum az mezdcsati szegregdlt teriiletrészek
felszdmolasa, megsziintetése révén.

Mez0csat vérosdban a szegreglt illetve szegregacio 4ltal veszélyeztetett teriiletek ardnya
magas, ezért az dnkormdnyzat antiszegregacids tevékenysége elsédlegesen a szegregatumok
helyzetének és az ott €16k életszinvonalinak javitasat, a lakékornyezet rehabilitacidjat, a

foglalkoztatdsi ardnyok ndvelését, valamint az oktatds és a kozszolgaltatasok terén
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tapasztalhaté esélyegyenléségi problémak megsziintetését célozza meg. A szegregalt allapotot
rehabilitdlds és fejlesztés titjan kivanja hosszi tavon megsziintetni, a lakdsallomany
felszamolasa és a lakok tdmeges atkoltdztetése semmiképp nem cél, természetesen a kisebb

létszam, egyéni mobilizacié eldsegitésére minden eszkédzt fel kell hasznalni.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egyenl6 bandsmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény III. fejezete taglalja az egyenlé banasméd kévetelményének érvényesitési terliletei
koz6tt az egészségiigyi ellatdst. Kiemelten foglalkozik az egészségligyi ellatissal
Osszefliggésben a diszkriminacié tilalmaval. Az egyenld banasmoéd kévetelményét
érvényesiteni kell tobbek kozott a betegségmegel6z6 programokban, a sziirdvizsgalatokon val6
részvétel, a gyogyitd-megel6z6 ellatas stb. soran. Az egyenld banasmédhoz valé jog magéban
foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan
szinvonalu €s hatékony, illetdleg nem magasabb kockézattal jard gyogykezelésben, valamint

betegségmegel6z6 programokban valé részvétel jogat.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellitas
Felnéttek és Cs”ak A hazi Kozgyogyellsts i
gyermekek | felndttek . . si Apolasi dij,
Tl e gyermekorv | Gyogyszertara .
részére részére osok altal k és igazolvénnyal alanyi jogon:
szervezett | szervezett , et RN rendelkezék tdmogatasban
» X Pt A ellatott fiokgyogyszer 3 - : oW
- haziorvosi | haziorvosi lgalatok | tirak sz szama (alanyi | részesitettek évi
Ev szolgalatok | szolgsltats | S0 &0 2 0 dratszama | normativ atlagos szama
szama sok szama S el alapon kiadott) (TS 135)
(1s107) | (1s106) | (°108) (Ts 133)
db db db db Fé Fé
2018 0 3 1 1 448 29,06
| 2019 0 3 1 1 458 18,40
2020 0 3 1 1 426 18,58
2021 0 3 1 1 281 16,65
2022 0 3 1 1 395 16,95
| 2023 0 3 1 1 405 13,60

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatds

O B B NN W WD

2018 2019 2020 2021 2022 2023

® Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok széma
(1S 107)
Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szdma
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok éltal elltott szolgalatok szama
(TS 108)

a) Az egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakellitishoz valo hozzdférés

Az egészségligyrdl sz016 1997. évi CLIV. térvény 152. §-a értelmében a telepiilési
onkorményzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

Az Onkorményzati egészségiigyi alapellatasi kotelezettségének a sajat fenntartdsu védénoi
szolgalat miikddtetésével, valamint a vallalkoz6 héziorvossal kotott ellatdsi szerzédésekkel
tesznek eleget. A védéndi szolgélat finanszirozasat OEP és Snkormanyzati sajat forrasok
biztositjdk. Az intézmények alapfeladatként ellatjdk a héziorvosi (felnott, gyermek) a
foglalkozds egészségligyi feladatokat, a véddndi szolgiltatist, az anya-gyermek és
csecsemOvédelmi (iskola gészségligyi) feladatokat és egyéb human egészségiigyi
tevékenységet végeznek.

Az Onkorményzatok a privatizdlt haziorvosi ellitds miikodtetését lehetdségeik szerint
tdmogatjak.

Ennek korében:

- karbantartjak és feljitjdk az orvosi rendeloket,

- a haziorvosokkal kdtott szerz6dés alapjan részben magukra vallaljdk a kéziizemi dijakat,

- arendelSket bérleti dij nélkiil bocsatjak a haziorvosok rendelkezésére.

A fenti tablazatbdl is j6l latszik, hogy a telepiilésen 3 felnbttek részére szolgaltaté haziorvos és

1 gyermekorvosi praxis miikédik, 1 4llandé gydégyszertar is van.

A Mezbcsati kistérségi Egészségfejleszté Kozpont Egészségligyi Szolgaltaté Kiemelkedéen
Kozhaszni Nonprofit Kft a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség altal Tarsadalmi Infrastruktira
Operativ Program keretében meghirdetett Kistérségi jarobeteg-szakellato Kozpont fejlesztése
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cimmel kiirt palyzatira benytdjtott és tdmogatasra itélt palyadzat mentén 2008-ban keriilt
megalapitisra a Mezbcsati kistérségi Egészségfejlesztd Kozpont 1étrehozasa és iizemeltetése,
illetve ennek WUtjan az alapité tagok fenntartdsiban miikodd egészségiigyi intézmények,

szolgéltatasok irdnyitasanak hosszi tavi 6sszehangolasa céljdbil.

A Nonprofit Kft tulajdonosai egyben tagjai:

Mezdcsat Varos Onkormanyzata (gesztor O6nkormanyzat)
Arokté Kozség Onkorményzata

Gelej Kozség Onkormanyzata

Igrici Kézség Onkormanyzata

Tiszadorogma K6zség Onkormanyzata

Tiszakeszi Kozség Onkormanyzata

Tiszatarjan K6zség Onkorményzata

Hejdpapi K6zség Onkorméanyzata

Mezénagymihaly Kozség Onkormanyzata

A Tarsasag fG tevékenységi kire az altalanos jarobeteg-ellatas. SzakrendelGinek miikddtetésén
tal az Ugyeleti Térsulés telepiilésein biztositja a kdzponti tigyeleti szolgaltatast, valamint
Mez6csat varos vedondi elldtdsdt is.

Kozponti intézkedések folytdn az tigyeleti ellatas 4llami ellatasba keriilt, igy az Ugyeleti

Térsulés megsziintetésre keriilt.

Mezdcsat Varos Onkormanyzata KépviselS-testillete dontstt a Mez6esati kistérségi
Egeszségfejlesztd Kozpont Egészségiigyi Szolgaltaté Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Felelosségi Tarsasdg megsziintetésérdl, és az dltala ellitott onkorményzati feladatot a

Mezdcsati Egészségiigyi Kozpont koltségvetési szerv altali atvételérdl.
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A védiéndi ellatas folyamatosan megvaldsulo ellatas. A védéndi szolgalatot kdzponti dontések

soran 2023. juniuséban atvette az allam.

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi llashelyek szdma
?efoltott vedd'mdl 0-3 év kdzotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama A A
gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db F8 F6

2018 4 n.a. -
2019 4 n.a. -
2020 4 n.a. -
2021 4 n.a. -
2022 4 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védondi allashelyek (db)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

O = = NN W W s DO

o

b) prevencids és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezs

szirésekhez) valo hozzdférés

61



Az egészségiigyi intézmények kozéptavu fejlesztési programjai a betegség megeldzo
programokat, a gyogyito-megel6zo ellatdst és a sziirfvizsgalatok elvégzésének lehetdségét jol
szolgalja. Az intézmények torekszenek arra, hogy a feltjitasra, korszertisitésre varé épiileteket,
helyiségeket a betegellatasi sziikséglethez és igényhez igazitsdk. Mindent elkovetnek annak
¢érdekében, hogy a varé és vizsgald helyiségek kulturaltak legyenek, kiszolgaljék a betegek
igényeit. A Program megvalsitdsdhoz az 6nkormdanyzatoknak kell biztositani feltételeket,

mivel a fejlesztéseket, felujitasokat az OEP nem finanszirozza.

¢) fejleszto és rehabilitdcios elldtdshoz valo hozzdfeérés

A rehabiliticids és fejleszté szolgéltatasok elérését a jardbeteg ellatds biztositja reumatologiai
és fizioterdpids szakrendelésein keresztill. Egyéb gyodgy szolgaltatasok igénybe vehetSk
Tiszatjvarosban és Mez6kovesden.

d) kizétkeztetéshen az egészséges taplilkozds szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés elldtisban szerepet véllalé 6nkormanyzati és egyhdzi intézmények mind a
hatalyos jogszabalyoknak, eléirdsoknak megfeleléen alkalmazzak az egészséges taplalkozasra
vonatkoz6 iranymutatasokat, egyre tobbszor talalnak fel fozelékeket, salatékat, alacsony sé és
fliszer tartalmu ételeket, gyiimélesoket.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az ovodak teriiletén sportudvari részek létrehozdsa révid tavi feladata kozé tarozik. Az
iskolakban a mindennapos testnevelés megvalGsitasanak segitése, a gyégytestnevelés
koriilményeinek javitasa, tornatermek titemezett épitése, sportudvarok iitemezett felujitasa célja
a varosnak. A lakossagi szabadidésport teriiletén rendszeresen igénybe veheték a
létesitmények, melyek lehet6séget biztositanak az iddskorfiak mozgaslehetdségeinek

eldsegitésére is. Didksportkorok és egyesiiletek mikodnek a varosban.

J) személyes gondoskoddst nyiijto szocidlis szolgdltatisokhoz valé hozzdférés

A szocidlis szolgéltaté kozpont altal igénybe vehet$ szolgéltatdsok is elérhetdek a lakossag
szamara. A gyermekjoléti szolgalat mindenki szamira megkozelithetéen a varos
koézéppontjban talélhat6. Evenként né az itt ellatott kiskoruak szama. Szocialis étkeztetésben
egyre tobben részesiilnek. Emelkedik a hézi segitségnytjtasban résztvevék szama is.
JelzOrendszeres hazi segitségnyujtasban részesiilok szama is évrél-évre no.

g) drogprevencios szolgaltatisok
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Napjaink egyik jelentds problémdja a kabitoszer fogyasztas és az azzal valo egyéb visszaélések.

Prevencios tevékenység folytatasara elsésorban palyazatok keretén beliil, illetve a rendérség

programjain keresztiil valésitunk meg,.

h) hdtrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdndsmod kovetelményének megsértése a

szolgdltatasok nyujtasakor

Nem tortént hétranyos megkiilonboztetés, az Onkormanyzat intézményeinek dolgozéi

torekednek az egyenlé banasmod kévetelményeinek betartasara.

i) elonyben részesitési (hdtranykompenzdlo juttatisok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Kiemelt fontossdgi a varosban €16 fogyatékkal €16k, mélyszegénységben él6k, iddsek,

gyermekek ellatdsa mind szocialis, mind az egészségiigy teriiletén.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

A kulturalis szakteriilet a rendszervéltozas utan sokéig nélkiilozte az ij szabélyokat, a 60-as,
70-es évek jogszabalyai hatalyban voltak ugyan, de alkalmazhatatlanna valtak. A radi6zésrol
és televiziozasrol sz616 1996. évi 1. torvény teremtette meg a lehetdséget a helyi televiziozas
atszervezésére. A kulturdlis javak védelmérsl és a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasré] és a kézmiivelddésrdl sz6l6 1997. évi CXL. torvény (az tn. kulturalis
szaktdrvény) meghatdrozta a muzedlis intézmények, konyvtarak feladatait, szabalyozta a
kozmiivelodés feltételeit, az onkorméanyzatok feladatait a kézmiivelddés teriiletén, egyebek
kozt azt is, hogy minden telepiilési 6nkormanyzatnak meg kell alkotnia a helyi kozmiivelsdési
rendeletét. A szaktdrvény kimondja: ,Mindenkinek joga, hogy megismerhesse a kulturélis
Orokség javait és ezek jelentségét a torténelem alakulasaban, a nemzeti, nemzetiségi és etnikai
kisebbségi Onismeret formaldsaban, valamint ezek védelmével kapcsolatos ismereteket a
muzedlis intézmények tevékenysége, a konyvtari szolgaltatisok, az oktatas, a kdzmiivel6dés,
az ismeretterjesztés, a sajt6 és a tomegtajékoztatas utjan; igénybe vegye a nyilvanos konyvtari
ellatas rendszerét, a muzealis és kdzmiivel6dési intézmények szolgaltatasait; miiveltségét,
keészségeit €letének minden szakaszdban gyarapitsa, k6zmiivelddési jogainak érvényesitése
céljabol kozosséget hozzon létre, s kiilén jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezetet
alapitson, miikddtessen; e torvény szerint miivel6dési céljai megvaldsitasahoz kozmiivelddési
szinteret, szervezd, szervezeti és tartalmi segitséget kapjon.”

a) koziosségi élet szinterei, forumai

A véros és vele egylitt miikodve kistérség telepiiléseinek képviselé-testiiletei elfogadtik a

kozmiivelodési koncepcidikat. A koncepciokban az esélyegyenléség jegyében keriilt
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megfogalmazasra és az alapelvek ko6zott megtalalhatdé cél, hogy a mivelt kozépréteg
kiszélesitésére kell torekedni, a kulturalisan kiszolgaltatott rétegeket védeni kell. Az alapelvek
kozott szerepel még a meglévé intézmények megtartdsa, miikddésiik segitése, fejlesztése, a
lakossag sziikségleteinek megfelelé miivelodési onszervezodd egyesiiletek, korok, klubok
alapitvanyok létrejotte.
A koncepciok alapjan a konkrét feladatok egyebek kozt:
- Az dnkormanyzatok a rendelkezésére allé eszkdzokkel elé kivanjak segiteni a varos
miiveltségi szinvonalanak altaldnos emelkedését.
- Folyamatosan térekedni kell a kozségeknek és a varoshoz képest mutatkozo
lemaradasanak csokkentésére, felszamolasara.
- El6 kell segiteni az esélyegyenldség minél teljesebb megvalositésat a kistérségen beliil,
illetve a lakossag egyes rétegei, csoportjai és az egyes polgarok kozott.
- Osztonozni és segiteni kell a kisebbségi kultira dpolasat-fejlesztését.
- A telepiiléseken az idds korosztily képviseldinek nagy szdma indokolja a szamukra
szervezett szabadidos programok bovitését.
- A hatranyos helyzetli polgarok szaméra a csaladsegité, oktatasi és kozmivelddési
intézmények aktiv kozremiikddésével fokozott segitséget kell biztositani a mitivelddés

értékeinek megismerése és befogadas terén.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A képviseld-testiiletek elfogadtak az Snkormanyzatok kézmiivelodési feladatairdl és a helyi
kozmivelddési tevékenység tamogatasarél szoldé rendeleteiket. A rendeletek az
O6nkormanyzatok kézmiivel6dési feladatai kézott sorolta fel egyebek kézt a hatranyos helyzetii
rétegek kulturalis elesettségének mérséklését, a gyermekek és a fiatalok miivelodési, miivészeti
és kozosségi életének segitését, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi
kultira megismerését, gyarapitasat.

A kozosségi hazakat elsdsorban nyugdijas kort, 6vodas és kisiskolas koru gyermekek és sziileik
latogatjak. A tevékenységekben hangsilyos szerepet kapnak a gyermek és ifjusagi korosztaly
szdmara szervezett tanfolyamok, klubok, szakkorok.

A szabadid6 kézpontok az informacids irodai feladatok ellatasara koncentralnak.

A kiallitétermek 1ényegében helytorténeti gylijtemények allando kiallitdsara adnak lehetdséget,
igy biztositva a gyermek- és ifjusagi korosztily szamara a telepiilések gyokereinek
megismerését, closegitve a felndtt és az idés korosztily ko6todését a telepiilési

hagyomanyokhoz, folyamatos kiallitasokat szerveznek. A kidllitétermekben informacidink
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szerint vakok szdmara nem rendeznek kiallitast, mivel sem a gy(ijt6kor, sem a felszereltség nem
teszi ezt lehetdvé. Tobb helyen, az épiileteken beliili nagy szintkiilénbségek éathéghatatlan
akadalyt jelentenek a mozgaskorlatozottak szdmara.

Az iskolai kézmiivelddés fontos alapja a szabadid® kulturalt eltoltése. Az iskoldk, gazdag
szakkori tevékenységek jellemeznek. Az oktatdsi intézményekben alapfeladat a miivelodési
értékek megismertetése. (A pedagdgiai programjaik és a NAT tartalma szerint.) Ezt szélesiti €s
mélyiti a tehetséggondozés és az egyéb szakkori foglalkozasok, a kulturdlis programok
csoportos latogatasa (szinhdz, mozi, mizeumlatogatas).

A konyvtarakba beiratkozok szima magas. Mindegyik oktatasi intézményben miikddik iskolai
konyvtar. A konyvtar szdmitégépparkkal rendelkezik, ahol az internetezni vagyok szamara
minden lehetéség adott. A konyvtari szolgaltatas mikodtetése, a konyvellatas, a szakszerliség
biztositasa, az informécios igények gyors, szinvonalas kielégitése, valamint a telepiilesek
miivelddési lehetdségeinek javitasa, az infrastrukturalis hatrinyok csokkentése, s az itt €16k
esélyének ndvelése a tanuldsra, az informéciészerzésre. Fontos a kOnyvtarak

egyiittmiikdésének korszertisitése, aktiv informéci6s kapcsolat kialakitasa.

c) helyi kozisségi szolidaritis megnyilvanuldsai (adomdnyozds, énkéntes munka sth.)

A varosban mitkodé iskolak didkjai, tanaraik segitségével onkéntes munkit végeznek. Ide
sorolhaté az idésekkel foglalkozé intézményekben killonféle szolgaltatdsok

De szamtalan civil szervezet is kiveszi részét killonféle tamogatasokkal (pl. sport, gyermeknapi
rendezvények, mélyszegénységben 10k megsegitésében).

d) a helyben élG nemzetiségek kulturilis sokszintiségének bemutatisa és kulturdlis
identitdsuk megorzésének lehetiségei

Mezbesaton, bar jelentds szdmi roma koézosség él kulturdjuknak, hagyomanyaiknak a
megtartisa nem jellemz6.

e) helyi lakossdgi onszervezodések

A viros életében nagy hagyomanya van a lakossagi dnszervezodéseknek. Az egyik legnagyobb
multtal rendelkezé szervezet a vérosi sportegyesiilet, amely fennallésa alatt t6bb néven vett
részt a térségi és megyei sportéletben kiilonbozé szakosztalyokat inditva. Jelenleg a labdariugo
szakosztaly a dominans.

Ezen feliil mikkddik MMA csoport, kiilonbozd torna lehetéségek is vannak, és még mindig

létezik a Ju Jitsu csoport is.
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E mellett a tobb, mint szaz éves Snkéntes tiizolt6 egyesiilet dnzetleniil végzi a véros és a térség
kéreseményeinek elharitdsat. Vannak iskolai, 6vodai és egyhazi civil szervezetek, szinjtszo

csoport, amely Méricz Zsigmond: Légy j6 mindhalélig cimi darabjval japan fesztivélon is jart.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esé€lyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

A Mezdcsati Cigany Nemzetiségi Onkorméanyzat aktivan miikodik. Mezbcsat Varos
onkorményzata el6tt képviseli a telepiilésen é16 roma lakossag érdekeit. Igyekszik szamukra is
¢élhet6bbé tenni a varost.

3.9 Kivetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Munkanélkiiliség kézmunkaprogramba valé bevonas
munkahely teremtést 6szt6nz6 palyazati

forrasok

szegregacio szegregicid megsziintetését célzo pélyazati

forrasok

66



4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szima, aranya,

életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu —‘
tablazatbdl)

Az illandé
népességhdl a
L megfeleld
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)

L e ., |Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak | NSk |15 003) | (5005) | (T 007)

Fé F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS006) | 2950 | 2962 5912 49,90% | 50,10%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 207 3,50%

|

0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 503 o 950 8.51% 7.56%

aranya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 106 83 189 1,79% 1,40%

| aranya TS 017) . |

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatban jol latszik a teljes lakossagra mutatéan a 0-17 éves korosztalyok szdma és
aranya a 0-2 évesek kivételével nemekre is lebontva. J6I lathat6 az, hogy a teljes lakossag
mintegy 20% -a tartozik ebbe a korcsoportba.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzetii, illetve halmozottan hadtrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdggal éI6 gyermekek szima és ardnya,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

A gyermekek, fiatalok az egyik legveszélyeztetettebb része a tarsadalomnak. Szdmos olyan

tényez6 van, amely alapjan a szocialis ellaté rendszer l4tokorébe keriilhetnek.
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-
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé:?’l:r:':i::z:::?m Veszélyeztetett kiskort
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 ]
2018 9 0
2019 10 57
2020 32 73
2021 21 14
2022 17 15
2023 16 23

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

70 - 1 —
|
60 | '
| f l
50 - —j. —
40 f
30 - i =
20 | | | P = , I
. H X B B
2018 2019 2020 2021 2022 2023
& Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskorui

A veszélyeztetettség t6bb ok miatt alakulhat ki, legjellemzébb, hogy nem 4llnak rendelkezésre
azok az anyagi javak, amelyek egy gyermek megfelelé neveléséhez sziikségesek. Ezen tul
fellelhetéek olyan okok is, amelyek olyan magatartisi formdkat feltételeznek, amik
veszelyeztetik a gyermek szellemi és fizikalis fejlodését, ilyenek példaul az alkoholizmus, a

csaladon belilli erdszak, a kabitoszer fogyasztas. Vagy ezek egyiittes megléte.
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A veszélyeztetettség feltardséban a gyermekvédelmi rendszer egyik legmeghatarozobb
tényezdje a jelzérendszer, és annak megfelelé miikddése. A jelzérendszerben részt vesznek:

- egészségiigyi szolgaltatast nyujtok (védénék, haziorvosok, hazi gyermekorvosok),

- személyes gondoskodést nyujté szolgéltatok (csaladsegits),

- k6znevelési intézmények,

- renddrség,

- Ugyészség,

- partfogoi feliigyelet,

- aldozatsegités és a karenyhités feladatait ell4td szervezetek,

- tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok.
A fenti intézmények (tovabbiakban: a jelzérendszer tagjai) kotelesek jelzéssel élni a gyermek
veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal, illetdleg hatdsagi eljarast
kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, stlyos elhanyagolasa esetén.
A védelembe vételi eljards soran a gyamhatésag sokoldalt bizonyitast folytat, melyhez a
csaladgondozo részletes javaslatan til a védéndk, gyermekorvosok, egészségiigyi intézmények
szakemberei, bolcsédék, 6vodak, iskolak pedagégusai, gyermekvédelmi felelsei, a
lakokornyezetben él6k Ssszegzd tapasztalataira is szilkség van.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

4.1.2. szam tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 529
2019 414
2020 359
2021 377
2022 661
2023 317

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szidma
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A rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiildk szama 2013 6ta folyamatosan csokken.
A kedvezményben részesiilé gyermekek jogosultak az ingyenes tankonyvek igénybevételére is.
Sok més szocidlis alapon nytjthaté tdmogatashoz hasonléan itt is észlelhetd, hogy a
szabalyozasban szerepld értékhatar nincs sszhangban a napjainkra kialakult jovedelmi

viszonyokkal.

¢) agyermek jogdn jiré helyi juttatisokban részesiildk szima, ardnya

A 4.1.3. szam tdblazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részestilok szamarol
nincs adat.

Varosunkban err6l pontos kimutatas nincs, de az onkorményzat a hatranyos helyzetii, vagy
alacsony jévedelembdl €16 személyeket és csalddokat a tamogatasi rendszer megteremtésével,
fenntartdsaval segiti. Sajnos nem tudjak valamennyi kritikus élethelyzetre megteremteni a
segitségnytjtds lehet6ségét. Kiilénds figyelmet forditanak a lakhatas megoOrzésének
tamogatasara, a kiskorat neveld csaladok Ovodaztatasi, iskoléztatasi koltségeinek
cstkkentésére, az id6skortiak tAmogatsara, stb. Az alapszolgaltatiasok megszervezésével
segitscget nyujtanak a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben
6nall6 életvitelitk fenntartdsdban, valamint egészségi, mentalis allapotukbol vagy més okbdl
szdrmaz6 problémaik megoldasaban. Rendkiviil magas a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részeliil6 gyermekek szama, és ezen beliil pedig azon gyermek szdma, akiknek

a sziilei nyilatkoztak halmozottan hatranyos helyzetrsl.
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Gyermekek utén jar6 ellatisok, kedvezmények: csaladi potlék, nevelési ellatss, iskolaztatasi
tamogatéas, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, anyasagi tamogatas,
gyermekapolasi tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij, gyermekek
utdn jaré pétszabadsag, az apit megilletd szabadsig. A gyermeket neveld sziilék egyéb
cllatasai: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
Ovodaztatdsi tdmogatas, gyermektartasdij megelSlegezése, étkezési téritési dijkedvezmény,

ingyenes tankonyvellatas, étkezési timogatds, babakétvény.

d) kedvezményes iskolai étheztetésben részesiilok szdima, ardnya

Gyermekétkeztetés tekintetében a Gyvt.-ben foglaltaknak megfelelden 3 jogcimen lehet a
teritési dijkedvezményeket igénybe venni. Harom- vagy tSbbgyermekes csalad gyermekeként,
tartds betegség vagy fogyatékossag fenndllasa esetén, valamint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsag fennallasa esetén.

Az étkeztetés nyilvantartasa a fentiekhez képest nehezebben megkdzelithets. A statisztikai
adatok nem allnak rendelkezésre.

A nyari étkezés gyermekétkeztetés folyamatosan miikddik a varosban. A Mezécsati Elelmezési

Kozpont hatékony munkajanak készonhetden egyre tébben veszik igénybe minden évben.

e) magyar dllampolgdrsdaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya
Nincs adatunk arra vonatkozéan, hogy lenne olyan gyermek a vérosban, aki nem rendelkezik

magyar allampolgarsaggal.

) dllampolgdrsdiggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hdtranyos helyzetii csalddban él6 gyerekek jellemzbi

Nincs adatunk arra vonatkozéan, hogy lenne ilyen statuszi gyerek a varosban.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A szegregalt, telepszerii lakékoryezetben €16 gyermekek 6vodai, iskolai ellatésa biztositott,
hiszen a véros konnyen megkdzelitheté mindegyik szegregatumbdl autébusszal, illetve
gyalogosan is. . A 0-3 éves korosztalyt tekintve a bolcs6dei ellatas igénybevétele a
szegregatumban €16k koz6tt nem gyakori, mivel a szoros csaladi kételékek miatt a gyermek

csalddban t6rténé napkdzbeni ellatdasa megoldott.
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Ok jellemzden csak az évodai ellatést veszik eldszor igénybe. Ha véd6énd vagy gyermekjoléti
szolgédlat javasolja egy gyermek felvételét a bolcsédébe, az a jogszabalyi elbirdasok
figyelembevételével elsdbbséget élvez minden mas felvételre varé elétt, de ez a gyakorlat nem
jellemz6 a varosban. A koznevelési térvény alapjan 2014. szeptember 01. napjat6l a gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betélti, a nevelési év kezdé
napjétol legaldbb napi négy draban 6vodai foglalkozéson vesz részt. A valtozas varhat6éan plusz
terhet ré6 majd az intézményrendszerre, ugyanakkor a felzark6zis szempontjabol el6remutatd
mddositas.

A szegregétumban €16 gyermekek egészségiigyi ellatésa, a szolgaltatdshoz valé hozzaférése
megoldott. A varos teriiletén miikodé gyermekorvosi korzetek a szegregalt teriileteket is
lefedik. Az ellatasok igénybevétele tekintetében nagy szerepe van a védéndi halézatnak. A
hélézat — a gyermekorvosi ellatishoz hasonléan — szintén teriileti ellatasi korzetek formajaban

miikddik, az érintett teriiletet magaba foglalva.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése
A jelenlegi szabalyozas szerint hatranyos helyzet(i az a gyermek, aki a fentiekben részletezett
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, tovabb4 halmozottan hétranyos helyzeti
az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és torvényes
keépviseletét ellato sziiljének 8 altalanosnal nincs magasabb iskolai végzettsége.
A halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek esetén a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kapcsolodé kedvezményeken til egyéb juttatasok/kedvezmények is
¢rvényesiilnek, tovabba kiilénbozé palyazati lehetdségek allnak eléttiik:
- Ovodaztatasi timogatés: pénzbeli tAmogatds, amely a halmozottan hatranyos helyzetil
gyermek minél kordbbi életkorban t6rténd rendszeres 6voddba jarasat hivatott
elésegiteni.

,Utraval6” Osztondijprogram: az 4altaldnos iskola 7-8. osztalyos tanuléi és
kozépiskoldsok palyazhatnak ezen Osztondijra, egy vélasztott tanarral (mentorral)
kéz6sen,

- a felsdoktatdsi intézménybe jelentkezék tobbletpontokra jogosultak és
kedvezményekben részesiilnek a felvételi eljaras soran.
a) védondi ellitds jellemzdi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szima, egy védonore jutott

elldtott, betoltetlen statuszok)
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A védénéi dllasok tekintetében az allandosag jellemz6, hiszen 2015-6t megelézden is 4 statusz
volt a varosban. A 2015 uténi idészakban egyediil 2017-bé] nincs adat sem a statuszok szamat,
sem az egy véddnore jutd gyermekek szamat illetSen.

Ut6bbi mutatobol jol latszik, hogy az adattal rendelkezé években egy védonore kozel 50

gyermek jutott.

b) gyermekorvosi ellitis jellemzéi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitishoz

valo hozzdférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

—
4.3.2. szam0 tablazat — Gyermekorvosi ellitis
Felndttek és Csak
gyermekek felnéttek A hazi
részére részére gyermekorvosok | Gyermekorvos | Felnétt hazi
szervezett szervezett altal ellatott altal ellatott orvos dltal
< haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyerekek ellatott
Ev szolgdlatok | szolgdltatasok szama szama gyerekek szdma
szama szama (TS 108)
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 Fé
2018 0 3 1 n.a. n.a.
2019 0 3 1 n.a. n.a.
2020 0 3 1 n.a. n.a.
2021 0 3 1 n.a. n.a.
2022 o 3 1 n.a. n.a.
2023 0 3 1 n.a. n.a.
L u

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok
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Orvosi ellatasok

2022
2020

2018
0 1 1 2 2 3 3 4

W Feln6tt hdzi orvos éltal ellatott gyerekek széma
¥ Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok éltal ellatott szolgalatok széma
(TS 108)

Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szama
(TS 106)

Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107

A vérosban mind a haziorvosi ellatas, mind a gyermekorvosi ellatis biztositott. A

gyermekorvosi kdrzetben betd1tott a statusz.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl korai
Jejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozé adatok

A 4.3.3. szam tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szamarol a 2015-2020
kozotti id6intervallumban nincs adat 5nkormanyzati bslcsdde vonatkozaséban.

A Mez{csiti Reformatus Egyhazkozség tart fenn egy 24 fér6helyes béles6dét, amely maximalis
kihasznaltsaggal mikodik.

2021. februar végén kapott miik6dési engedélyt a Mez6csati Varosi Bélcsode, ami azéta is
maximdlis, azaz 24 beiratott gyerekkel miiksdik, folyamatosan varélista van. Ez alapjan keriilt
megtervezesre és benyujtasra RRF program keretében egy uj, szintén 24 fér6helyes bolesdde

€épitését célzo palyazat.

d)gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgdltatdsok

A csaladok tdmogatasit, a gyermek védelmét segiti a Mezécsati Kistérség Humanszolgaltatd
Kézpont Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége.

A Gyermekjoléti K6zpont keretén beliil gyermekjoléti szolgaltatast, illetve az iskolai és 6vodai

szocidlis munkat. A gyermekjoléti szolgaltatas elsddleges feladata a gyermek csaladban térténd
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nevelésének elGsegitése, veszélyeztetettségének megelSzése, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek csaladba torténd visszahelyezésének
elosegitése.

A gyermekjoléti alapellatasok hozzdjarulnak a gyermek csalddban torténd nevelésének
cldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelézéséhez, illetleg a kialakult veszélyeztetettség
megszuntetéséhez.

Az alapellatas személyes gondoskodas kérébe tartozd pillérjei:

- gyermekjoléti szolgiltatas

- gyermekek napk6zbeni elldtasa (bolesdde, csaladi napkdzi)

- gyermekek atmeneti gondozasa.

E mellett a TUDOD-E TANODA miikdése is kiemelendd, hiszen az ott foly6 munkénak
kdszonhetden az iskolai hatranyok lekiizdése is egyre sikeresebb.

Mezbcsaton Biztos Kezdet Gyerekhaz nem miikodik.

e) gyermekek napkdizheni elldtdsai, bolcsédei ellitds

A gyermekek napkézbeni ellatdsanak két formaja valdsul meg Mezbécsaton. A 0-3 éves
korosztaly szdmara elérhetd a bélcsédei szolgaltatés egyfeldl a MezGcsati Reformatus
Egyhazkézség fenntartisaban 1év6 24 féréhelyes bolesddében, masfeldl az onkormanyzat 4ltal
fenntartott Mezdcsati Vérosi Bélcsddében egyeldre szintén 24 féréhellyel.

A varosi bdlcséde a munka vilagaba visszatérd sziil6k gyermekein kiviil fogadja azokat a
gyermekeket is, ahol véd6néi ajanlasra kell megvaldsitani a napkozbeni elhelyezést, ellatast.
Ezeknél a gyerekeknél a csaladi hattér, a vesz€lyeztetettség indokolja a boleséde
igénybevételét.

A napkézbeni ellatdsok masik formaja az 6vodai ellatas. It a 3-7 éves korosztalyba tartozd
gyermekeket fogadja az intézmény. Az énkorményzat fenntartasban 1év6 Mezdcsati Napocska
Ovoda két telephelyen mikodik a Hosok terén és az Arpad utciban. A féréhelyek szama
telephelyenként 75 6. A két 6vodaban 3-3 csoport miikodik.

Mind a két intézmény, azaz a bolcséde és az 6voda is a sajat szakember gardajan kiviil kiilsés
segitséget is igénybe vesz leginkabb Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Pedagégiai

Szakszolgalat mezdcsati intézményén keresztiil.
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A Mez8csiti Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban 16v6 bolcsddérdl, 6vodardl és altalanos

iskolarél nincs informécio.

)] gyermekvédelem
A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatisaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.
A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténé nevelkedésének elosegitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a szilléi vagy mas
hozzétartozéi gondoskodasbél kikeriilt gyermek, helyettesité védelmének biztositisara
iranyul6 tevékenység.
A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,
- személyes gondoskodas nyujté intézményi ellatasok/gyermekjoléti alapellatisok és
gyermekvédelmi szakellatasok

- hatéségi intézkedésck (gyamiigyi igazgatdsi feladatok) biztositjak.

A pénzbeli és természetbeni ellatisok, valamint a gyermekjoléti ellatasok mar korabban
kifejtésre kertiltek.
A gyamhatosdg hataskorébe tartozott a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo
intézkedések koziil:

- a gyermekek védelembe vétele, annak feliilvizsgalata, megsziintetése,

- a gyermekek ideiglenes hatalyu elhelyezése
A telepiilésen a feladat ellatisat a Mezdcsati Kistérség Huménszolgaltaté Kozpont végzi a

hatalyos jogszabalyoknak megfelelGen.

8) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok
A varosban gyermekek részére nem miikddik sem atmeneti elhelyezésre, sem 4llando

elhelyezésre lehetdséget ad6 intézmény.
h)egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdfeérés

A varosban taldlhaté sport-, szabadidds épiiletek akaddlymentesitése megtortén, igy a

fogyatékkal €16k is kénnyedén tudjék hasznalni.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A rossz szocialis
korilmények kozott €16, anyagi nehézségekkel kiizdé csalddok gyermeki koziil otthonukban
sokan nem jutndnak megfelels mennyiségli és mindségii tiplalékhoz. A kotelezd
tamogatasokon, segélyeken feliil az onkormanyzatok tobbféle eszkizzel tamogatjak a
raszorulé csaladok gyermekeit. Az onkormanyzatok a normatfv kedvezmény felett étkezési
téritési dijkedvezményt biztositanak, amelyet szociilis alapon lehet igénybe venni.

M¢ltanyossag gyakorlasara az intézményvezetdk kaptak lehet6séget.

J) eltérd kulturdjii, vagy hdtrdnyos és nem hdtrdnyos helyzetii gyermekcsoportok kizotti

programok
Mivel Mezbcsat lakossaga, az itt €16 gyermekek kozdssége kulturalis szempontbol
homogénnek mondhat6 leginkabb a hétranyos és a nem hétranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programokrol eshet sz6. ErrSl elmondhato, hogy a vérosi a bélcsédei, az 6vodai
programok, a Mezécsati Miivelddési Kézpont és Kényvtar rendezvényei mindenki szamara
egyforman elérhetéek, illetve az allami fenntartasu Egressy Béni Altalanos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola is olyan programokat valosit meg, amelyek nem tesznek kiilsnbséget a

kiilénboz6 hattérrel rendelkezd gyermekek kozétt.

k) hidtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenls bindsmod kovetelményének megsértése a

szolgdltatdsok nyijtdsakor jardsi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei
Alapvetd torvényi elbiras, hogy a szocialis és egeészségligyi ellatasok biztositasa soran az
egyenld bandsmod kévetelményét minden esetben szem elétt kell tartani. Amennyiben az
ugyfél, kliens ezen elv megsértése, vagy barmely mas targyban gy érzi sérelmet szenved, a
fenntart6hoz fordulhat panasszal, amelyet minden esetben ki kell vizsgalni és irasban reagalni
kell az tgyfél felé. Lehetéség van a panaszosnak a betegjogi, ellatott jogi, gyermekjogi
képviselokhoz is fordulni, elérhetdségiik valamennyi szocidlis és egészségiigyi egységben
kotelezben  kifiiggesztésre keriilt. Telepiilésiinkén nem fordult el§ hétranyos
megkiilonboztetésrol érkezé jelzésnek.

) elonyben  részesités  hdtrinykompenzilé Juttatdsok,  szolgdltatisok) az

ellatorendszerek keretein beliil

A fent emlitett kedvezményes étkeztetés, kedvezményes dnkormanyzati és egyhézi taborok.
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44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége
. valamely személy vagy csoport jogellenes elkiilénitése egy oktatasi intézményben,
illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban, osztalyban vagy csoportban,
. valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatisra vald korlatozasa, olyan
nevelési oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem
éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai
szabalyoknak, és mindezek kovetkeztében nem biztositja a tanulméanyok folytatisshoz, az
allami vizsgdk letételéhez szikséges, az 4ltaldban elvarhaté felkészités és felkésziilés
lehetbségét.
a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetdi, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszhedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo' gyermekek/tanulok dvodai, iskolai
ellitisa
Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV.
torvény, valamint a kézoktatdsrél sz616 1993. évi LXXIX. térvény alapjan a fogyatékkal él16
gyermek, tanulé nevelése-oktatdsa az e célra létrehozott gyogypedagogiai nevelési-oktatasi
intézményben, vagy a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt folyhat. Az integralt oktatas jogi
kereteit a kozoktatasi tSrvény, és a telepiilés biztositja. Az éltaldnos iskola alapité okirata
szerint, mindenki integralt oktatisban vesz részt. Ez a rendszer az intézményi keretek kézott és
azon til zajlé nevelés és oktatds valamennyi szinterét, teveékenységi formajat, nevelési-,
tanulasi- és oktatdsszervezési eljardsat athatja, egy olyan rendszert alkotva, ahol egymast
erdsitve, bevonnak valamennyi érintett felet a teljes kort személyiségfejlesztés érdekében, és
az eredményesség érdekében.
Eredményes iskola:
Adott intézmény adottsagait, eréforrasait figyelembe véve ér el relative magas teljesitményt.
Eredményesnek tekinthet$ az adottsagai alapjan varhaténal jobban teljesitd iskola.
- Dimenzidi: tudésszint, sikeres szocializacio, kedvezé munkaerd-piaci esélyek, tarsadalmi
téke.
Az eredményesség egyik eszkdze az inkluziv nevelés. Ez legyen az alapveté intézményi
szemlélet, mely a gyermekek, tanulék egyéni kiilonbségeit (tarsadalmi, kulturalis, biologiai)
egylittesen, teljes mértékben figyelembe veszi és azokbél kiindulva, azokra épitve alakit ki
befogadé kornyezetet személyi, targyi és pedagdgiai vonatkozasban, mely biztositja a
hatékonyséag, eredményesség és méltanyossag hérmas egységének megvalosulasat. Masik

fontos eszkdz: a multikulturdlis nevelés. A multikulturalis nevelés arra torekszik, hogy a
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killonféle kulturdkkal és kulturalis csoportokkal vald egyiittmiikédést megalapozo kognitiv,
verbdlis €s nonverbélis készségeket fejlesszen ki, a mis csoportokkal valé kommunikéciét
lehetdvé tev képességekkel egyiitt. A multikulturalis nevelés sorén tanitani kell a kulturdlis
kiilonbségek és a tarsadalomban levé emberi viszonyok jellegzetességeit, és alkalmat kell
teremteni a kulturdlis pluralizmusra és a tolerancidra vald képességek kialakulasara. Ezt
nagymértékben segitheti a kulturalis sokféleséget elismeré és reprezentald intézményi
kdrnyezet, mely kedvezd hatéssal lehet a tanulék motivaltsagara is.

Az iskoldkban dolgozé pedagbgusok naponta megtapasztaljak, hogy az integralt osztalyokban
tanulé gyerekek kozott oOridsi kiilonbségek mutatkoznak., A massdg tiikr6z6dik a
képességekben, a neveltségi szintben... minden egyes gyermek més-més fejlettségi fokon 4116
egyéniség. Ezért is fontos, hogy megfelels végzettségli szakemberek tevékenykedjenek az
intézményekben. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nevelése-oktatisa a
pedagbgusok szamara sokszor igazi szakmai kihivast Jelent, és folyamatos tovabbképzést is
igényel.

Az elmult évtizedek kutatdsai ramutatnak: a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
sajatos, egyéni banasmodot kivané fejlesztési igénye mogott dontd tobbségében nem értelmi
fogyatékossag 4ll. Hanem amikor a mérések eredményei az alacsonyabb képesség és 1Q
mutatokat titkrdzik, akkor a héttérben a hatranyos szociokulturalis vagy ingerszegény kornyezet
tényez6ibdl adodé elmaradast kell meglatnunk. E gyerekek fejlesztési igénye kovetkezetes,
célzott pedagdgiai timogatassal az atlagos fejlesztési igényekhez igazithato.

A személyiség fejlesztéséhez elengedhetetlen, hogy a gyermek, a tanulé az éppen aktualis
egyéni fejlettségi szintjének megfeleld tevékenységeket végezhesse az intézményben, tehat a
kiils6 hatédsok a megfelel§ belss fejlettségi szakaszban érjék a gyermeket, tanulét. Ezzel
nemcsak a tanuldsi folyamatban lesz sikeresebb, hanem munkakedve is nd. A telepiilések
kozoktatasi intézményeiben dolgozok mindent megtesznek, hogy a telepiiléscken €16
gyermekek, tanuldk megfelelé szakmai, illetve targyi feltételek kozott nevel8djenek,
tanulhassanak.

A lemorzsol6dési, tovabbtanulasi, kompetenciamérési eredmények javitisa érdekében az
érintett tanulok kérében differencialt tandrai tanuldsszervezéssel, valamint fejlesztd,
felzarkoztatd, tehetséggondozé és az érdeklédési kornek megfeleld szakkori tandran kiviili
foglalkozasok biztositasaval, s azokba t6rténé bevondsukkal folyamatosan javulé mutatokat

lehet elérni.
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A gyerek személyiségének figyelembevétele a pedagégia szamara tehat tulajdonképpen azt
jelenti, hogy differencidl — mégpedig — a tanagyag elsajitittatdsdban, a bandsmoédban és az
értékelésben egyarant.

A legkevésbé biztosit egyenld esélyt a gyermeknek: az alacsonyabb iskolai végzettség, a
kulturalis javakkal kevésbé ellatott, szegényebb csalad. A probléma megold4sara az altalanos
iskolék szémédra az IPR30 program megoldast jelenhet. Az iskolai integraciés program
alkalmazasihoz viszont elengedhetetlen néhany olyan szervezési, intézményi feltétel, amely
biztositja azokat a kereteket, amelyeken beliil az integrécié miikodni tud. Az iskola élete t5bb
ponton is atalakulhat.

Az IPR miikddtetése soran az intézményekben alapvetd feltétel:

_ abe-és elfogad6 szemlélet,

_ a gyermek-€s tanul6barat kornyezet,

_ az integracidt timogaté 0j tanulasszervezési eljarasok, médszerek alkalmazdsa a nevelés,
tanulas-tanitas folyamatdban,

_ a széleskorli tevékenységformak biztositasa,

_az egyéni banasmad, az optimalis fejlesztés,

_ akapcsolatfejlesztés, a parbeszéd.

Az intézményekben a gyerekek képességeit differencialt tanulasszervezéssel, tanorak utdni
korrepetélassal, fejlesztd tanar alkalmazasaval, tehetséggondozassal, illetve a tehetséggondozas
egy¢€b formaival (szakkordk, versenyek) fejlesztik. A tanitast-tanulast segitd eszkdzrendszer az
egylittnevelés pedagogiai esélyeit jelent6sen novelik. Van megfeleld szamt szamitogép.

Az intézményekben a gyerekek képességeit differencialt tanulasszervezéssel, tanérak utani
korrepetaléssal, fejlesztd tanar alkalmazas4val, tehetséggondozassal, illetve a tehetséggondozas
egyeb formadival (szakkorok, versenyek) fejlesztik. A tanitdst-tanuldst segitd eszkdzrendszer az
egyiittnevelés pedagogiai esélyeit jelentdsen novelik. Van megfeleld szamu szamitogép, illetve
vannak olyan intézmények ahol rendelkezésre allnak interaktiv tablak is.

Az §vodai nevelés feladata az 6vodaskoru gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitése.
Ezen beliil: az egészséges életmod kialakitasa, az érzelmi nevelés és a szocializcio biztositasa,
az értelmi fejlesztés, nevelés megvaldsitasa. A csalddok romld koriilményei miatt elétérbe
kerlilt a szocidlis funkcio (esélyegyenldség biztositdsa). Az egész napos ellatassal tudjak az
Ovodéak megteremteni a gyermekek egészséges ellatdsnak és az egyénre szabott fejlesztésnek a

feltételeit. Egyre tobb 6voda foglalkozik kiemelten komyezetvédelmi, illetve az egészséges
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életmodra neveléssel. Az dvodai neveldmunka az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjaval
Osszhangban 1€év6 sajét nevelési program alapjén folyik az egyes intézményekben, mely
biztositja az 6vodai nevelés soksziniiségét, ugyanakkor az 4ltalanos tirsadalmi igények
megjelenését.

A nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény rendelkezései szerint 2014
szeptemberétél kotelezd ovodaba jarni a 3. életéviiket betsltott gyermekeknek, mely
rendelkezés a szocialis hatranybol ad6dé kiilonbségek kompenzalasat, illetve a koénnyebb

felzarkoztatast hivatott szolgalni.

4.4. a) 1.szamu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas gyermekelj
Ovodaba beirt Hatra’ny?s £ halmozc!’ttan Hatrinyos és halmozottan
x hatranyos helyzetii et i 5
gyermekek szama | . A : hétranyos helyzet(i 6vodas
. . . . | 6vodds gyermekek szima
(gyogypedagégiai h Sl gyermekek
A i (gydgypedagégiai 2 p -
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az évodas
(TS 087) 092?, gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %

2018 222 95 42,79
2019 229 36 15,72
2020 219 31 14,16
2021 213 26 12,21
2022 229 14 6,11
2023 215 19 8,84

Forrds: TelR, KSH Tstar

Hatrényos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

HUEER =S i
2022 I e T e
0] e T
200 =——me——a——-—--usy ETEFTLegEEsE—-—
2018 T e e e
018 Eoe e e e
0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00

A vérosban az 6vodaztatési feladatok ellatasa, dnkorméanyzati fenntartasban, két épiiletben, két

telephelyen zajlik. A fenti tiblazatban lathatoak a 1étszamadatok. Ezen til Mezécsaton miikadik
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egy, a Mez6csati Reformatus Egyhdzkdzség altal fenntartott intézmény is. A fenti tablézat az

oda vonatkoz6 adatokat is tartalmazza.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogypeda
gogiai
Ovodai : Ovodai Ovodaba ok’tatas.l':an
Ovodai 1 y . | részesiilé v -
gyermekcso | ., feladatelldt beirt Gvodai y . Egy 6vodai
ortok {SlElyek asi helyek ermekek égyped el ermekcso
3-6 éves p’ szama ; v &Y : = gyp gyermekek 8y
A szama - p szdma szama agégiai i portra
koru ) (gyégypeda E 3 szama s
gyoégypedag Hn (gyogypeda | (gyégypeda | gyermeke jutd
gyermekek e gogiai o Aok az
Ev i ogiai - gogiai gégiai soportok | . A gyermekek
szama , neveléssel A - . integraltan >
neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel szama Rt szama (TS
egyiitt (TS (Tiyog o) | esvit) | egyit) | (1S086) 0 089)
085) (TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
f6 db db db fé db f6 fé
2018 n.a. 234 222 0 25
2019 n.a. 234 229 0 25
2020 n.a. 9 234 3 219 0 0 24
2021 n.a. 9 234 3 213 0 0 24
2022 n.a. 9 234 3 229 0 0 25
2023 n.a. 9 234 3 215 0 0 24
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormaényzati adatgydijtés
Ovodai féréhelyek
2023
2022
2021
2020
2019
2018
200 205 210 215 220 225 230 235 240

Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagdgiai neveléssel

egyltt)...

A 3-6 éves korosztalyra vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal. A tabl4zatbdl kiolvashatéd

azonban, hogy a héirom feladat ellatasi helyen nincsenek maximalisan kihasznalva a
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rendelkezésre 4llé férShelyek. A TEIR rendszerb6l nyer adatok tartalmazzak a reformétus

ovoda 1étszamat is.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gydgypedagégiai osztilyok, feladatellatasi
helyek
- Az a.ltalar!os Az altaldnos Altalanos iskolai Egyalta’lanos'lsk'olal , e
iskolai osztalyok | . > A =iyt osztdlyra juté Mas telepiilésrél
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi , N Rk
szdmaa . A tanulék bejaré altalinos
A e, szama (a helyek szdma p ; F 1 :
gyogypedagoégiai dgypedagoglal | (gyéeypedagsgial szama a nappali iskolai tanulék
oktatasban (a Eyoeyp i BOg Eyosyp C eoe oktatasban aranya a nappali
Tanév i oktatassal oktatassal - - s
nappali egyiitt) egyiitt) (gybgypedagégiai oktatasban (TS
oktatdsban) (TS (Tgsyo 81) (T?O? 9) oktatassal egyiitt) (TS 084)
080) 082)
db db db fé %
2018 0 27 2 19,85 14,18
2019 0 27 20,00 12,41
2020 0 28 2 20,32 11,95
2021 0 27 2 20,85 10,30
2022 0 27 2 20,74 12,32
| 2023 0 28 2 19,82 13,15
Forrds: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolék adatai - gyégypedagégia
30
| i i
25 L . %
I. ‘ J i
20 i i £
15 | ‘ i _'
10 ! ! |
5 2 '| |
o/ Hiem B M |
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

& Gyégypedagogiai osztalyok szama
Antalanos iskolai osztalyok (gybgypedagégiaival egyiitt)
Feladatelldtasi helyek szama (gydgypedagégiai oktatassal egyiitt)

A fenti tablazatbél latszik, hogy az altalanos iskolai osztilyok szama, illetve az egy altalanos

iskolai osztilyra jut6 tanul6k létszama is allandénak mondhaté. Ez az adatsor is tartalmazza az

egyhazi iskola adatait.
Az eredményességet tekintve romlé tendencia lathaté a 2014/2015 és a 2019/2020-as tanévek

ko6zott.
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4.4.5. szamd tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
5 nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2018 73
2019 77
2020 58
2021 71
2022 70
2023 55

Forras: TelR, KSH Tstar

90
80
70
60
5
4
3
2
1

o O O O ©

0

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az altalanos iskoldk mellett kozépfoku oktatdsi intézmény is miksdik a vérosban. A 60-as

¢vekben alapitott intézmény kezdetben hagyomanyos gimnaziumi osztalyokkal mitkodétt, majd

kiegésziilt a képzés kézgazdasagi szakkozépiskolai osztalyokkal. Napjainkban a Miskolci

Szakképzési Centrum fenntartasa alatt ismét 4talakuléban van a képzési rend.

b) a kizneveléshezr kapcsoldds hiegészitd szolgdltatdisok (pl. iskolira/évodira juto

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Mind az 6vodésban, mind az iskoldban megfeleld szami szakember biztositja a teljes kori

ellatast a gyermek szdmara.
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¢) hdtranyos megkiilonbiztetés és jogellenes elkiilonités azg oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kizitt és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

Nines hétranyos megkiilonbdztetés az oktatds teriiletén, minden onkormdanyzati intézmény

torekszik az esélyegyenldség leghatékonyabb megvalésitasara.

d) az intézmények kizott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdiban

mutatkozo eltérések

A varosban miik6dé minden iskola azért dolgozik, hogy az eredményesség és a hatékonysag

javuljon.

e) elonyben részesités, hdtranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok

Telepiilésiinkén a hatranyos helyzetli fiatalok oktatasa, felzarkéztatasa sikeresen megtorténik

az intézményeken beliil, és palydzatok Gtjan is.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorén telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Sziinidei programok hianya

Sziinidei programok megvaldsitasa

Szegregacio

szegregacio megsziintetését célzo palyazati

forrasok

Korai iskolaelhagyds, kevés tanulasi

0sztondij programok; életpalyak bemutatdsa

motivacié
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S. A nék helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban a nemek koézétti egyenléség tekintetében a legfontosabb annak az elérése, hogy a
ndket az €let minden teriiletén ugyanazok a jogok illessék meg, mint a férfiakat. Legyen sz6 a
csaladban betoltott helyiikrdl és szerepiikrél vagy a munka viligéban betoltott helyiikrdl,
pozicidikrol.

E témateriiletnél kiemeljiik — az egységes szemlélet miatt - a vonatkozé jogszabalyokat. Jogi
alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e aTandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal val6 egyenld banasméd elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt médosité 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nokkel valé egyenlé bandsmoéd elvének
a szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

» aTanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nokkel valé egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben t6rténd megvalositasarél

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykdnyvérél sz6lo 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenldé baniasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erbfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-
piaciviszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kozvetett diszkriminéci6 fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriill hatranyba mas, Osszehasonlithaté
helyzetben 1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként
nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) Joglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében

A teljes lakossag korében a férfiak koz6tt magasabb a munkavallalasi koraak szdma, illetve a
munkanélkiiliek szama is. A foglalkoztatottakra vonatkoz6an nincs adatunk.

b) nok részvétele foglalkoztatdst segiti és képzési programokban
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Napjainkban fontos szerepet jatszanak a foglakoztatast segité és képzési programok. Ezek
elsédleges célja, hogy a munkanélkiiliség csokkenjen. A programokban ugyanugy részt
vesznek a n6k, mint a férfiak, mivel a képzés ideje alatt nyujtott timogatas is belekeriil a csaladi
kasszaba.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetiségei

Elmondhaté — 4ltalanosségban férfiakra és nékre vetitve is, hogy az alacsony iskolai
veégzettséggel rendelkezd személyek egyre nehezebben tudnak elhelyezkedni. Ez a nék
eseteben hatvanyozottan igaz, hiszen mig a férfiak képzettség nélkiili fizikai munkét is el tudnak
latni, addig a nék erre nem képesek. Ezért is egyre fontosabb a nék képzése, tudésszintjiik
emelése, kompetencidik bévitése. Hiszen minél képzettebbek annal nagyobb az esélyiik az
elsédleges munkaerépiacra bekeriilni, ott tartsan munkat vallalni, felvenni a versenyt a
férfiakkal.

d) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Orszagosan, sét vilagviszonylatban is elvaras és torekvés, hogy a ndk bérezését a férfiakéval

egy szintre emeljék, megsziintetve ezzel az e téren 1étez hétranyos megkiilonboztetést.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bilesddei, csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci helyzetének szempontjabol fontos, hogy a telepiilésen milyen
lehetéségek vannak a gyermekek napkdzbeni ell4tasara.

Telepiiléstinkdn miikddnek 6vodék és altaldnos iskolak. A bélesédei ellatas csak a Mezdcsati
Reformétus Egyhdzkozség intézményében korlatozottan- az intézmény befogad6 képessége 24
6 — érhet6 el.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

Telepiilésiinkon a védéndi halézat hatékonyan mikodik. Biztositja a gyermek és az anya
vedelmét is. A védonéi szolgalat biztositja a gyermekvallalas kériilményeinek elésegitését is.
A tanédcsadas és gondozas eszkézeivel, a csaladtervezéssel Osszefliggd ismeretek 4tadisaval és
andk egészségvédelmét szolgals intézkedésekkel hozzéjarulnak ahhoz, hogy a nék ne legyenek
kiszolgdltatott helyzetben, legyenek tisztaban lehetéségeikkel, a rendelkezésre 4llo
eszkozokkel.

5.4 A néket éro erdészak, csaladon beliili erészak
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Mezbcsaton a vizsgalt id6szakban nem tortént a nok ellen iranyuld nyilvanossagra keriilo
csalddon beliili erészak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

Mez6csaton nem miikddik sem anyaotthon, sem atmeneti csaladi otthon. A legkdzelebbi ilyen

jellegii intézmény a megyeszékhelyen, Miskolcon talalhatd.

5.6 A noék szerepe a helyi kizéletben

Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemesak a
ndi nem reprezentaldsa miatt van sziikkség a politikdban, azaz a koziigyekr6l valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgilja leginkabb a kozos érdeket.

Telepiilésiinkén jellemzd, hogy az intézmények, civil szervezetek élén néi vezetst talalunk.
3.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszamoldsukra
iranyulé kezdeményezésck

Helyi szinten a legéltaldnosabb problémak, amik a néket foglalkoztatjdk, a munkanélkiiliség, a
képzettségbeli hidnyossagok, az anyasigbol adddé kérdések és problémaék, illetve az
elszigetel6dés.

3.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

B A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiiliség Képzési programok korének szélesitése,
tajékoztatas a lehet6ségekrol
Szegregaciod szegregacio megsziintetését célzé palyazati
forrasok
Szabadidds programok hidnya célz6 palyazati forrasok bevonasa
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L6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A népesség Oregedésével jar6 tarsadalmi, demografiai problémék az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklédés kozéppontjaba keriiltek. Az dregek aranya a Fold teljes népességét
figyelembe véve 2000-ben 10 % volt, 2050-ben 25 % koriil varhato, mig ez az ardny Eurépéaban
36-37 %-os mértéket mutat. Az Eurépa egészére érvényes éltalanos oregedési folyamat
Magyarorszagon is jellemz6. Folyamatosan, az utébbi években pedig gyorsulé iitemben
csokkent a 14 éves és enndl fiatalabb korcsoportok ardnya és emelkedett az iddsebb aktiv
koruaké, de még inkabb a 60 éven felillické. Ezen aranyok a sziiletések és halalozasok
trendjeibél erednek, a véndorlasok szerepe eddig nem volt meghatiroz6. Mig a demografiai
Oregedés, a korstruktura romldsa a maga 4tiité tarsadalmi hatasaival kedvezétlen folyamatot
jelenthet, az életkor meghosszabbodasa nagyon is pozitiv jelenség. A tarsadalmi szolidaritas
megkivanja, hogy a fiatal generciok fokozott gondot forditsanak a teljes népesség immér
egy6todét kitevd, a munkabol lassan kidregedd, vagy miar kidregedett népesség
¢letkOriilményeire, életmindségére. Az életkdriilményeket - igy az idéskortakét is - altalaban a
lakéashelyzettel, a jovedelemmel és a fogyasztas szerkezetével, szinvonalaval lehet jellemezni,

figyelemmel a haztartisok szerkezetére

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Itt hangstlyosan figyeltiink a demogréfiai trendekre.
A nyugdijban, nyugdijszerii elldtédsban részesiilok vonatkozasaban — az egységes értelmezés
miatt Gsszegezziik - az alabbi jogszabalyi rendelkezések irdnyadok:
> A tirsadalombiztositasi nyugellatasrél sz616 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a
kételezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer:
1. sajat jogu; és
2. hozzétartoz6i nyugellatdsokat biztosit.
> A sajat jogu nyugellatasok kérébe tartozik:
1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.
» A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzétartozéi nyugellatés:
1. az 6zvegyi nyugdij;
2. az arvaellatas;

3. a sziil6i nyugdij;
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4. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

5. 6zvegyi jaradék.
» Idéskortak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskortak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast,
akik szolgalati id6 hianydban a nyugdijkorhataruk betsltése utan sajat jogn
nyugellatdsra nem jogosultak, illetve alacsony 6sszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt

25. §-a szerint az ellatést a telepiilési 5Snkorményzat jegyzéije allapitja meg.

Idoskorviak jaradéka

A Szt. értelmében az id6skortiak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utin sajat jogli nyugellatisra nem

jogosultak, illetve alacsony &sszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a

Tiszatjvarosi Jarasi Hivatal 4llapitja meg.

A lenti tablazat tartalmazza Mezdcs4t 65 év feletti 4llandé lakosainak a szamét, megfigyelhetd,

hogy 2015 és 2020 kozott a szamuk tobb, mint 60 fovel nétt.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandg | O -4 €ves kord e
E = allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szima (f6) szama (f6) index
e gigzzz(::)ozs (TS 010 és TS 012 %

dsszesen) (TS 030)
2018 908 926 98,06%
2019 934 942 99,15%
2020 946 038 100,85%
2021 960 950 101,05%
2022 962 948 101,48%
2023 983 961 102,29%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedési index (%)

‘ 104% —
102% ‘

| 100% -
98% ‘

9%6% | —
94% -

—— 1 — —_—

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A telepiilésen €16, nyugdijas kortiak ellatasait az alabbi tablazatok tartalmazzak:

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésigban
részeslilék szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatisban,

: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb

jarandésagban részesiil§ | jarandésagban részesiils
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2018 533 858 1391
2019 520 832 1352
2020 505 812 1317
2021 489 804 1293
2022 478 786 1264
2023 486 783 1269

Forrds: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszidsa
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Férfiak = N6k
6.1.2. szdmu t4blazat - Nyugdijszerii ellétdsok
Eletkoron o i %, -
alapulé E::kou::n Oregségi Oregségi Oz::%-i e Oz:iﬁ‘gi . ld&skortiak
elldtasban eHét:sban nyugdijban nyugdijban :rban diiban jaradékaban
Ev részesiilé i részesiilé részesiilé nék nyug ’, nyug j.. részesitettek havi
. részesiilé részesiiléd részesiilé
férfiak férfiak szama szdma 4tlagos széma (f6)
2 nék szdma (TS 069) (75 070) férfiak szdma | nékszdma (TS 134)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072)
2018 22 2 344 585 S 69 7
2019 21 2 353 578 6 66 10
2020 22 2 346 572 3 56 10
2021 23 2 341 581 5 55 10
2022 24 2 341 573 3 45 12
2023 22 2 354 575 2 37 10
Forras: TelR,
KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellstds nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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Ezeken tiil a nyugdijasok szémdra elérhetéek mas ell4tsi formak is, amelyeket a szocidlis ellatd

rendszer biztosit a szamukra. Mezdcsaton igen népszerli az idGsek nappali ellatdsa, a hazi

segitségnyijtas és a szocidlis étkeztetés.

Elobbicket a Mezbcsati Kistérség Humanszolgaltaté Kozpontja latja el, mig a szocialis

étkeztetés a Mezbesati Elelmezési Koézponthoz tartozik.

Mezécsat Varos Onkormanyzata évente tamogatasban részesiti a 65. életévilket a targyév

Juniusanak végéig betoltd, dlland6é mezdesati lakcimmel rendelkezd idéseket.

6.3.1. szdm tdbldzat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellstisban részesils iddskoraak

Nappali
65 év feletti ellitdsban Hézi Szocidlis
lakossag szédma részesilé | segitségnyljtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, iddskordak | részesiilék szdma részesiilék szdma
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (7S 131)
129)
F& Fé fé6 8
2018 908 68 60 210
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20138 934 64 65 226
2020 946 61 72 191
2021 960 61 62 184
2022 962 56 66 187
2023 983 s3 64 174
Forrds: TelR, KSH
Tstar
Eliatasok
250
200 [
150
100
0 l Ll

® Nappali ellatds

2018

2019

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

2020

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdiga

A rendszervaltozas elsd évtizedében jelentsen lecsdkkent a gazdasagilag aktiv népesség
aranya €s Oridsira novekedett a munkanélkiiliség, mely elsésorban a fiatalabb, gyermekeket
eltarté rétegeket érintette. Az 1990-es évek elején a munkahelyek szaménak visszaesésével a
nyugdijas kortak, vagy nyugdij elétt allok elhelyezkedési esélyei csokkentek a
legjelentdsebben. 1990-hez viszonyitva nétt a 60 éven aluli inaktiv keresék aranya €s hasonlo
mértékben emelkedett a 60 éven feliili idés, inaktiv keresék aranya az amugy egyre csékkend
szamu népességen beliil.

A munkanélkiiliségi rata telepiilésiinkdn magas, ezen magas érték mellett az idésebb kortiak
munkaba 4lldsa még inkdbb megnehezitett, hiszen a fiatalok is nehezen talalnak munkahelyet.

A kirekeszt6d¢és €s az informaciohoz vald hozzaférés elérhetésége fontos ezen csoport szdmara,

hiszen tarsadalmi felzarkoztatast célozzak.
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6.2. szému tablizat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresék szama
dsszesen
F6
% 465 429 497 447 576 497
Osszesen
. Fé 42 40 48 31 62 34
41-45 év (TS 042)
% 9,03% 9,32% 9,66% 6,94% 10,76% 6,84%
. F6 44 31 44 47 50 45
46-50 év (TS 043)
% 9,46% 7,23% 8,85% 10,51% 8,68% 9,05%
. F6 47 37 51 45 55 40
51-55 év (TS 044)
% 10,11% 8,62% 10,26% 10,07% 9,55% 8,05%
, Fé 41 40 37 51 46 47
56-60 év (TS 045)
% 8,82% 9,32% 7,44% 11,41% 7,99% 9,46%
61 éves, vagy F6 49 47 60 67 75 68
afeletti (TS 046) % 10,54% | 10,96% 12,07% 14,99% 13,02% 13,68% |
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

b) tevékeny idiskor (pl. élethosszig tarté tanulis, idések, nyugdijasok foglalkoztatisinak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogato egyéb programok a
telepiilésen)

Az elmult idészakban a varosban é16 iddsek egyre aktivabbak, klubokba tomoriilnek, ahol 6rzik
hagyomanyaikat, énekelnek, tancolnak. A térség mds nyugdijasaival egyiitt szerveznek
programokat, kirandulasokat.

¢) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatis teriiletén

Az id6sebb korosztély sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaers-piaci diszkriminacidnak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el Sket. Telepiilésiinkdn

azonban nem fordul el hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés

@) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatisokhoz vals hozziférése
2011. oktdber 03-an adtdk 4 Mezdcsdton az Egészségfejleszts Kozpontot. Az

Egészségfejleszté Kozpont arra tdrekszik, hogy a térség lakosainak egeészségét segitsenek
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megorizni, illetve megel6zzék a betegségeket, kiemelve a haziorvosokkal és a kérhazakkal valé
kapcsolattartds fontossagat, a kiilonbszé ellatasi szintek kozotti kommunikécié jelentdségét.
Ezéltal az egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférés biztositott az idésebb korosztaly szdmadra.
b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgdltatisokhoz vald hozzdférés

Varosunkban rendszerek a kulturalis programok. Két nyugdijas szervezet miikédik — a Lilaakac
Nyugdijas Klub ¢és a Margaréta Nyugdijas Klub. Ezek, illetve a Dél-borsodi Id6stigyi Tanacs is
szerveznek dalostaldlkozokat, tehetségkutatokat, hagyomany6rzé programokat. Ezen
programok lebonyolitdsihoz az 6nkorményzat is segitséget nyjt.

¢) iddsek informatikai jdrtassdiga

Az id6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, viszont a klubokban egyre tébben
felvetik, hogy j6 lenne, ha megismerkedhetnénk az informatikai eszkozokkel, kommunikacids
csatorndkkal. Ennek az igénynek az oka, hogy egyre tobbiiknek van az orszag tavoli részén
vagy akér kilfsldon €16 csalddtagja, akivel ez megkdnnyitené akar a mindennapi
kapcsolattartast is.

d) a generdciok kizotti programok

A vérosban ez a teriilet még gyerekcipdben jar. A TOP-5.3.1-16-BO1-2017-00003 - »A helyi
identités és kohézi6 erfsitése Mezécséton és kornyékén” cimii palyézat keretén beliil volt ilyen
jellegli kezdeményezés, valésultak meg programok 2022. novemberéig. Az itt kialakult
hagyomanyokat igyeksziink folytatni a nyugdijas klubok bevonaséaval.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Alapvetd igény ebben az életkorban a leheté legjobb egészségi allapot megtartasa, elérése.
Ennek érdekében a kozos hivatalt ellitd énkorményzatok segitségével a helyi orvosok,

egészsegiigyi ismeretekkel rendelkez6 személyek segitik a lakossagot.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
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aldozatta valas prevencié
szabadid6s programok hidnya programok szervezése palyazati forras
felhasznalasaval
informatikai képzés, hozzaférés hidnya képzés szervezése palyazati forras
felhasznalasaval

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, halldsszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjaban
szamottevben korlatozott, €s ez szamara tartés hatranyt jelent a tirsadalmi életben vald aktiv
részvétel sordn. A Fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz6lo egyezmény €s az ahhoz
kapcsolédo Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCIL torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy
crzekszervi karosodéssal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott
szemely teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvéllalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

A telepillésen fogyatékossaggal ¢l6k létszdméra, a fogyatékossag formajara és mértékére
pontos adat nem 4ll rendelkezésre. Osszességében, az alabbi tablazat és grafikon figyelembe
vetelével elmondhaté, hogy 2015 és 2020 kézott csokkent a fogyatékkal élok 1étszama

Mezdcesaton.

—

7.1.1 szamu tabldzat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellstasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatdsaiban részesiil6k | személyek ellatisaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2018 100 143 243
2019 86 135 221
| 2020 79 134 213
2021 | 69 123 192
2022 66 120 186
2023 68 122 190

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsinak lehetéségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett
Joglalkoztatas, kozfoglalkoztatds)

A fogyatékkal €16k a munkavallalok egyik leghatranyosabb helyzetli csoportja. Munkaerd-piaci
helyzetiik lényegesen rosszabb, mint a lakossdg tobbi tagjaé. Nehezebben talalnak tartds
foglalkoztatast biztosité munkahelyet, illetve ha valaki mér gazdasagilag aktiv koriban valik
fogyatékossd, nagyon kicsi az esélye, hogy korabbi munkahelyén foglalkoztatjsk. A
munkaerdpiacon valé részvétellel pénzbeli és nem pénzbeli jarandésagokhoz lehet hozzajutni,
ami pozitiv hatdssal van a résztvevdk egészségére. Ezen tilmenéen a munka el8segiti a
személyiség fejlédését, meghatarozott stituszt és elismertséget biztosit. Lehetdvé teszi a
tarsadalmi kapcsolatok kialakulasat és a tarsadalomba val6 beilleszkedést.

b) munkavdllaldst segito lehetoségek

Onkorményzati szinten eddig sajnos nem talaltunk olyan lehet6séget, amely 4ltal a fogyatékkal
€16k munkavallalasit timogatni tudnank. A telepiilésen azonban van olyan munkaltato, aki
megvaltozott munkaképességii személyeket foglalkoztat.

c) hdtrényoslmegkiiliinbiiztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nincs informacionk arrél, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen.

A foglalkoztatas akkor is meghitisulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen belilli kozlekedési akadalyok miatt és a tamogatd

szolgalattol sem kap segitséget. A fizikai akadalyozottsag a telepiilésen is jelen van, de ez nem
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jelenti azt, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak akadalya lenne. Ink4bb az a probléma,
hogy nincs foglalkoztato.

d) onallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakéotthonban é16 fogyatékos személyeknek alapszolgaltatast nyjto
intézmény nincs a telepiilésen. Témogat6 szolgalat nem miksdik. Sziikség esetén biztositott a
hazi segitségnyujtas térségi szinten, az utazdsban Onkormanyzatunk segitséget nyujt.
Sajnélatosan a csaladsegités és a kozosségi ellatas statisztikai nyilvantartasdban nem szerepel,
hogy a szolgaltatast igénybevevének van e barmilyen fogyatékossaga, ezért itt csak becsiilt

adatokat fogunk kapni.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem feltétleniil az
onkormanyzat bevonasival torténik. Igy az adatgytijtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy
hanyan élnek a témegkozlekedésben elérhetd kedvezményekkel, az adokedvezménnyel.
Vannak olyan természetbeni ellatisok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony
jovedelemhez kotottek.

Az 6nkormanyzat a lehetdségeihez mérten segiti ezen személyek életének megkdnnyitését,

egylittmiikddve az érintett személyek igényeinek megfeleléen.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kiozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadilymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamira akadalymentes, tovabba érzékelheté és
biztonsdgos épitett kormyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos t4jékozodasi lehetéségekre.

A fogyatékos személy szamaéra biztositani kell az egyenld esélyii hozzaférés lehet6ségét a
kozérdekii informaciokhoz, tovabb4 azokhoz az informéacidkhoz, amelyek a fogyatékos
személyeket megilleté jogokkal, valamint a részitkre nytjtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak.
A kommunikécidban jelentésen gatolt személy szdmara a kozszolgaltatasok igénybevételekor
lehet6vé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit.

A fogyatékos személy szdméra a Fot-ban meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonbdzd fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a

kozszolgéltatasokhoz val6 egyenld esély(i hozzaférést.
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A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzé- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitik
a fogyatékos személy 4ltali biztonsagos igénybevételre.

Kézhasznélath parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek széméra - a
killén jogszabaly szerint - megfeleld szdmu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni.

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és életkoratol fiiggben korai
fejlesztésben és gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a
vonatkozd jogszabélyokban meghatérozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakértéi véleményében foglaltak szerint — a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol elényds, a fogyatékos személy az
Ovodai nevelésben és oktatisban a tébbi gyermekkel, tanuléval egyutt - azonos dvodai
csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az
a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkill megkezd6djon, amint fogyatékossagat
megallapitottak.

A fogyatékos személy szimdra lehet6vé kell tenni a miivelédési, kulturalis, sport- €s mas
kozOsségi célii létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szaméra — sportolasi
lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidés intézmények hasznalatat
hozziférhet6vé kell tenni.

A helyi politikai €letben és kozéletben valé részvételhez valé jog biztositott a telepiilésen:
maésokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben
¢s a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a
fogyatékossaggal €16 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatéséagra.

A fogyatékos emberek onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajat maguk képviseleti
lehetdségének tdmogatdsa kiemelt feladat. Ennek érdekében az egyiittmiikddésre és a

parbeszédre lehet6séget ado forumokat hirdessen az Snkorméanyzat.

a) egészségiigyi és rehabilitdcios elldtdsok elérhetdsége, egyiittmiikidése

A Mezbcsati Kistérségi Egészségfejlesztd Nonprofit Kft. altal fenntartott jéarébeteg
szakrendeloben, illetve az 6nkormanyzat feladatellstisaban 1évS alapellatoban sokféle
egészsegligyi szolgaltatas és rehabilitacios ellatas elérhetd a fogyatékkal é16 személyek széméra
is. Ezen feliil pedig a Huménszolgaltaté Kézpont Tamogaté Szolgélata 4ltal a megye, a régié

mas telepiilésein miikddo ellatasok is elérhetdk.
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b) telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban 1évi kizépiiletek akaddlymentesitetisége

A kozépililetek akadalymentesitése esetében az elmult években jelentés elérelépés tortént.
Egyfel6l a meglévo épiiletecink felujitasakor a palydzatok eldirtdk akadalymentesités
megvalositasat, masfel6l az 4j épiileteket kizarolag a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld
akadalymentesitéssel épithettiik fel.

Az egészségiigyi alapellatdsnak helyet ado épiiletben a fogyatékkal €16k szdméra az

akadalymentesités részben megoldott.

c) kozszolgdltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetoségei,
fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitetiség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamara jogszabalyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonbozé fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis sziikségleteit - biztositani kell a
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést.

Mint ahogyan az ¢l6z6 pontban kifejtésre keriilt a kozépiiletek akadalymentesitése csak részben
megoldott. F6ként a mozgasszervi fogyatékosok szamara kezd6dott meg az akadalymentesités
a telepiilés kozintézményeiben.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Ma mar kételez6en, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betarttatdsa nehéz
feladat a hatosagok elott. Azon vallalkozasok, amelyek EU forrdsra palyaznak, a nyertes projekt
keretében az akadalymentesitést kotelezd tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt vetiti elére,
hogy az el6ttiink allé évtizedben a véllalkozasok fokozatosan, de eleget fognak tudni tenni e
kotelezettségiiknek.

e kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

Akadalymentes parkoldhely telepiilésiinkén jelenleg nincs kijelélve, de parkolohelyeink
tagasak és a mozgaskorlatozottak szamara is konnyen hasznalhatoak. A kozteriiletek, jardak,
parkok akadalymentesitése részben biztositott a teleplilésen. A kozosségi tomegkdzlekedés
akadadlymentesitése kezdeti stddiumban van. A tdvolsdgi autdbuszok, melyek a
tomegkozlekedés egyetlen képviseldi, azok altalaban alacsony padlds gépjarmiivek.

/] fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkon fogyatékos személyek szadmira nincs semmilyen szakszerii szolgaltatas.
Miskolcon és Mezbkévesden talalhaté lakéotthon, amely tartés bentlakdsos, fogyatékosok

apolé-gondozo célu lakootthona.
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A lakéotthon az érintett tarsadalmi réteg, a fogyatékosok €s képviseldik (sziilok, csaladtagok,
szakemberek) kezdeményezésére civilszervezeti valamint korméanyzati timogatassal jott létre.
A lakéotthonok alapveté jellemzdje, hogy kis létszamu (6-14 16) ellatasat biztositja, ezért a
lakéi szamara csalddias 1€gkort tud teremteni.

A lakéotthonok megprobaljak biztositani, hogy lakéinak sajat intim szféraja (sajat szoba ill.
lakrész) legyen. A lako6otthonok feladatuknak tekintik, hogy a napi tevékenységeket a lakok
akaratdnak figyelembe vételével kozosen alakitsak ki. A lakdotthoni szemléletmod kozé
tartozik az is, hogy a lakokat minél nagyobb 6néllésagra tanitsa, segitse az 6néllé életvitel
kialakulasét és ez altal a lakok tarsadalomba torténé beilleszkedését.

A normalizéci6s elv szerint egy adott tarsadalomban a fogyatékosok szdmara is ugyanazokat
az életfeltételeket kell biztositani, melyek a térsadalom tobbi tagja szamaéra is biztositott. A
lakootthonok munkaikat, feladataikat e szellemben végzik.

A teleplilésiinkdn miikod6é fogyatékkal €16k nappali ellatdja is a Mezbcsati Kistérség

Humanszolgaltaté Kézpont fenntartdsdban van.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatisban részesiild
fogyatékkal él6k szdma
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2018 37
2019 36
2020 35
2021 | 38
2022 ! 37
2023 37

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték
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Az ellatd 2015 és 2020 kozott folyamatosan 35-40 ellatottal dolgozik.
E mellett a Humaénszolgaltatd Kozpont tamogatd szolgiltatis keretében bentlakasos
intézményekbe, specidlis oktatasi intézményekbe is el tudja juttatni a gondozottakat. A feladatot
két gépjarmiivel és 4 {6 szakemberrel végzi.

g) elonyben részesités (hdatranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatisok)
Az énkorményzat probal segiteni, timogat minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt, amelyek

hatranykompenzal¢6 szolgaltatasokat nytjtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4. Fogyatékossdggal élGk sajdtos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nem relevéns. Jelenleg nincs ilyen intézkedés.
7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémdk és a
Sfelszamoldsukra irdanyulo kezdeményezések

Nem relevans. Jelenleg nincs ilyen intézkedés.

7.6 Kévetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinksn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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- Kozintézmények, kozteriiletek, jardak, palyazati forrasok keresése az
parkok akadalymentesitése csak részben akadalymentesités elvégzésére

megoldott

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszerveridések feltérképezése (pl. kizfeladatot ellité szervezetek szima
kozfeladatonként bemutatva, inkéntesek széma, partnerségi megillapodisok szdma stb. )

A helyi és akis telepiilés 1évén, a kornyez telepiilések szervezetei folyamatosan gyarapodnak,
tevékenységiiket bovitik annak érdekében, hogy ezen telepiilések élhetdbben legyenek,
csékkenjen az elvandorlds és az Oregedési index. Ezért van szitkség arra, hogy olyan
rendezvények keriiljenek megrendezésre, melynek latogatottsiga révén ismeretekben
gazdagodhatnak a lakosok és az ide latogatok, valamint megismerjék ezen telepiilések nyujtotta
lehetdségeket. Az igények felmérése az alap, melyhez hozziadédik a kézds munka, ezéltal a
szervezok, megvalositok is élvezhetik ,,munkajukat” és annak gyiimolesét.

b) onkormdnyzati, nemzetiségi inkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kogotti partnerség
bemutatisa

Mez0csat varosa jarasi székhely és a jards legnagyobb lélekszamu telepiilése révén tobb civil
szervezettel rendelkezik. Két torténelmi egyhdz — a rémai katolikus és a reformatus-
békességben megfémek egymas mellett. Mind a két gyiilekezet aktivan részt vesz a varos
¢letében.

A civil szféraban is sok aktiv szereplét taldlunk, akik tevékenységiikkel gazdagitjak, szinesitik
varosunk életét,

A vérosi dnkormanyzat és a nemzetiségi dnkorményzat kapcsolata kivald, egyiittmiikddve
igyekszenek megoldani a roma lakossagot érinté problémaékat, tevékenységiik révén
igyekeznek tdmogatni a lakossag hatranyos helyzet(i rétegét.

¢) onkormdnyzatok kizitti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Mezécsat Kistérség Tobbeélu Térsuldsa napjainkra ugyanabbél a nyolc telepiilésbél 4ll,
amelyek a MezOcsati Jarast is alkotjak. Lakéinak széma nem éri el a 15.000 fot. Legnépesebb
telepiilése a sz¢khely Mez6csit, a legkevesebben Tiszadorogman élnek. A 290/2014. (XI. 26.)

Korm. rendelet alapjan mind a nyolc telepiilés komplex programmal fejlesztendé. A telepiilések
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kozotti egylittmiikddés szorosnak mondhatd, kozés iigyeik, palyéazataik révén ezer szallal
kotédnek egymashoz.

A legrégebbi tarsulason kiviil a kozelmultban jtt 1étre a Mezbcsat és Térsége Teriiletfejlesztési
Onkormanyzati Tarsulds 16 telepiilés bevondsaval. Ennek célja, hogy a hozz4 tartozéd
telepiiléseken gazdasagi, foglalkoztatési fejlesztések menjenek végbe.

A Del-borsdi Siirg6sségi Betegellatasi Tarsulas pedig célzottan a térség orvosi ugyelettel valé
ellatasara jott 1étre.

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége
Mezbcsaton Cigany Kisebbségi Onkormanyzat mikodik, mely a telepiilés vezetbivel jo
kapcsolatot épitett ki.

e civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
"Nyitnikék" a Mezdcsat Napkozi Otthonos Ovodaért Alapitvany

Az Alapitvany célja, hogy segitse, tdmogassa az intézménybe jar6 gyerekek nevelését,
kepzését. A befolyt tdmogatasokbol, a felajanlott jovedelemadé 1 %-okbdl és az egyéb
tamogatasokbol az 6vodai csoportokat jatékokkal, fejlesztdeszkozokkel, sportszerekkel
segitettiik

"Mezéesati Altaldnos Iskola Hjuasagaért" Alapitvany

A Mezbcsati  Altalanos Iskola Ifjusagaért Alapitvany 1997-ben alakult, kdzhasznd
szervezetként miksdik.

A Mezbcsati Altalanos Iskoléban a kivalo tanulméanyi eredményt eléré tanulék jutalmazasa,
tanulmanyi versenyeken val6 eredményt eléré, illetdleg egyéni palyazatokon résztvevd tanulok
jutalmazasa, iskoldk koz6tti tanulmanyi versenyeken valé részvétel anyagi finanszirozisa,
tanulék nyéri tdboroztatisa, az anyanyelvi oktatist segitd szaktdborok tamogatasa,
keszségfejlesztd szakkorok és fakultaciok timogatdsa, fiatalok egészséges életmédra nevelése,
hétranyos helyzet(i, de j6 képességii tanuldk tamogatasa.

»Mezdcsati Kozépiskolasokért” Alapitviny

Célja, hogy segitse a Mezdcsati kozépfoku oktatas szinvonaldnak fejlesztését, személyi és
targyi feltételeinek bévitését, a neveldtestiilet szakmai elhivatottsaganak elmélyitését, a
tehetséges tanulok magasabb szinti képzését, a hatranyos helyzetli fiatalok
esélyegyenlségének érvényesitését.

Mezdcsati Témegsport Sportegyesiilet

A szervezet célja, hogy a telepiilésen alkalmat nytjtson a sportolasra, arra, hogy a roma és nem
roma gyermekek és fiatalok szabadidejiiket egészségesen, mozgassal toltsék. A sport jelentette

egészséges versenyhelyzetek révén megtanuljak annak kezelését.
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P Jor-profit szereplik részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok elldtisdban.
A for-profit partnerek els§sorban a munkahely teremtés és a kozosségi élet fejlesztése

tevékenységeinkben valhatnak idedlis partnerekké.

9. A helyi esélyegyenloségi progran_l nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenliségi problémdk kapcsdn érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljdrdsai a helyi esélyegyenliségi
program elkészitésének folyamatiba

Mez6csat Varos Onkorményzata A helyi esélyegyenléségi program elkészitése sordn
konzultdltunk az illetékes és érintett partnercsoportok képviselbivel, a civil szervezetekkel,
intézmények vezetdivel. Az elkészités folyamataba bevonasra keriiltek, Egyéni problémék és
megoldasi alternativdk felvazolasara is lehetdségiik volt, melyeket kdzosen megvitattunk és
ezek alapjan elkészitettiik jelen programunkat. Onkormanyzatunk tigyfélfogadasi rendje szerint
varta a jelentkezOket, akik hozzaszélhattak a program kidolgozasdhoz. A program
megvaldsithatésigat és szakmaisdgat is mindvégig szem el6tt tartottuk. A kiilonbozd
szervezetek és a lakossadg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeit személyesen kezeltiik,

hirdet6 férumainkon nyilvanossa tettiik a kozremiikodés lehetGségét.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo estkozok bemutatdisa, valamint annak rigzitése, hogy mitkodtetett-
e HEP forumot

Mezocsat Varos Telepiilési Esélyegyenldségi Programja mindenki szamdara nyilvanos és
elérhetd. A hozzaférés Mezdcsat Polgarmesteri Hivatalaban, tigyfélfogadasi idében, vagy

elére egyeztetett tovabbi idopontban megtekinthetd.

Fontos tovidbba minden elérhetd eszkdzt és helyi médiumot bevonni (honlap, tdjékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajté stb.) a tamogaté szakmai és
tarsadalmi komyezet kialakitdsa érdekében, ezért megjelenéseink és rendezvényeink

esélyegyenldség biztositasat szem el6tt tartva keriilnek megval6sitésra.

A HEP Férum megtartasara sor kertil.
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FHelyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helvzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport probléma beazonositasa fejlesztési lehet6ségek
meghatérozasa révid cimmel
Romak és/vagy munkanélkiiliség, kézmunkaprogramba vald
mélyszegénységben €16k szegregacio bevonas
munkahely teremtést

0szt6nz6 palyazati forrasok;
szegregicié megsziintetését

cé€lzo palyazati forrasok

szabadidés programok

hianya

Gyermekek sziinidei programok hidnya; | szegregacié megsziintetését
szegregacio; célz6 palyazatok;
korai iskolaclhagy4s, Osztondij programok;
tanulasi motivacio hidnya életpalya bemutatds
Idések aldozattd valas; prevencio;
szabadidds programok programok szervezése
hianya; palyézati forras
informatikai képzés, felhasznalasaval,
hozzéférés hianya képzés szervezése palyazati
forras felhasznélasaval
Nok munkanélkiiliség; képzési programok kdrének
szélesitése, tajékoztatds a
lehetéségekrol,
szegregacio, szegregacid megsziintetését

célz6 palyazatok;
programok szervezése
palyazati forras

felhasznal4saval
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Fogyatékkal é16k

kozintézmények,

részben megoldott

kozteriiletek, jardak, parkok
akadalymentesitése csak

palyazati forrasok keresése
az akadélymentesités

elvégzésére

Célcsoport Kdvetkeztetésben megjelolt beavatkozasi Az intézkedésbe bevont aktorok ¢s
teriilet, mint intézkedés cime, partnerek — kiemelve a feleldst
megnevezeése
Romak és/vagy | Munkanélkiiliség mérseklése; Partnerek: vallalkozok, alapitvanyok, civil
mélyszegénységben | szegregaci6 csokkentése szféra, Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
¢lék Osztalya, Mezbcsat Viaros Cigany
Nemzetiségi Onkorményzat, MezOcsati
Kistérség Humanszolgaltaté Kozpont
Felelds: Polgiarmester
Gyermekek Sziinidei programok szervezése Partnerek: Onkormanyzat, Bélcséde,
Szegregacio csOkkentése Ovoda, Iskola, Miivelédési Kozpont,
Iskolai eredmények javitdsa, motivacié | Mezbcsat Varos Cigany Nemzetiségi
novelése Onkorményzat, esélyegyenldségi
palyazatok munkatarsai
Felelds: Polgarmester
Idések [déseket érinté biincselekmények | Partnerek: Onkorményzat, Renddrség,
megel6zése Polgarérség ~ Miivelodési  Kozpont,
Lehet6ség biztositdsa a szabadidé hasznos | MezOcsat Varos Cigany Nemzetiségi
eltoltésére, a helyi identitas tudat erdsitése Onkormanyzat, Mezécsati  Kistérség
Lehetdség biztositasa az | Humanszolgéltaté K6zpont, 6nkéntesek
informaciészerzésre, infokommunikicios | Felelds: Polgarmester
alapkészségeik fejlesztése
Nok Munkanélkiili n6k szima magas Partnerek: Onkorményzat, Miivel6dési

Szegregaci6 csokkentése

LehetOség biztositidsa a szabadidé hasznos

”n o7

eltoltésére, a helyi identitas tudat erOsitése

Koézpont; Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi

Osztalya, Mezdcsati Kistérség
Humaénszolgaltaté Kozpont

Felel6s: Polgarmester
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| Fogyatékkal él6k Kézintézmények, kozterilletek, jardéak, | Partnerek: Onkorményzat, vallalkozok, |
parkok akadalymentesitése csak részben | egyhdz, civil szféra, alapitvanyok,
megoldott Mezocsati  Kistérség Humanszolgaltatd

Ko6zpont, 6nkéntesek

Felelos: Polgarmester

Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben 616k készségeik segitségével ki tudjanak térni a
jelenlegi helyzetiikb6l.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szabadidejének hasznos eltdltésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek elmagdnyosodasanak elkeriilésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az elszigeteltség megsziintetését, valamint a helyi
kozéletben torténd aktiv részvételiiket.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él8k esélyegyenldségének biztositasira, tovabba

kiemelt teriilet munkavéllaldsuk el8segitése, 0j ismeretek elsajatitasa.

2. Osszegz§ tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) J
3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

E Megvalositas

A megvalésitas el6készitése

e Onkorméanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellen6rzi, a teleptilésen miik6dé nem 6nkormanyzati fenntartdst intézmények vezet6it
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak
meg, illetve tAmogassak.

o Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadésat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és
az esé€lyegyenl6ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozé
stratégiai dokumentumokba és irdinymutatésokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld banasmodra és esélyegyenl6ségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az

dnkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjdban részletes leirasra keriiltek.
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Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrdl, az oOket érintd konkrét feladatokrdl
intézményi szintli akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informdacidok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért

Felelds Forumot hoz 1étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén

maradéktalanul megval6suljanak.

A megvalésitas folvamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellendrzése érdekében HEP

Férumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

az HEP IT megvalosulasinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentéldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 0j beavatkozasok meghatarozasa

a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozésok évenkénti
felilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése
képviselb-testiileti dontésre

az esélyegyenloséggel sszefiiggd problémak megvitatdsa

a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a

teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten

kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezeti egyben tagjai az

Esélyegyenl6ségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
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beszamolnak munkéajukrél az Esélyegyenléségi Férum szaméra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

Romik/ mély-

foglalkozd
munkacsoport

foglalkoxzo

HEP Férum munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
: gy
70 fog
munk;lcs()port munkacsop()rt

A HEP Foérum miikodése:

A Férum legalébb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felelost jelslhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldsira az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasit megeldzéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa

érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.
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A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenlségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsira legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylittmiksds szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum éltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossig biztositisira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi komyezet kialakitasa

érdekében.

Kitelezettségek és felelésség

Az esélyegyenléséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtdsaért az dnkorményzat részérél a polgarmester
felel:
- Az § feladata és feleldssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldali témogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmiikddik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatéasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkorményzat d6ntéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sért§ esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezet6iének feladata és felelgsséoe:

- a HEP IT megval6sitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrudlasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,

- az esélyegyenloség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgilasa az
Onkorményzat felel6sével kézosen

- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az nkormanyzat tisztségvisel6i €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminacidomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égksrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikdjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az O6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szimukra
szolgaltatast nyujté fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kévesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési nkormanyzattal kapcsolatban alié szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési

intézmények fenntartasa s miikddtetése.)
Ervényesiilés, médositsis

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok

teljesiilése elmaradasanak okait, €s a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
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vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A
HEP Férum a beszamolét a benytijtastol szamitott 30 napon belil megtirgyalja és javaslatot
tesz az dnkormanyzat képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.,

A program szindékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felel6s(ok) meghatérozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés ko vetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozés
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak

hozza a kitliz6tt célok megvalositdsahoz.

4. Elfogadas médja és datuma

I. Mez8csat Varos Onkormanyzatinak Helyi Esélyegyenl6ségi Programjinak szakmai és
tarsadalmi vitdjja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP

Intézkedési Tervébe beépitettiik.
II. Ezt kovetben Mezbcsat Varos Onkorményzatdnak képviseld-testilete a Helyi

Esélyegyenlségi. Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és

.............................. szamu hatarozataval elfogadta.

Datum Alairas

Mezécsat Varos Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalésitidsaban tevékenyen részt kivannak

venni.
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Datum Partner alairas

Datum Partner alairas

Datum Partner alairas

A nyolcadik napirendi pont keretében a Mezdcsati Miivelddési Kozpont €s Konyvtar
konyvtar részlegének nyari nyitva tartasarol szol6 javaslatot targyalta a Képviseld-testiilet.
(Az elbterjesztés a jegyzokonyv 7. melleklete.)

Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzasz6las,
észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Jogi és Human Bizottsag, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnokét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

Toéth Laszl6 képviselé:
A Jogi és Human Bizottsdg a Mezbcsati Miivelddési Kozpont €s Konyvtar konyvtar
részlegének nyari nyitva tartasar6l szol6 javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta
a KépviselO-testiilet felé.

Vaské Ferenc képviselo:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsig a konyvtar részleg nyari nyitva tartasarol
sz610 javaslatot megtargyalta, a hatdrozati javaslat alapjan elfogadasra javasolta a
Képviselo-testiilet felé.
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Siposné Horvith Anita polgarmester mivel a képviselok részérél nem érkezett keérdés,
javaslat, ismertette az alabbi hatérozati javaslatot:

,Mezbcsat Varos Onkormdanyzata Képvisel6-testillete az elGterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

Mezbcsat Varos Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete a Mezdcsati Miivelddési Kozpont €s
Konyvtar kényvtar részlegének éprilis 15-t6]1 oktober 15-ig tartd nyitva tartasit az alabbiak
szerint jovahagyja:

Hétfo: ZARVA
Kedd: 10.00-18.00
Szerda: 9.00-17.00
Csiitortok: 9.00-17.00
Péntek: 8.00-16.00

Szombat: 8.00-12.00
Vasarnap:  ZARVA

Felhatalmazza a megbizott intézményvezetdt a valtozas atvezetésére. ,,

A dontéshozatalban résztvevo képvisel6k szdma: 8 6

A Képviselo-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiill az aldbbi
hatéarozatot hozta:

Mezécsat Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete
55/2025. (111. 25.) hatarozata

a Mezdocsati Miivelddési Kézpont és Konyvtar
konyvtar részlegének nyari nyitva tartasarol

Mezbcsat Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

Mezdcsat Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a Mezbcsati Mivelodési Kozpont és
Konyvtar konyvtar részlegének éprilis 15-t61 oktober 15-ig tartd nyitva tartdsat az alabbiak
szerint jovahagyja:

Hétfo: ZARVA
Kedd: 10.00-18.00
Szerda: 9.00-17.00
Csiitortk:  9.00-17.00
Péntek: 8.00-16.00
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Szombat: 8.00-12.00
Vasarap: ZARVA

Felhatalmazza a megbizott intézményvezet6t a valtozas atvezetésére.

Felelos: Jelenfiné Czirkus Babett megbizott intézményvezetd
Hataridé: értelemszertien

A kilencedik napirendi pont keretében a 2025. évi ,,Onkorményzatok rendkiviili tamogatasa”
palyazat benyujtasarol sz6l6 javaslatot targyalta a Képviselo-testiilet.
(Az elbterjesztés a jegyzokonyv 9. melléklete.)

Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszol4s,
észrevétel nem volt, ezért az elterjesztést targyalo Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag,
valamint a Jogi és Human Bizottsag elnkét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vaské Ferenc képviseld:
A Penziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag a 2025. évi ,,Onkormanyzatok rendkiviili
tamogatasa” palyazat benyjtasarél sz616 javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta
a Képvisel§-testiilet felé. Bizunk a sikerben.

Téth Laszl6 képviselo:
A Jogi ¢s Human Bizottsdg az elSterjesztést megtéargyalta, elfogadasra javasolta a
Képvisel6-testiilet felé.

Siposné Horvath Anita polgirmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

~Mez6esat Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az el6terjesztést megtargyalta és az
alabbi hatarozatot hozza:

Mez6csat Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a Magyarorszag 2025. évi kozponti
koltségvetésérdl szol6 2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.1.5. Onkorméanyzatok rendkiviili
tamogatdsa jogcim tekintetében palyazatot nyujt be.

A Képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére,
iratok aléirasara.”

A dontéshozatalban résztvevé képviseldk szama: 8 £6

A Képviselo-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
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Mezéesat Varos Onkormsinyzata Képviselé-testiilete
56/2025. (I1L. 25.) hatarozata

a 2025. évi ,,(")nkorményzatok rendKkiviili tAmogatasa”
palyazat benytjtasarol

Mezbcsat Véaros Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és az
alabbi hatarozatot hozza:

Mezbcsat Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Magyarorszag 2025. évi kozponti
koltségvetésérol szolo 2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.1.5. Onkormanyzatok rendkiviili
tdmogatésa jogcim tekintetében palyazatot nyujt be.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére,
iratok alairasara.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszeriien

A tizedik napirendi pont keretében Mez6csat Varos Onkormanyzatanak 2025-2029. évekre
sz0l6 Gazdasagi Programjarol sz6l6 beszamol6t targyalta a Képvisel-testiilet.

Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszolas,
észrevétel nem volt, ezért az eloterjesztést targyalo Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag,
valamint a Jogi és Humén Bizottsag elnokét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vasko Ferenc képviseld:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag a beszdmolét megtargyalta, a kiadott
hatéarozati javaslat alapjan elfogadasra javasolta a Képvisels-testiilet felé.

Téth Laszlo képviselo:
A Jogi és Human Bizottsag a Mez6csat Varos Onkormanyzatanak 2025-2029. évekre
sz016 Gazdasagi Programjarol szo16 javaslatot megtargyalta, egyhangulag elfogadasra
javasolta a Képvisel6-testiilet felé.

Siposné Horviath Anita polgarmester elmondta, hogy ez egy nagyon komolyan 6sszerakott
anyag. Mindig atnézi egy ciklus lezardsa utdn, mit sikeriilt megvalésitani. Miota 6 a
polgarmester — az elmult két ciklusban -igy csinalja, korabban ez nem igy volt. Ugy gondolja,
99 %-ban meg fogjuk tudni valésitani, amit ebben a programban megalmodtunk. Javasolta,
mindenki tanulmanyozza at, milyen fejlesztési programjaink vannak.
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Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

,Mezdcsat Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
kovetkezd hatarozatot hozza:

I_'_ng dént, hogy a hatarozat mellékletét képezé tartalommal elfogadja Mezdcsat Varos
Onkormanyzata 2025-2029. évekre sz0l6 Gazdasagi Programjat.”

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 8 16
A Képviseld-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
Mezécsat Viros Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete
57/2025. (I11. 25.) hatarozata
Mezéesit Viros Onkormanyzatanak

2025 —2029. évekre sz016 Gazdasagi Programjarol

Mezbcsat Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a

kévetkezd hatarozatot hozza:

ng dont, hogy a hatarozat mellékletét képezé tartalommal elfogadja Mezdcsat Varos
Onkormanyzata 2025-2029. évekre sz016 Gazdasagi Programjat.

Felelos: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hatérid6: értelemszerlien

az 57/2025. (111, 25.) hatarozat 1. melléklete
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Mezécsat Viros Onkorméinyzatanak

a 2025 - 2029. évekre vonatkozé

GAZDASAGI
PROGRAMJA
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BEVEZETO

A gazdaségi program elkészitésérol Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6ld, t6bbszor
modositott 2011. évi CLXXXIX. évi térvény 116.§ (5) bekezdése rendelkezik. A gazdasagi
program a Képvisel6-testiilet megbizatasanak idétartaméra vagy az azt meghaladé id6szakra
szol.

A gazdasigi program az Onkormdanyzat részére helyi szinten meghatdrozza mindazon
célkitiizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehet6ségekkel osszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével — a megyei
terliletfejlesztési koncepciohoz illeszkedve — az 6nkormanyzat altal nydjtandé kotelezd és
onként véllalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak.

Mezdcsat varos gazdasagi programja a 2025 — 2029. kozotti idészakot 6leli fel, az a feladata,
hogy szamba vegye a varos kiindul6 adottsagait, valamint azokat a folyamatokat, amelyek a
kovetkez6 iddszakban meghatirozhatjak a helyi gazdasag mozgasterét, valamint ehhez képest
régziteni a véros altal redlisan kitiizhetd célokat és kdvetendd irAnyokat.

A Képviselo-testiiletnek torekednie kell arra, hogy a gazdasagi programban meghatarozott
célokat lehet6ség szerint hitel felvétele nélkiil, minél tobb palyazati forras bevondsaval tudja
megvalositani.

IL.

MEZOCSAT TORTENETI ATTEKINTESE, ALAKULASA

Mez6csat kornyéke Osrégi telepiilés, melyet Gsrégi leletek is bizonyitanak. Nincs arrdl biztos
adat, hogy a neve mikor keletkezett, de legkorabban 1225-ben emlitik Csath kozségként, csak
ekkor még megkiilonboztetd — Szabad-, illetve Lak- el6taggal. A Pothurnyai vagy Tornallyai
Miklosnak ¢s Cointeressatusainak Matyas Kirdly &ltal adatott donatzidjaban. Csath igazi
magyar név lehet, mert nincs idegen nyelvii eredete, valamint a torténelem sordn nem tértént
valtozas. A Mez6 eldnevet a lapalyos vidéki birtok megkiilonbdztetése miatt kapta. A Mez6-
elotagot joval 1946 el6tt is hasznalta mar a 19. szazad derekan is, hivatalosan pedig 1906-t61 az
orszag helyneveinek rendezése, térzskonyvezése alkalméaval elhagyva a Csath szobol a régies
irasmod szerinti nem hangz6 f616s h-betiit.

TORTENELMUNK

A mai telepiilés kialakulasa az Arpad-korig vezethetd vissza, s a kialakulas kérdése osszefiigg
Borsod varmegye honfoglalas korabeli allapotaval. A honfoglalas soran a IX. szdzad masodik
felében a majdani Borsod megye az Ors-tr nemzetség szallasteriilete lett. Ezt kovetden a XL
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szazad els6 harmadaban Szent Istvan kirdly megszerezvezte a varmegyerendszert, igy uralkodé
kézre keriilt a teriilet. Csat a XIII. szdzad elején mar két falubdl 4llt; Szabadcsat (szabad
jobbagyok laktak) és Lakcsat (szolgik és szabadosok éltek). A két falu birtokosa, Bors ispan
1225-ben ugy rendelkezett, hogy Szabadcsatot fiudérokds nemléte esetén a borsmonostori
apatsigra hagyja. Halala utin az apatsig mindkét teriiletre igényt tartott, de ezt a kovetelést a
tatarjaras semmivé tette. 1414 és 1474-bol szarmazé oklevél szerint a falu egy része a Kapi-
csaldd, a mésik része a Pottornyay, vagy mas néven Tornaallayi csalad birtokaban volt. A
Tornaallayi csalad szdméra ezt a teriiletet Matyas Kiraly adomanyozta. A XVI. sz4zad végétdl
a tor6k mindennapi veszélyt jelentett a csatiaknak. Dél-Borsod 1596-1597-ben a Habsburgok
és a tordkok kozott dilo 15 éves haboru hadszinterévé valt. A torok elfoglalta Eger varat, majd
ezt kovetden Csatot is elfoglalta és elpusztitotta. Ezt a csapast nehezen heverte ki a telepiilés.
Valésziniileg az oppidum (varos) ragjat is ekkor vesztette el, s innentdl kezdve faluként emlitik
a forrdsok a XVII. szdzad végéig. Eger 1686-ben felszabadult a torok uralom aldl, de
ugyanebben az évben Csét elpusztult. Doria csaszari generdlis a lakossigot elkergette, a
telepiilést pedig porig égette. Az elmenekiilt lakossag nagy része visszakoltdozott. I Lipot
csaszar €s kirdly 1689-ben vésartartast engedélyezett Csatnak, a nemesség pedig vamszedési
jogot adott. Csat megn6vekedett jelentdségét bizonyitja, hogy az 1700-as évek elején a
teleplilésen megyegyiilést tartottak és visszakapta Csat a varosi cimet. Az 1848/49-es
forradalom és szabadsagharc helyi hagyomanyairdl rendkiviil kevés adat maradt fent. 1849
januarjaban a honvédsereg kotelékébe 1épett Bodogh Janos a helybeli reformatus lelkész és a
kiizdelem végéig szolgalta a nemes ligyet tdbori papként. Bodogh Janos a szabadsigharc
leverése utan elkertilte a retorziot és tovabb szolgalta Mezdcsat hiveit. Egy masik Mezocsat
életében jelentds esemény az 1849-es nyari cari hadsereg betdrése, melynek két valtozata
ismert, de a vége sajnalatos moédon ismét Mezesat felgytjtasa volt. Az elsé feljegyzés alapjan,
4 £6 muszka érkezett a varosba, étellel megrakodva, akik koziil egy fot agyoniitottek, de a mésik
harom elszokott és jelentették a tdborban, melynek kovetkezményeként tébb szazan ellepték a
varost és felgyujtottak. A masik feljegyzés szerint egy mez6csati kalandor borbély kirabolta az
osztrakok taborat, mely zsakmanyat Mezdcsaton rejtette el. Az orosz katonatiszt ezt kdvet6en
gyujtotta fel Mezdcsétot. Az elsé vilaghabora kataklizmaja Mezbcsatot sem keriilte el. A
telepiilésrdl 1200 lakos vett részt a haboru kiilonb6z6 hadszinterein, s koziililk sokan haltak 8si
halalt. Forradalmi eseményekbe torkollott a hébor(i, mely megmozdulast eredményezett.
Elézményként tekinthetd a tiizvész, mely folyaman mintegy 120 hdz vélt a tiiz martalékéva. Ez
csak fokozta a szegény és tehetSs réteg kozti kiilonbséget. A szegények valtoztatni akartak
nyomorusagos helyzetiikon és le akartak szdmolni a helyi hatalmassdgokkal. Megtamadtak és
kifosztottak az lizleteket, melynek zsdkmanyat a szegények kozt osztottak szét. Mindezt csak a
kivezényelt katondk és csenddrék tudtdk szétoszlatni, s a tamadok koziil sokan keriiltek a
fogdaba. A masodik vilaghdbori a Mezdcsaton él6ket is megprobaltatasok elé allitotta. Mar
1941-ben, a korabeli hdborus térvények értelmében elkezd6dtek a faji és politikai szemponti
megkiilonboztetések. 1941 és 1943 kozott elkezd6dott a csati lakossdg internaldsa. 1939 és
1944 kozétt, az tugynevezett zsidotorvények értelmében szamos mezdcsati férfit
munkaszolgalatra hivtak be, s tobbségilkk elhunyt. A holocaust utin az 1945. februar 26-i
allapotnak megfeleléen Mez6csatra a tobb mint 500 elhurcolt k6ziil 6sszesen 39 zsid6 lakos tért
vissza, akik koziil 1956 utin toébben kiilfoldre koltdztek. Az anyagiakon til a telepiilés
erkdlcsiekben €s emberéletben is jelentds karokat szenvedett el. A haborti még a késébbiekben
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is szedte 4ldozatait, hisz a hatdrban maradt a rengeteg akna és granat. A mésodik vildghédboru
utni évtizedek a demokratikus 4talakulds megindulasarol és annak kudarcairdl szoltak. 1950
6szét6l Mezobcsaton is kiépitették a szovjet mintdji tandesi rendszert, amely elvekben
demokratikus, de a valdsdgban feliilr6l iranyitott, a népuralom minden vonasat nélkiil6z6
tarsadalmi rendszer volt. Az 1956. oktober 23-an kitort felkelésrol a radiobol értestilt a lakossag.
A telepiilésen nem igazan torténtek latvanyos jelenségek, hisz a mezO6gazdasagi
betakaritdsokkal voltak elfoglalva. A reménykedések teljesiilését Mezdcsaton is kerékbe torte
a szovjet invazio, amikor ugymond november 4-én visszajottek az oroszok. A rendszervaltast
megeldzd évtizedekben az adott feltételek kozott tovabb folytatodott a telepiilés masodik
vilighdboru elétt megindult modernizalédasa. 1989-90-ben a szocialista tarsadalmi rend
széthullott, elkezd6d6tt a polgéri demokracia megvaloésitasa.

A NEPESSEG SZAMANAK ALAKULASA

Hazankban az elsé népszamlalas II. Jozsef csaszar és kiraly (1784-1787) uralkodésa alatt volt,
mely szerint a telepiilésiink akkori népességének szdma 3200 6 volt. Csat lakdinak szama
1869-ben 5130-ra, 1900-ban 5410-re, 1920-ban 5225-re, 1930-ban 6278-ra, 1941-ben 6210-re
emelkedett. Mezdcsatot is érintette a XX. szdzad eleji kivandorlas, amikor a cséti jarasbol 133-
an mentek szerencsét probalni Amerikédba, akiknek tSbbsége csati volt. 1939-1944 kozott 500
6 zsidd lakost hurcoltak el, akik koziil csak 39-en tértek vissza, majd kéziiliik is sokan kiilfoldre
utaztak. A masodik vilaghaboru utini években 6200 és 6500 f6 kozott valtakozott Mezdcsat
lakossaga. A kétezres évek elejétél kezd6déen 6000 f6 koril édllandosult telepiilésiink
lakossagszama, amely az utobbi idék lassi csokkenését kovetden stagnalt, a lassu
gyarapodasban bizunk.

A GAZDASAG ALAKULASA

A helyi paraszti gazdalkodast és arutermelést a XVI. szdzad derekatdl ismerjik a
dézsmajegyzékek és kiilonbdzd Osszeirdsok alapjan. A telepiilésen Osszeirds alapjan 2 db
méhkassal rendelkezett egy gazdag parasztcsalad. A szantohoz viszonyitva sok volt a kaszélo
aranya, s jelentéktelen a takarmanygabona termesztése is, melyek fejlett allattenyésztésre
utalnak. A termés 66%-a a gazdagparasztsag kezében volt. 1623-ban Csaton a 15 éves habori
csapasai kovetkeztében csak 33 ad6z6 csalad lakott. Gabonat termeltek, s az allattenyésztés is
nagymértékben csokkent. A sz6lémivelésben nem iigyeskedett Csat az 1549-1677 kozotti
idészakban, hisz nincs rola feljegyzés. 1770-ben mar 334 kapassz6l6 volt talalhato, mely a
jobbagyok haszonvétele volt, pontositva a borarusitas. Ebben az iddszakban igazan fejlett
arutermelése lehetett Csatnak, mely Méria Terézia-féle tirbéri rendezésének volt kdszdnheto.
Az 1828. évi 6sszeirasbol kitlint, hogy 460 ad6zé volt Csaton. Gabonat termeltek, rétjiik és
legel6jilk volt. A szdl6termesztés feltdrekvoben volt. Az allattenyésztés még ebben az
idészakban is elenyészd volt a mezdgazdasaghoz képest. A telepiilés mezbgazdasiga a
jobbagyfelszabaditasrol egészen a masodik vilaghabortig stagnil. Mez6csat még az 1930-as
években is a XIX. szazad végének kezdetleges és szegényes termelési szintjén tartott. A
gazdasagok tobbsége rosszul felszerelt volt, és konzervativ modon gazdalkodtak. Az 1935-6s
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statisztika szerint Mezdcsat Osszes gazdasaganak szama 1032 volt. Egészen 1944-ig
hagyomanyos 4llatfajtakkal foglalkoztak a telepiilésen. Mezdcsat hatdrdban évszazadokon
keresztiil leginkabb buzat, rozst, arpat, burgonyat, répat, kukoricat, biikkonyt, lucernat, borsét,
babot, zoldségféléket termeltek. A XIX. szdzad maésodik felétdl Mezocsiton jelentds
iparosréteg alakult ki. Elsdsorban a csizmadidk voltak hiresek. Ipari munkas, aki a varosban
dolgozott, alig volt, csak a masodik vildghdbori utin terjedt el ez a megélhetési forma.
Napjainkra cs6kkent a mezdgazdasaggal és allattenyésztéssel foglalkozok szdma. Ezen gazdak
ko6zott elterjedt a baromfi és a juh tenyésztése. A mezdgazdaszok foldjein a blza, a repce €s
arpa az elterjedt.

A TELEPULES NEVEZETESSEGEL, HAGYOMANYAI, SZOKASAI

Mezdcsat igen gazdag népi hagyomanyokban, s ezek koziil a legjelentdsebb volt a népi keramia.
A mezdcsati fazekasok négy edényformat gyartottak: Miska-kancsokat, butykosokat, talakat és
tanyérokat. Mez6csat messze f6ldon hires volt a tancairdl is. Sajétos tinc az aprozo-csirdas
vagy cséti-csardas, melyet foként a pasztorok jartak. A mezdcsatiak mindig is szerették a
notazast és a lakodalmakat, mely a kbzség életének legnagyobb eseményének szamitott. A
legtobb iinnepi szokas kardcsonyhoz és hiisvéthoz kotddostt. Karacsonykor betlehemesek jartak
a falut, husvétkor pedig a legények jartak locsolkodni himes tojasokért cserébe. Majus elsején
a legények kiszemeltjilknek élofat, majuskosarat vittek. A fonok a fiatalok ismerkedési
helyszinei voltak. Jeles eseménynek szdmitott a kukoricafosztés is, mely alkalméaval a fiatalok
munka kézben tancoltak és danoltak. A legvigabb Gsszejovetelek kozé tartozott a disznétor,
ahol szintén a muzsikaé és a tancé volt a foszerep a munka mellett. Kedvelt népi szokas volt a
balozast, melyet altaldban kardcsonykor, husvétkor, piinkosdkor, sziiretkor, fijévkor é€s
farsangkor tartottak. A hagyoményainkban kiilén szint jelentenek az igynevezett kisnemesi
udvarhazak.

L
HELYZETELEMZES
1. A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése, adottsaga
Mezbcsat Eszak-Magyarorszagon, a dél-borsodi mezdségen helyezkedik el az alfold szélén.
Kival6 mezbégazdasagi termOhelyekkel rendelkezik, a helyben feltér termalviz és Tisza
kozelsége jO turisztikai adottsdgokat biztosit. A népmiivészet és a kereskedelem is

hagyomanyokkal rendelkezik. Iparosodasa visszafogott volt az elmult évtizedekben.

2. Foébb demogrifiai jellemzok
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a) Sziiletések, haldlozasok szamanak alakulasa (az elmult 5 évben)

Ev Sziiletések szama (f6) | Halalozdsok szima (f6)
2024. 65 90
2023. 61 70
2022. 66 84
2021. 75 77
2020. 66 71

b) Népesség kor szerinti megoszlasa 2024. év januar 1-jén

Kor szerinti Fé Korcsoport Fé Megoszlas
csoportositas %-a
0-3 267 G & 1220 20.8
yermek és
= 189 fiatalkoru
7-14 505
15-18 259 Munkaképes 3392 577
19-60 3392 kora
61- 1262 Id6skori 1262 21.5
Osszesen: 5874 Osszesen: 5874 100

3. Az infrastruktira helyzete

A varos hataranak északi részén huzédik Miskolc iranyaban az M30 és Nyiregyh4za Debrecen
iranyban futé M3 autdpalya, a telepiilésen halad at a 3307, 3313 és a 3305 szdmu orszagos
alsébb rendii kozut. A telepiilés a Hejokeresztiur- Mez6csat kdzotti vasiti szarnyvonalhoz
tartozik. A varos belteriileti WUtjainak jarhatésdga jo, tObbségitk (tobb, mint 95%)
aszfaltburkolattal ellatott. A varosban 1év6 lakéds allomanyanak 96,0%-a csatlakozott rd a
vezetékes ivovizhdlozatra, a kdziizemi szennyvizhaldzatra 92,0%-o0s a gazhaldzatra 70%-os a
racsatlakozas mértéke. A tavkozlési €s a nagysebességli internet csatlakozas a Magyar Telekom
Nyrt. és a PR-Telecom Zrt. illetve a mobil telefonszolgéltatok valamennyi rendszeren elérhetd
a telepiilésen. A véarosban a kommundlis hulladékszéllitas és hulladék elhelyezés, a
veszélyesnek mindsitett egészségiigyi hulladékok gyiijtése és elszallitasa, a hasznalt
szarazelemgyjtés, valamint a szelektiv hulladékgytijtés megoldott.

4. Villalkozasi tevékenységet végzok szama, dsszetétele
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A telepiilés gazdasagi élete szamara az egyre nehezed6 kozegben is biztos mitkodési feltételeket
nyujt a telepiilés infrastruktiraja és a kedvez6 koézlekedési feltételrendszere. A telepiilésen
megtalalhatdak a kdvetkezd termel6 egységek: siitdiizemek, kavics kitermeld és a kitermelésre
épiil6 egyéb (pl. térburkolat gyart6) vallalkozasok, asztalosipari vallalkozasok, megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztataséra létrejott vallalkozasok (csomagold és varroda, sajtiizem),
mezOgazdasagi termék feldolgozod. Atfogd vélaszték mutatkozik kereskedelmi egységekbdl,
vendéglatéhelyekbdl széles skalan mozog a kindlt szolgaltatasok kére. Az Snkormanyzat 100%
tulajdonaban 1év6 vallalkozas ilizemeltetésében miikodik a termalfiirdé. Telepiilésiinkén havi
egy alkalommal orszdgos éllat- és kirakod6 vasér keriil megrendezésre a vasartéren, minden
hénap masodik szerdai napjan.

A telepiilésen vallalkozisi tevékenységet végzé vallalkozasok
szama és dsszetétele 2024-ben

Agazat Vallalkozasok szama
Mezbgazdasag. erdégazdalkodas. halaszat 3
Banyaszat, kofejtés 1
Feldolgozbipar 1
Vizellatas, szennyvizgyiijtés 1
Epit6ipar 16
Széllashely-szolgéltatas, vendéglatas 1
Szallitas, raktarozas fl
Kozigazgatas 1
stb. 487
Osszesen: 518

5. Az onkorminyzat altal ellitott feladatok és miikdodtetett intézmények, human
eréforrasok alakulasa

A) Az dnkormanyzat altal ellatott ktelezo feladatok:

a) telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

b) telepiilésiizemeltetés (koztemetOk kialakitadsa és fenntartdsa, a kozvilagitasrol vald
gondoskodas, kéménysepré-ipari szolgaltatds biztositdsa, a helyi kozutak é&s
tartozékainak kialakitasa és fenntartasa, kdzparkok €s egyéb kozteriiletek kialakitasa és
fenntartdsa, gépjarmiivek parkolasanak biztositasa);

¢) akozteriiletek, valamint az 6nkormanyzat tulajdonaban allé kozintézmény elnevezése;

d) egészségligyi alapelltds, az egészséges €letmdd segitését c€lzo szolgaltatasok;

e) kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kdrnyezet tisztasaganak biztositésa,
rovar- és ragcsaloirtas);

f) o6vodai ellatés;
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g)
h)

)
i)
k)

D

bdlcsddei ellatas;

kulturalis szolgaltatas, kiilondsen a nyilvanos kényvtari ellatas biztositasa; eldado
miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis orokség helyi védelme; a helyi
kozmiivelddési tevékenység tdmogatasa;

szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok €s ellatasok;

lakés- €s helyiséggazdalkodas;

a teriiletén hajléktalanna vélt személyek ellatasanak és rehabilitaciojanak, valamint a
hajléktalanna véalas megel6zésének biztositasa,

helyi kdrmyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

m) honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem, helyi kozfoglalkoztatas;

n)
0)

P
Q
1)
s)
t)
u)

b)

c)
d)

g)
h)
i)
3)
k)
)

helyi addval, gazdasigszervezéssel €s a turizmussal kapcsolatos feladatok;

a kistermelOk, Ostermeldk szadmara - jogszabalyban meghatarozott termékeik -
értékesitési lehetdségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetdségét is; 5
sport, ifjusagi ligyek;

nemzetiségi ligyek;

kozremtikddés a telepiilés kézbiztonsaganak biztositisaban;

helyi k6zdsségi kdzlekedés biztositasa;

hulladékgazdalkodas;

vizik6zmii-szolgaltatds, amennyiben a vizik6zmii-szolgaltatisrol szolé torvény
rendelkezései szerint a helyi 6nkorményzat ellatasért felelésnek minésiil.

Az 6nkormanyzat altal ellatott 6nként vallalt feladatok:
felsGoktatasi intézményekben tanulék Osztondij tdmogatasa (Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer mitksdtetése),
fiatalkoruak egészséges életmodjanak tdmogatasa (gyermekétkeztetési timogatas),
fogyatékosok nappali ellatasa, foglalkoztatasa
kérnyezettudatos szemlélet erdsitése (Kormyezetvédelmi Alap miikddtetése, szilard
hulladék szelektiv gytlijtésének szervezése, energiatakarékossdgi programok
tdmogatasa, légszennyezés elleni kiizdelem, allergén névényekkel kapcsolatos
feladatok, telepiiléskép javitdsa - kozhasznalatd zoldteriiletek fenntartisa és
iizemeltetése),
egyesiiletek, civil szervezetek, szervezddések tevékenységének segitése, tamogatasa,
(kozhasznu tarsadalmi szervezetek tdmogatasa, idéskoriak tamogatasa, kisebbségi
jogok érvényesiilésének tamogatasa, helyi sportfeladatok és sportrendezvények
tdmogatésa, helyi kultara timogatasa),
bliinmegel6ézési feladatok (helyi kozbiztonsag erdsitése, térinformatikai rendszer
tamogatésa),
idegenforgalmi tevékenység, térténelmi muilt apolasa,
Onkormanyzatok k$z6tti partnerség erdsitése,
nemzetk6zi kapcsolatok apolasa
jérobeteg szakellatas a Mezdcsati Egészségiigyi Kozponttal,
termalfiirdé miikodtetése a Termalfiirdé MezScsat Kft-n keresztiil,
felnott- és utanpotlas labdartigdsport tamogatasa a Mez6csat DBFC-n keresztiil.
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C.

Az 6nkormanyzat intézmeényei:

A feladatok ellatasdhoz rendelkezésre all¢ intézménystruktira

Mezdcsati Kozos Onkormanyzati Hivatal: 2013. prilis 30-4n alapitotta Mezdcsat Varos
Onkorméanyzata, Hejépapi Kozség Onkormanyzata, Arokté Kozség Onkorményzata és
Tiszadorogma Ko6zség Onkorméanyzata. 2015. januar 1-t61 Tiszadorogma Kozség
Onkormanyzata mér nem tagja a kdozds Snkorményzati hivatalnak.

F6 feladata: helyi 6nkormanyzatok és tarsuldsok igazgatasi tevékenysége. A k6z6s
hivatal ellitja az Motv-ben és egyéb jogszabalyokban meghatarozott feladatok
Mezbcsat, Aroktd és Hejopapi telepiilések vonatkozasaban. A Kozos Hivatal Aroktd és
Hejbpapi telepiiléseken kirendeltségeket miikddtet.

Mezbcsati Varosi Bolesdde: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo
1997. évi XXXI. torvényben meghatérozottak szerint személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatast biztositd intézmény. Napkozbeni ellatas nydjtasa harom éven
aluli gyermekek részére, a gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-szellemi
fejlédésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével. a Hosok
tere 17. szam alatt miik6dik. A maximalisan felvehet6 gyermeklétszam: 24 £6.

Mezbcsati Napocska Ovoda: £6 tevékenysége az 6vodai nevelés, iskolai életmédra valé
felkészités. Két telephelyen latja el feladatait, a Hosok tere 15. szdm és az Arpad 1t 6.
szam alatti 6vodakban. Alapit6 okirat szerint a maximalis felveheté gyermeklétszam:
175 f6.

Mezbcsati Elelmezési Kozpont: Az intézményt 2017. januar 1-jén alapitotta Mezdcsat
Varos Onkorményzata elsdsorban a gyermekétkeztetés és a szocidlis étkeztetés
feladatainak ellatisara. Az élelmezési kézpont szabad kapacitésa terhére igény szerint
napi egyszeri étkezést biztosit a felndtt lakossag részére, valamint vallalja rendezvények
lebonyolitasat is az intézmény épiiletében, ami az el6z6 években felujitasra keriilt.

Mezd8csati Egészségiigyi Kozpont: egészségiigyi alapellatas és ezen tilmenden ellatja a
térség jarobeteg szakellatasdhoz kapcsolodé feladatokat a Hosok tere 33. szam alatti
épiiletben.

Mezdcsati Mivelddési Kozpont és Konyvtar: 2018. augusztus 1. napjatél mikodik
onallé intézményként. Fo feladata a kulturdlis szérakoztatds és a nyilvanos konyvtari
ellatas biztositasa.

Termalfiirdo- Mezocsat Kft. csaladias hangulatu termalvizes strandfiirdé 5,5 hektar
parkositott teriiletével és a koré épiilt tidiilételeppel sok nyaralonak és ide latogatonak
nyujt pihenést és gydgyulast. A fiird6 teriiletén 4 medence (az egyik fedett) varja a
flird6zoket.
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e Viarosgondnoksaghoz tartozo feladatok ellatasa -a volt VIESZ - 6nkormanyzati szinten.

e Villalkozasba adott intézmények:
Haziorvosi szolgalat, Gyermekorvosi szolgalat, Fogorvosi szolgalat,

A Miskolci Szakképzési Centrum altal fenntartott oktatasi intézmény:

— Miskolci Szakképzési Centrum Mezdcsati Gimnaziuma és Szakképz6 Iskolaja
A KLIK Mezoékovesdi Tankeriilete altal fenntartott Oktatasi Intézmény:

~ Egressy Béni Altalénos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola

6. Kornyezeti allapot

A telepiilés kozigazgatasi tertilete sikvidéki szantéd €s erd6é tilnyomorészt. A Biikki Nemzeti
Park kozelsége meghatarozo a termelés és a természeti kornyezet alakulasa szempontjabol. A
teriilet vizmindségét befolyasolja a Tisza menti kavicsréteg, amelyen a vizbazis fekszik. A
levegd mindsége egész éven allando, a pollen és szalldanyag koncentracié nem jelentOs,
orszagosan elfogadhatd, j6 min6ségili. Gondot jelent folyamatosan a kiilteriileti utak miiszaki
allapota és a rendszeres illegalis hulladéklerakas, melynek felszamoldsdra az Onkormanyzat
jelentds energiat fektet.

7. A telepiilés hazai és nemzetkdozi kapcesolatrendszere

Mezécsat varos Jarasi székhely szerepet t6lt be 7 kdrnyezo telepiilés életében. Az alabbi
telepiilések tartoznak a Mezécsati Jarashoz: Aroktd, Tiszadorogma, Tiszakeszi, Tiszatarjan,
Igrici, Hejopapi, Gelej, MezOcsat.

Mezdcsaton 2 tarsulasi egytittm(ikodés talalhato.

Mezicsat Kistérség Tobbcéli Tarsulisa 8 telepiiléssel alkotja tanacsat, székhelye
Mezocsat Hosok tere 24. szam alatt talalhatd, képviseli Siposné Horvath Anita elndk. A
tarsulds a szocidlis feladatok kozos ellataséra jott 1étre, a kézpontja Mezdcséton a Hsok tere
24. szam alatt taldlhat6. Az intézmény munkavallaldinak szdma 46 6. A MezOcsati
Kistérség Humanszolgaltatd Kozpont vezetdje Kalloné Szilvasi Zita.

Mezbesit és Térsége Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Tarsuldst 16 telepiiléssel
alkotjuk: Arokté, Gelej, Hejébéaba, Hejokeresztir, Hejokiirt, Hejépapi, Hejoszalonta, Igrici,
Mezbdesat, Muhi, Nemesbikk, Nagycsécs, Szakald, Tiszadorogma, Tiszakeszi, Tiszatarjan.
A tarsulas székhelye Mezdcsat, Hosok tere 1. A tarsulas célja k6zos palyazatok benyujtasa,
a telepiilések fejlesztése céljabol.

8. Nemzetkozi kapcsolatok:
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Mezdcsat testvérvarosi kapesolatot 4pol Worbis-Leinefelde varosaval. Németorszagi
baratainkkal 2 éves ciklusokban latogatjuk egymaést. A kapcsolatot egykor énekkari
tagok hoztdk létre 1984-ben koérustalalkoz6 alkalméval, méara sajnos eldregedett €s
elhalt sok tagja ennek a kozosségnek mindkét varosban. Az dnkorményzat 2000-ben
kotott testvérvarosi egylittmiikddést Worbis-Leinefelde véarosaval. 2015-ben lattuk
vendégiil baratainkat és ismerkedtiink meg az 10j vezetéssel, valamint helyeztiik 1j
alapokra kapcsolatunkat. Civilszervezeteink egymassal valé megismertetését és a
didkok nyelvtanuldsdnak lehetdségét tliztilk ki célul. A turizmus fellenditésében a
vendég éjszakak ndvelésében lehet szerepe a testvérvarosi kozosségnek.

9. Az el6z6 ciklusban megvalésult és az el6zé ciklusbél athuzédé, folyamatban lévé
fejlesztések

a) Megvalosult fejlesztések

b) Fejlesztés megnevezése Osszege (Ft)
¢) TOP-1.1.1-15-BO1-2016-00010 - Iparteriilet 660.000.000.- Ft
fejlesztése Mezbcsaton
TOP-1.1.1-15-BO1-2019-0001 7-Iparteriilet 276.160.720.- Ft
fejlesztése Mezdcsaton I1. {item
TOP-1.1.3-15-BO1-2016-00012 - Helyi termékek 168. 000.000.- Ft
piacra jutisat segitd fejlesztések a Dél-Borsodi
térségben
TOP-1.4.1-15-BO1-2016-00077 - A foglalkoztatas ~248.000.000.- Ft

és az életmindség javitasa csaladbarat 6voda és
bolesode fejlesztésével Mezdcsaton

TOP - 2.1.3-16-BO1-2017-00019 — Csapadékviz 69. 000.000.- Ft
elvezet6 rendszer kiépitése
TOP- 3.2.1-16 -BO1-2017-00041- Onkorméanyzati 274. 000.000.- Ft

épiiletek energetikai  korszertisitése Mezdcsat,
Répashuta, Nagycsécs, Szakald és Kacs telepiilések

TOP - 4.3.1-15 -B0O1-2016-00012 — Szocilis célu 500. 000.000.- Ft
varos rehabilitacio Mezdcsaton

TOP-5.2.1-15-BO1-00008- Komplex felzarkoztatd 201. 000.000.- Ft
program  megvalositaisa Mezbcsat  leromlott

varosrészein

EFOP-1.2.11-16-2017-00044- 55. 000.000.- Ft
Esély Otthon Mezdcsaton

EFOP-1.5.3-16-2017-00094-Human szolgaltatasok 72. 000.000.- Ft

fejlesztése Bogacson és térségében
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EFOP — 3.3.2-16 — 2016-00264- Kulturalis nevelés
Mezdcsaton és térségében

15. 000.000.- Ft

EFOP-3.7.3- 16-2017-00206 - Az egész életen at
tartd tanulashoz valdé hozzaférés biztositasa
Harsanyban, Hej6baban és Mezbcsaton

25. 000.000.- Ft

EFOP-3.9.2— 16-2017-00054 — Human kapacitasok
fejlesztése térségi szemléletben

161. 000.000.- Ft

EFOP — 4.1.8 — 16-2017-00077 — A Mezdcsati
Kiss Jozsef KozOsségi Haz és Konyvtar fejlesziése

40. 000.000.- Ft

VP6-7.4.1.1-15 — Miivel6dési Haz felujitasa

43. 000.000.- Ft

VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 - Gép beszerzés MezOcsit, 9. 000.000.- Ft
Harséany és Nyékladhaza telepiiléseken
KOFOP-1.2.1-VEKOP-16 — 2017-01060 — 7. 000.000.- Ft

Mezécesat Varos Onkorményzata ASP Kézponthoz
val6 csatlakozasa

TOP-5.3.1-16-BO1-2017-00003 — A helyi identitas
és kohézid novelése Mezdcsaton

14. 000.000.- Ft

2019. évi L. tv. — termalfiirdo feltjitas

500. 000.000.- Ft

2029/2017. (XI1.27.) korményhatérozatban 0j
Miivelddési Haz befejezésére biztositott tamogatas

50. 000.000.- Ft

2019. évi Onkorményzati étkeztetési fejlesztések
tamogatasa

31. 000.000.- Ft

TOP-2.1.3-16-B0O1-2021-00115-Mezdcsat
vizrendezés II. iitem — véaroskdzpont csapadékviz
elvezetése

250. 000.000.- Ft

TOP-3.2.1-15-BO1-2016-00091-Onkormanyzati
épiiletek energetikai korszerUisitése Répashuta,
Mezbcesat, Nemesbikk, Emod és Korom telepiilésen

14. 414. 409.- Ft

TOP-3.2.1-15-B0O1-2016-00104-

Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése
Tardon, Tiszatarjanban,Hejobaban,Mezénagymihal
yon, Mezdcsaton ¢s Emodon

28.326.327.- Ft

TOP-3.2.1-16-BO1-2018-00123 - Onkormaényzati
éplletek  energetikai  korszerlisitése ~ Bogacs,
Mezbcsat, Kéacs és Szakald telepiiléseken

112.000.000.-Ft

TOP-3.2.1-16-BO1-2020-001 54 -
Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése
Mezdcséton

30.750.000.- Ft

TOP-4.1.1-15-BO1-2016-00029-Egészségiigyi
alapellatas infrastrukturalis fejlesztése Mezdcsaton

30.726. 079.- FT

TOP-5.1.2-15-BO1-2016-00003 -
Helyi foglalkoztatasi paktum a Mez6csati jarasban

336. 000.000.-Ft
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EFOP-4.1.2-17-2017-00027-Mindségi oktatas
feltételeinek megteremtése a Mezdcsati Egressy
Béni Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti
Iskoldban

228.440.080.-Ft

EFOP-1.4.2-16-2016-00022- Legyen jobb a
gyermekeknek a Mezbcsati Jardsban

500.000.000.- Ft

EFOP-3.2.9-16-2016-00039 - Ovodai és iskolai
szocialis segit6 tevékenység fejlesztése
Mezbcsaton

40. 000.000.- Ft

EFOP-3.3.5-19-2020-00029- Csodaszarvas Iskolai
K6zosségi Program megvaldsitasa a Mezdkovesdi
Tankeriileti Kézpont intézményeiben

8.000.000.- Ft

EFOP-3.2.3-17-2017-00017 - Digitélis kornyezet
kialakitasa a Mezokovesdi Tankertileti K6zpont
oktatasi intézményeiben

23. 000.000.- Ft

EFOP-3.1.8-17-2017-00167 - Iskolakdzi
szemléletformalo programok a Tiszaujvérosi
Altalanos Iskola és Alapfok Miivészeti Iskola és a
Mezécsati Egressy Béni Altaldnos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola kdzott

11. 000.000.- Ft

EFOP-2.1.2-16-2017-00012 - Gyerekesély
Programok Infrastrukturalis Hattere A Mez&csati
Jarasban

33. 000.000.- Ft

EFOP-1.8.20-17-2017-00028 - Népegészségligyi
helyi kapacitas fejlesztése a mentalis egészség
teriiletén a Mezbcsati Egészségfejlesztd
Kozpontban

39.046.064.- Ft

2019- LEADER - Telepiilési rendezvények

2.000.000.- Ft

2020- Illegalis hulladéklerakok felszamolasa

7.000.000.- Ft

2006/2015. (XIL. 29.) Korm. hatarozat
- Uj Miivelddési Haz épitése, Strand
Visszavasarlasa

450.000.000.- Ft

1869/2021. (XII. 3.) Korm. hatarozat alapjan

d) Mez6csat Véaros Onkormanyzata fejlesztési
feladatainak tamogatasa

86.235.752.- Ft

Kormany 560/2021. (IX. 30.) Korm. rendelete
veszélyhelyzetre tekintettel a gyermeket neveld

rrrrrr

258.000.000.- Ft

2019. évi 6nkormanyzati feladatellatast szolgald
fejlesztések tamogatasa — Lakossagi viz €s
csatornaszolgéaltatas timogatas

25.000.000.- Ft
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2020. évi 6nkormanyzati feladatellatast szolgalo
fejlesztések tamogatasa — Lakossagi viz ¢és
csatornaszolgaltatas timogatds

20. 000.000.- Ft

2021. évi 6nkormaényzati feladatellatast szolgélo
fejlesztések tamogatasa — Lakossagi viz €s
csatornaszolgaltatis timogatas

49. 000.000.- Ft

¢) Athuzodé, folyamatban 1évo fejlesziések

Fejlesztés megnevezése

Osszege (Ft)

TOP_PLUSZ-1.1.1-21-B01-2022-00008
Iparfejlesztés Mezdcsaton: két 1j ipari csarnok
épitése és utfejlesztés

680.938.285. Ft

TOP-PLUSZ-1.2.1.-21-B0O1-2022-00197
Belteriileti Zoldinfrastruktira fejlesztése
Tiszapalkonyan,  Sajodroson, Sajoszogeden,
Kesznyétenen és Kiscsécsen

3.000.000.- Ft

TOP_PLUSZ-1.2.1-21-B01-2022-00138
Belteriileti Zoldinfrastruktira fejlesztése Mezbcsat,
Mez6kovesd, Tard és Szomolya telepiiléseken

155. 605. 344.- Ft

TOP_PLUSZ-1.2.1-21-B0O1-2022-00137
Kozosségi célu fejlesztés Mezdcsat, Bitkkkabrany,
Biikkzsérc és Szomolya telepiiléseken

70.316.301.- Ft

TOP_PLUSZ-1.2.1-21-B01-2022-00172
Fenntarthaté Kozlekedésfejlesztés Mezokovesd €s
Mezbcsat telepiilésen

2. 657. 550.- Ft

TOP_PLUSZ-1.2.3-B0O1-2022-00034
Belteriileti  kozutak  fejlesztése ~ Mezdcesat,
Hejokeresztir és Sajohidvég telepiléseken

80.679.033.- Ft

TOP_PLUSZ-1 2.2-21-B0O1-2022-00011
Szocidlis célu vérosrehabilitici6 Mezbesaton I

{item

200.000.000.- Ft

TOP_PLUSZ-2.1.1-2 1-B0O1-2022-00025
anorményzati épliletek energetikai korszerlsitése
Onod, Mezdcsat és Négyes telepiiléseken

72.098.920.- Ft |

RRF-1.1.2-21-2022-00103
Bolcsbdei nevelés fejlesztése Mezbcsaton

360.000.000.- Ft

TOP_PLUSZ-3.3.1-21-B01-2022-00042

54.144.431.- Ft
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Gyermeknevelést tamogaté human infrastruktura
fejlesztése  Mezokeresztesen, Mezdcsaton  €s
Emoédon

TOP_PLUSZ-3.3.2-21-BO1-2022-00027
Egészségiigyi infrastruktira fejlesztése
Mez6keresztes, Bogacs, Szomolya, Tibolddar6e és
Mezbcsat telepiiléseken

29. 425.932.- Ft

TOP PLUSZ-3.3.2-21-BO1-2022-00016
Meziesati Kistérségi Jarobeteg Szakellaté Kozpont
fejlesztése

218.000.000.- FT

TOP _PLUSZ-3.3.2-21-BO1-2022-00019
Szocialis alapszolgaltatasok fejlesztése Szentistvan,
Hej6szalonta és Mezbcsat telepiiléseken

43.585.821.- Ft

TOP_PLUSZ-3.3.3-23-B0O1-2024-00021
Koznevelési infrastruktira fejlesztése

150.000.167.- Ft

TOP_PLUSZ-3.1.2-21-BO1-2022-00011
Szocdlis célu varosrehabilitacio Mezdcsaton ESZA

170.000.000.- Ft

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-BO1-2024-00021
Helyi human fejlesztések Mezdcsat, Emod,
Mezbkeresztes és Gelej telepiiléseken

90.000.000.- Ft

SM06-GEO-010
Svajci hozzéjarulas

631.000.000.- Ft

10. A telepiilés jelenlegi Allapotaban meglévé gyenge €és erds pontok

Erosségek:

megépiilt az Ipari Park

megépiilt a Vasarcsarnok

megujult a termalfiirdé

napelempark épiilt a varos hataraban

Gyengeségek:
A gazdasag alacsony szintje,
kevés a helyi munkalehetdség
alulképzett munkaerd
fiatal munkaerd helyben nem tud
dolgozni

Lehetéségek:

Veszélyek:
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— az idegenforgalom névelése, a - a kotottpalyas kozlekedési

turizmus infrastruktira hianya miatt
— t6bb bevételhez jut az Onkormanyzat a versenyhatranyba keriilhet,
napelempark kihasznaltsagaval — potencialis munkaltatok
— autépalya kozelségének kihasznaldsa betelepiilésének hianya
— ipari park tovabbfejlesztése a piaci — fiatal munkaer6 elvesztése

versenyképesség érdekében

Iv.

STRATEGIAI FEJLESZTESI CELOK

1. Fejlesztési célok, elképzelések

A kittizétt célok elérése folyaman f6 szempont a jaras népesség megtartd erejének fokozasa,
illetve ezen belill MezOcsat- térségszervezd szerepének tovébbi megerdsitése, valamint a
telepiilés urbanizaltsaganak tovabbi névelése (varosodas és varosiasodas). Ennek eléréséhez az
eddig elkészitett programokkal, cselekvési tervekkel 6sszhangban a kovetkezd feladatsort

fokozatosan és folyamatosan sziikséges megvaldsitani:

1. MezOcsat varosaban az elmult évek sordn a teljes kozmiihdlozat kiépitése alapvetden
megtortént. Az elektromos-, a viz-, és a szennyvizhal6zat kiépitése kdzel 100 %-os, mig a
gazhalozat kiépitettsége 2007. év soran valt azza. A kozmiiszolgaltatasok kore béviilt a
nagysebességii optikai informaciés halézat kiépitésével. Evrél éve boviil a csapadékviz
elvezetd halozat kiépitése a varos kozuthalozata mentén. A végrehajtott beruhdzasok
megteremtették a belteriileti utak teljes korti kiépitésének, szilard burkolattal valo
ellatasanak lehetdségét. A varosban 1évo belterlileti utak hossza 44,46 km, melyb6l 42 km
a kiépitett, 2,35 km pedig a kiépitetlen kategdriaba tartozik. A varos jardahalozatat
elemezve a 44 km jardabol 26 km a kiépitett, 18 km a kiépitetlen, a kiépitetlen kiilteriileti
k6zat hossza 136,6 km a munkék elvégzéséhez sziikséges tervekkel a varos Onkorméanyzata
részben rendelkezik.

2. A megnévekvo forgalom levezetése mellett a varos arculatdnak kedvez6 formaldsa miatt
sziikséges, hogy a kizeljovében folytatddjon a Tiszatjvaros — Mezbcsat kozotti 3313.
szamW kdzlekedési Gt elmaradt részének felujitasa és korszeriisitése is. Forgalom irdnyit6é
kozlekedési lampa kialakitisa a Kossuth utcan a Kiss Jozsef és a Széchenyi utcak
talalkozasanal. Javitani az intézmények kérnyezetében a jarmu parkolas lehetdségét.

Mezécsat varos szabalyozasi tervében szerepld elkeriild utak épitésének megvaldsitasa
esetén a varoskdzpont tehermentesitése és az 4tmend forgalom csdkkenése javitana a
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telepiilésen él6k komfortérzetét. Ez a fejlesztési elképzelés csak iitemekre bontva
valésulhat meg a j6v6ben.

4. Kerékparsav kialakitidsa a 3307-es Gt mentén a Vésarcsarnok és a Termalfiirdd kozotti
szakaszon, illetve a 3305-6s ut mentén a Vasartérig osszeségében 4,0 km hosszban.
A kerékparos turizmus fejlesztése érdekében, valamint a kérnyezetvédelem miatt és a
véarosban megnovekedett gépjarmt forgalom balesetmentessé tétele érdekében.

5. A csapadékos iddjéras kovetkeztében fellép6 belviz okozta problémak kivédéséhez égetben
sziikkségessé valt a belteriileti csapadékviz halozat kiépitése, felijitdsa, a sziikséges
zaportarozok kialakitasa, a meglévé vizelvezetd csatorndk teljes kori tisztitisa a Fiizes
varosrészen. A véaros domborzati adottsagdbol adédoan a keletkezé csapadékviz részben
nyilt, részben zart 4rok és csatornarendszerben vezetheté a sziikséges szami atemelGk
beépitése mellett. Ebben a ciklusban megvaldsitjuk és folytatjuk a szikkaszté éarkok
rendbetételét varosszerte.

6. A varos kistérségi kozponti szerepébdl adoddan a varoskoézpont rehabilitacidjat (HOsok-
tere, Kossuth L. utca, Kiss Jozsef utca, Kélcsey utca, Damjanich utca altal hatérolt teriilet
és kozvetlen kornyezetiik, valamint a f& atmendé forgalommal rendelkezd fOutak és
csomopontjai) mieldbb el kell végezni. Ennek keretében sziikséges megvaldsitani:

a) az autoébusz palyaudvar modernizélasa, fejlesztése, kerékpartaroloval, gépjarmi
parkoloval torténd bovitése, a Mezbcsaton atvezetd utak mentén elhelyezkedd
buszmegillok fedett buszvardkka alakitdsa, buszoblok kialakitisa, informacids
tablak kihelyezésének folytatasat

b) az autdbusz parkolashoz varoskézponton beliili kialakitasa

c) bérlakasaink értékesitése, a megtartottak folyamatos feltjitasa

d) Ifjusagi fahéz felyjitasa, tetbcseréje

¢) a Mezdcsati Polgardr Egyesiilet épiiletének energetikai korszeriisitése

f) az Alapellaté Egészséghaz épiiletének belsd feldjitasa

g) akodzépiskola udvaran talalhat6 bitumenes sportpalya felujitasa (Kossuth u. 12.)

h) Mezbcsat Varos Onkorményzata kiemelten kezeli a varosban mikodé civil
szervezeteket, melyeket gazdasagilag is tamogat, ezzel is élénkitve a varos
gazdasagi, turisztikai, kulturalis életét

i) utak, jardak, parkolok felujitasa, kialakitasa varosszerte.

7. A meglévé ipari teriiletkorbekeritése, a telepiilés foutjaval vald 6sszekotése (3,5 km hosszi
kétsdvos aszfaltozott nagy teherbirdsii ut épitése). Kozvilagitdis és parcellazas
megvalositasa.

8. A fiird6 kérnyezetével kapcsolatos tervek:

a) Témogatanddé a Flizes Udiilételkesek Egyesiilet altal kezdeményezett
Oonkormanyzati timogatéssal megvalosuld ttfeldjitas.
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b) Az Snkormanyzat tulajdondban 1év6 termélfiirdd teriiletén kemping kialakitasa,
melynek terveivel varosunk rendelkezik.

9. Az 1970-es években elvitt kozigazgatasi hivatalok visszatelepitésének elGsegitése, a
kozigazgatasi reform ismeretében elérendd cél a meglévd korzetkozponti feladatként a
telepiilésen kialakitott kozigazgatasi funkciok megtartasa, bovitése. Terveink kozott
szerepel egy id6sek bentlakdsos otthonanak a létrehozésa, ahol biztonsagban tudhatjuk szép
kortiinkat, fogyatékkal é16inket.

10. Véasérteriink tovabbi fejlesztése is sziikséges, az idGjaras sokszor kedvezétlen hatisa
elriasztja a vasari forgatagba megjelenteket, ezért fedett résszel szeretnénk ellatni egyes
részeket. Vasartéren a gyalogos kozlekedés szaméra megfelelé akadalymentes hasznalatot
biztosité burkolat kialakitasa.

11. A vérosi kozvilagitas korszeriisitése egyben a vérosi igényeknek megfeleld bovitése.
Meglévd és tervezett gyalogos atkelShelyek biztonsaganak novelése a megfeleld
megvilagitas biztositasaval. Okos atkeldhelyek kialakitsa.

12. Forgalomtechnikai terv atfogo feliilvizsgalata, a hianyzo vagy elhasznalodott kdzlekedési
tablak pétlasa cseréje.

13. Geotermikusenergia énkormanyzati épiiletekbe val6 kiépitése, valamint hosszutavu terv a
lakossag felé vald szolgaltatas is.

Mezbcsat Varos Onkormanyzatinak a fejlesztések terén megvalosuld elképzeléseit Onerdbol
nem, vagy csak igen kis mértékben képes megvaldsitani. A megfogalmazott tervek materidlis
megjelenitése csak pélyazatok utjan lehetséges, melyek tamogatdsi aranya kedvez0 az
énkormanyzat szamara, azonban az dnerd megteremtése is komoly megpréobaltatasok elé éllitja
a telepiilés gazdasigit. A pénziigyi helyzet javulasat eredményezheti a gazdasagilag
fenntarthaté, illetve pénziigyi elényt teremté fejlesztések, ugymint az energiatakarékossagra
épiil6 beruhdzasok, a vallalkozasok segitése. Azonban ezek a projektek a palyazati rendszer
lassusaga és a megtériilési idd hossza miatt anyagi elényt csak évek multan képesek felmutatni.
~ Jelentds eldrelépést jelenthet az intézmények korszertsitése, az energiahasznalatuk csokkentése
irany4aba mutaté Eurdpai Uni6s palyéazatok kiirasanak megléte.

A masik, emlitésre érdemes lehetoség az olyan gazdasigfejleszto projektek megvaldsitasa,
melyek segitségével az dnkorményzatok kis dnerével, rovid idd alatt nagy anyagi hasznot
tudnak teremteni. Ilyen lehetéség lehet az Onkorményzati tulajdonban leévé teriileteken
inkubatorhaz létesitése, tovabbi ipari 6vezet kialakitisa — illetve fejlesztése. Sajnos a Dél-
Borsodi mikro régioban a vallalkozasi kedv alacsony, a meglévd vallalkozasok nagy része
kényszervallalkozas. A més teriiletekr6l idevonzott miik6d6 toke beruhézasoknak gatat szabnak
a kornyezd nagyvarosok ipari parkjai, melyek sokkal kedvezdbb feltételeket tudnak nyujtani a
barnamezds beruhazisok szdméra (jelenlévd képzett munkaerd, infrastrukturdlis adottsagok,
logisztika, stb.) A mezdgazdasag fellenditése, a raépiild feldolgozoipar ipari parkunkban val6
megjelenése segiti a termel6k és munkavallalok piacat.
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Tovébbi gazdasagfejlesztd tevékenységként jelentkezik a helyi adottsagok kihasznalésa,
tgymint a térség turisztikai attrakcidja, konkrétan a taj sokfélesége. A Tisza kozelsége, €s a
,Kis-Hortobagy” jelenléte, az idegenforgalmiban meghatdroz6 erésségi varosok - teriiletek
kozelsége a kozeljovben fontos szempontokka valhatnak. Mezbcsat varosa tokéletes
kdzpontja lehet egy tiz napos ,Ismerd meg a Dél-borsod Régiot!” koratnak. Még e teriileten
az onkorméanyzat csak kis mértékben tudja érvényesiteni erejét, legfeljebb csak az
infrastrukturalis hatteret tudja hozz4 megteremteni.

A turizmus ipardg megteremtésének segitése. a termalfiird6 visszavasarlasa j lehetoséget
nyitott varosunk szadmara.

Az 6nkormanyzat gazdasagi elorelépésének tovabbi lehetosége leginkébb a jelenlegi kiaddsok
csokkentése, illetve a meglévd bevételek, azaz a sajat forrasok (gépjarmi ado, ipartizési ado,
stb.) novelése lehet, valamint j adénemek bevezetése lehet, ami azonban jelentds erkdlesi és
moralis kérdéseket vethet fel.

A telepiilés fontos feladata a meglévé humanerdforrassal torténd gazdalkodas, hiszen a be- és
elvandorlé felséfoku végzettséggel rendelkezd lakossag szama negativ tendenciat mutat. A
diplomasok szdmos esetben nem tudnak végzettségiiknek megfeleléen elhelyezkedni, ezért a
kémyez6 véarosokba koltoznek, ezaltal Mez6esat SZJA jovedelme nem novekszik. Azonban e
téren az 6nkormanyzat csak kis mértékben tud segiteni, hiszen a jelenlegi munkaallomanyan
nem tud béviteni.

2. A megvalésitas mechanizmusa

Viarhatélag a regnalé Képviseld-testiilet manddtumanak iddszaka alatt megnyilnak 0j palyazati
forrasok. Fontos, hogy a palyazati tevékenység a telepiilésfejlesztcs egyik fontos eszkoze
maradjon, torekedni kell arra is, hogy az adott fejlesztés a megyei fejlesztési programhoz is
illeszkedjen. Mezdcsat varos tovabbi fejlédése érdekében térekedni kell az Eurdpai Unios és
hazai pélyazatok adta lehetoségek minél hatékonyabb kihasznélasdra. A pdlyazatok
benyujthatdsaga érdekében a kiemelt fontossagn fejlesztésekre elbre terveket kell késziteni —
mivel gyakran nagyon sziik a palyazatokban a tervezésre, engedélyeztetésre megadott hatarido.

Az Onkormanyzat a helyi energiaszolgéltatds terén tdrekszik az energia szolgaltatas
infrastrukturdjanak  fejlesztésére, palyazati lehetségeket keres az energiaellatas
korszeriisitésére: meg(julé energidk hasznalatat helyezi elétérbe, kozvilagitas tovabbi
korszertsitésére torekszik.

Az énkorményzat a tulajdonaban és kezelésében 1év6 urnatemetd €s ravatalozo lizemeltetését
alkalmi bérbeadassal biztositja a kegyeleti szolgaltato vallalkozokkal.

3. Munkahelyteremtés, foglalkoztatas eldsegités
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Mezbcsat Véaros Onkorményzata a munkahelyteremtés feltételeinek el6segitése érdekében
segiti a helyi gazdasag megerds6dését, a helyi ipart, a helyi vallalkozasokat, ehhez igyekszik
kedvezd feltételeket teremteni. Gazdasagfejlesztési tervei végrehajtasaban az dnkormanyzat
aktiv szerepet szén a kialakitasra keriilt ipari parknak. A kiépitésre keriilo ipari park a véros déli
részén a korabban rekultivalasra var6 hasznalaton kiviili barnamezds teriileten helyezkedik el.
A megfelelé technikaval felszerelt szolgaltatohaz idedlis feltételeket teremt telepiiléstink
kisvallalkozéi, kistermeldi, Ostermeldi szamara. A kistermeldk, Ostermeldk részére az
értékesitési lehetdséget — arusité standokon — biztositja onkorményzatunk az 0j vésarcsarnok
épliletében.

Mezdcsat Varos Onkormanyzata aktivan részt vesz a kozfoglalkoztatasi, illetve
munkaprogramokban, a tovabbiakban is meg kell ragadni az értékteremtd kozfoglalkoztatasi
programok altal nyujtott lehetdségeket. Kozfoglalkoztatottak segitségével biztosithatdé az
intézmények miikodéséhez sziikséges munkaerd (pl. takaritas, elokészitd munkak stb.), a
kozteriiletek karbantartasa, szemétszedés, novényzetgyérités, lombseprés, belviz elvezetd
arkok, helyi kdzutak karbantartasa (padkazas) stb.

4. Telepiilésfejlesztés

A Képviseld-testillet a helyi kozutak fenntartisaval kapcsolatban a kozuthalozat olyan
Kialakitdsara torekszik, melyek megfelelnek a telepiilés igényeinek:

_ Mezbcsat varos belteriileti uthalozatdnak teljes felujitasara, a teherforgalom
lekorlatozasara, csapadékviz halozat fejlesztése, karbantartdsa, felujitasa
(Mezdcsat tidiiltertilet teljes uthalozatanak aszfaltozasa),

_ nélkiildzhetetlen a belteriileti utak wtburkolatanak, padkédknak folyamatos
karbantartésa, katyuzasa, rendbetétele,

— ahianyz6 jardak, mezogazdasagi utak (pl. Kardos-diil6 bekotd ut) helyreallitasa
sziikséges,

— szitkséges a KRESZ és egyéb tablak Kkarbantartasa, célszeriiségiik atvizsgalasa,
pétlasa.

A Képviselod-testiilet indokoltnak tartja a kozteriiletek megfelelé szinvonalon tdrténd
fenntartasat, ennek érdekében a kovetkezd feladatokat hatarozza meg:

—  fokozott figyelmet kell forditani a kozteriiletek gondozasara, tisztn tartasara,
_  kézteriileteken utcanév tablak kihelyezése karbantartasa, felujitasa,

— folytatni célszerll a telepiilés-viragositasi programban torténd részvételt,
melyhez sziikséges igénybe venni tdmogatok, dnkéntesek segitseget,

— gondoskodni kell a kozteriiletek fasitasarl, az eldregedett, veszélyes fak
kivagasarol és potlasarol,

139



— figyelmet kell forditani a koztéri épitmények, miiemlékek, a véros foterén
taldlhaté emlékmiivek allaganak megobrzésére,

— lehetdség szerint latvanyelemekkel (szobrok, pihendpadok stb.) kell gazdagitani
a kozteriileteket, torekedni kell a meglévd jatszoterek allagmegbrzésére,
fejlesztésére Gjabb jatszoterek kialakitasdra, gondoskodni kell az intézmények
kérnyezetében a megfeleld gépjarmil parkolohely kialakitasarol.
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5. A helyi adépolitika célkitiizései

Célja az 6nkormanyzat 6nallésaganak biztositasa és a helyi addztatasi jog gyakorlasa. A
helyi adéztatasi rendszernek illeszkednie kell a helyi sajatossagokhoz. A helyi addpolitika
egy meghatarozott stabilitds, dllandésag mellett folyamatos bevételi forrast biztosit az
onkormanyzat szamara, ugyanakkor az ad6z6i kor szamara igazsagosnak is kell lennie.
Mezbcsat Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a telepiilésen a 23/1997. (XII 15.)
szamu rendeletével bevezette a helyi ipariizési adot, mely tobb alkalommal médositasra
keriilt. A jelenleg hatalyos rendelet alapjan az ad6 évi mértéke 2 %.

A Képvisel6-testiilet mentességet biztositott azon haziorvos, védoné vallalkozd részére,
akinek ipar(izési ad6 alapja az adéévben a 20 millié forintot nem haladja meg.

Minden évben megvizsgalja az 6nkormanyzat a helyi adoztatas altal nyujtott bevételszerzési
lehet6ségeket, feliilvizsgalja a mentességeket, kedvezményeket és az adé mértékét.

Az addbevételek novelése érdekében fokozott figyelmet forditunk arra, hogy az adofizetk
fizetési moralja javuljon. A Képviseld-testillet rendszeresen tajékozodik az
addkintlévségek nagysagardl, a beszedésre tett intézkedésekrél, valamint a behajtas
hatékonysagarol.

MezOcsat varosa csupan a helyi ipariizési adoval terheli a helyi vallalkozasokat. A helyi
adokrol szold 1990. évi C. torvény altal megengedett egyéb addk bevezetésére az elmult
ciklusban nem keriilt sor, ennek megfontoldsa az Onkorményzat anyagi helyzetének
alakulasat figyelembe véve lehet célszert.

A helyi idegenforgalom béviilése és a szallasok kiadasa révén az idegenforgalmi ado
bevezetését célszeril a fiirddberuhazas elkésziiltét kévetden majdan megtargyalni. Jelenleg
két bejelentett szallasadé milkodik a varos teriiletén, melyek koziil az egyik sziinetelteti
tevékenységét.

Az adé jellegli bevételekhez tartozik a helyi talajterhelési dij. El6bbit tekintve lényeges
kedvezmények Keriiltek bevezetésre a nagymértékii kintlévoségek és a fizetésképtelen
adosok motivélasa céljabol.

6. A kozszolgaltatasok biztositasa és azok szinvonalanak javitasa

Az Onkorményzat kételezd feladata az egészségiigyi alapellatds biztositdsa. A Képvisel6-
testiilet a gazdasagi program id6tartama alatt az egészségiigyi szolgaltatast a kdvetkezd modon
kivanja biztositani:

—  mikodését segiti a jarobeteg szakrendeld,

— fenntartja a haziorvosi ellatast, gyermekorvosi ellatast, és a fogaszati ellatast
magan praxissal,
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tdmogatja az egészségiigyi ellatds szinvonalat szinten tarto, illetve néveld
fejlesztéseket,

gondoskodik az intézmények épitési, feltjitdsa, atalakitasai kivanalmainak
feltarasarol.

A Képviseld-testiilet az egészséges életmod kozosségi feltételeinek eldsegitése érdekében a
kovetkezd kodzszolgaltatasokat biztositja, illetve az alabbi intézkedéseket teszi a szolgaltatas
szinvonalanak emelése érdekeben:

gondoskodik a Mezocsati Elelmezési Kozpont épiiletének karbantartisarél, a
mitkodéshez sziikséges eszkozoket biztositja, a miikodés targyi feltételeit
megteremti,

a Képviselo-testiilet, a polgarmesteri hivatal és az egészségligyi, szocidlis
ellatast végzd intézmények, személyek folyamatosan egyiittmiikodnek
egyméssal az egészséges életmdd feltételeinek javitdsa érdekében,

tdmogatja azokat a kezdeményezéseket, amelyek az egészséges életmoddal, az
egészségmegbrzéssel, az idéskoriak probléméajaval, a hatranyos szocialis
helyzetbe keriilt személyekkel kapcsolatos felvilagosito, tajékoztatd, segitd
tevékenységre iranyulnak,

az egészséges életmod feltételeinek biztositdsa érdekeben ellatja a helyi
sporttevékenységgel kapcsolatos feladatokat, igy biztositja a mozgashoz valo
helyet.

Az Onkorményzat, mint 6voda fenntarté elkészitette a kapcsolodo Onkormanyzati
mindségiranyitdsi programjat. A mindségirdnyitisi program meghatirozza a fenntarti
elvarasokat, az ellatandé feladatokat. Az Onkorményzat az 6vodai ellatds biztositasa, és
szinvonaldnak javitisa érdekében a kovetkezd feladatokat latja el:

gondoskodik az 6vodai ellatas megszervezésérél (a Mezdcsati Napocska Ovoda
itjan),

attekinti az intézménymiikodtetés forméjat, a vonatkozé alapdokumentumokat,
feltarja az intézmény épitési, felujitasi, 4talakitasi kivanalmait,

a szakmai kovetelményeknek torténé megfelelés szem eldtt tartisa mellett
meghatirozza a meglévd intézményhdlozat strukturdjanak atalakitasat,
kihasznéltsaganak javitasa érdekében szilkséges intézkedéseket,

intézkedéseket tesz az intézmények kihasznaltsagénak novelésére, ennek
érdekében tdmogatja az intézményt népszer(isitd programok szervezésct,

valamint az intézményeknek bemutatkozdsi lehetdséget biztosit az
Onkormanyzat honlapjan,
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az intézménynél kezdeményezni kell az energiatakarékossagi szempontok
eltérbe keriilését: a fiités, a viz, és villamos energia koltségek csokkentését,
alternativ, megujuld energiaforrasok alkalmazéasat, korszert nyilaszarok
cseréjét, a szamitogépes halozat bovitéset,

segiti az intézmény pélyazati tevékenységet, figyelemmel kiséri a benyujtott
palyazatokat és azok megvaldsulésat,

az dnkormanyzat a jogszabalyban eléirt kdtelezo eszkozallomany biztositasara,
p6tlasra, az avultsag, elhasznalodds miatti cserére vonatkozo koltségvetési tervet
kér,

szorgalmazza a nevelési intézmények kozotti j6 kapesolat fenntartasat,

a mindenkori igények, lehetdségek és finanszirozési forrasok figyelembe
vételével hozta 1étre a Varosi Bolcsodét. Onkorméanyzatunk a telepiilés altalanos
iskolajanak vagyonkezelését 2013. januar 1-jei hatallyal atadta a Klebelsberg
Intézményfenntartd Kdzpontnak, azonban az iskola épiiletének tulajdonosaként
tovabbra is gondoskodik azok felujitasarol.

Az Onkormanyzat a kozmiivelodés és kultura tevékenységekkel kapcsolatban az eloirt
szolgaltatasok biztositisa és a szolgaltatdsok szinvonala emelése érdekében a kovetkezd
feladatok ellatasanak sziikségességét fogalmazza meg:

a konyvtar miikodtetése soran intézkedéseket kell tenni a konyvalloméany
tovabbi gyarapitasa érdekében, ehhez ki kell hasznélni — az eddigiekhez
hasonléoan —a palyazati lehetoségeket, fogadni kell a magénszemelyek,
intézmények, vallalkozasok konyv, elektronikus informéaciéhordozo, folyéirat,
felajanlasait, illetve anyagi tamogatasat,

ismertté kell tenni a kdnyvtari szolgaltatdsok koret,

b6viteni kell a konyvtir eszkoz ellatottsagat, biztositani kell az internet
hozzaférést, az elektronikus informéaciohordozok hasznélatat,

a konyvtari nyitva tartast az igényekhez kell igazitani,

a mivelédési haz milkddésével kapcsolatban biztositani kell a szikséges
forrasokat, potolni kell az elhasznalodott eszkdzoket,

gondoskodni kell arrél, hogy a kulturalis, kozmiivel6dési feladatokat is ellato
szervezetek szamira biztositva legyen a miikodésiikhoz sziikséges kozosségi
hely, kapjanak pénziigyi, anyagi tdmogatast a vallalt feladataik ellataséhoz,
palyazati tevékenységiiket segitse az Onkorményzat,
bemutatkozasi lehetéséget kell biztositani a helyi miivészek szamara (k61t6i est,
felolvasé est, kiallitasok, bemutatok szervezésével),

hagyoményapol6 tevékenység folytatdsa (Vérosnap, stb.),
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— tamogatni kell a helyi kiadvanyok megjelenését, varosunk hirnevét dregbitd
civil kezdeményezéseket, ugymint a Lilaakdc Nyugdijas Klubot, Mezbcsat
Kultarajaért Egyesiiletet, Hagyomany6rz6 Néptanccsoportot stb.

- Mezdcsat Varos Onkormanyzata kiemelten kezeli a véarosban miikd6 civil
szervezeteket, melyeket gazdasagilag is tamogat, ezzel is élénkitve a varos
gazdasagi, turisztikai, kulturalis életét.

Az Onkormanyzat Képviselo-testiilete fontosnak tartja a szocidlis alapellatasok biztositasat,
olyan szociélis halé6 megteremtését, mely biztonsagot nynjt a telepiilés lakossaganak, fentiek
értelmében az 6nkormanyzat Képvisel6-testiilete a kovetkez6 célok elérésére, megvalositasara
torekszik:

rn

— a szakmai kovetelményeknek torténd megfelelés szem elbtt tartasa mellett a
tarsulas keretében fenntartott intézmény kihasznaltsaganak javitasa érdekében
sziikséges intézkedések meghatdrozasara,

— tamogatja a  Kistérségi Humanszolgaltatd  Kozpont  épiileteinek
dllagmegovasara, a sziikséges eszkdzok beszerzését,

— fogyatékosok nappali intézményének (szocidlis és munka-rehabilitacios
foglalkoztatas) milkodtetésére, a szocidlisan raszorultak szdmadra érték-teremtd
munka biztositasa,

— a fogyatékkal €16k életminGségének javitdsa érdekében a kozépiiletek
akadalymentesitésének végrehajtasara, — a Képviselo-testiilet évente legalabb
egy alkalommal — illetve kézponti jogszabalyvaltozasok miatt sziikség szerint,

— feliilvizsgalja a helyi szocialis ellatasok rendszerét meghatéroz6 rendeletét, a
kovetkezd szocidlis ellatasokat és szolgaltatdsokat biztositja: szocidlis
étkeztetés, hdzi segitségnydjtas, jelzbrendszeres hézi segitségnyujtas, idések
klubja, csaladsegités, gyermekjoléti szolgélat, tanyagondnoki szolgalat,
tamogato szolgalat, fogyatékosok nappali ellatasa fenntartasa,

— ademens és pszicholdgiai betegek nappali ellatasdnak megszervezése.

7. Vagyongazdalkodas

A gazdasagi programban meghatarozott célkitiizések megvalositasdhoz a sziikséges anyagi
forrasok biztositasa érdekében a kovetkez6 feladatokat kell rogziteni:

Az Onkorméanyzat feliilvizsgalja a meglévé vagyontargyait, azok hasznositasanak lehet6ségeit.
Javaslatot kell kidolgozni az egyes vagyonelemek megfelelé hasznositdsara, a felesleges
vagyontargyak esetleges értékesitésére.

Az Onkormanyzat hitelallomannyal nem rendelkezik, addssdgot keletkeztetd
kotelezettégvallalasai nincsenek.
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Onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagok:

A Termalfiird6-Mezécsat Kft-t Mez6esat Varos Onkormanyzata 2016. jlnius 6-4n
korményzati timogatasbél megvasérolta kordbbi tulajdonosatol. A Beliigyminiszterium 500
millié Ft vissza nem téritendd tdmogatasban részesitette az nkormanyzatot a fiird6 feldjitasa
céljabél. A megvalositds soran j csaladi- és élménymedence épiilt, felujitasra kertilt a
nagymedence és a fedett medence épiilete, a fobejarat, az 61toz0k épiilete, valamint parkold is
megujult. A fiirdd mitkodéséhez az Snkormanyzat anyagi tdmogatasat is igénybe veheti,
azonban cél az onellatds. Az energiadrak emelkedése altal okozott kiadasok csokkentése
érdekében sajat napelemrendszer kiépitésével elbzte meg, hogy az Onkormanyzat
koltségvetését terhelje.

Az onkormanyzat vagyona a palyazati lehetdségek maximélis kihasznalasanak kdszonhetben
évrdl- évre gyarapodik a bolcséde 1j épiiletének megépitésével, a csapadékviz elvezetes
rendszer felujitdsaval, vagy ahol hianyzik annak kiépitésével, az drucsarnok megépitésével, az
ipari park kivitelezésével, a szocialis bérlakasok, az orvosi rendeld, a termélftirdd felujitasaval.

Az Onkormanyzat Képvisel6-testiilete meghatdrozza a tulajdonaban 1évé dnkormdnyzati
lak4sok bérletének és elidegenitésének szabalyait, gondoskodik a koltségalapu bérlakasokra
vonatkozo igények felmérésérdl, az azokhoz kapesol6dé fejlesztési elképzelések rdgzitéserdl,
megvalositasarol.

Az Onkorményzat a sajat tulajdoni lakasokat értékesiteni kivénja éllapotfelmeres és
értékbecslést kovetben. Lakéasallomanyat rendezni kivédnja, és az igényekhez igazitva
racionalizalni.

Sajat tulajdonban 4ll6 gazdasagi tdrsasdgai vagyonat ndvelni kivanja fejlesztésekkel és
véaséarlasokkal. A Termalfiirdd vagyonat palyazatokkal kivanja novelni és az ahhoz kot6dé
beruhdzasokkal.

Fontos kérdés a fosszilis energiahordozok helyett a megiijulé energia felhasznélésa €s a varos
kozintézményeinek energetikai korszerUsitése.

8. Viarosiizemeltetési politika

Az Onkormanyzat a jelenlegi ciklusban rendezni kivéanja a varosiizemeltetéssel kapcsolatos
intézményi feladatokat. Ennek elsodleges feltétele, hogy a megsziintetett vérosiizemeltetési
szervezet feladatait atgondolva déntsdn a feladatok intézményi szinten trténd megoldasardl.
Ennek formaja lehet egy mar miikdd intézményhez valo rendezése a feladatoknak, vagy &nallo
intézmény létrehozasival ennek rendezése. A vérosi fejlesztésekkel és ehhez kapcsolodo
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feladatkérokkel torténd eredmények mikodés alapja e feladatkér rendezettségének
megteremtése.

E kérdéskorhéz kapcsolédik a koztisztasagi és telepiiléstisztasdgi, hulladékgazdalkodasi
kozszolgéltatasok szervezése.

Ezek biztositdsa érdekében az Onkorményzat:

a hulladékszallitas jelentdsen atalakult, tovabbra is gondoskodik a kommunalis
hulladék elszallitasardl és artalmatlanitasarol,

— felhivja a figyelmet a szelektiv hulladékgytijtés fontossagéra, gondoskodik arrol,
hogy a telepiilésen mindenki szamara elérhet6 legyen a szelektiv hulladékgyijtd
edényzet,

— évente biztositott a kommunalis szolgaltaté kozremiikddésével a lomtalanitas
lehet6sége amelyet a lakosok egyénileg igényelhetnek,

— azillegalis hulladéklerako helyeket feltarja és felszamolja,

— gondoskodik az énkorményzati kozutak téli sikossdg mentesitésérél €s a ho
eltakaritasrol,

— gondoskodik a kozteriiletek tisztan tartasardl, a zoldfeliiletek gondozasarol,
— sziikség esetén gondoskodik rovar- és ragcséldirtas megszervezésérol.

— A helyi tomegkozlekedési feladatok ellatasa, és szinvonaldnak javitdsa
érdekében az Onkormanyzat Képvisels-testiilete felillvizsgalja a megalldhelyek
korszer(sitésének sziikségességét, ij buszvaro kialakitasanak lehetdségét.

A vérosban talalhaté termalfiirdé megvasarlasa és folyamatos fejlesztése, megteremti az
idegenforgalomban rejlo lehetoségeket. Az tidiiléovezet tulajdonosi kore lassan lecserélédik,
fiatalok talalnak itt itthonra helybdl és mas telepiilésekrdl. Az idiild tulajdonosoknak
lehetdségilk van szervezetbe tomoriilve képviselni magukat. Az Flizes UdiilStelkesek
Egyesiilete 100 {6 feletti tagot szamlal. Kozdsen tervezik meg azokat a l1épéseket, melyek a
k6z6sség érdekeit elobbre viszi.

2019 tavaszan egy Uj lehetdséget kinalt onkorményzatunk az érdekl6ddk szamara, méghozza
a szallasadas tevékenységnek a feltételeit hallgathattak meg azok, akik ezt a megélhetési format
kivanjak valasztani. Kettd csalad élt is a lehetoséggel és szallasra kindlja fel ingatlanat.
Fontosnak tartjuk, hogy ez a szolgaltatas is elinduljon az iidiilé6vezetben, mert az
onkorményzat szamara bevételi lehetdséget rejt az idegenforgalmi add, ami még nem keriilt
bevezetésre. Azt 14tjuk, hogy valamilyen bevételi forrast eszk6zolnie kell az Snkormanyzatnak
az ovezet kiilonos rendbetartisara, szépitésére a jovOben. Jelen pillanatban a varosra kapott
normativabél és a kozfoglalkoztatas koltségvetésébdl probaljuk rendbe tartani a terliletet. Sok
apr6é park létrehozasira lenne lehetség, de az appardtusunk csekély létszama, nem teszi
lehet6vé, hogy ezeket folyamatosan gondozzuk, igy a legegyszeriibb forma a kaszalas marad a
f6feladatunk, valamint az utcak zzottkGvel valo feltdltése, hulladék dsszegytjtése. Hosszh
tavi elképzeléseinkbe, erre kell talalni megoldast.
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Mivel egyre tobb csaldd él ezen a vérosrészen, el kell gondolkodnunk egyéb
szolgaltatasbévitésen is, pl: nyéri idoszakban élelmiszer bolt miikodtetése a termalfiirdd
teriiletén. Bizunk abban, hogy vallalkozé kedvii fiatalok is megjelennek a lélekszam
novekedésével, akik latnak potencialt mds szolgaltatdsi tertiletekben (pedikiir-manikiir,
masszazs, stb.) is ezen a varosrészen.

9. Kornyezetvédelem

Az elmult évek legnagyobb kihivisa az illegalis hulladéklerakasok felszamolasa volt. A
kovetkezd években is folytatnunk kell ezt a kiizdelmet. Varosszerte térfigyelé kamerahaldzat
bévitése célravezeté lehet. Minden évben szeretnénk részt venni a hulladékgazdalkodassal
foglalkozé cég éltal szervezett szemétgyiijté akciokban varosunk lakoival, 6nkénteseivel. Az
onkormanyzat média felilletein folyamatosan tajékoztatni kell lakosainkat a
hulladékgytijtésével, illegalis lerakéssal kapcsolatos tudni valokrol.

A talajterheléssel Gsszefiiggé kiizdelmet tovabbra is folytatnunk kell. Eredményesnek
mondhatjuk a 2016-ban bevezetésre keriilt talajterhelési dij kiszabasat, hiszen 300 ingatlan
f516tt volt a talajterhelési dij bevezetés elétti dllapot, a 2020-ra 100 ingatlan ald csokkent
azoknak az ingatlanoknak a szama, akiknek a szennyvize nem folyik a kozponti rendszerbe. A
f5ldiink megvédése gyermekeink, unokaink szdméra mindenne] elébbre vald kell, hogy legyen.

Az dnkormanyzat tulajdonaban 1év6 ingatlanok nagy része energetikai beruhdzassal megujult.
A nyilaszarék cseréje, a flitésrendszerek korszerisitése, a fodém és falazat szigetelése nagyon
fontos. Latjuk a szamldinkon és ezéltal a megtakaritdsainkon az eredményt, amely altal
lehetdség nyilik egyéb beruhazast vagy dnerét biztositani mas fejlesztésekre.

Néhany épiiletiinkdn megvalosult napelem felszerelése, mely az elektromos aram koltségeinek
csokkentését jelenti. (Elelmezési Kozpont, Polgarmesteri Hivatal, Egészségligyi Kozpont)
Fontos lenne tovabbi palyazatok benyujtasa az 6sszes Snkormanyzati intézménylink szdmara,
amelyben lehetdség nyilna ezen beruhdzasok megvalositasara.

10. Marketing és kommunikacié

A helyi ujsag szinvonalban jelentds emelkedés realizalodott. A 2014-2019-es ciklusban
ingyenessé tettiik a Csati Ujsag havi lapunkat és minden héztartisba eljuttatjuk. Mezdcsat
honlapjénak megtjitdsa régen vérat magéara, de lassan ez a kommunikacids csatornank is
meguijul. Az énkormanyzat facebook oldalt is miikodtet, amin gyorsan és sok emberhez
juttatunk el friss informaciokat. Tovéabbra is hasznaljuk a hagyomanyos reklamtablék feliileteit
kiilsnb6zé hirdetmények megjelentetésére, szitkséges tovabbi zarhatd, modern hirdetétablak
beszerzése és kihelyezése a belvaroson kiviili teriiletekre is. Sziikséges a hangosbemondéval is
jarni a varos minden utcdjat, hogy a lakossag tajékoztatva legyen a fontosabb tudnivalokrol.

A turizmus ipardg legfontosabb mozgaté rugdja egy jO marketing terv, melyben olyan
reklamok, kisfilmek késziilnek, melyek vonzéva teszik a telepiilest az ide latogato turistak
szémara. A marketing terviinket szakember segitségével tudjuk elkészittetni, akinek minden
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informaciot at kell adnunk a telepiilésiinkrél, hogy megtalalhassa azt a legérdekesebb és
vonz6bb kulturalis, gasztronémiai vagy egyéb értéket, melyre épithetjiik Mezbcsat image-t.
Gondolkodhatunk az orszigosan ismert Miska-kancsonkban vagy a termalfiirdénkben. A
turisték megjelenése varosunkban magaval fogja htizni az egyéb véllalkozasokat is, felkeltve a
lakossag vallalkozéi kedvét. Két eredményt varunk ez irdnyt fejlodésiinktdl a lakossag
megtarté erejének- és a vallalkozasok szamdinak novekedését. Mindketté hatasa
dnkorményzatunk széméra elengedhetetlen. A lakossdgszdm stagnalasa mellett telepiiléstink
demografiai mutatéja fiatalodast mutat és ipartizési adobevételiink gyarapodasa stabilla és
bizakodéva teszi a varosvezeteést.

11. Befektetés-tamogatisi politika

Az Onkormanyzat a fejlesztésekhez sziikséges nrészeken tiili megtakaritasait allampapirban
és banki betétben kivanja befektetni.

A Viros a helyi véllalkozasokat elsésorban adépolitikdjan keresztill tdmogatja. A helyi
ipartizési adé mértéke tobb mint két évtizede folyamatosan 1,8 % volt, amelyet 2 %-ra emeltiink
2023-ban.

A vallalkozasok helyi letelepedéséhez és timogatésahoz Mezocsat varosa a helyi ipari parkban
kialakitott ingatlanokat bocsatja rendelkezésre.

12. Egyéb elképzelések

Az Onkorményzat Képviselé-testiilete a hivatalan keresztiil biztositja a nemzetiség jogainak
érvényesiilését, gondoskodik az dnkormanyzat és a telepiilésen miikddo helyi roma nemzetiségi
onkormanyzat egyiittmiikodési lehetoségeinek és teriileteinek (oktatas, sport, kultura,
munkahelyteremtés, egészséges kornyezet megteremtése és megtartasa stb.) a feltarasarol,
gondoskodik a helyi esélyegyenléségi program megalkotasarol.

Az Onkorményzat a helyi kozbiztonsagi feladatok ellatasa, illetve szinvonalanak javitasa
érdekében:

tamogatja a kozbiztonsdg novelését segitd programok, tajékoztatok szervezést,

— a lakossag biztonsagérzetének javitasa, a blindzés megel6zése és a felderités
hatékonysaga érdekében kamerds térfigyelé rendszer bovitcscre torekszik
Mezdcsat frekventalt és veszélyeztetett teriiletein,

— javaslatokat, észrevételeket tesz a renddrség helyi munkajanak hatékonyabba
tételére, felhivja a renddrség figyelmét a tudomdséra jutott, kozbiztonsagot
veszélyeztetd koriilményekre, anyagilag timogatja a rendérdrs mikddtetésct,

—  biinmegelézési programokon t6rténd aktiv részvételre torekszik, népszertisitve
azokat.
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Az Onkormaényzat kozigazgatasi feladatait a Mezdcsati K6zos Onkorményzati Hivatal latja el.
A kézigazgatas megfeleld szinvonalanak biztositasa érdekében szilkséges:

— aszolgaltaté jellegli k6zigazgatas hatékonyabb megteremtése,

— az informatikai lehetéségek fejlesztése a modern kor kovetelményeihez valo
igazodas, felzarkézas kovetelményét jelenti, igy torekedni kell a varos
honlapjanak kozérdeki hirekkel torténd bovitésére,

— a Képvisel6-testiilet miikodésével kapcsolatos kozérdekil adatok honlapon
keresztiil t6rténd hozzaférésére,

— az elektronikus kozigazgatdsi  szolgaltatdsok, ligyintézés fejlesztési
lehetdségeinek feltarasara,

— apolgarmesteri hivatal és az intézmények informatikai fejlesztésének irdnyainak
kijelolésére

— akozigazgatas targyi ¢s infrastrukturalis feltételeinek javitasa,

— térinformatikai rendszer kiépitésére.

Mez6csat Varos Onkormanyzata az elmilt években korrekt kapesolatot alakitott ki a térténelmi
egyhazakkal, civilszervezetekkel és egyéb édllami szervekkel, amit folytatni €s erfsiteni kivan a
jovoben.

Mezdcsat, 2025. marcius 25.

A tizenegyedik napirendi pont keretében a tulajdonosi hozzdjarulds kérése a 868 hrsz-
onkormanyzati tulajdoni kozteriileten talalhaté térburkolat kialakitiséval kapcsolatban és
beruhazashoz forras biztositasardl sz616 javaslatot targyalta a Képviselé-testiilet.

Siposné Horvath Anita polgarmester elmondta, hogy a bizottsagi iiléseken a javaslatot
targyaltak, Majd felkérte elndk urakat, hogy ismertessék allaspontjaikat.

Téth Laszl6 elnok elmondta, hogy a bizottsig ezt megtirgyalta és az a kérésiink, hogy kérjiink
tobb 4rajanlatot is a jarda felilletek javitasara az 6vodatol egészen a kinai iizlet sarkdig. A
kivitelezésre kaptunk arajanlatokat, ezt szeretnénk megtargyalni.

Vaské Ferenc elnék megkoszonte a szot és mindenféleképpen azt szeretnénk, ha ez a
jardaszakasz megQjulna. Latjuk azt, hogy problémdk vannak, balesetveszélyes. Oriiliink annak,
hogy van egy olyan villalkozd, aki nemcsak szolgaltatast nyujt a lakossag szdmara, hanem
gondol arra is, hogy az Onkormanyzattal egyiitt, kardltve meg tudja oldani ezt a problémat.
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Siposné Horvath Anita polgarmester megszdlitotta Mészaros Janos Zsoltot, hogy a
tulajdonossal megallapodast kell ktni, ami csak a Tér ABC el6tti teriiletre vonatkozik.

Majd elmondta, hogy szeretné, ha az a jarda azzal a burkolattal késziilne el, ami az uj
beruhdzésra, a hivatal elotti térre kell. A parkolé melletti jarda is mar azzal a burkoléval fog
késziilni., amit a tervezd az 1ij beruhazasra tervezett. Megkérte mindkét osztalyvezetd urat, hogy
nézzEk mar meg és erre is tegyenek javaslatot.

Vaskoé Ferenc elnok elmondta, hogy a miiszaki osztilyvezet6 figyelmét szeretné felhivni arra,
hogy a kinai lizlet mellett megy lefelé egy jarda, ott van egy padka és a jarda kozott van egy
mélyedés, ami balesetveszélyes. Arra kérte az osztalyvezetd urat, a balesetveszélyes részt
haritsak el, mert nem szeretnék, ha barkit is baleset érne.

Halasz Karoly képviselé elmondta, hogy egy kicsit zavart. A kivitelez6 adott egy arajanlatot,
megkérdezte, hogy ezt elfogadjuk ebben a formaban? Egybe kellene megcsinalni, ami 2 részb6l
fog allni. és egybe kellene elvégezni a Bajcsy-Zsilinszky sarkaig.

Kérdezte, hogy ez az arajanlat akkor nem a térkdvezésre lett megadva.

Siposné Horvath Anita polgarmester hozzatette, hogy maradjon -e¢ az aszfalt jarda. Igaz,
Mezb6esat legfrekventaltabb részér6l van szd, ahol az linnepi rendezvényeket tartjdk és azt
szeretné, hogy egy mélté kontosben jelenjen meg. Mindenképp diszburkolatot javasolja, kérte,
hogy erre is kérjenek be ajanlatot.

Kapolnai Laszl6 alpolgarmester javasolta, hogy csak a Tér ABC és a kinai bolt el6tti részre
kérjenek be arajanlatot.

Vaskoé Ferenc elnék elmondta, hogy minél tovabb varunk, dragabbak lesznek az anyagok €s a
kivitelezési munka is.

Siposné Horvath Anita polgiarmester hozzitette, hogy sok rendezvény lesz, igy minél
hamarabb meg kell oldani ezt a problémat. A Testiilet erre tud forrast biztositani, akkor a jarda,
a parkol¢ is rendben lesz, késobb pedig a Fotér is. Ez egy hosszadalmasabb jovo kép, amit sajat
forrasb6l nem tudunk mindent megvalésitani.

Haldsz Karoly képviselé elmondta, tovabbra is vannak aggalyai, megint t6bb vallalkoz6tol
kell bekérni arajanlatot. Még egyszer 6ssze kell jonni €s az ajanlatokat feldolgozni.

Mészaros Jinos Zsolt miiszaki osztalyvezeté elmondta, hogy az id6 rovidsége miatt nem
lehet a miiszaki tartalom nélkiil pontos érajanlatokat kérni. Kedden minden kivitelezével
probalta felvenni a kapcsolatot, jegyz6 asszony szerdai napon kikiildte minden kivitelezének e-
mailen a kérést, hogy minél hamarabb adjanak arajanlatot. Sajnos csak hétfon érkezett meg
minden ajanlat.

Kapolnai Laszlé alpolgarmester akkor a pontositds végett az 6voda kapujatdl a kinai bolt
sarkdig kérjenek ajanlatot, ne csak a Tér ABC-re.
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Siposné Horvith Anita polgirmester megkérdezte a miiszaki osztalyvezetd, mikor tudja
felméretni és Gjabb ajanlatokat kérni rd. A diszburkolatbol hozat egy mintat, amit a tervezd
megtervezett és akkor egységes lehetne mindeniitt a burkolat.

Mésziros Janos Zsolt miiszaki osztalyvezeté vélaszolt, 2 ajanlatot fog bekérni, minél
hamarabb, beszél a kivitelezkkel, hogy tegyék meg az \ij arajanlatukat.

Siposné Horvath Anita polgiarmester javasolja, hogy egy kés6bbi id6pontban déntsenek
err6l, amint az ajanlatokat a teljes szakaszra megkapjak.

Vaské Ferenc elnok megkoszonte a sz6t, ha mar 800 éves Mez6csat, arra kérte a polgarmester
asszonyt €s apparatusat, hogy milyen forméban kivanjuk a kdvetkez6 évtizedekre a F6 teret
latni, hiszen ebben az allapotdban funkciémentes. A padok sincsenek j6 allapotban, burkolata
is tobb helyen sériilt. Ezzel kapcsolatban kellene latvanytervet késziteni, amibe bevonnank a
lakossagot és egy véleménynyilvanitd szavazason vennének részt. Azt is felvetette, hogy
gondolkodjon a varosvezetés, hogyan lchetne erre palyézati forrasbol pénzeszkdzt szerezni.

Siposné¢ Horvath Anita polgirmester hozzitette, hogy a koltségvetésbdl ezt sajnos nem
tudjak megvaldsitani.

Téth Laszl6 elnok tijékoztatasul elmondta, hogy kérték a bizottsagi iilésiikon, hogy kérjenek
arajanlatot, ami az 6vodétél a Bajcsy-Zsilinszky ttig tart. En is javaslom, hogy a bitumen helyet
térburkolat legyen. Ha mér épitjiik a jardat, akkor a parkolds szempontjabdl fél métert el lehetne
venni a 3,5 méterbdl. Véleménye szerint, egy halszalka médjara ki lehetne ott egy parkolot
kialakitani. Egy kidolgozott tervet javasol kidolgozni ra és ujabb Ssszej6vetelt

Szilagyi Jinos képviselé hozzatette, hogy akkor utat is kell csinalni, ha mar a szegélybdl
elvesziink.

Siposné Horvath Anita polgarmester elmondta, hogy a parkol6 kivitelezéséhez engedélyt is
kell kérni és kiilon forrast biztositani ra, erre nem lat lehetséget. Javasolta, hogy ezzel most
nem foglalkozzon a Testiilet. Egy Fétéri konstrukcidba lehet, hogy késébb bele fog fémi.
Most ezzel az eléterjesztéssel kapcsolatban nem hoznak dontést, hanem azt egy masik tilésen a
fentebb leirt paraméterek és arajanlatok beérkezése utan a Képvisels-testiilet Gjra targyalja

Siposné Horvath Anita polgiarmester mivel a képviselok részér6l nem érkezett tovabbi
kérdés, javaslat ismertette az aldbbi hatarozati javaslatot:

wMezécsat Varos Onkormanyzata Képviseld-testilete az elSterjesztést megtargyalta és a

kovetkez6 hatarozatot hozza:

Ugy dont, hogy a miiszaki tartalom pontositdsa és ennek megfeleléen Gjabb arajanlatok

beérkezése utdn a Képviseld-testiilet egy késébbi idépontban dont.”
A dontéshozatalban résztvevo képviseldk szama: 8 f6

151



A Képviselo-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezédcsit Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete
58/2025. (III. 25.) hatirozata

az Onkormanyzat tulajdondban 16vé Mezécsat 868 hrsz-ti kozteriileten talilhaté
térburkolat kialakitasarol és beruhazashoz forras biztositasarol

Mezbcsat Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a

kovetkez6 hatarozatot hozza:

Ugy dont, hogy a miiszaki tartalom pontositasa €s ennek megfeleléen Gjabb arajanlatok

beérkezése utin a Képviseld-testiilet egy késdbbi idépontban dont.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester

Hataridd: értelemszer(ien

A tizenkettedik napirendi pont keretében a Mezécsati Egressy Béni Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola kérelmérdl sz616 eléterjesztést targyalta a Képviselé-testiilet.

Siposné Horvith Anita polgarmester elmondta, hogy az el6terjesztést a Bizottsagok nem
targyaltak.

Megnyitotta a vitt az elGterjesztés felett. Mivel kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, ezért
ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

~Mezbcsat Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete az eloterjesztést megtargyalta és a

kovetkezd hatdrozatot hozza:

1) Ugy dont, hogy a Mezdcsati Egressy Béni Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti
Iskola kérelmének helyt ad és a 2025. 4prilis 4. napjan az Egressy Gala, illetve a
2025. m4jus 30. napjan a Miivészeti Géla id6pontjaiban a Mezdcsati Miivelddési Kozpont és

Koényvtar szinhaz termét térités nélkiil rendelkezésre bocsatja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a dontés kozlésére és a sziikséges intézkedések megtételére.”
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A doéntéshozatalban résztvevo képvisel6k szama: 8 6

A Képviselé-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezdcsat Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete
59/2025. (I11. 25.) hatarozata

a Mezbcsati Egressy Béni Altalinos Iskola és
Alapfoki Miivészeti Iskola kérelmérol

Mezdcsat Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete az elGterjesztést megtargyalta és a

kovetkezd hatdrozatot hozza:

2.) Ugy dont, hogy a Mezdcsati Egressy Béni Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti
Iskola kérelmének helyt ad és a 2025. aprilis 4. napjan az Egressy Gala, illetve a
2025. méjus 30. napjan a Miivészeti Géla id6pontjaiban a MezOcsati Miivelddési

Kozpont és Kényvtar szinhdz termét térités nélkiil rendelkezésre bocsatja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a dntés kozlésére és a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelds: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszertien

A tizenharmadik napirendi pont keretében az RRF-1.1.2-21-2022-00103 pélyazathoz
kapcsolodé bolesédei eszkdzbeszerzésrdl szolo elbterjesztést szO0l6 javaslatot targyalta a
Képviselo-testiilet.

Siposné Horvath Anita polgdrmester 4tadta a sz6t Majoros Ménika ligyintézonek.

Majoros Ménika iigyintézé elmondta, hogy Mez6csat Varos Onkormanyzata ,.Bélcsodei
nevelés fejlesztése Mezdcsaton™ targgyal tamogatési kérelmet nydjtott be az RRF-1.1.2-21
kédszamu palyazati felhivasra, melyet RRF-1.1.2-21-2022-00103 azonosit6 szamon az Iranyito
Hatésag 360.000.000.- Ft tamogatasban részesitett. A projekt megvaldsitdsa soran Mez6csat
Varos Onkorményzatinak kozbeszerzési értékhatart elérd beszerzési eljarast volt sziikséges
lefolytatni az @i 24 féréhelyes bolcsdde épitésére vonatkozdan. Az eljarast a Demeter Ugyvédi
Iroda bonyolitotta le. A kdzbeszerzési eljaras sordn nyertes 4rajanlattevéként az Urban Therm
Kft. keriilt kihirdetésre. 2024.05.28-4n megkdotésre keriilt a vallalkozasi szerzddés
156.719.233.-Ft+AFA azaz bruttdé 199.033.426.-Ft értékben. A kivitelezd6 részére a
munkateriilet atadasara 2024.05.31-én keriilt sor. A miiszaki ellenéri feladatokat a B-ARCHI-
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KA TERV BT. latta el. Miiszaki tartalom:_3450 Mez6csat, Arpad utca 4/A alatt taldlhaté 24
féréhelyes 1j bolesode épitése valosult meg. Az épiilet foldszintes kivitelben késziilt. Két darab
12 f6s csoportszoba keriilt kialakitisra, a jogszabalyban eldirt kiszolgald, szocialis és
adminisztraciés helyiségekkel. A bolcs6dés gyermekek szabadban tolthetd idejiiket nyugatra
nézd fedett terasz fogja biztositani. Az épiilet megfelelé energetikai tulajdonsagok elérése
érdekében a homlokzatan 15 cm polisztirol h6szigetelés keriilt felragasztsra. Az j foldszinti
padl6 ald 4+5 cm 1épésallé polisztirol hoszigetelés keriilt beépitésre. A nyilaszarék miianyag
szerkezetli termékek, amik a hd veszteség és a paralecsapodas csdkkentése érdekében fokozott
hészigeteld tulajdonsagu tivegezéssel késziiltek. A belsd ajtok biztonsdgi iivegezéssel
késziiltek. Az épiilet fiitését hdszivattyl szolgaltatja, mennyezeti gipszkartonba épitett fiitési
csOrendszer segitségével biztositott. A tetén kb. 6 kW teljesitményii napelem-rendszer keriilt
felszerelésre. Az épiilet koriil és az udvarban 8 cm vastag beton térkébél térburkolat késziilt.
A beruhdzas megvaldsitdsa sordn a bolcséde telek hatdran teljes hosszban kerités épiilt.
Az épilet akadalymentes hasznélatédhoz mozgaskorlatozott parkolé keriilt kialakitasra.
Az akadéalymenetes Utvonalon a bejarat elott kétkaru, kisméretli rampa késziilt. Az épiiletben
akadalymentes mosdé keriilt kialakitdsra. A gyermekek étkezése a melegitd konyha
kialakitdsaval biztositott. Az épiilet hatékonyabb belsé megvilagitasat két darab fénycsd
biztositja. 2025.01.16-4n megtortént a kivitelezésre vonatkozé miiszaki 4tadés atvételi eljaras
lezarasa. A Bolcséde elinditasahoz sziikség van hasznélatbavételi és mitkodési engedélyre.
Hasznélatbavételi engedély kiadasa folyamatban van a Varmegyei Epitésiigyi Hivatalnal.
A mikoédési engedély benyujtasahoz feltétel a bolcsddei eszk6zok beszerzése. A miikédéshez
sziikséges eszkozok beszerzéshez MezScsat Varos Onkormanyzata ajénlatokat kért be az
elszamolhatésagi feltételeknek valé megfelelés és a piaci ar igazoldsa érdekében. Harom,
egymastol fiiggetlen, megfelelé referencidkkal rendelkezd vallalkoz6tdl kértiink be ajanlatot.
Az értékelés szempontja és modszerei: dsszességében a legel5nydsebb ajanlat (azonos szakmai
tartalmil ajdnlatok esetén a kedvezobb aru) keriil kivélasztasra. A feladat elvégzésére vonatkozo
szerz6dés az Osszességében legalacsonyabb 4rat ajanlé nyertes ajanlattevbvel késziil, az
ajanlatkérés a benyujtott ajanlat és a vonatkozé jogszabélyok alapjan. A legkedvezdbb ajanlatot
az 1 A MOBIL KFT. (3508 Miskolc, Templomhegy diilé 62046/20. ) tette 5sszesen nettd
13.621.580.- Ft + AFA azaz brutté 17.299.407.- Ft értékben. Kérem a Tisztelt Képviseld —
testiiletet, hogy a beszerzés eredményét fogadja el és a vallalkozasi szerzodés megkotését
hagyja jova.

Siposné Horvath Anita polgarmester tijékoztatta a képvisel6 testiiletet, hogyha olcsébban
fogjéak elvinni a palyazatainkat a kapott 360 M Ft 8sszegbél, akkor az arrést sajét forrasbol kell
hozzétennie az &nkorményzatnak. A kapott Osszeg: 360 M Ft, a beruhdzds koltségének
valamennyi 0,5-1 %-a eltérhet, erre szerzddiink le a palyazat elején.

Siposné Horvith Anita polgiarmester mivel a képvisel6k részérél nem érkezett kérdés,
javaslat, ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

~Mez6csat Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozza:
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RRF-1.1.2-21-2022-00103 azonositészdmti palyazat kapcsolodé bolesédei eszkdzok
szallitdjanak kivalasztasara vonatkozoan a beszerzés eredményét az alédbbiak szerint elfogadja:

1. A Bolcséde eszkozeinek beszerzésével a legkedvezObb ajanlatot ad6 - amelynek
Osszege: 13.621.580.- Ft + AFA azaz brutt6 17.299.407.- Ft - 1 A MOBIL KFT-t (3508
Miskolc, Templomhegy diilé 62046/20. ) bizza meg.

2. A Képvisel6-testiilet ugy dont, hogy a vallalkozasi szerz6dés megkotését jovahagyja,
felhatalmazza a polgarmestert a vallalkozasi szerzodés alairasara.”

A dontéshozatalban résztvevé képviselok szama: 8 6

A Képviselo-testillet 8 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezécsat Viros Onkormanyzata Képviselé-testiilete
60/2025. (I11. 25.) hatarozata

az RRF-1.1.2-21-2022-00103 palyazathoz
kapesolodoé bolcesédei eszkozbeszerzésrdl

Mezécsat Véaros Onkorményzata Képviseld-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és a

kovetkezd hatarozatot hozza:

RRF-1.1.2-21-2022-00103 azonositészamit palyazat kapcsolédd bolesédei eszkdzdk
szallitojanak kivalasztisara vonatkozdan a beszerzés eredményét az aldbbiak szerint elfogadja:

1. A Bolcséde eszkozeinek beszerzésével a legkedvezGbb ajanlatot adé - amelynek

Osszege: 13.621.580.- Ft + AFA azaz brutt6 17.299.407.- Ft - 1 A MOBIL KFT-t (3508
Miskolc, Templomhegy diilé 62046/20. ) bizza meg.

2. A Képviselé-testiilet ugy dont, hogy a véllalkozasi szerz6dés megkotését jovahagyja,
felhatalmazza a polgarmestert a vallalkozasi szerzédés alairaséara.

Felelgs: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszertien
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Elmondta, hogy a Munkécsy utcat feltoltotték.
Amit felsorolt t6bb 10 M ft-os beruhézas lenne a teljes rekonstrukci6. A 2 m-nél nem szélesebb
¢s nagy gépek torik szét az ut szélét, igyekszik a varos ezzel a nagy feladattal megbirkézni.

Koszoni szépen a beszidmolét és hogy képviseld ur meghallgatjia ezeket a lakossagi
bejelentéseket.

Meésziros Janos Zsolt miiszaki osztilyvezeté elmondta, hogy a kivitelez6 10 hét alatt gyartja
le a buszmegallo padjait.

A parkol6 kialakitasara a kiviteli ajanlatok folyamatban vannak, értékelni akkor tudjak, ha
beérkeznek. Vorosmarty it 17. masik oldalan van a vizelvezetd rendszer. Probalunk megoldast
keresni a problémara a kozeljovOben, ezzel a probléméval még nem talalkoztunk. A t5bbi
problémaval kapcsolatban intézkediink, ha az id6 engedi aszfaltot javitunk, zizott kével toltjiik
fel a katyukat, biztonsagossa téve az utakat.

Siposné Horvith Anita polgarmester elmondta, hogy a parkolét szakemberrel kell
megterveztetni, varjdk az arajanlatok beérkezését, ez folyik most. Mindenki tiirelmét,
megértését kérte.

Vaské Ferenc képviseld, a Vorosmarty utcan kevesebb viz érkezik le, az egyik oldalon
funkciondl a vizelvezet6 a mésik oldalon viszont nem. A lakos portajara ne folyjon be a viz, ezt
a problémat kellene orvosolni. Munkécsi utca témakérhdz a miiszaki osztalyvezetdnek van
hozza megfeleld végzettsége, hogy ezt a témakort meg tudjuk oldani, biztonsagossa tenni ezt
az utszakaszt.

Siposné Horvith Anita polgdrmester napirend uténi felszélalas lehetdségét biztositotta
Kormos Annaképvisel6 részére.

Kormos Anna képviselé elmondta, hogy 2 lakossdgi megkeresése van. Hosok tere 27-28.
tarsashaz lakoi kérték, hogy a tarsashaznal a szennyviz cs6 kicserélésre keriilt, megsiillyedt a
161d, a megigért f6ld mindez iddig nem érkezett meg a 2 bérhaz kozé, ezt varjik a lakosok.

A masik a Kiss Jozsef ti buszmegallo, amikor nagy esézések vannak, a megalloban egy nagy
katyu van, ahol megdll a viz és nem tudnak az utasok leszallni. Kérik, hogy zuzott kével azt
toltsék fel.

Siposné Horvith Anita polgarmester napirend utni felszélalds lehetdségét biztositotta
Szilagyi Lajos képvisel6 részére.

Szilagyi Lajos képviseld, elmondta, hogy 2 lakossigi megkeresése van.

Az Ady utcaban van egy iires porta, tele van szeméttel. A portdra hordjak a szemetet,
patkanyfészek alakult ki. Ki lehet a tulajdonos utédna kellene nézni, tudomasa szerint eladtik
egy aroktdi lakosnak, nem tudjék kinek. Probaljuk meg a tulajdonost felszolitani a szemét
megsziintetésére.
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Masik lakossagi és sajat tapasztalat is, hogy a sok es6 miatt a Kiss Jézsefutcatél a Pol garmesteri
Hivatalig terjedd bicikli uton az eséviz 6sszegytilik és nem keriil elvezetésre. Az ezen a részen
talalhaté vizelvezetot kellene kitakaritani. Tobbszor is jelzett mar korabban is emiatt.

Siposné Horvith Anita polgarmester mivel t5bb napirendi pont, hozz4sz614s nem volt, a nyilt
ilést 10% érakor bezérta.

K.m.f

/A il —
V‘\/b J b, N A A S
Siposné Horvath Anita byt | Juhaszm"d’r Soltész Edit Tiinde
polgirmester \& riy / jegyzé

Lérinczné C’:&eny Lidia Zsuzsanna
jegyzokonyv hitelesitd
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