Ugyiratszam: 489-15/2026.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Mezdcsat Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2026. junius 30-4n
9% grakor megtartott myilt tilésérol.

Az iilés helye: Varoshaza tandcskozo terme (3450 Mezdcsat, Hosok tere 1.)

Jelen vannak: Siposné Horvith Anita polgarmester, Kapolnai Laszlé alpolgarmester,
Halasz Karoly, Kormos Anna, Ldrinczné Kemény Lidia Zsuzsanna, Szilagyi Lajos, Tasko
Jozsef, Toth Laszld és Vasko Ferenc képviseldk.

Tavol maradt; -

Meghivottként, tandcskozasi joggal vesznek részt: Juhaszné dr. Soltész Edit Tiinde jegyz0,
Farkasné dr. Barnoczki Zsuzsanna igazgatasi osztilyvezetd, Karakas Sandorné gazdasagi
vezetd, Fekete Sandor pénziigyi osztilyvezetd, Mészaros Janos Zsolt miiszaki osztalyvezeto,
Tilajiné Kohan Edina titkarsagi tigykezeld, Fekete-Vaszilko Anett palyézati referens

Meghivottként vesznek részt: Szabo Gergely, Bubenkoné Hudak Erika Mezdcséati Napocska
Ovoda igazgatoja, Baranyi Krisztina, Mez6csati Bolesdde megbizott intézményvezetdje

Siposné Horvath Anita polgirmester koszontStte a megjelenteket. A jelenléti ivbdl
megallapitotta, hogy a 9 o képviseld-testiileti tagbol 9 f6 jelen van, az {ilés hatarozatképes, azt
megnyitotta.

Jegyzékonyvvezetének Tilajiné Kohan Edinat, jegyzOkonyv hitelesitének Szilagyi Lajos
képviselot jelolte ki, amelyet a Képvisel§-testiilet 9 igen szavazattal elfogadott.

Siposné Horvath Anita polgarmester megkérdezte, hogy a kikiildétt napirendi pontokhoz
kivan-e valaki kiegészitést tenni, illetve van-e napirendi pont el6tti vagy utani hozzaszolas?

Toth Laszlo képviselo ,,parkrendezés” cimszdval jelezte napirend utani felszélalasat, illetve
egy ligyben zart lilésen kérte a felszolalas lehetoségét.

Vaské Ferenc ,kamera” és ,,J0kai utca ebtartas” ,,f6tér”, ,,.Borsodviz” ,,Dollartanya” cimszoval
jelezte napirend utdni felszélalasat, illetve zart iilés keretein beliil ,,ingatlaniigy” cimszdval
kérte a hozzaszolas lehetdségét.

Halasz Karoly képviselé ,lakossagi megkeresés” cimszoval jelezte napirend utani
felszolalasat.

Kapolnai Laszlé alpolgarmester zart iilésen jelezte felszolalasat , kiskereskedelmi tizletlanc”
cimszoval.



Siposné Horvath Anita polgarmester elmondta, hogy a kikiild6tt napirendi pontot harom
Ujabb ponttal szeretné kiegésziteni:

12.) pontként javasolta a Mezd6csati I1. sz. haziorvosi rendel6 klimatizalasardl szolo javaslatot
sz010 javaslatot, zart {ilés keretében pedig 14.) pontként tulajdonosi hozzdjarulas kérése
onkormanyzati ingatlanon torténé beruhazasrol sz616 javaslatot, 15.) napirendi pontként pedig
a 3450 Mezb6csat, Kiss Jozsef utca 6. 1/4. szami lakasba klimaberendezés beszerelésérol szo16
javaslatot

Siposné Horvath Anita polgarmester szavazisra bocsatotta a napirendi javaslatot azzal, hogy
a 13. napirendi ponttol zart ilés keretében targyaljak az elGterjesztéseket.

Siposné Horvith Anita polgarmester szavazésra bocsatotta a napirendi javaslatot.

A Képviselo-testiilet jelen 1évo 9 tagja 9 igen szavazattal, tartozkodas €s ellenszavazat nélkiil
az alabbi hatarozatot hozta:

Mezéesit Varos Onkorméinyzata Képviselo-testiilete

115/2026. (V1. 30.) hatirozata
a napirend elfogadasarol

Napirendi javaslat:

1. Jelentés a lejart hataridejli képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
Eléterjesztd: Siposné Horvath Anita polgarmester

2. Beszamolo a varos 2025. évi egészségligyi helyzetérol és az egészségiigyi ellatasokrol
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester
Meghivott: Szabd Gergely intézményvezetd

3. Javaslat a Mezbcsati Varosi Bolcsdde 2026/2027-es nevelési év munkaterv-
tervezetének véleményezésérol
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester
Meghivott: Baranyi Krisztina megbizott intézményvezetd

4. Javaslat a Mezbcsati Napocska Ovoda 2026/2027-es nevelési év munkaterv-
tervezetének véleményezésérol
Eléterjesztd: Siposné Horvath Anita polgarmester
Meghivott: Bubenkoné Hudak Erika igazgato

5. Beszamold a Termalfiird6-Mezdcsat Kft. Feliigyeld6 Bizottsaganak 2025. évi
munkajarol
El6terjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester
Meghivott: Halasz Kéroly feliigyel6bizottsagi elndk



6. Javaslat a Mez6cséti Strand belsé medencetér vilagitasanak felajitasarol
Eloterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgarmester
Meghivott: Lakatos Krisztian {igyvezetd

7. Javaslat az I. szdmu haziorvosi szolgalat mitkdtetésére kotott feladatellatasi szerz6dés
felmondasanak elfogadasarél
Eléterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgarmester

8. Javaslat az I. szamu haziorvosi praxis meghirdetésérol
Eléterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgarmester

9. Javaslat az 1. szamu haziorvosi alapellatasi tevékenység ellatasara kotott szerz6dés
moédositasarol
Eléterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgdrmester

10. Javaslat a Mezbcsat Varosi Sporttelep és Sportpalya székhelyként torténd bejegyzés
hozzajarulasarol tovabba a 3450 Mezdcsat, Hosok tere 1. szam alatti ingatlan levelezési
cimként torténd hasznalatanak engedélyezésérol
Eléterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgarmester

11. Javaslat a Potyka Ildik6, Mez6csat, Bajcsy-Zs. u. 34. szam alatti 1104 hrsz.-u ingatlan
vételi felajanlasarol
Eldterjeszto: Siposné Horvéath Anita polgarmester

12. Javaslat a Mezdbcsati 11. sz. hdziorvosi rendeld klimatizalasarol
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

13. Javaslat a Mezbcsati Varosi Bélesdde intézményvezetéi munkakor betdltésére kiirt
palyazattal kapcsolatos dontésekrdl (Zart iilés)
Eléterjeszt6: Siposné Horvath Anita polgarmester

14. Javaslat tulajdonosi hozzéjarulas kérése onkorményzati ingatlanon térténé beruhazasrol
(Zart iilés)
Eléterjeszto: Siposné Horvath Anita polgarmester

15. Javaslat a 3450 Mezo6csat, Kiss Jozsef utca 6. 1/4. szami lakasba klimaberendezés
beszerelésérol (Zart iilés)
Eléterjeszté: Siposné Horvath Anita polgarmester

Siposné Horviath Anita polgiarmester tajékoztatta a KépviselO-testiiletet a két iilés kdzotti
id6szak eseményeirdl az alabbiak szerint:

M4jus 27-én Martonvasaron voltam a telepiilési 6nkormanyzatok orszagos szdvetségének
tlésén, mint varmegyénket képviseld kiildott. Beszéltimk volna tébbek kozott az
Onkormanyzati rendszer varhato atalakitasarol, de a meghivott vendég nem érkezett meg. Szo



volt a mesterséges intelligencia az ©Onkormanyzatokban, az ASP rendszer 2025-6s
eredményeirdl a 2026-os fejlesztésrol. Energiamenedzsment rendszer az nkorményzatoknal, a
felligyeld bizottsag jelentését is elfogadtuk, majd a 2025.évi zarszamadasrol, a 2026. Evi
koltségvetésrdl is hoztunk dontést. Ez id6 alatt alpolgarmester Gr a hulladékgazdalkodasi
iiléseken vett részt, képviselve varosunkat.

Méjus 29-én pénteken Onodra voltam hivatalos a Dél-Borsodi Idésiigyi Tanécs Ki-mit tud 2-
rendezvényére.

Jinius 1-12 kdzétt szabadsagon voltam.

Junius 19-én a Hosok terei bolesddébe voltam hivatalos ballagasi tinnepségre.

Junius 21-én a dr. Enyedy Andor reformatus altaldnos iskola ballagasi innepségén voltam.
Junius 22-én hétfén tartottuk rendkiviili-képvisel6 testiileti iilésiinket, majd mindkét
bizottsagunk egylittes iilését.

Junius 23-4n a Békasmegyeri Homoktovis altalanos iskola tantestiiletét fogadtam és vezettem
végig varosunkban, ahol megmutattam az elmult évek fejlesztéseit, elére haladasat. Talalkoztak
a Miskolci Szc Szakképzo Iskola néhany pedagdgusaval, megtekintették a tanmiihelyeket, a
reformétus templom fakazettdit a reformatus hitéletrél is kaptak tajékoztatast. Az Egressy
Altalanos Iskola néhany pedagogusaval is beszélgethettek, illetve megtekintették az iskola
néhany emblematikus helyszinét és a Kalloy Molnar Péter emlékére Gsszeallitott emlékmiisort
is lathattak. Egy finom ebéddel lattuk vendégiil oket, amit a Margaréta Idosek Nappali
Fllatojanak néhany tagja f6z6tt. Befejezésiil a mezbcsati tajhaz varazslatos vilagaba kalauzolta
el oket Juhdsz Laszloné. Mindenkinek koszoném a szives segitségét! Tartalmas szép napot
toltottiink egyiitt.

Junius 25. csiitértokon adasvételt bonyolitottunk le, ahol megvételre keriilt a képviseld-testiilet
tamogatasaval a Szent Istvan utca 16 szam alatti ingatlan. Délutan az Egressy Béni altalanos és
alapfoku miivészeti iskola évzaré tinnepségére kaptam meghivast.

Junius 26-4n az Arpad utcai bolesédénk ballagasi tinnepségére voltam hivatalos.

Tisztelt képvisel-testiilet!

Az elmult hetekben a Bajcsy-Zsilinszky utca kozvilagitasanak bdvitésére keriilt sor, igaz tavaly
rendeltiik meg, kicsit sokat kellett varnunk arra, hogy elkésziiljon. A rendkiviili forrosagra vald
tekintettel a kozfoglalkoztatotti dlloméanyt 10 6ratél haza engedtiik hétfén és ma is. A hivatali
és varosgondnoksagon dolgozd kollégakat 13 oraig foglalkoztatjuk tegnap és ma. A sporttelep
karbantartasa lassan elkésziil festés és egyéb munkalatok. Az irattdr az angyalos hazbdl
atkoltoztetésre kertilt a Racz hazba. Igy az angyalos héz belsé rendbetételét fogjuk megkezdeni.
Az arpad uti bolesddénél az arok feletti részen parkolé keriilt kialakitasra. A Moéricz Zsigmond
utcéval szemben kihelyeztiink a tiikr6t, valamint a Jokai utcaval szemben is, amit a képviseldk
lakossagi megkereséseikben kértek.

Tisztelt képviselo testiilet, kérem beszamoldém elfogadasat!

Siposné Horvath Anita polgarmester kérte a Képviselo-testiiletet, hogy a beszamolot
sziveskedjen elfogadni. Mivel hozzaszolas nem volt, ezért szavazasra bocsatotta az alabbi
hatarozati javaslatot:

,Mezbcsat Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a jelentést megtargyalta és a kovetkezd
hatarozatot hozta:



Mezbcsat Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a polgarmesteri beszdmol6t a két iilés
kozotti idoszakrol elfogadja.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszo6las hianyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevo képviseldk szdma: 9 £6.

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

Mezéesat Varos Onkorminyzata Képviselé-testiilete
116/2026. (V1. 30.) hatarozata
a két iilés kozotti idészak eseményeirol

Mezbcsat Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a beszamolét elfogadta és a kévetkezd
hatarozatot hozta:

Mezbcsat Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a két iilés kozotti id6szak eseményeirdl
sz010 jelentést elfogadja.

Felel6s: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridoé: értelemszeriien

Az elsé napirendi pont keretében a lejart hataridejii képvisel6-testiileti hatdrozatok
végrehajtasarol szolo jelentést targyalta a Képvisel6-testiilet.
(Az elbterjesztés a jegyzOkonyv 1. melléklete).

Siposné Horviath Anita polgarmester elmondta, hiiogy a jelentést Bizottsagok nem
targyaltak.

~Mezbcsat Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete a jelentést megtargyalta és a kovetkezd
hatarozatot hozta:

Mezdcsat Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete a lejart hataridejii hatarozatok
végrehajtasarol szolo jelentését elfogadja.”

Siposné Horvith Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hianyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 9 1.



A Képviselo-testillet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezéesat Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete
117/2026. (VL. 30.) hatarozata
a lejart hataridejii képviselo-testiileti hatarozatok végrehajtasarol

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a jelentést megtargyalta és a kovetkezd
hatarozatot hozta:

Mezbcsat Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete a lejart hataridej  hatarozatok
végrehajtasardl szolo jelentését elfogadja.

Felel6s: Siposné Horvéth Anita polgarmester
Hataridé: értelemszeriien

A masodik napirendi pont keretében a varos 2025. évi egészségligyi helyzetérdl és az
egészségligyi ellatasokrol szol6 beszamoldt targyalta a Képviselo-testiilet.

(Az eloterjesztés a jegyzokonyv 2. melléklete.)

Siposné Horviath Anita polgiarmester megkérdezte Szabd Gergely intézményvezetdt, hogy
szeretné-e kiegésziteni a beszamoldjat.

Szabé Gergely intézményvezetd elmondta, hogy a részletes beszamolot nem kivanja mér
kiegésziteni.

Siposné Horvith Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszodlas,
észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag,
valamint a Jogi €¢s Human Bizottsag elndkét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vaskoé Ferenc képviselo:

A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag a varos 2025. évi egészségligyi helyzetérol
€s az egészségiigyi ellatasokrdl szold beszamoldt megtargyalta, a hatarozati javaslat
alapjan elfogadésra javasolta a Képviselo-testiilet felé. Elmondta, hogy a Bizottsagi
tilésen atbeszélték a beszamolot. Kérte az intézményvezetdt, hogy gyakrabban
tajékoztassak a lakossagot a kdzosségi feliileten, az intézménnyel kapcsolatosan.



Téth Laszlé képviselé:

A Jogi és Human Bizottsag az eldterjesztést megtargyalta, a hatarozati javaslat alapjan
elfogadasra javasolta a Képviselo-testiilet fel¢ és megkdszonte a munkat.

Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

~Mezécsat Varos Onkorményzata Képviselé-testilete tigy doént, hogy a varos
2025. évi egészségiigyi helyzetérol és az egészségiigyi ellatasokrdl készitett beszamolojat
elfogadja.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hianyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 9 f6

A Képviselo-testillet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatérozatot hozta:

Mezdcsat Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete
118/2026. (V1. 30.) hatarozata
a varos 2025, évi egészségiigyi helyzetérol és az egészségiigyi ellatasokrol

Mezbcsat  Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete tigy dont, hogy a véros
2025. évi egészségligyi helyzetérdl és az egészségiigyi ellatasokrol készitett beszamoldjat
elfogadja.

Felel6s: Siposné Horvath Anita polgarmester

Hatarido: értelemszertien



A 118/2026. (VL. 30.) hatirozat 1 melléklete

Mezdcsati Egészségiigyi Kozpont
Szakmai Beszamolo
2025,

_ EGESZSEGFENESZTO KOZPONT




Mezdcsat
2026.

A Mezocsati Egészségligyi Kozpont feladata a varos ¢€s a vonzaskorzet lakossaganak
egészségligyi szakelldtasanak biztositasa, a prevencio, és a gyogyitd tevékenységen kiviil a
lakossag egészségi allapotanak javitasa érdekében végzett szolgaltatasok szervezése.

A jelen beszamold célja, hogy attekintést adjon az intézmény 2025.€vi mikodésérdl, az
ellatasok igénybevételérdl, a személyi és targyi feltételekrdl, valamint a felmeriil6 kihivasokrol.
A Mezicsati Egészségligyi Kozpontban 2025. €vben a betegellatas 200 szakorvosi és 120 nem
szakorvosi oOraban torténik, amely Osszesen 21 kiilonb6z6é szakrendelést jelent. A
kapacitaskihasznaltsag 10%-al emelkedett 2025-ben. Igény van a minél szélesebb kort szakmai
ellatasra, igy némely szakrendelést t6bb szakorvossal, megosztott 6raszamban latjuk el.
Intézményiinkben 15 orvos egészségiigyi szolgélati jogviszonyban latta el a szakrendelést, 8
szakorvos pedig kézremiikdddként rendelt az elmult évben.

A 13 asszisztens szintén egészségiigyi szolgalati jogviszonyban van foglalkoztatva.

A 2025. év soran tobb 1ij szakorvos kezdte meg rendelését intézményiinkben, ezaltal tovabb
boviilt és erdsodott a jardbeteg-szakellatds szakmai hattere. 2025. marciusaban Dr. Laszlo
Mercédesz szemész szakorvos kezdte meg a szakrendelést intézményiinkben. Az év folyaman
csatlakozott tovabba Dr. Kristof Andras fiil-orr-gégész szakorvos, Dr. Torok Agnes radiologus
szakorvos valamint Dr. Kiséry Csaba angiologus szakorvos is visszatért szakrendel6nkbe.
Ugyancsak ebben az évben tettiink nagy ertfeszitéseket, hogy az urologiai szakrendelés
szakorvosi pozicidja is betdltésre keriiljon, hiszen ez a szakrendelés sziineteltetve lett 2025-ben.
2026-ban kezdte meg végiil munkajat nalunk Dr. Vass Istvan urolégus féorvos ur. Az 1j
szakemberek belépése hozzajarult az ellatds szinvonalanak emeléséhez, a betegellatas
folyamatossaganak biztositasahoz és a varakozasi idok csékkentéséhez.

Rendeléseink a laboratorium kivételével 8:00-t61 kezdddnek, de szamos rendelésen délutanos
miiszak is kialakitasra keriilt.

Minden rendelésiink eldjegyzés alapjan fogadja a betegeket, természetesen helyet és id6t
hagyva a ment6vel érkez6 betegeknek.

Az elbjegyzés telefonon vagy személyesen a recepcion, vagy kozvetleniil az ujitasként
bevezetett EGESZSEGABLAK applikécion keresztiil lehet foglalni.

Az infuziés kezelé részleg az elmult évben is folyamatosan, munkanapokon napi
rendszerességgel fogadta a betegeket. Az ellatas iranti igény tovabbra is jelent6s, a kezelések
biztonsagos és szakszerii koriilmények kozott torténnek. Az infiizids terapidk hozzajarultak a
betegek allapotanak javitasdhoz, valamint a jarobeteg—szakellatas hatékony mikédéséhez. A
kezel6 részleg a lakossidg szdmara folyamatos hozzaférést biztosit az eldirt infizids
kezelésekhez.



Terapias szakellatasainkban un. ,,nem szakorvos altal torténé betegellatas ,,zajlik. A
mozgasterapia (egyéni— és csoportos gyogytorna), a gyogymasszazs ¢€s a fiziotherapia, mely
rendelések a hét minden napjan elérhetéek.

A fizioterapias ellatas 2025. oktoberétol napi 8 6rdban miikddik, két kollégaval, akik magas
mindségben és felelosségteljesen végzik munkdjukat. 2025-ben gyarapodott az intézmény
fizioterapias eszkozparkja egy kezeldmentes ultrahangfejjel ellatott BTL-4820S PREMIUM
kombinalt késziilekkel, melynek kdszonhetden jelentésen ndvekedett a kapacitas. Ennek az
eszkoznek €s a megnovelt rendelési 1d6 eredményeként jelentésen emelkedett a betegforgalom
¢€s a szakrendel€s teljesitménye, ami a havi elszamolasokbdl is tiikr6zddik.

A diagnosztikat tekintve az intézményben a Laboratérium tovabbra is vérvételi, mintavételi
helyként funkciondl, valamint meghatarozott szdmban fogadjuk a teriiletr6l behozott
vérmintakat is. A vérmintak vizsgalat el6tti elokészitését és esetenkénti feldolgozasat helyben
végezziik, majd a szakma szigoru szabalyainak betartasaval az 6nkorményzat jarmiive szallitja
tovabb a Megyei Korhaz kdzponti laboratdriumaba.

A radiologidn a rontgenvizsgalatokat digitdlis rontgen technikdval — beutaldval, eldzetes
idoépont —egyeztetéssel — tudjuk végezni, 2025-ben két szakorvossal.

Nagymértékben befolyasolta az intézmény pénziigyi eredményét, hogy 2025. novembert6l a
ultrahang diagnosztikai vizsgalatok pontértéke jelentdsen emelkedett. A finanszirozasi valtozas
kovetkeztében javult a szakmai bevételi pozicidja, mikdzben az ellatds szinvonala és
hozzaférhet6sége tovabbra is biztositott maradt.

Audiologiai (hallas) vizsgalatokat —a fiil-orr-gégészet szakorvosa éltal tortént javaslat alapjan
—kiilsds szerz6dott partner végzi, mely a keddi napokon délel6tt érhetdk el.

A négybdgyaszati szakrendelésen jelenleg négy szakorvos végzi a betegellatast, biztositva a
folyamatos ¢€s magas szinvonall szakmai munkat. A szakrendelés aktivan részt vesz a
szervezett méhnyak szlirési programban, elosegitve a méhnyakrak korai felismerését és a
lakossag egészségmegOirzését.

A sziirévizsgalatok iranti érdeklédés tovabbra is jelentds, igy a munka fontos részét képezi a
prevencids tevékenység.

A sebészeti szakrendelésen két szakorvos latja el a betegeket. A rendelés folyamatosan
biztositja a jarObeteg szakellatast, a szakorvosi vizsgalatokat, kontrollokat €s a kisebb ambulans
beavatkozasokat.

Minden szakorvosi rendelést tekintve elmondhat6, hogy az adott szakteriileten a mindenkori
szakmai protokoll betartdsaval mikodik.

Egy lényegi elem, hogy Magyarorszdgon mindenkinek joga van a legszakszerlibb,
leghatékonyabb és a lehetd leggyorsabb egészségiigyi ellatashoz, hiszen a paciens az elsd, és
minden érte torténik.

A jérobeteg-szakellatas a megel6zd, a gyogyito, a gondozd tevékenység keretében jelentds
beteg-forgalmat lebonyolit6 része az egészségiigyi ellatasnak, amelynek feladatai:

- konzulticios, diagnosztikus, terapias hattér
- a beutalt vagy spontan jelentkezé betegek gyogykezelése,
- folyamatos gondozas a haziorvosi ellatdsban nem gondozhatd
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krénikus betegek szamadra, egyes kiemelt betegségcsoportokban a
sziirések lebonyolitésa.

Az Egészségligyi Kozpont teljesitményét els6 vonalban jelzd legfontosabb mutatészamokat az
1. tablazat foglalja §ssze havi bontasban mutatva.

2025.Ev1, 0LHO | 02.HO 03.HO 04.H6 05.H0 06.H0
1. BETEGSZAM | 4028 4326 4750 4392 4331 4391
2.BEAVATKOZA- | 1010 | 16175 17508 16969 15423 16155
SOK SZAMA

3. PONTSZAM 4673863 | 5286564 5582443 | 5592259 | 5257430 | 5492093
4. KAPACITAS- o o o o o
KIHASZNALTSAG | 99% 112% 118% 118% 10% 116%
2025.EV1. 07.06 | 08.HO 09.HO 10.HO 1L.1HO 12.H6
1. BETEGSZAM 4002 3888 4967 4216 4438 3324
2.BEAVATKOZA- | 443 14148 18833 15702 16758 12873
SOK SZAMA

3. PONTSZAM 4499237 | 6319474 8136109 | 6677540 | 7461153 | 5268825
4.KAPACITAS- o o o o o

R AsrmALToic | 5% 130% 121% 100% 1% 78%

A mutatészamok jelentése:

BETEGSZAM: Az Intézet szakrendel€sein 1 honap alatt ellatott lakosok szdma. A mutatd
egyazon beteget annyiszor vesz szdmitasba, ahany rendelést a beteg az adott honapban

felkeresett.

BEAVATKOZASOK Sz4AMA: Az Intézet szakrendelésein 1 honap alatt elvégzett Gsszes
beavatkozasok szama. Egy betegen egy orvos-beteg talalkozas soran t6bb beavatkozas
elvégzése torténhet meg. A beavatkozasok képezik a finanszirozas alapjat.

EGYBETEGRE ESO BEAVATKOZASOK SZAMA: az el6z6 két mutatobol szarmaztatott mutato;
az egy betegen atlagosan egy orvos-beteg talalkozas alkalmaval elvégzett beavatkozasok

szama.

PONTSZAM: Az Intézet szakrendelései altal 1 honap alatt elvégzett beavatkozasok német
pont szerinti értékének Osszessége. A mindenkori pont-forint érték alapjan az intézeti
finanszirozas alapja. A t6bbi mutatészdm koziil kiragadva havi szintli véaltozasat az 1.

abra hivatott szemléltetni.
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Feilesztési tervek és célkitlizések:

Itt szeretném megemliteni a TOP_PLUSZ-3.3.2-21-B01-2022-00016 palyazatot, amely
kozbeszerzési eljaras szakaszaban van. Ennek keretében 1 db radiol6giai ultrahang késziilékkel,
1 db ndgydgyaszati ultrahang késziilékkel, 1 db kardioldgiai-angioldgiai ultrahang késziilékkel
¢és 1 db padlosines rontgen késziilékkel boviil az orvosi eszkdzparkunk. Az orvosi eszk6zok,
berendezések fejlesztése elengedhetetlen a magas szintli betegellatas €s a pontos diagnosztika
biztositasdhoz. Reményeink szerint ez év 0Oszén beszerzésre Kkeriilnek ezek az orvosi
berendezések €s megvaldsul a teljes informatikai halézat cseréje is.

A tavalyi év elején feliillvizsgéaldsra és bovitésre keriilt a megijuld energiahdlézat, melynek
hozz4jarul a gazdasagosabb épiilet-iizemeltetéshez.

2025-ben tortént egyebek mellett a Mezbcsati Eii. Kozpont épiiletének kisfesziiltségii
berendezés villamosbiztonsagi feliilvizsgilata, melyet Berecz Karoly egyéni vallalkozo
készitett el, és két litemben javitotta ki a hianyossagokat és hdritotta el a szamos hibat a
villamoshal6zatban, ami elengedhetetlen volt a biztonsagos miik6déshez. Ennek a mésodik,
befejezd szakasza 2026-ban valosult meg, és folytatodik a 2025-7 VV terv szerinti
villamvédelmi rendszer kiépitésével.

Osszegzés;

A Mezdcsati Egészségligyi Kozpont 2025-ben is biztositotta a telepiilés és a térség lakossaga
szamara a sziikséges egészségligyi szolgaltatasokat. Az intézmény dolgoz6i magas szakmai
szinvonalon, elkotelezetten végezték munkdjukat. Az elmult idészakban az orszag szamos
teleplilésérol érkeztek paciensek, mely az intézmény jo hirnevét igazolja.
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Fontos szamunkra az onkorményzatokkal, haziorvosokkal, és az egyéb szakmai
teriileten dolgozokkal vald egyiittmlkodés, rendszeres kapcsolattartds. Mezocsat Varos
Onkormanyzatanak segitsége nagymértékben hozzajarul az éves koltségvetéshez.

A jovobeni cél a szolgaltatdsok mindségének tovabbi javitasa, a szakemberallomany
stabilizalasa és az infrastruktara fejlesztése.

Mezdbcsat, 2026.06.09.

Szabo Gergely
Intézményvezetd

A harmadik napirendi pont keretében a Mezdcséati Varosi Bolcsdde 2026/2027-es nevelési
év munkaterv-tervezetének véleményezésérol szolo javaslatot targyalta a Képviselo-testiilet.

(Az eléterjesztés a jegyzokonyv 3. melléklete.)
Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszdlas,
észrevétel nem volt, ezért az eldterjesztést targyald Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag,

valamint a Jogi és Human Bizottsag elndkét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag véleményét.

Vasko Ferenc képviselo:

A Pénziigyi €s Telepiilésfejlesztési Bizottsag a Mezdcsati Varosi Bolcséde 2026/2027-
es nevelési év munkaterv-tervezetének véleményezésér6l szol6 javaslatot megtargyalta,
egyhangulag elfogadasra javasolta a Képviselo-testiilet felé.

Toth Laszloé képviselé:

A Jogi és Human Bizottsag a javaslatot megtargyalta, egyhanguilag elfogadasra javasolta
a Képviseld-testiilet felé. Megjegyezte, hogy

Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatdrozati javaslatot:
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,Mezbcsat Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

1.) Ugy dont, hogy a Mez8csati Varosi Boleséde 2026/2027-es nevelési évre vonatkozo

munkatervét a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Képviselo-testillet dontését a megbizott
intézményvezetd részére kiildje meg.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszdlas hianyaban
szavazésra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 9 f6

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiill az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezoesat Viros Onkorméinyzata Képvisel6-testiilete
119/2026. (V1. 30.) hatarozata
a Mezdcsati Varosi Bolesode 2026/2027-es

nevelési év munkaterv tervezetének véleményezésérél

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

1.) Ugy dont, hogy a Mez6csati Varosi Boleséde 2026/2027-es nevelési évre vonatkozo

munkatervét a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Képvisel6-testiilet dontését a megbizott
intézményvezetd részére kiildje meg.

Felelés: Baranyi Krisztina mb. intézményvezetd

Hatarido: értelemszerten
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A 119/2026. (VL. 30.) hatirozat 1. melléklete

Mezbcsati Varosi Bolesdde
3450 Mezbcsat, Hosok tere 17.
3450 Mezécsat, Arpad utca 4/A.
tel.: 49/950-985

e-mail: csatibolcsi@gmail.com
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Mezocsati Varosi Bolecsode Munkaterve

A 2026/2027-es nevelési évre

Készitette: Baranyi Krisztina

mb. intézményvezetd
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Intézmény OM azonositdja: 880331

Készitette:

mb. intézményvezetd

Legitimacids eljaras: - Az érvényességet igazold alairasok

.............................................

Erdekképviseleti forum tagja

Véleménynyilvanito:

............................................

Erdekképviseleti forum Elnoke

Mezbcsat Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete jévahagyta:

..............................................

Fenntarté nevében

Ph.

Hatalyos: a kihirdetés napjatol

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Megtalalhato: Intézményvezetd irod4jaban
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A Mezocsati Varosi Bolesode adatai

Fenntart6 képvisel6je: Siposné Horvath Anita Agnes polgarmester

Mb. Intézményvezetd: Baranyi Krisztina

Székhely: 3450 Mezb6csat, Hésok tere 17.

Telephely: 3450 Mezécsat, Arpad utca 4/A

Telefon: +36-49/950-985

E-mail: csatibolcsi@gmail.com

Fenntart6 neve: Mezécsat Varos Onkormanyzata

Székhelye: 3450 Mezocsat, Hosok tere 1.

Engedélyezett gyermekcsoportok szama: 2 csoport, 24 fér6hely mindkét telephelyen
Nyitva tartas: munkanapokon 7.00-17.00
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Bolesédére vonatkozo jogszabalyok

Az éves terv az alabbi jogszabalyok, dokumentumok figyelembevételével késziilt
> 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
> 235/1997. (XI1.17.) korményrendelet a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
» Az emberi er6forras minisztere a 6/2016. (II1.24.) EMMI rendelete a személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szold 15/1998.(1V.30.) NM rendelet
mddositasa
> 369/2013 (X.24.) kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellenérzésérol
» A Bolesddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja
» 9/2000. (VIII.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol
> 28/2011. (X11.29) kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd
bizonyitékokrol
> 7/2014.(1V.30.) EMMI rendelete a kbzétkeztetésre vonatkozo taplalkozas egészségiigyi

el6irasairol

A bilcside bemutatasa, miikodésének feltételrendszere

Bolcsédénk 6nallod intézményként miikodik.

A fenntart6, az Alapit Okiratban rogzitetteknek megfelelen Mezdcsat Varos Onkormanyzata.
A bolesdde Mezécsat kdzpontjaban a Hosok tere 17. szam alatt, a Mez6csati Napocska Ovoda
kozvetlen szomszédsagéaban talalhaté. Intézményiink 2020-ban épiilt, 6nallé bélcsdédeként. A 3
éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszeri nevelését, gondozasat Gtnapos nyitva
tartassal, hétfotdl-péntekig reggel 7.00 oratol délutan 17.00 6rdig napi 10 6raban latja el.
2025-ben 4tadasra keriilt uj telephelyiink, az Arpad utca 4/A szam alatt. A bolcs6dei egység a
Mezécsati Napocska Ovoda Arpad utcai egységének szomszédsagaban helyezkedik el. Az

intézményegység 2 csoporttal rendelkezik, 6sszesen 24 f6 gyermeklétszam befogadasara
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alkalmas. Nyitva tartasi ideje azonos a Hoésok terei egység nyitva tartasi idejével,
munkanapokon 7.00-17.00 6ra kdzott biztositjuk a bolesddei ellatast.
Nyitva tartasunk alkalmazkodik a sziil6k igényeihez és a korabban jol bevalt gyakorlathoz.

» A bolesodei ellatas keretében elsdsorban Mezdcsaton, az allandd lakdéhellyel rendelkez
gyermekek elhelyezésérol kell gondoskodni. Mindazon csaladok igénybe vehetik a
bolcsddét, akiknek sziikségilk van arra, hogy napkozben gondoskodjanak
gyermekeikrél: a dolgozd, hivatasukat gyakorld, a GYES mellett munkat vallalo, a

gyermekiiket egyediil neveld, a tanul6 sziilok.

> A felvételi kérelmek elbiralasanal az 1997. évi XXXI. - gyermekvédelmi torvény
rendelkezéseit, és a személyes gondoskodast nydjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo

15/1998. (IV.30.) NM rendeletet kell figyelembe venni.

Ezen szabalyozas szerint a gyermekek napkozbeni ellatasat kiilonésen azoknak a
gyermeknek kell biztositani,

» akinek fejlodése érdekében alland6 napkozbeni ellatasra van sziiksége
» akit egyediilallo vagy idéskori személy nevel
» akivel egyiitt a csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

» akinek a sziilgje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az ellatdsrol nem tud

gondoskodni

» A gyermek bolcs6débe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval a korzeti
védoéno; a haziorvos/hazi gyermekorvos; a szakértoi és rehabilitacios bizottsag;
a szocidlis, ill. csaladgondozo; a gyermekjoléti szolgalat és a gydmhatdsag is

kezdeményezheti.

A bolesbdei ellatas igénybevételére irdnyuld kérelmet az intézményvezeténél kell benyujtani.
Az intézményvezeté a kérelem benyujtasa €s elbiralasa utdn irasban értesiti a sziiloket a
bdlcsddei ellatas kezdetérol.

Amennyiben az intézményvezetd az igénybevételrél dont, Ggy az ellatas megkezdésekor a

kérelmezbvel, illetve térvényes képviselovel megéllapodast kot.
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Bolcsodei beiratas

A bolcsddei beiratas folyamatos, arra egész évben lehet6ségiik van a sziiloknek, szabad fér6hely
fiiggvényében.

A bolcsddei felvételre 20 hetes kortdl van lehetoség.

Engedélyezett férohelyszam: 24 6 mindkét bolcsodei egységben

A gyermekek a modszertani alapelvek figyelembevételével folyamatosan jonnek majd
szeptembertdl a bolcsddébe. A teljes feltoltottség januar honap végére varhato.

Elsodleges felvételt a telepiilésiinkdn €16 gyermekek nyernek, szabad kapacitds esetén a
kornyezo telepiiléseken €16 gyermekeket is fogadunk.

A jogszabalyi el6irasok szerint elsébbséget élveztek a dolgozd sziilok gyermekei, illetve a
gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilok és a hatrdnyos helyzeti gyermekek. A 1étszdm
betoltése utan a gyermekek varolistara keriilnek. Onnan valé bekertilés mérlegelés utan (a
torvény altal leirtak alapjan torténhet).

A gyermekek nevelése 3 éves korig, illetve annak a nevelési évnek a végéig (augusztus 31-ig)
tart, amelyik évben a gyermek betdlti a 3. életévét.

Valamint a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. XXXI. torvény
42/A. § (2) bekezdése alapjan — ha a gyermek harmadik életévét betoltstte, de testi vagy értelmi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos
nem javasolja, bolcsOdei ellatas keretében gondozhat6, nevelhetdé a gyermek negyedik
életévének betoltését kovetd nevelési év végéig (augusztus 31-ig).

Gondozasi dij nincs a bélcsédei csoportokban.

Targyi feltételek

A kisgyermeket koriilvevd targyi kdmyezetet, az 0j, esztétikus, korszerii épiiletet és egyéb
helységeket a jogszabalyi és szakmai eldirasok, illetve a csoportba jard kisgyermekek 1étszama,
¢letkora, igényei alapjan ugy alakitottuk ki, hogy az biztonsagos legyen €s a magas szinvonalu,
bolesédei nevelés megvaldsitasat szolgalja.

Csoportszoba

A csoportszobdk alapteriilete megfelel a kvetelményeknek, valamint a csoportok 1étszamanak.
A gyermekek életkoranak, fejlettségének megfeleldé butorzattal, gondozasi eszkozokkel és
jatékokkal rendelkeziink. Elegendo hely all rendelkezésre a nagymozgasos tevékenységekhez
¢s a tobbi jatékhoz. A gyermekeknek sajat helyilk van az asztalnal étkezéskor, illetve allandd

agyazasi helyet biztositunk a nyugodt alvas lehet6ségének megteremtéséhez, igy a targyi
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allanddésag elve is megvaldosul. A csoportszobdkban pihendsarok van kialakitva, a puha
textilidk, parndk nyugtato hatasitak a gyermekek szamara.

Jatékkészlet

A jatékkészlet kapcsan biztonsagi, egészségligyi, illetve pedagogiai szempontok is figyelembe
lettek véve, Minden tevékenységformahoz rendelkeziink jatékkészlettel, jellemzden konstrualo,
szerepjatékhoz kapcsolddo, logikai készséget fejlesztd, alkotd, illetve mozgasfejlesztod jatékkal
vagyunk felszerelve, melyek mindsége megfeleld.

Fiirddszoba

A fiirddszoba kozvetleniil a csoportszobakhoz kapcsolodik. A gyermekek gondozasat és
onallosodasét segitd berendezési targyak a gyermekek méretéhez igazitottak és megfeleléen

felszereltek.

Gyermekoltozo

A gyermekek valto és otthoni ruhdinak jellel ellatott 51t6zdszekrényeket biztositunk. A sziilok
szamara a varakozast az 61t6z6ben tessziik lehetévé, valamint az itt elhelyezett faligjsdgokon
talalhato tajékoztatasokat, informaciokat is itt tekinthetik meg.

Babakocsitarolé

Ebben a helységben lehetdség adddik a babakocsival érkezOknek, az eszkdzok hazavitelig
torténo taroldsara.

Jatszéudvar

A jatszoudvar a 2024-es évben kialakitésra keriilt a Hosok terei bolcsédében, az Arpad utcai
egységben pedig mar a kivitelezés részét képezte. Az elhelyezett jatszéeszkdzok, burkolatok a
hatalyos szabvanyoknak megfeleléek. A gyermekek szabad levegén vald tartézkodasara a
jatszéudvar és a terasz biztosit lehetoséget. Emellett beszerzésre keriilt egy kiiltéri tarold, ahol
a mobil jatékokat és egyéb eszkdzoket biztonsagosan tarolni tudjuk mindkét bolesddében.
Terasz

A terasz méretei megfelelnek a gyermekek 1étszamanak. Az arnyékolast polikarbonat fedés
biztositja a Hosok terén, melyet 2025. tavaszan valositottunk meg. Az Arpad utcai egységben

a terasz cserépfedést kapott.

Személyi feltételek

A minimum személyi feltételeket a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1. sz. melléklete hatarozza
meg az alabbiak szerint:
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Intézményvezet6: 1 £6

Telephely vezet6: 1 {6

Bolcsodei dajka: 3 £6

YV V V ¥V V

Kisgyermeknevel6: 9 6

Bolcsdde orvos: 116 (havi 4 6raban)

Minden bélcsédei dolgozo rendelkezik a megfelel6 képesitéssel.

Maria

Név Munkakér Heti kotott munkaidé (6ra)

Baranyi Krisztina mb.intézményvezetd 40 6ra

Szab6 Noémi telephely vezeto o 40 6ra

Gulyasné Répasi Csilla Kisgyermekneveld Csoportban toltott 35 6ra + * 5 éra

Lévai Evelin Kisgyermekneveld Csoportban toltétt 35 6ra + * 5 dra

Lévainé Afra Emese Kisgyermeknevelo Csoportban toltétt 35 6ra + * 5 6ra

Csetneki Nikoletta Kisgyermekneveld Csoportban toltott 35 6ra + * 5 dra

Fodor Zso6fia Kisgyermekneveld Csoportban toltétt 35 o6ra + * 5 6ra

Kiirthy-Lovas Katalin Kisgyermeknevel6 Csoportban toltott 35 6ra + * 5 6ra

Kiss Gabriella Kisgyermekneveld Csoportban toltétt 35 6ra + * 5 éra

Merczné Nagy Maria B Kisgyermeknevel Csoportban toltétt 35 6ra + * 5 6ra

Kondrakné Lakatos Eva Kisgyermeknevel6 40 o6ra

Lobkovitzné Frona Magdcina Bolcsodei dajka 40 ora

Matyésné Csotka Monika Bolesodei dajka 40 6ra

Gal Andrea Bolcsodet dajka 40 6ra

dr. Bakéné dr. Kénya Eleonéra -
Bolcs6de orvos havi 4 6ra

* felkésziilési id0, dokumentacio vezetés, értekezleten valod részvétel (sziiloi,

kisgyermekneveldi, munkatarsi), csaladlatogatas, sziilcsoportos beszélgetés stb.

Munkarend, munkaszervezés

A kisgyermeknevel$k heti valtdsban jarnak, a reggeles miiszak 7:00 6rat6l 14:20-ig, a délutdnos

miiszak 9:40-t61 17:00 oraig tart.

A kisgyermekneveldk esetében a csoportban eltoltétt id6 napi 7 6ra + 1 6ra felkésziilési id6,

dokumentacid vezetés, értekezleten vald részvétel (sziiléi, kisgyermekneveldi, munkatérsi),

csaladlatogatas, szillocsoportos beszélgetés stb.
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A bolcsddei dajkak is heti valtasban jarnak, a reggeles miiszak 7:00 6ratol 15:20-ig, a délutanos
8:40-t61 17:00 6raig tart.

Kisgvermeknevelo munkakérben foglalkoztatott kolléeak munkarendje

Merczné
Csetneki Fodor Nagy
Lévai Evelin, Kondrikné
Nikoletta, Zsofia, Maria,
Gulyasné , Lakatos
Lévainé Afra Kiss Kiirthy- ,
Répasi Csilla Eva
Emese Gabriella Lovas
Katalin
Paros hét 7.00-14.20 9.40-17.00 7.00-14.20 9.40-17.00 | 7.00-15.20
Pératlan 8
9.40-17.00 7.00-14.20 9.40-17.00 7.00-14.20
hét 40-17.00

* 20 perc ebédidé van beépitve a munkaiddbe

* A kisgyermeknevel6k hetenként valtott miiszakban dolgoznak.

Dajka munkakérben foglalkoztatott kollégak munkarendje

| Lobkovitzné Fréna Magdolna,
Gal Andrea Mairia Mityasné Csotka Monika
Paros hét 7.00-15.20 | 8.40-17.00
Paratlan hét 8.40-17.00 7.00-15.20

* 20 perc ebédido van beépitve a munkaiddbe

* A bolcsédei dajkék hetenként valtott miiszakban dolgoznak.

Helyettesitési terv

Szabadsag és betegség miatt valtozhat a munkarend. Hianyzas esetén a ,,fregoli”

kisgyermekneveld, a bolcsédei dajkak vagy az intézményvezetd segiti a kisgyermeknevelok

munkajat.
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Tovabbképzések

A kisgyermekneveloink kotelez képzése folyamatos, az aktualis lehetéségeket figyelemmel
kisérjiik.

A szocialis igazgatasrol és szocilis ellatasokrdl 1993. évi 11 térvény 92/D. — 1. § szabdlyozza
a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésére vonatkozo térvényi eldirdsokat,
a részletes szabalyokat a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a
szocialis szakvizsgardl szol6 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet tartalmazza.

Cél: a tovabbképzési ciklus végére minden dolgoz6 teljesitse a tovabbképzési ktelezettségét.

Tovabbképzés teljesitésének idépontja: A tovabbképzési iddszak befejezésének datuma

szakdolgozonal megegyezik a szamdara kiallitott milikddési nyilvantartasba vételrél szolo
igazolas érvényességi idejével.

Tovabbképzési pontérték: A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének mérése pontozassal

torténik. A tovabbképzésre kotelezettnek egy tovabbképzési idészak alatt fels6foku iskolai
végzettség (foiskola, egyetem) esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot
kell megszerezni. Minden szakképzett dolgozd szamara kotelezo teljesiteni a tovabbképzésre
vonatkozo kotelezettséget, a munkaltatoval tortént egyeztetés alapjan részt venni az akkreditalt
tovabbképzéseken.

A tovabbképzés részletes szabalyait a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet hatarozza meg.

Az intézmény a tovabbképzési feladatainak ellatasara elkésziti a 2025-2026. évre vonatkozd
tovabbképzési tervet.

Feladatunk:

» atovabbképzési terv elkészitése, valamint
» atovabbképzesi tervben foglaltak végrehajtasa,
» atovabbképzési terv nevelési évre vonatkozo részeinek megvalositésa.

Amennyiben lesz ra lehetdségiink, a dolgozok részt fognak venni ingyenes és fizetds akkreditalt
képzéseken is.

Valamint ,hazi tovabbképzés” keretein beliil is képezik magukat dolgozoink az éves
tovabbképzési terv alapjan.

Egyéb szakmai tovabbképzéseken vald részvétel esetén, beszamolnak a halottakrdl a
kollégandknek a képzésen résztvevok.

Minden évben balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatasban részesiilnek a dolgozok.
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Pedagdgus mindsités

A 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet hatarozza meg a pedagdgus mindsitéssel kapcsolatos
részletszabalyokat. Fontos, hogy altalanos szabalyként a mindsitésre valé jelentkezést a
mindsités évét megel6zd év aprilis 15-ig rogziteni kell. Az intézményvezetd koteles a
jelentkezett pedagdgus mindsitd vizsgan, mindsitd eljarasban valo részvételét biztositani, és azt
teljesitett munkaidoként figyelembe venni.

Felelds: intézményvezetd

Hatarid6: aprilis 15.

A 2026/2027-es nevelési évben egy kollégank sem kotelezett a minésitési eljarasban vald

részvételre.

A 2026/2027-es nevelési évre vonatkozo feladatok

Szakmai program szerinti feladatellatas sordn megteremteni:
» A fokozatos beilleszkedés feltételeit.
» Jatéktevékenység feltételeit.
» Szabad levegén valo tartozkodas feltételeit.
» A megfelel étkezést.

Felelds: bolcsédevezetd

Hataridd: folyamatos

A 2026/2027-es nevelési évben a bdlcsdéde alapvetd célja, hogy a tdérvényben el6irt
kovetelmények betartdsaval, optimalis személyi és targyi feltételek kozott mindségi

szinvonalon biztositsa a beiratott kisgyermekek testi €s pszichés fejlodését.

Szakmai Program szerint meghatarozott feladatok:

Meghatarozo szerepe van a Szakmai Programnak, az abban meghatarozott kiemelt
tevékenységi formanak. Bolcs6dénkben az altalanos nevelési €s gondozasi feladatokon tul
kiemelt figyelmet szdnunk a beszédfejlodés elésegitésének és a mozgasfejlesztésnek.

Egy nevelési évre szol6 terv a bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjara, a
bolcséde szakmai programjdra, és a gyermekcsoportok éves munkatervére épiil.

A gvermekcsoportok éves munkaterve tartalmazza:

» a csoport napirendjét, heti rend;jét
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» nevelés/gondozas/szokasrendszer kialakitasat
» érzelmi nevelés €s szocializacio biztositasat

» jatékba integralt nevelést, fejlesztést a (vers, mese, ének, énekes jaték, manipulacios

tevékenység, mozgds) soran.

A kisgyermek fejlédését személyi és targyi feltételek rendszere és kdlcsonhatasa hatdrozza
meg. Viszonylag kisebb kornyezeti hatasok is befolyasolhatjdk a testi és szellemi fejlodését. A
személyes kdrnyezet képviseldje a kisgyermekneveld, aki a kisgyermek szamara a mintat, a
modellt adja. A gyermek a kdrmyezetével allandé kapcsolatban &ll. A kisgyermeknevel6nek
fontos feladata a legoptimalisabb feltételeket biztositani. Fontos, hogy a napirend megfelelé
id6tartamu  tevékenységformak megtervezésével biztositsa a gyermekek egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételeket. Figyelembe vegye a helyi szokasokat, igényeket.
Folyamatossag, rugalmassag jellemezze.

A programkészitéshez egy honapra meghatarozzuk a 6 nevelési célokat, azok megvalositasat
segitd modszereket, eszkdzoket (mozgas, finommotorika, alkotd tevékenység, vers, mese,
mondoka, ének-zene, aktudlis linnepek).

Felelds: kisgyermeknevel

Hatarid6: szeptember 1- augusztus 31. (Havi, heti bontasban.)
Egészségnevelés

» Higiénias szokasok kialakitasa: kézmosas, fogmosas.
» Udvari jatéktevékenység feltételeinek megteremtése.

Feleldsok: intézményvezetd, kisgyermekneveld, bolcsodei dajka

Hataridé: folyamatos

Fontos az érzelmi fejlodés és a szocializacid fejlesztése, ennek érdekében az érintett nevelési
évben is feladatunk:

» abeszoktatashoz sziikséges optimalis feltételek megteremtése,

> a gyermek kapcsolatteremtd képességének fejlesztése a tarsaival és a

kisgyermeknevel6vel.

Kiemelt feladatunknak tartjuk a gyermekbantalmazas elleni fellépést, a gyanis esetek

tovabbitasat a gyermekvédelmi jelzérendszerben.
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Eltérd iitemi fejlodés

Feladatunk, hogy amennyiben a béles6dében adott gyermek tekintetében nem megfeleld titemti
fejlodést tapasztalunk:

» az indok kézlésével javasoljuk a sziildnek a gyermek szakért6i bizottsagi vizsgalatat,

melyhez minden sziikséges segitséget biztositunk a sziilok szamara pl.: segitjiik a

vizsgalati kérelem kit6ltését,

> tajékoztassuk a sziil6t arrdl, hogy ha azt a szakért6i bizottsagi vizsgalat megallapitja, a

gyermek korai fejlesztés és gondozas igénybevételére jogosult.

Felelés: az intézményvezetd; valamint az intézményvezetd altal kijelolt személy;

hataridd: folyamatos

Nevelési — gondozasi év célja

A\

a bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak magas szintii megvalositasa
a helyi sajatossagok figyelembevételével,

szakmai értékek megOrzése €s tovabbadasa,

a kialakult j6 gyakorlatok megerésitése,

Uj médszerek és tevékenységek bevezetése,

a dolgozok és a sziil6k neveldi szemléletének formalasa,

Y V. V V V¥V

kapcsolatépités €s halozat fejlesztés

A nevelési év kiemelt célja

Feladat Felelos Hatarido

Balesetvédelem: a gyermek lelki és
értelmi fejlesztésén tul, figyelni kell a Kisgyermeknevel 6k Folyamatos

testi épségének megdrzésére.

Fokozott figyelem a gyermekvédelmi

feladatokra, a Intézményvezeto,
. i Folyamatos
gyermekvédelmi jelzérendszer kisgyermeknevelk
hatékony mukddtetése.
Téaplalkozasi szokasok megismertetése, )
Kisgyermeknevelk Folyamatos

elsajatitasa.
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Eeszédindités, szokincsbovités |
elosegitése egyénileg monddokakkal, Kisgyermeknevel 6k Folyamatos

énekekkel, mesékkel.

Egyiittmikddve a csaladdal az értelmi-
¢s érzelmi fejlesztés/nevelés, Kisgyermeknevel 6k Folyamatos

szocializacid biztositisa.

A nevelési- gondozasi év tervezett feladatai

A kisgyermekek nevelését igyeksziink a t6link eddig megszokott és elvart szinvonalon
teljesiteni, segitve a sziilok visszatérését a munka vilagaba.
A Bolesoéde kiemelt feladata tovabbra is a 2026/2027-es nevelési évben:

» csaladok tamogatasa, erosségeikre épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

» amegismerési folyamatok fejlodésének segitése

» bels6 és kiils6é kapcsolatok erdsitése

A kisgyermekek adminisztraciés feladatai napi szinten toérténnek. A KENYSZI informacios
rendszerben a bent 1évo €s hianyzo gyermekekrdl naponta torténik a jelentés.

Munkatarsi értekezletek rendje

Havonta 1 alkalommal az intézmény 6sszes dolgozojaval k6zdsen torténik. Ilyenkor
megbeszéljiik a havi teenddket az esetlegesen felmeriil problémakat és azok lehetséges

megoldésait.

Az intézményvezet6 feladatai

» A bolesdde vezetdje egyszemélyben felelds az intézmény miksdéséért.

» Gondoskodik a dolgozok oktatasi és tovabbképzési tervének elkészitésérol és
végrehajtasarol.

» Megszervezi a dolgozok balesetvédelmi és tlizvédelmi okitasat, vezeti az ezzel
kapcsolatos nyilvantartasokat.

» Minden évben megszervezi és levezényli a tiizriadoterv gyakorlasat a dolgozokkal
és a gyermekekkel, melyrél jegyzokonyvet készit.

» Figyelemmel kiséri a dolgozok munkaalkalmassagijuk lejartanak idejét és beutalja

dolgozoit a kovetkezd iddszakos vizsgalatra.
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» Elkésziti a dolgozok munkarendjét és munkaidé beosztasukat.

> Eves szabadsagolasi iitemtervet készit, engedélyezi a tavolléteket s nyilvantartast
vezet réluk.

» Elkésziti az éves és soron kiviil kért jelentéseket, beszamolokat.

» Vezeti az el6irt nyilvantartasokat, elkésziti a napi létszamjelentést, jelenti az
étkezést.

» Ellatja az intézmény képviseletét a felettes szervek és tarsszervek iranyaban.

» Osszehangolja és irdnyitja, ellenérzi a kozvetlen iranyitasa ala tartozé dolgozok
munkajat.

» Szervezi €s levezeti a sziildi és munkatarsi értekezleteket.

» Torekszik a bolcsode és 6voda kozti jo kapesolat kialakitasara, segitve ezzel a
bdlcsdde €s Ovoda kozti dtmenetet.

» Elkésziti az intézményi SZMSZ-t és egyéb dokumentumokat, szabalyzatokat,

valamint figyelemmel kiséri az esetleges jogszabalyvaltozasokat.

Programok, sziilécsoportos beszélgetések

A bolcsddében a nevelési év soran kiilonbozd rendezvényeket szerveziink, melynek idépontjai
mindenki szamara ismertek. Minden sziil6 kap egy tdjékoztatdt a beiratkozast kvetden az éves
programokroél s azok idépontjairdl. Ugyanigy az éves ligyeleti €s zarva tartasi rendrél. Valamint
a faliujsagon €s az iizend flizetben hivjuk fel a sziil6k figyelmét az aktudlis programokra és
azok idépontjaira.

A programok lebonyolitdsdhoz elegendé id6t, eszkozt és helyet biztositunk. Gyakorisdgukban,
témajukban, a helyi adottsagokhoz, igényekhez, sziikségletekhez igazodunk.

Igyeksziink bevonni a sziiloket is a kozos programok szervezésébe, megvaldsitasaba ezzel is
erdsitve a bolcsode és sziilok kozti kapcsolatot.

A sziilécsoportos beszélgetések is erre épiilnek, hogy minél inkébb erdsiteni tudjuk a sziilok és
kisgyermeknevelok kozti kapcsolatokat, hogy kiépiiljon a kdlesonds bizalom, ami altal segiteni
tudjuk a sziilok szerepét €s gyermekiik nevelését a mindennapokban. A megfeleld bizalmi
viszony kialakitasa a gyermeknek is nagyon fontos, mert ha azt latja, hogy sziilei 6rommel és
joérzéssel hozzék Oket reggelente az a gyermek szamara is egyfajta biztonsagérzetet nyujt és

ezéltal sokkal kiegyensulyozottabbak lesznek az elvalast kovetden.
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Sziiloi értekezletek és sziilocsoportos beszélgetések tervezett idépontijai a

2026/2027-es nevelési évben

Idépont Program Téma Felelos
2026.09.03. _ Erdekképv. Forum Tag
Sziildi értekezlet Intézményvezetd
2026.09.04. valasztas
Sziilécsoportos Beszoktatas tapasztalatai,
2026.11.27. ) Kisgyermeknevel 6k
beszélgetés Szobatisztasag
Az elmult idészak
Sziilécsoportos )
2027.03.12. értckelése, Kisgyermeknevelok
beszélgetés
Beszédfejlodés
Ovodai beiratkozas
2027.04.15. )
Sziiloi értekezlet Napocska évoda Intézményvezetd
2027.04.16. )
Intézményvezetdjével
2026/2027-es nevelési év programtervezete
Idépont Program Egyéb megjegyzés Felelos
Szeptember
2 hetente érkeznek a
Beszoktatas kezdete )
2026.09.07. gyerekek, csoportonként | Kisgyermeknevelok
1-1 16
Sziilok tajékoztatisa a
bdlcsbdei életrdl, a
hazirend és az éves
2026.09.03.
Sziil6i értekezlet programterv Intézményvezetd
2026.09.04. )
ismertetése, tajékoztatas
a sziinetek és zarva
tartasok idépontjarél
Oktéber
Sziireti mulatsag ) )
2026.10.09. Csoporton beliili Kisgyermekneveldk
November
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2026.11.11. Csoporton beliili
Marton nap Kisgyermeknevelok
kézmiiveskedés
December
2026.12.04. Zart Intézményvezetd
Mikulas
Ko6zosen a 2 csoport Kisgyermeknevelok
Adventi késziil6dés Mézeskalacs Zart
2026.12.18. Kisgyermeknevelok
diszités Koz6sen a 2 csoport
Februar
2027.02.12. ) Zart
Farsangi mulatsag Kisgyermeknevelok
Ko6zbsen a 2 csoport
Marcius
2027.03.22. ) ) Csoporton beliili )
Viz vilagnapja Kisgyermekneveldk
kézmiiveskedés
Aprilis
Husvét Csoporton beliili
2027.03.24. Kisgyermekneveldk
kézmiiveskedés
Kisgyermeknevel Ok,
) Viragiiltetés )
Fold napja sziilék hozzajarulasa 1
2027.04.22. Ko6z6sen a 2 csoport i
viragpalantaval
Ezen anapon a
gyermekek részére nem
Boles6dék napja biztositott az ellatas.
2027.04.21
Szakmai tovabbképzes, Intézményvezetd
bolesddelatogatas.
Anyék napja Ajandék készités az )
2027.04.30. Kisgyermeknevelk
| édesanyaknak
Mijus
) Csoporton beliili ]
2027.05.07. Madarak és Fak napja Kisgyermeknevelok
kézmiiveskedés
Zart
2027.05.31. Gyermeknap Mindenki
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Julius

2027.06.18. Nyilt
Bolcs6dei ballagas Mindenki
Gyermekek miisora

Ugyeleti rend és zarva tartds

A Mezocsati Varosi Bolesode iigveleti rendje és zirva tartasa a

2026/2027-es nevelési évben

Zarva tartas oka: Zirva tartas ideje: Ugyelet

B 2026. oktober 24-
Oszi sziinet Biztositott
november 01.

A munkasziineti napok
2026. december 29- 2027.

Téli sziinet ) kivételével tligyeleti
januar 03. )
ellatas biztositott.
Nagypéntek 2027. marcius 26. (péntek) . Nem biztositott
Husvét 2027. marcius 29. (hétfd) Nem biztositott
Tavaszi sziinet 2027. aprilis 01-aprilis 06. Biztositott
) 2027. 4prilis 21.
Bolcs6dék napja )
(szerda) Nem biztositott
Piink6sd 2027. majus 17. (hétfo) Nem biztositott
i 2027. junius 22- )
Nyari sziinet Biztositott
2027. szeptember 01.
Kotelezo bolesédei zarva 2027. augusztus 10- ]
Nem biztositott
tartas augusztus 31.

A tanév rendjét az Oktatasi Hivatal 2026. junius-jaliusaban adja ki, igy az tigyeleti rend és zarva
tartas ennek fliggvényében valtozhat.

Az tigyeleti id6 alatt a bolesdde 6sszevont csoporttal, korlatozott 1étszammal miikdik.
Azokon a napokon, ahol az ligyeleti ellatds nem biztositott, a bolcs6de épiilete zarva tart,

gyermeket fogadni nem tudunk.
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A bilcsode kapcesolatrendszere és a kapesolodo tervezett feladatok

Sziilékkel valé kapcsolattartas médja, formai
A bolcsddében a sziilokkel vald beszélgetés a napirend részét képezi.
Fogaddorakra itt kérés alapjan keriil sor, mert a felvet6dott problémak feldolgozasa egyéni
formaban, folyamatosan torténik.
A kapcsolattartds mésik mddja az tizend fiizet, ahol a gyermekek fejlodésérol és az esetleg
észlelt problémakrol feljegyzések késziilnek a sziilok felé.
Sziilécsoportos beszélgetések keretében a sziilok elbzetes kérése alapjan bizonyos témakban
szakember el6adasat biztositjuk évente legalabb 1 alkalommal.
Kiilsé kapcsolattartas, egyiittmiikodés:
» Mezbcesat Varos Onkormdnyzataval, Képviseld testiilet tagjaival, Polgarmesteri
Hivatal dolgozoival j6 kapcsolatot apolunk.
> A Mezbcsati Napocska Ovoda és bolesddénk eredményesen miikodik egyiitt.
Koz06s latogatasokkal segitjiik a bolcsédei-6vodai atmenetet.
» Védonodkkel folyamatos a kommunikaci6 a gyerekekkel kapcsolatosan.
» Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal/Kzponttal is szoros kapcsolatot apolunk.
» Mezocsati Pedagogiai Szakszolgalat bevondsaval igyeksziink segiteni az arra
raszoruld gyerekeknek.

» Bolcs6deorvos/Gyermekorvosok heti kapcsolatban vagyunk.

Belso ellendrzés, ellenérzési feladatok

Az ellendrzési feladatok elvégzése a vezetd kotelessége.

Kisgyermekneveldk szakmai munkajanak ellenérzése:
> gyermekcsoport latogatasa

folyamatos napirend ellendrzése

tevékenység kezdeményezések ellendrzése

gondozasi miiveletek mindségi kivitelezésének ellenérzése

Y V V V¥V

ellatas nyujtasdnak szakszerii dokumentalasa
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Dokumentacio ellengrzése

Megnevezés Hataridé Felelds
Beszoktatasi terv készitése 2027.09.01. Intézményvezetd
Csaladlatogatasrol,

beszoktatéasrol feljegyzés
készitése a torzslapba, Folyamatos Kisgyermeknevelok
tizenoflizetbe. Fejlodési naplod

vezetése,

Igazolasok ellen6rzése. Folyamatos Kisgyermeknevelok

Csoportnaplo és a napi ] )
Napi rendszerességgel Kisgyermeknevel 6k

megtigyelések vezetése.

A kisgyermekneveldk t6bbszor irnak fontosabb informdcidkat a sziilok szdmara az {izend
fiizetbe. Havonta a térzslapban, az tizenéflizetben, a fejlédési naploban heti szinten (2-3 év

kozott negyedévente) a gyermek fejlodésérol irdsos feljegyzés késziil.

Egvéni megbizatasok ellenérzése

Megnevezés Hataridé Felelos

Nevelési, - sziil6i értekezlet, ,
Ertekezlet utani egy héten
szilil6i forum Intézményvezetd
beliil

jegyzokonyvének vezetése

Eszkiz, dekoracio és ajandék készitése, ellenérzése

Megnevezés Hataridé Felelos
Névnapi sziiletésnapi ) )
) Folyamatos Kisgyermekneveldk, Dajkak
ajandék készitése, jelek
Teremdekoracio Evszakoknak és iinnepeknek | )
Kisgyermekneveldk, Dajkak
megfeleléen
Tevékenységekhez
kiegészitd eszkdzok Havonta Kisgyermeknevelok
készitése
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Elelmezéshez kapesolédé feladatok

>

>

A HACCEP eloirasainak €és a modszertani ajanlasoknak megfeleléen végezziik az
étkeztetést €s a hozza tartozé adminisztraciot.

A HACCP rendszer megfelel6en mitkddtetett, dokumentalt és folyamatosan
feliilvizsgalt (élelmezésvezetd végzi).

A bolcsédei csoportban a gyermekeknek az 6vodatol eltérd, a korosztaly
igényeinek megfeleld kiilon étlap, és kiilon ételkészités szerint torténik a f6zés.
Az étrend figyelembe veszi a korosztaly élelmezési, nyersanyagnormait, minimum
4 —szeri étkezés (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna).

Az étrend valtozatos, idényszert, izében 6sszehangolt.

A nevelési év soran konzultaciét kezdeményeziink az €lelmezésvezetével az
étkeztetéssel kapcsolatos aktudlis feladatok megbeszélése érdekében.

A folyadékpétlas egé€sz nap biztositott.

Az étlap Osszedllitdsahoz az intézményi orvos javaslatot tesz és alairja az étlapot.

Ervényességi rendelkezés

A munkatervet a neveldtestillet 2026, nevelStestiileti  {ilésén

egybehangzoan elfogadta, a 2026/2027-es nevelési évben az éves munkatervben foglaltak

alapjan dolgozik.

Tisztelettel kérem Siposné Horvath Anita Agnes Polgarmester Asszony és a Képvisels-testiilet

tamogatasat, az éves munkaterv jovahagyasat.

A Bolesdde munkaterve a sziiléi vélemények és a nevelGtestiilet elfogadasat igazold

jegyzdkonyvvel egylitt érvényes.

Mezo6cesat, 2026. 06. 04.

Baranyi Krisztina

mb. intézményvezetd

Nevelotestiileti elfogadas:

.........................................................................

.........................................................................

.........................................................................

35



Kisgyermekneveld Kisgyermekneveld

Kisgyermeknevel Kisgyermeknevelo

Véleménynyilvanito:

Erdekképviseleti Forum Elnske
A bolcséde 2026/2027. évre sz6l6 munkaterve azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,
amelyekbél a Fenntartora tobbletkstelezettség nem harul a Fenntart6 EGYETERTESET
MEGADTA a......ccccvvvennnns 12026(......... ) sz&m1 hatarozataval.
Kelt.: MezO0csat, ...oovvvvviiiiiiiiiiiiiinnennn,

Siposné Horvath Anita Agnes

Fenntart6 képviseletében

A bolcséde 2026/2027. évre szolé munkatervét dontési hataskorében JOVAHAGYTA

Baranyi Krisztina mb. intézményvezeto.

Kelt.: MezOesat, ...ooovvvieeiiniiiiiiicciineennn,

Baranyi Krisztina
mb. intézményvezetd
A dokumentum jellege: nyilvanos
Megtalalhato: Intézményvezetoi irodaban

Hatélyos: a kihirdetés napjatol

Mezdcesat, 2026.09.01.

A negyedik napirendi pont keretében a Mezdcsati Napocska Ovoda 2026/2027-es nevelési év
munkaterv-tervezetének véleményezésérdl szold javaslatot targyalta a Képviselo-testiilet.
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(Az elbterjesztés a jegyzokonyv 4. melléklete.)

Siposné Horvath Anita polgiarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszolas,
észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Jogi és Human Bizottsag, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdg elndkét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

Toth Laszlo képviselo:

A Jogi és Human Bizottsag a Mezdcsati Napocska Ovoda 2026/2027-es nevelési év
munkaterv-tervezetének véleményezeésérol sz6lé javaslatot megtargyalta, elfogadasra
javasolta a Képvisel6-testiilet felé.

Vaské Ferenc képviselo:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag a Mezocsati Napocska Ovoda 2026/2027-
es nevelési év munkaterv-tervezetének véleményezésérol szolo javaslatot megtargyalta,
elfogaddsra javasolta a Képviselo-testiilet felé.

Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

2%

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
kovetkezo hatérozatot hozza:

Mezbcsat Véaros Onkormanyzata Képvisel-testiilete a Mez6csati Napocska Ovoda
2026/2027-es nevelési évre vonatkozo munkaterv tervezetével egyetért.

Felkéri az intézményvezetdt, hogy a nevelGtestiilet altal elfogadott végleges munkatervet a
Képviselo-testiiletnek kiildje meg.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hianyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.
A dontéshozatalban résztvev képviseldk szama: 9 16

A Képviselo-testillet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdézkodas nélkiil az alabbi
hatérozatot hozta:

Mezéesiat Viros Onkormanyzata Képviselé-testiilete
120/2026. (V1. 30.) hatarozata

a Mezéesati Napocska Ovoda 2026/2027-es nevelési év
munkaterv tervezetének véleményezésérol

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a
kovetkezd hatarozatot hozza:
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Mezbcsat Varos Onkorméanyzata Képviselo-testiilete a Mezocsati Napocska Ovoda
2026/2027-es nevelési évre vonatkozd munkaterv tervezetével egyetért és azt a hatarozat 1.
melléklete szerint tartalommal elfogadja.

Felkéri az intézményvezet6t, hogy a neveldtestiilet altal elfogadott végleges munkatervet a
Képviselo-testiiletnek kiildje meg.

Felelds: Bubenkoné Hudak Erika igazgatd
Hataridé: értelemszeriien

A 120/2026. (V1. 30.) hatirozat 1. melléklete

EVES MUNKATERV

TERVEZET

2026./2027.
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Mezdbcsatt Napocska Ovoda
3450 Mezocsat, Hosok tere 15.

Az éves munkatervet készitette: Bubenkoné Hudak Erika
igazgatd

Intézmény OM azonositdja: Igazgatd: ..vevvvneieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicircniinennn
202497 alairas

Legitimacios eljaras

Az éves munkatervet a fenntarto6 részérol

Nevelétestiilet nevében: jovahagyta:

................................................ alairas teeesevecnceressnnansnstanasssessnnnssescnnseneses AlAIIAS

alairas

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ervényessége. 2026. 09.01. — 2027. 08. 31.

Ph.
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4.5. GYERMEKVEDELMI MUNKATERV ...ovoeeeeeeee e eeeeeseseeseseeeeeseasesemseeseesessens 61
4.6. PEDAGOGUS INTEZMENYI TOVABBKEPZESI PROGRAM A NEVELESI
EEVBEN .ottt e et eeeeeee e e e e s et et s eeeeeseee e e eeeeseeeseseeseeeeeaeeenseeees s ees e eeeannene 63
4.7. TEHETSEGGONDOZO PROGRAMOK ......oeeeeereeeeeeeeeeeseesseeeeeeeseesesessneeseaseesessenn 63
5. EreAmMENYEK .....coueiieieieeeeeee ettt ettt et e a e sre et ss e b b na e et b eatenaeans 64
6. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO.....ooooveveeeeenne. 64
6.1. AZ OVODA KOMMUNIKACIOS RENDSZERE ....ooveeeeeseereeeeseeresssseseeesessesees 64
6.2. NEVELESI ERTEKEZLETEK, MUNKATARSI ERTEKEZLETEK TERVE .......... 64
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7.1. KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE .....oeoeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeeseeeereseeesseeeeseeesen 65
7.2. AZ INTEZMENY BEMUTATKOZASAT SZOLGALO PEDAGOGIAI CELU
OVODAT NYILT NAP e e te et ee et e e s s eee s seeseseeseeee st eeeseseeseseseessaneneen 65
7.3. AZ OVODA TERVEZETT NYITVA TARTASA AZ ISKOLAI SZUNETEK ALATT
.............................................................................................................................................. 65
8. PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEL .....oooeeeveeeeeeeeveseeseessresessesessseessssassssosssssesss 65
8.1. INFRASTRUKTIURA ...ttt e eeeeeeeeeeseeeeeeeeseasenesseseseesesesessesesssseseseseesen 66
8.2 HUMAN EROFORRAS ... e ettt eveseeeeeesessnesseseeseseasseseesesessasesessesnn 66

9. AKORMANY ES AZ OKTATASERT FELELOS MINISZTER ALTAL KIADOTT
ONOAP-BAN MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK ES A PEDAGOGIAI
PROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT CELOKNAK VALO MEGFELELES ................ 71

1. A MUNKATERV ELKESZITESENEK TORVENYI HATTERE

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél

2013. évi CXXXVIIL Tv. A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011, évi CXC. tv. Mddositasarol
11/1994. (VI. 8.) MKM. rend. 2.§. (1) bekezd.

363/2012. (XIL 17.) Korm. rend. 1. sz. melléklet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjéarél
77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél sz6l6

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rend. A nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

229/2012. (VIII. 28.) Korm. Rend. A nemzeti kdznevelésrdl szolo tv. végrehajtasarol

22/2013. (I11. 22.) EMMI rend. Egyes koéznevelési targyi miniszteri rend. modositasarol

2003. évi CXXV. Torvény az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség elémozditasardl

1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél

15/2013. (II. 26.) EMMI rend. A pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikdésérdl

37/2014. (IV. 30.) EMMI rend. A kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol
26/1997. (IX. 3.) NM rend. Az iskola-egészségligyi ellatasrol

2023. évi LIL térvény a pedagogusok Uj €letpalyajarol

401/2023.(VII1.30.) A pedagdgusok 1j életpalyajardl szold 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol

A munkaterv elkészitésének és megvalositasanak intézményi dokumentum hattere:
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PP (Pedagdgiai Program)

SzMSz

Hazirend

Fenntarto6i hatdrozatok

El6z6 év végi nevelési értekezleten hozott déntések
El6z6 évi tapasztalatok, visszajelzések, értékelések

2. ALTALANOS ADATOK
1. | OVODA MEGNEVEZESE | Mez6csati Napocska Ovoda
2. | OVODA CIME 1 3450 Mezo6csat, Hosok tere 15.
3. | TELEFONSZAMOK VEZETEKES | 06-49-552-176; 06-49-552-177
4. E-MAIL picur.napocska.ovoda@gmail.com
5. | IGAZGATO NEVE Bubenkoné Hudék Erika
6. | ELERHETOSEGE 06-49-552-176; 06-20-213-1855;
: " | herus(@gmail.hu
7. | VEZETOHELYETTES NEVE Horovecz Tiborné
8. | ELERHETOSEGE 06-70-3134008
9. | OVODATITKAR NEVE: Kiirthy Janosné
10. | ELERHETOSEGE 06-49-552-177
11. FEJLESZTO PEDAGOGUS NEVE Pedagdgiai szakszolgalat szakemberei
12. | OVODAPEDAGOGUSOK LETSZAMA (f6) 15
13. | DAJKAK LETSZAMA (f6) 7
14. | PEDAGOGIAI ASSZISZTENS (f6) 2
15. | OVODATITKAR (f5) 1
16. | A FENNTARTO ALTAL ENGEDELYEZETT NAPI | 10 6ra
| NYITVATARTASIIDO:
17. | NAPINYITVATARTASI IDO: 10 6ra

3. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

3.1. ANEVELESI EV KIEMELT FELADATAI

csOkkentése

- akiemelt figyelmet igénylé gyermekek differencialt, szakszerti
- egészségfejlesztés, Zold dvodai tevékenység

- asziilokkel valé egyiittmi{ikddés racionalizaldsa, optimalizalasa
- iskola-el6készit6 fejleszté pedagdgiai tevékenység
gyermekvédelmi tevékenység, dokumentacid, szakemberekkel valéd kapcsolattartas

Egyéb feladatok:

41

uj, aktudlis térvényeknek valé megfelelés, a dokumentécid, és a gyakorlat ennek megfelel6 aktualizdlasa
- taniigy-igazgatési dokumentécié megfelelé vezetése

- az oviKréta rendszer megfeleld, szakszerii alkalmazédsa

- az (j dolgozdk beilleszkedésének segitése szakmai és személye
- kozosségépités,

ovoda koteles gyermekek ovodaba jardsanak nyomon kdvetése, az igazolatlan hianyzasok megelézése,

s teriileten

fejlesztése




- az intézményi honlap, Facebook oldal miikddtetése, fejlesztése. Felelos: Bubenkoné Hudéak Erika
igazgat6, Kiirthy Janosné 6vodatitkar

- GDPR rendszer gyakorlatban valé hatékony, és torvényszerii alkalmazasa Felelds: Bubenkéné Hudéak
Erika igazgat6

- Intézményi szabalyzatok feliilvizsgélata, térvényi megfeleltetése, aktualizalasa
Felelds: Bubenkoné Huddk Erika igazgat6, Csétkané Bagi I1diké Becs vezetd

3.2. OVODAI FELADATOK ELOSZTASA
Munkaidé felhasznalisa

2023. évi LII. torvény a pedagoégusok 1j életpalyajardl

219. § [A munkaidd feladatok szerinti felosztdasa]

(1) A nevelési-oktatasi és a pedagdgiai szakszolgdlati intézményekben részben kotetlen munkarendben
foglalkoztatott pedagogus kinevezésbe foglalt munkaideje az ellatandé feladatok alapjan az 1. mellékletben
meghatarozottak szerint

a) kotott munkaidére, ezen beliil neveléssel-oktatassal lek6tott munkaidére és a kétott munkaidé fennmaradéd
részére, valamint

b) szabad felhasznalasu munkaidore oszlik.

(2) A pedagogus a kotott munkaidejét az igazgato altal eléirt feladatok ellatasaval koteles tolteni.

(3) A kotott munkaidén beliil

a) a neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddben a tanulokkal, gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozassal
oOsszefiiggo, a 80. §-ban meghatérozott feladatok,

b) annak a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidén feliili részében végrehajtdsi rendeletben meghatirozott
tovabbi feladatok rendelhetok el.”

Intézményiinkben a pedagogusok kotott munkaideje 32 ora, ezen beliil neveléssel-oktatassal lek6tott munkaidd 32
ora.

A kotott munkaidon feliil a nevelést elokészitd, azzal 6sszefliggd egyéb pedagdgiai feladatok, a nevelétestiilet
munkajaban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités, legfeljebb heti négy 6rdban

val6sitando meg.

OVODAN BELUL

| OVODAN KIViUL

Ovodai programok, rendezvények
' lebonyvolitasa, részvétel (kulturalis, sport)

szervezése,

Ovodai csoportszoba, eldszoba diszitése - témanak és

iinnepnek megfelelden

Felkésziilés az iinnepekre, 6vodai eldadasokra

Felkésziilés az iinnepekre, dvodai eldadasokra

Kiilsé helyszin rendezése, diszitése rendezvény esetén

Ertekezletek, szakmai megbeszélések, tovabbképzesek,

Ertekezletek, szakmai megbeszélések, tovabbképzések,

beszamoldk, szakmai, munkakozosségi foglalkozas | szakmai munkakozosségi  foglalkozds  szervezése,
szervezése, részvétel, részvétel a nevelGtestiilet | részvétel.
_munkajaban. - I B o -
Sziildi értekezlet fogadd ora, sziiléi kapcesolattartas Sziil6i kapesolattartas

Csaladldtogatas

| Szilsk szdmara szervezett tajékoztaték, programok,
rendezvénvek, napi kapcsolattartas a sziilokkel

Sziilok szamdéra szervezett tajékoztatdk, programok,
rendezvények

Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések

Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések
(6vodén kiviili program esetén a helvszin bejarasa)

Palvazatiras, palydzatfigyelés, projektmenedzselés

Pélyazatiras, palyazatfigyelés, projektmenedzselés

Gyermekvédelmi feladatok ellatdsa, esetmegbeszélés

Gyermekvédelmi feladatok ellatdsa, esetmegbeszélés

Az intézmény partneri egyiittmiikddésével Osszefliggd
| programok, kapcsolatapolas, -épités

Az intézmény partneri egyiittm{ikodésével Osszefliggd
programok, kapcsolatapolas, épités

PR Marketing tevékenység

PR Marketing tevékenvség

Az intézmény képviseletével jaré feladatok vezetoi
megbizas alapjan

Az intézmény képviseletével jaro feladatok vezetdi
megbizas alapjan

A pedagogiai tevékenységekhez kapcsolodéd iigyviteli
feladatok ellatisa, adminisztracid, intézményi
dokumentumok  készitése, vezetése oviKréta
rendszerben, papir alapon

az

Intézményi dokumentumok készitése, atdolgozisa. A

pedagogiai tevékenységekhez kapcsolodd adminisziracid
vezetése az oviKréta rendszerben
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‘A gyermekek fejlddésének nyomon kovetése, értékelése

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, értékelése
az oviKréta rendszerben

Foglalkozasok, tevékenységek el6készitése

Foglalkozasok, tevékenységek elékészitése

Teljesitményértékeléssel, pedagogus életpilya modellel
kapcsolatos feladatok, részvétel a team munkdjaban

Teljesitményértékelés kiértékelése, Osszegzése,
pedagégus életpalya modellel kapcsolatos dokumentacid
készitése

Minbsitd eljarasra valé felkésziilés

Mingsitd eljarasra valé felkésziilés

Intézményi innovécid, pedagdgiai munka fejlesztése

Intézményi innovacid, pedagdgiai munka fejlesztése

Iskola-elokészitd fejleszté pedagdgiai tevékenységgel
kapcsolatos feladatok ellatisa

Iskola-el6készitdé fejleszté pedagogiai tevékenységgel
kapcsolatos feladatok tervezése, ellatdsa

Egészségneveléssel kapcsolatos feladatok ellatasa

Egészsézneveléssel kapcsolatos feladatok ellatdsa

Foglalkozasi eszkéztk rendezése, nyilvantartasa,
karbantartasa, leltdrozassal, selejtezéssel kapcsolatos
feladatok

Foglalkozasi eszkozok beszerzése, készitése

Egyéni differencialt

fejlesztés

vagy csoportos felzarkdztatds,

Egyéni vagy csoportos tehetséggondozas

Egyéni vagy csoportos tehets€éggondozas

Bemutatok, nyilt napok, tovabbképzések tartasa, részvétel

Bemutatékon, nyilt napokon, tovabbképzéseken valéd
részvétel

Eseti helyettesités ellatasa

Ovoda honlapjénak alakitasa

Ovoda honlapjanak alakitasahoz otletek, javaslatok
gylijtése

3.3. SZAKMAI FEJLESZTESI FELADATOK - A NEVELESI EV PRIORITASAI

Ssz. Nevelési teriilet Szakmai fejlesztés
1. | Komplex Egészségfejlesziés, egészséges életmdd alakitasa
2. | Komplex Iskola-el6készitod fejleszté pedagdgiai
tevékenység
3. | Fejlesztés Tehetséggondozas, részképesség fejlesztés

3.4, GYERMEKBALESETEK MEGELOZESE

Déatum Teriilet Tartalma Helyszin Felelos

2026. szeptember, illetve | csoportonként Balesetvédelmi ovodai dvodapedagdgusok

folyamatosan oktatas egvségek

2026. oktéber telephelyenként | Tlizriadd 6vodai munkavédelmi felelos
gvakorlat egységek

2026. szeptember, illetve | telephelyenként | Balesetvédelmi ovodai igazgato,

rendszeresen, szemle egységek | igazgatohelyettes

alkalomszerten, sziikség

szerint

3.5. BELSO ONERTEKELESI CSOPORT

A Belsd Onértékelési Csoport szitkség szerint végzi feladatait, melyrél dokumentéciot vezet.

3.6. A 2026/2027-es nevelési év ellenbrzési terve

A belsd ellendrzési terv elkészitéséért, az operativ megvalositasért az intézmény vezetdje a felelés. A belséd
ellendrzés az o6vodai munka egészét atfogja. Az ellendrzés jelzésként szolgal, megerdsités a kiemelkedd
teriileteken, segitséget ad a problémak, hianyossagok feltarasaban, a fejleszthet6 teriiletek meghatarozasaban, az
egylittgondolkodas 4ltal tovabbi alternativdkat kinal a gyakorlati munkéhoz. Redlis képet kaphatunk a
teljesitményérickeléshez, az onértékeléshez, 6nellendrzéshez.

Az ellendrzés célja:

informaciogyiijtés
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- az intézményi munka, a nevelémunka hatékonységéanak, eredményességének eldsegitése
- adatok szolgéltatisa az intézmény bels6 és kiilso értékeléséhez.

Az ellendrzést elrendelheti:

- Fenntarté
- Igazgato

- Munkakozosség-vezetd
- Vezetb-helyettes
- Sziildi Munkakozosség, ha ezt a neveltestiilet jovahagyija.

Az ellendrzést végezheti:

- Fenntarté
- Igazgato

- Munkakozosség-vezetd
- Vezetb-helyettes
- Szakmai-pedagoégiai szakért

Az ellendrzés moédszerei:

- Dokumentumelemzés
- Feltételek vizsgélata

- Megfigyelések

- Meérések

- Beszélgetések

- Interju

Az elemzés az dvodapedagogus Onelemzésével kezdédik, majd az intézményvezet értékelése kovetkezik.
Kiemelt helyen szerepel a nevelési programban a gyermek fejlesztésének és fejlodésének ellendrzése (Fejlodés
varhaté eredménye dvodaskor végén), a megfogalmazott célok és feladatok teljesitésének nyomon kévetése. Az
ellendrzés soran nyert informéciok elemzése, értékelése utdn, az ellenérzés zarasaként az emlékezetet segitd és a
megfigyelési tapasztalatokat rendez6 feljegyzéseket készitiink.

Az ellendrzés fajtai:

Eldre bejelentett ellendrzés — ellendrzési terv és bejelentés alapjan

Rendkiviili ellenérzés — bejelentés alapjan

Célellendrzés — részfeladat végrehajtasara

Témaellen6rzés — azonos tartalmu feladat végrehajtisanak ellentrzése tébb szervezeti egységnél

1. Spontén ellen6rzés

2.

3.

4.

5.

6. Atfogé, komplex ellenérzés
7. Egyszeri

8. Idészakos

9. Folyamatos

10

. Elézetes — megel6zi a hozott déntések végrehajtasat

11. Egyidejii — a végrehajtassal parhuzamosan
12. Utdlagos — a részfeladat végrehajtasara vonatkozik.

Intézményi belsé ellenérzés tervezése

| Ellenérzés teriiletei

Erintettek Idépontok Felelds
Pedagogiai-
taniigyigazgatasi o
Felvételi és mulasztasi dévodapedagdgusok negyedévente igazgato
naplé L |
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Csoportnaplo ovodapedagégusok félévente | igazgatd
Fejlédési naplok évodapedagdgusok félévente [ igazgatd
Csoportlatogatés ovodapedagdgusok latogatdasi terv szerint igazgatd
Unnepek, 6vodapedagogusok feladatterv szerint igazgato,
hagyomanydpolds igazgatohelyettes
| Kapcsolattartas 6vodapedagogusok feladatterv szerint igazgato,
igazgatohelyettes
Gyermekvédelem 6vodapedagogusok félévente, feladatterv | igazgato,
szerint igazgatohelyettes,
gyermekvédelmi felelos
Onértékelés, Bels6 onértékelési | Onértékelési terv szerint | igazgat6, munkakozosség
teljesitményértékelés csoport vezetd
zar6 dokumentumai
Gyermekétkeztetés alkalmazottak folyamatos igazgatd,
igazgatohelyettes
Munkiltatéi
Munkaid6 betartasa alkalmazottak folyamatos igazgato,
igazgatdhelyettes
Munkafegyelem alkalmazottak folyamatos igazgatd,
igazgatohelvettes
Munkavédelmi szemle munkavédelmi megbizott | évente igazgatd
Intézményi tisztasagi dajkak folyamatos igazgato,
szemle igazgatohelyettes
Nevelést segitd neveldmunkat segitd | alkalomszertien, igazgato,
alkalmazottak munkaja alkalmazottak félévente igazgatbhelyettes
Takarékos gazdalkodas alkalmazottak folyamatos igazgato,
igazgatohelyettes
Helyettesités, tiléra alkalmazottak folyamatos igazgato
Szabadsagolas alkalmazottak 2025. 05. 30. illetve | igazgatd
folyamatos

Pedagogusok ellendrzése

A neveldmunka dokumentumainak ellenérzése, pedagégus esetében:
- nevelés tervezése
- féléves tervek, tematikus tervek
- gyermek egyéni fejlddésének nyomon kovetésének dokumentumai
- gyermekek produktumai

Az ellendrzés formai:

- foglalkozasok, tervezett tevékenységek ellendrzése

- beszamolo

- helyszini ellendrzés

- dokumentumok ellendrzése (felvételi és mulasztasi naplo, tervezd

dokumentumai, fejlédési naplé oviKrétaban)

- tervszerl, elére megbesz€lt szempontok szerinti ellendrzes

munka

- spontan, alkalomszerii ellendrzés, az esetleges problémak feltarasa, megoldasa
érdekében, illetve a napi felkésziiltség felmérésének érdekében.

Kiemelt szempontok a nevelomunka belsé ellendrzése soran:

- apedagogusok munkafegyelme
- aneveldmunkahoz kapcsolddé adminisztracié pontossaga
- aterem rendezettsége, tisztasaga, alkalomhoz ill6 dekoracidja
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tartasa, a neveldmunka szinvonala, eredményessége
- adifferencialas alkalmazasa, modszerei
- atanulasi folyamatok a foglalkozasok szervezése
- aprioritasok, kiemelt nevelési feladatok végrehajtasa
- el6zetes felkésziilés, tervezés
- az alkalmazott modszerek, eszk6zk
- a gyermekek tevékenysége ¢€s magatartdsa, valamint a pedagdgus egyénisége,

magatartasa

az ovodapedagogus-gyermek kapcsolata, a gyermeki személyiség tiszteletben

- az eredményesség vizsgalata, a pedagdgiai program kovetelményeinek teljesitése
- amunkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modja, minGsége

- agyermek fejlédésének mérése
- agyermekek fejlodésének nyomon kivetése, értékelése, fejlesztése.

A nevelési évre tervezett pedagoégiai ellendrzések litemezése

Iskola-elkészitd
tevékenység

fejlesztd

Kismacké csoport:
Szilagyi-Kovacs Réka
Gulyédsné Kovacs Erzsébet
?

Pedagoégiai feladat Csoport |  Ellendrzést végzé Tervezett
‘. idpontja |

Az 1j gyermekek beilleszkedése | Levendula (kis)csoport: 1 igazgato, Oktdber-
a csoportba, a pedagégiai | Csétkéné Bagi Ildiko igazgat6helyettes, November
feladatoknak Szlavik-Csdki Orsolya munkakzosség vezetd
megfeleloen. Csoportszokasok,
¢s szabalyrendszer alakitédsa |
Az egészséges életmdd alakitasa, | Cica csoport: | igazgato, November-
az egészségfejlesztés alkalmazott | Fidlerné Potyka Orsolya | igazgatohelyettes, December
mddszerei a csoportban Garai Krisztina | munkakozdsség vezetd

Az egészséges életmod alakitésa,
az egészségfejlesztés alkalmazott
maddszerei a csoportban

Katica csoport:
Nagyné Csorba Zsuzsanna
Lengyelné Soltész Virag

igazgato,
igazgatohelyettes,
| munkakozosség vezetd

Januér-Februar

Az ege’szgg?eg életmad alakitésa,
az egészségfejlesztés alkalmazott
modszerei a csoportban

Méhecske €s
csoport:
Horovecz Tiborné
Takéacsné Plosz Moénika
Onodi-Molnar Eva

Napsugar

igazgato,
igazgatohelyettes,
munkakozosség vezetd

Februar-Marcius

Szlavik-Csaki Orsolya

Az egészséges életmdd alakitdsa, | Siin Balazs csoport | igazgato, Aprilis-Majus
az egészségfejlesztés alkalmazott | Dukainé Gagyi Méria igazgatShelyettes,
mddszerei a csoportban Judit, munkakozosség vezetd

Mészaros Mariann |
Az egészséges életmod alakitasa, | Levendula(kis)csoport: igazgato, Aprilis-Majus
az egészségfejlesztés alkalmazott | igazgatohelyettes,
modszerei a csoportban Csoétkané Bagi Ildiké munkakozosség vezetd

A nyari élet tervezése, tartalmas
tevékenységek  biztositdsa, a
jaték feltételeinek megteremtése,
folyamatos balesetvédelem a

Iskolai nyari sziinet ideje
alatt mitk6dé csoportok

' igazgato,
igazgatohelyettes,
munkakozdsség vezetd

Janius-Julius-
Augusztus
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gyermekek

egészségvédelmi feladatok
csoportszobdban €s a szabadban

szamara,

Pedagégiai asszisztens ellenérzése

A pedagogiai munkat kozvetleniil segitok a PP céljainak megvalositasa érdekében az 6vodapedagogussal szorosan
egylittmilkodve végzik tevékenységiiket.

Megfigyelés

szempontjai:

kapcsolata a gyermekekkel

nevelési — gondozasi feladatok ellatasa

az 6vodapedagdgus fejlesztd munkajat segitd tevékenysége

jatéktevékenységben valo részvétele

az Ovodapedagégus altal megkezdett fejlesztd tevékenység adott gyermek egyéni fejlettségi
szintjéhez igazod6 gyakorlasa

részvétele a tevékenységek szervezésében, lebonyolitasiaban

az évszakoknak, aktualitdsoknak megfeleld dekoracio elkészitésében vald kozremikodés
fejleszté eszkdzok készitése

pontos munkakezdés, munkavégzés, megfeleld munkafegyelem.

Dajka ellenérzése

A megfigyelés szempontjai:

kapcsolata a gyermekekkel, mintaszeri kommunikécié

szlilokkel, kollégakkal valé kapcsolat, megfelelé beszédstilus, hangnem alkalmazasa, munkakori
kompetencidk betartasa

nevelési — gondozasi feladatok ellatisa

pontos munkakezdés, munkavégzés, megfelelé munkafegyelem

a munkakori feladatok preciz ellatasa

a rajuk bizott k6zos helyiségek higiénidja, takaritdsi teenddk ellatasa

az dvoda kiilsé kornyezete, szertarak rendben tartasa

a csoportszoba, s kiszolgalo helyiségeinek fokozott higiénidja, esztétikuma

munkavédelmi elbirasok betartasa, baleset megel6zés.

Ovodatitkar ellenérzése

A megfigyelés szempontjai:

pontos munkakezdés, munkavégzés, megfeleld munkafegyelem

munkavégzés hatékonysaga

az ovodai nyilvantartasok naprakész vezetése

kiilonleges adatok kezelése (hatranyos helyzet, kedvezményes étkezés, gyadmiigyi hatdrozatok stb.)
KIR- adatbazis naprakészsége, oviKréta adminisztratori feladatok ellatasa

személyi anyagok karbantartasa, egyiittmiikodés a személyzeti ligyintéz6vel.

INTEZMENYI BELSO ELLENORZESBEN RESZT VESZ:

Feladatkor Név
Igazgatéd Bubenkéné Hudak Erika
Igazgat6 helyettes Horovecz Tiborné |
Munkakozosségz-vezetd Csdtkéané Bagi Ildiké

3.7. A GYAKORNOKOK MENTORALASA

A jelenlegi allapot szerint egy gyakornok kolléga van, elérehaladdsat mentor segiti.

A sezité mentor feladatai:

e Feladatait a neveléssel-oktatdssal lek6tott munkaid6 terhére heti egy ora idétartamban latja el.
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e Segiti a gyakornokot az 6vodai szervezetbe t6rténé beilleszkedésben és a pedagdgiai- modszertani
feladatok gyakorlati megvalésitasaban.
e Legalabb félévente irasban értékeli a gyakornok tevékenységét, és az értékelést 4tadja az igazgatonak és
a gyakornoknak.
e Tamogatja a gyakornokot az éltala ellatott pedagdgus-munkakorrel kapesolatos tevékenységében:
- segiti az Ovoda pedagodgiai programjaban a munkakori feladataira vonatkozo el6irasok
értelmezésében €s szakszerii alkalmazasaban
- segiti a foglalkozasok felépitésének, az alkalmazott pedagdgiai modszereknek, foglalkozasi
eszkozoknek a célszerli megvalasztasaban
- segiti a foglalkozdsok elokészitésével, megtervezésével és eredményes megtartasdval kapcsolatos
irasbeli teendok ellatdsaban,
- segiti a mindsitd vizsgara valo felkésziilésében
- sziikség szerint, de negyedévenként legaldbb egy, legfeljebb négy alkalommal latogatja a gyakornok
foglalkozasét, és ezt kovetben megbeszélést tart, tovabba, amennyiben a gyakornok igényli, hetente
konzultacios lehetbséget biztosit szamara.

A gvakornok kotelezettséee. hogv:

e amunkaidd kotott részén feliili hanyadaban felkésziiljon a mindsit6d vizsgara

e alegteljesebb mértékben egyiitt miik6djon a mentorral

e aszakmai kdvetelmények teljesitéséhez sziikséges ismereteket megszerezze

s gyakornoki feladatainak teljesitésével kapcsolatban felmeriilé akadalyoztatasarél mentort, vagy az
intézményvezetdt azonnal értesitse

e részt vegyen a nevelbtestiilet munkajaban

e amunkakoréhez kapcsolodo feladatokat elvégezze.

| MENTORALT MENTOR
| Garai Krisztina Fidlerné Potvka Orsolya

3.8. A kUlsé tanfelligyeleti ellenérzés és a pedagogusok el6meneteli rendszerének
alapjat képez6 mingsitési rendszer mikodésébdl adodo feladatok

| NEV ELJARAS IDOPONT

3.9. OSSZEGZES

Tervezés

A Pedagoégiai Program tartalménak szakszerii, tartalmas megvaldsitisa tervezés szintjén is megjelenik a
pedagégusok részérol.

Az oviKréta rendszer dokumentumainak rutinszintii vezetése. Az \ij teljesitményértékelést a jogszabalyi el6irds
szerint tervezziik.
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Megvaldsitas
A magas szint(i pedagégiai munkara kiemelt figyelmet forditunk. A nevelési év prioritasait szem el6tt tartva

szakmai munkarnk szinvonalat emeljiik. Segitségiinkre vannak a munkakdzosségi foglalkozasok, amelyek témajat
a kiemelt feladatok koré tervezziik. A Belsd Onértékelési Csoport segiti a vezeté munkajat.

Ellenérzés

Az ellendrzéshez tényszerii, eléremutaté értékelést tarsitunk. Mindezek utan fejlesztési iranyokat hatdrozunk meg.
Ertékelés

A fejleszthet terilletek kiemelésével a felmeriilt hidnyossagok pétlasara, innovaciok keresésére toreksziink. A
teljesitményértékelési rendszer teret ad a munkatarsak differencialt elismerésére.

A gyermeki fejlédés nyomon kovetését a torvényi eldirdsok szerint az oviKréta rendszerben végezzik.
Megismerjiik, s alkalmazzuk az Wj, tankoteles kor betoltését megelozd év készségeinek, képességeinek
rogzitésére szolgalé dokumentumot.

Korrekcio

Az intézményi dokumentumok modositasainak elvégzése az aktudlis torvényi szabalyoknak megfeleloen

megtorténik. A gyakorlati munkankat a nevelési évben ezek szerint tervezzik, és valositjuk meg. A partneri
igények, jelzések figyelembevételével gyakorlati munkank korrigalasa.
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4.2. UNNEPEK

; Esemény Felelds Idépont

| Mikulasvaras ovodapedagdgusok 2026. december ?.

| Karacsonyi tinnepkor ovodapedagégusok 2026. december 14.-18.
Farsangi hét ovodapedagdgusok 2027. februar 15.-19.
Nemzeti iinnep ovodapedagdgusok 2027. marcius 08.-12.
Husvéti iinnepkor ovodapedagégusok 2027. marcius 22.- 24.
Anyak napja ovodapedagogusok 2027. majus 7.
Gyermeknap ovodapedagégusok 2027. jtinius ?.
Ballagas ovodapedagogusok 2027, jinius 10.-11.

4.3. NEVELES NELKULI MUNKANAPOK RENDIJE

Ssz. Détum Megnevezése Tartalma Helvye Felelés |
1. 2026. november Munkakozosségi Modszertani Mezocsat Munkakozosség |
19. (fél nap) foglalkozas megujulds vezetd
2. 2027. aprilis 17. Munkak6zosségi Szakmai Mezocsat Munkakozosség
(fél nap) foglalkozés tovabbképzés vezetd
| szervezése
3. 2027. augusztus Munkakdzosségi Csapatépitd Kiilsd helyszin Munkak6z6sség
27. foglalkozas foglalkozas vezetd

4.4. Munkakozosségi Terv

Készitette: Csotkané Bagi I1diké munkak6zosség vezetd

Munkakézosségiink célja:

Osszejonni - jo kezdés
Egyiitt maradni - haladas.
Egyiitt is dolgozni - siker.”

Henry Ford

- Az ovodapedagogusok a neveléssel, a csoportok életével és a kozosséggel kapcsolatos
feladatokon egymast segitve dolgoznak a gyermekek harmonikus és optimalis fejlédésének
eléréséért.

- A gyermekek fejlodéséhez elengedhetetleniil sziikséges lelki hattér és a biztonsagot
szolgaltato j6 hangulat megteremtéscéhez figyelmiinket a gyermekekre iranyitjuk, a felmeriild

problémaékat ennek fényében tekintjiik at.

- Az eddigi nevelési eredmények javitasa, fokozésa a pedagégiai munkéban.
- Beszélgetések, szakmai vitdk kozben az 6vodapedagdgusok, nevelést- oktatast segitd
munkatarsak szakmai 6nkontrolljanak javitasa, szakmai tudasuk bévitése, mentalhigiénés
allapotanak javitasa (eléadé meghivasaval is)
- Az oktatasiranyitds mindenkori feladatainak megfelel6 aktualizalasaval a telepiilésiinkén €16

ovodaskoriak magas szinvonalon valo ellatasa.

- Az intézmény vezetdjének, illetve a helyettes munkajanak tamogatdsa, segitségnyujtas
intézményiink menedzselésében, a szakmai munkaban.
- Egylittmiik6dés partnereinkkel 6vodéank pozitiv megitélése érdekében.
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- Segitd szakmai anyagok, gylijtemények készitése egymas- és munkatarsaink részére.

- Folyamatos 06nképzés, hasznos anyagok letdltése, azok megosztasa a tdbbi
ovodapedagdgussal.

- A sziilokkel vald egyiittmiikddések hatékonyabba tétele, foként a hidnyzasok csdkkentése
érdekében, valamint az intézményi belsé eredmények szélesebb korli megismertetése
érdekében.

Munkakozosségiink tervezett feladatai

2026. november 19.
Bels6 informaciocsere, szakirodalmi beszamolok az iskolaérettségrol, az iskolara valo
felkészité munkank 1j kihivasairol.

2027. aprilis 17.
Szakmai tovabbképzés szervezése kiilsés eldaddval, az egészségfejlesziés témakorében.

2027, augusztus 27.

Csapatépits tréning

A munkan kivill egyttt toltott id6 segithet abban, hogy mas élethelyzetben, kétetlenebb
légkdrben kozelebb kertilhesstink egymaéshoz. Mindez kedvez$ hatast gyakorolhat a
késtbbiekben a munkankra is.

(A helyszin megvalasztasa folyamatban €s kdzds dontés eredményeként fog megtérténni.)

4.5. Gyermekvédelmi Munkaterv
K¢észitette: Takacsné Plosz Monika Gyermekvédelmi felel6s
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A gyermekvédelmi munkat a humanum, segitokészség, a megértés és a tamaszadas jelenti.
A gyermekvédelmi munka f6 céljanak a prevenciét tekintjiik, amely soran szeretnénk
megakadalyozni a veszélyeztetettség kialakulisit. Nevelomunkiank sorin a gyermek
mindenekfelett all6 érdekének érvényesitését tartjuk szem elétt.

Szeptember-oktéber:

Az dvodakételes gyermekek 6vodaba jarasanak ellenérzése, hianyzasok attekintése

Uj gyermekek fogadasa, anyas beszoktatas.

Csaladlatogatasok lebonyolitasa

Ev eleji felmérések elkészitése, csoportonként a hatranyos helyzetli, a halmozottan
hatranyos helyzetli, veszélyeztetett, sajatos nevelési igényli és tartdés betegek
nyilvéntartasba vétele, egyeztetés a csoportban dolgozé 6vodapedagogusokkal.

Sziilok tajékoztatdsa a mérések eredményeirdl

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése

A Mezbcsati Kistérség Humanszolgaltatd Kozponttal egyiittmikédve folytatjuk az
6vodai segitségnyujté munkajat heti 1- 1 draban mindkét telephely dvodaban.
Tapintatos, személyes kapcsolat kialakitasa azokkal a sziilokkel, csaladokkal, akik
segitséget kémek, ill. 1atszdlag segitségre szorulnak.

November-december

Az 6vodakételes gyermekek 6vodaba jarasanak ellenérzése, hianyzasok attekintése
Védondi vizsgalatok megszervezése, dokumentalasa
Pedagogiai jellemzések elkészitése a Pedagogiai Szakszolgalathoz, vizsgalatkérések
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Egyéni banasmod alkalmazasa, egyéni fejlesztési lehet6ségek kihasznaldsa kozelgd
linnepvaras hangulatdban. Szeretetteljes banasmod, csalddias 1égkor kialakitasa

Januar-februar

Az 6vodakételes gyermekek 6voddba jarasanak ellendrzése, hianyzasok attekintése
Az iskolakezdés halasztasra vonatkozo sziil6i kérelmek készitésében valo segités
A Pedagogia Szakszolgalathoz kiildott gyermekek szakvéleményének megismerése
A tapasztalt problémak nevel6testiilettel torténd egyeztetése

Késziilodés a farsangi tinnepkorre, jelmezek elkészitése

Marcius-aprilis

Az 6vodakételes gyermekek ovodéba jarasanak ellendrzése, hianyzasok attekintése
Védonoi sziirdvizsgélatok megszervezése

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek fejlédésének
nyomon kdvetése, esélyegyenldség biztositdsa az optimalis idoben torténd iskolakezdés
érdekében

Késziilodés a husvéti linnepekre

Maijus-junius

Az dvodakdteles gyermekek 6vodéba jarasanak ellendrzése, hianyzasok attekintése

Az év végi linnepek - anyak napja, gyermeknap, ballagas, kirandulas- lebonyolitasaban
a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek megsegitése

Ev végi fejlettségmérék elkészitése

Nyari 6vodai ellatds legoptimalisabb megszervezése, kiilonos tekintettel a hatranyos
helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekekre

Beszamolo elkészitése az igazgatonak a gyermekvédelmi munkardl

Folvamatos feladatok

Informacidcsere az 6vodapedagogusokkal €s kapcesolattartokkal

Kapcsolattartas €s informdaciocsere a specialis fejlesztékkel

Kapcsolattartas a Gyermekjoléti Szolgalattal, Pedagogiai Szakszolgalattal, Védonoi
Szolgélattal: esetmegbesz€l€s, esetkonferenciak, jelzorendszer mikkddtetése

A nyilvantartott gyermekek 6vodalatogatasanak figyelemmel kisérése

Kiilsé kapcsolatok kiépitése, programok latogatasa, egyiittmiikédés ovodan kiviili
szervezetekkel

A nyilvantartott gyermekek allapotvaltozasainak regisztracidja

Kiils6 hatosagi intézkedések kezdeményezése, ha sziikséges

Baleset megelozési feladatok

4.6. PEDAGOGUS INTEZMENYI TOVABBKEPZESI PROGRAM A NEVELESI EVBEN

Beiskolazisra keriilé Munkakére ' Tovabbképzés Idépontja
megnevezése Hataridé
Fidlerné Potvka Orsolva | évodapedagdgus | koznevelési igazeatd képzés | 2027. augusztus
Szilagyi-Kovacs Réka ovodapedagdgus | tartalmi megijité képzés 2027. augusztus

A képzések pontos cimét az elfogadott program tartalmazza.
4.7. TEHETSEGGONDOZO PROGRAMOK

[ Ssz.

‘_|T{at'c’1rid6 B [ Feladat | Felelds
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1. | Nevelési év Néptanc | Fidlerné Potyka Orsolya
2. | Nevelési év Néptanc Takdacsné Plosz Monika
3. | Nevelési év | Angol Igazgat6 (kiilsds nyelvtanarokkal)

5. Eredmények

Az intézményben monitoringozzuk tevékenységiinket, fogadjuk partnereink visszacsatolasit. Az 1) jo
gyakorlatokat alkalmazzuk, a hagyomanyokat dpoljuk. Az eredmények elemzésére nagy hangsulyt kell fektetniink,
az eredmények dokumentélasa, értékelése a BECS segitségével torténik.

A gyermekek mérését, értckelését folyamatosan végezziik, az eredményeket elemezziik. A gyermekek iskolai
életre valo felkészitése a lehetd leghangsilyosabb. Az eredményeinket szdmon tartjuk, a negyedik nevelési évre
6vodaban maradoknal az okokat kutatjuk, illetve fokozott figyelmet forditunk a lemaradasok kompenzélasara, a
felzarkoztatdsra.

A Varosi Bolcsddével kolesonds, egylittmiikddd kapcesolatot épitiink, a gyermekeket mar az 6vodaba lépés elott
megismerhetjiik.

Az altalanos iskolakkal folyamatos, kétiranytl kapcsolatot dpolunk, rendszeres iskolamegismertetd programokkal
konnyitjiilk meg 6vodasaink szamadra az dtmenetet, a gyermekek eredményeirdl az iskola felé tdjékoztatast adunk.
Az iskolat segitjik a gyermekek jobb megismerésében, az esetlegesen felmeriillé problémak megoldaséban.
Figyelemmel kisérjiik a toliink szarnyaira bocsajtott gyermekek elso iskolai 1épéseit.

A csoportokban elért nevelési eredményeket be kivanjuk mutatni, publikédciéval, nyilt nap szervezésével. Varosi
rendezvényeken méltdképpen képviseljiikk dvodankat.

6. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES,
KOMMUNIKACIO
6.1. AZ OVODA KOMMUNIKACIOS RENDSZERE

Kerete Részt vevik kire Gyakorisag Dokumentum
Nyité alkalmazotti Teljes alkalmazotti kor Evente egyszer jegyzdkdnyv
értekezlet
Nyit6 nevel6testitleti Teljes neveldtestiilet Evente egyszer jegyzodkonyv
értekezlet
Munkako6z6sségi Teljes neveldtestiilet Evente harom beszamold
értekezlet alkalommal
Pedagogiai- szakmai Teljes nevelétestiilet alkalomszeriien sziikség szerint
koordinacios Osszefoglald
megbeszélések
Technikai dolgozok Teljes technikai Evente kétszer, illetve sziikség szerint
koordinacids dolgoz6i kor sziikség szerint Osszefoglalé
megbeszélései
Tajékoztat6 korlevél Erintettek kore: Sziikség szerint e-mail
alkalmazotti, vagy zért facebook csoport
I | nevelotestiileti kor iizenetei
Zar6 alkalmazotti €s Teljes alkalmazotti, Evente egyszer jegyzokonyv
neveldtestiileti illetve neveldtestiileti
értekezlet kor
6.2. NEVELESI ERTEKEZLETEK, MUNKATARSI ERTEKEZLETEK TERVE
Ssz. Datum Teriilet Tartalma Helyszin Felelos
1. | 2026. szeptember Evnyit6 2026/2027. nevelési év | HOsok tere | igazgato
munkatarsi, elinditasa
nevelési ért. __Aktuélis feladatok
2. | Alkalomszerten Munkatarsi ért. Aktualis feladatok Hoésok tere | igazgatd
3. | 2027. januar Nevelési értekezlet Félév értékelése Arpad utca | igazgat6
Aktualis feladatok
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4. | 2027. augusztus 30. Evzéré nevelési 2026/2027.nevelési év | Hosok tere | igazgat6 |
ért, lezarasa l

7. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
7.1. KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE

Partner Tartalma Kapesolattarté
Fenntartd Egviittmiikodés, tdjékoztatas igazgatd
Sziilok, sziildi szervezet Kolcsonds egylittmiikodés igazgatd
Altalanos iskolak, tanitok Kolcsonos egyiittmiikodés igazgato
Mezdcsati bolesddék Ko6lcsonés egyiittmiikodés igazgato
Pedagogiai Szakszolgélat Szakmai egylittmiikodés, | igazgatd
vizsgalatok elvégzése, | dvodapedagdgusok
szakemberek segitségének
igénybevétele
Mezécesati Kistérség Humanszolgaltatd Csaladsegité- és gyermekvédelmi | gyermekvédelmi
Kozpont munka felelds
Védondi Szakszolgalat, gyermekorvos Egészségiigvi szlirések, kérdések igazgatd
Mezdcesati Elelmezési Kozpont Gyermekétkeztetésben val6 | igazgato
koopericid
Mez6esati Miivelddési Kézpont és Kulturalis programok | igazgato
Koénvvtar lebonyolitdsa, kényvtarlatogatisok
Id6sek nappali ellatdja Ko6z6s tinnepek, programok, nagyi- | igazgatd
ovi
7.2. AZ INTEZMENY BEMUTATKOZASAT SZOLGALO PEDAGOGIAI CELU OVODAI NYILT
NAP
Hatéridé Feladat Tartalom Felelds
2026. december bemutato és Adventi jatszéhdz a leendd ovodapedagdgusok
ismerkedés ovodasoknak
2027. aprilis bemutat6 nyilt | A hozzank jar6 gyermekek sziilei, |  6vodapedagégusok
nap partnereink, az  érdekl6dok
szamdra 6vodai életiink
bemutatdsa
2027. aprilis bemutaté és Tavaszi jatszéhaz a leendd ovodapedagogusok
ismerkedés ovodasoknak
7.3. AZ OVODA TERVEZETT Nyitva TARTASA az iskolai sziinetek alatt
Ssz. Datum Teriilet Nyitva tart Felelés
1. 2026.10.2.- iskolai 0szi sziinet Hosok tere intézményvezetd
2026.11.2. Arpéd utca
2. 2026.12.2.- iskolai téli szfinet Hésok tere intézményvezetd
2027.01.2. Arpad utca N
3. 2027.03.2.- iskolai tavaszi sziinet Hésok tere igazgato
2027.04.2. Arpad utca
4. 2027.06.2.- iskolai nyari sziinet Hésok tere igazgato
2027.08.31.

Az iskolai sziinetek idejére eldzetes igényfelmérés alapjan gyermeklétszam szerint biztositjuk az ellatast. (A tanév
rendje még nem keriilt kihirdetésre.)

8. PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI
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8.1. INFRASTRUKTURA

Eves koltségvetési terv szerint:

8.2 HUMAN EROFORRAS

— udvari jatékok javitasa, korszeriisitése, bovitése

—  Dbutorzat cseréje

— fejlesztdjatékok bovitése

8.2.1. DOLGOZOK NET'SORA

Ssz. NEV BEOSZTAS, KOTELEZO ORASZAM/ | EGYEB MEGBIZASOK
MUNKAKOR ORAKEDVEZMENY
- JOGCIME
1. | Besenyei Maria dajka 40 Iroda, fejleszt6 szoba, aula
héatsé része, raktar
2. | Bognarné Nagy Krisztina | pedagogiai 40 Dekoracid, étkezési
asszisztens nyilvantartas, ijsdgarusitas
3. | Bubenkéné Hudak Erika | 6vodapedagogus 10/igazgato Tovabbképzések, fejlesztés
igazgatd koordinalasa
Fejlesztd program
menedzsment
4. | Csétkané Bagi Ildiko o6vodapedagogus 30/munka k. vezetd munkakdzisség vezetd
szakmai BECS
munkak6zosség munkak$zosség
vezetd munkdjanak koordinalasa,
belsé tovabbképzések
5. | Dukainé Gagyi Maria ovodapedagogus 32 Dekoracios feladatok
Judit - Unnepségszervezés
6. | Farkasné Téth Erika dajka 40 Sészoba, hosszi folyosd,
hatsé kijarat
7. | Fidlerné Potyka Orsolya ovodapedagogus 31/mentor Dekoraciés feladatok,
néptanc
Mentoralas
8. | Garai Krisztina ovodapedagogus 26/gyakornok Dekorécio,
elsdsegélynyiijtas
9. | Gedai Hajnalka pedagoégiai 40 Folyosd, udvari dekoracid,
asszisztens étkezési nyilvéntartas,
Ujsagarusitas, csoportbeli
feladatok
10. | Gulyasné Koviacs 6vodapedago6gus 32 Dekoracios feladatok
Erzsébet 72?7 Unnepségszervezés
11. | Hajdu Zsuzsanna dajka 40 Felnétt 61t6z6, rovid
folyosd. mosdkonyha
12. | Horovecz Tiborné ovodapedagogus 24/vez.h. BECS
igazgatohelyettes | Unnepségszervezés
13. | Kiirthy Janosné ovodatitkar 40 BECS, Jegyz6konyvirds
14. | Ladosné Gyimesi Csilla dajka 40 | melegitdkonyha el6tti, és
az irodak elétti folyosd,
mosékonyha
15. | Lengyelné Soltész Virag | ovodapedagogus 32 Felelésok munkajanak
segitése
Iskola-elokészitd fejleszté
pedagogiai tevékenység
koordinalasa
16. | Mészaros Mariann ovodapedagogus 32 Dekorécios feladatok
Unnepségszervezés
17. | Nagyné Csorba ovodapedagogus 32 Dekorécios feladatok,
Zsuzsanna Egészségtudatos életmod
fejlesztésének koordindlasa
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18. | Onodi- Molnéar Eva 6vodapedagdgus 32 Iskola-elokészitd fejlesztd
pedagogiai tevékenység
| koordinalasa
19. | Pappné Szilagyi Agnes | dajka 40 Irodék, felnott WC
20. | Repei llona | dajka 40 Feln6tt mosdo, konyhai
folyosd, oldalso kijarat,
aula elso6 része, raktar
21. | Szabo Kalmanné dajka 40 Tornaszoba, mosékonyha,
kazanhdaz, raktar
22. | Szilagyi-Kovéacs Réka ovodapedagogus 32 Dekoréciés feladatok
Unnepségszervezés
23. | Szlavik-Cséki Orsolya ovodapedagogus 32 Iskola-elokészitd fejlesztd
pedagégiai tevékenység
koordinalasa
programfelelds
24. | Takéacsné Plosz Monika ovodapedagégus 32 Néptanc Gyermekvédelmi
felelés
8.2.2. CSOPORTBEOSZTAS
A csoport Csoport tipusa Heti kotelezé
Ssz. fantizia Pedagbégusok neve 6raja Dajka neve
megnevezése (6ra/hét)
Vegyes Tiszta
életkornak életkortiak
1. | Napsugar X Takécsné Plosz 32 Szab6 Kalmanné
Monika
Onodi- Molnér Eva 32
2. | Siin Balazs X Dukainé Gagyi 32 Besenyei Maria
Maria Judit
Mészaros Mariann 32
3. | Méhecske X Horovecz Tiborné 24 Repei Ilona
Bognarné Nagy 40
Krisztina
4. | Levendula X Csoétkané Bagi 30 Farkasné T6th Erika
(kis) Ildiké
Szlavik-Csaki 32
Orsolya
5. | Katica X Nagyné Csorba 32 Pappné Szilagyi
(kozépsd Zsuzsanna Agnes
csoport) Lengyelné Soltész 32 |
Virag
6. | Kismacko X Gulyasné Kovacs 32 Hajdu Zsuzsanna
(nagycsoport) Erzsébet 777
Szilagyi-Kovics 32
Réka
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7. | Cica
(nagycsoport)

X Fidlerné Potyka 32
Orsolya
Garai Krisztina 32

Ladosné Gyimesi
Csilla

8.2.3. MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND

OVODAPEDAGOGUSOK (elsé hét, majd valtas hetente, ill. munkakezdés naponta, forgdszinpadszeriien),
PEDAGOGIAI ASSZISZTENSEK

Ovodai csoport | Ovodapedagégus neve Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
neve
Igazgato Bubenkoéné Hudak 8.00-10.00 | 8.00-10.00 8.00- 8.00- 8.00-10.00
Erika 10.00 10.00
Arpad iti
Siin Balazs Dukainé Gagyi Mdria 7.30-14.00 | 7.30-14.00 7.30- 7.30- 7.30-13.30
csoport Judit 14.00 14.00
Mészaros Mariann 10.30-17.00 10.30- 10.30- 10.30-17.00 11.00-
17.00 17.00 17.00
Méhecske Horovecz Tiborné 7.00.-12.00 | 7.00.-12.00 7.00.~ 7.00.-12.00 7.00.-
csoport 12.00 11.00
Napsugar Takécsné Plész 7.30-14.00 | 7.30-14.00 7.30- 7.30- 7.30-13.30
csoport Moénika 14.00 14.00
Onodi- Molnér Eva 10.00-16.30 |  10.00- 10.00- | 10.00-16.30 10.30-
16.30 16.30 16.30
Ped. assz. Bognérné Nagy 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00- 8.00-16.00 | 8.00-16.00
Krisztina 16.00
Hos6k terei
Levendula Csotkané Bagi Ildiké 7.30-12.30 | 7.30-14.00 7.00- 7.30- 7.30-13.30
13.30 14.00
Szlavik-Cséki Orsolya | 10.30-17.00 10.30- 10.30- 10.30-17.00 11.00-
17.00 17.00 17.00
Katica Nagyné Csorba 7.00-13.00 | 7.30-14.00 7.30- 7.00- 7.30-13.00
Zsuzsanna 14.00 13.00
Lengyelné Soltész 10.00-16.30 10.00- 10.00- 10.00-16.30 10.30-
Virdg | 1630 16.30 16.30
Kismacko Gulyasné Kovacs 7.30-14.00 | 7.00-13.30 7.30- 7.30-14.00 | 7.00-13.00
Erzsébet 14.00
Szilagyi-Kovacs Réka | 10.00-16.30 10.00- 10.00- 10.00-16.30 10.30-
16.30 16.30 16.30
Cica Fidlerné Potyka 7.30-14.00 | 7.30-14.00 7.30- 7.30-14.00 | 7.30-13.30
Orsolya 14.00
Garai Krisztina 10.30-16.30 11.30- 11.30- 11.30-16.30 11.30-
16.30 16.30 16.30
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Ped,assz. Gedai Hajnalka 7.30-16.00 | 7.30-16.00 7.30- 7.30-16.00 | 7.30-13.30
16.00
DAJKAK
Csoport Név Hétfo Kedd Szerda Csiitor- Péntek
tok
Levendula Farkasné Toéth Erika 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00 | 9.00- 9.00-17.00
17.00
Katica Pappné Szilagyi Agnes | 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00 | 9.00- 9.00-17.00
17.00
Kismacko6 Hajdu Zsuzsanna 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 7.00- 7.00-15.00
15.00
Cica Ladosné Gyimesi Csilla | 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 7.00-15.00 | 7.00-15.00
Siin Balazs Besenyei Maria 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00 | 9.00- 9.00-17.00
17.00 |
Méhecske Repei llona 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00 | 9.00- 9.00-17.00
17.00 |
Napsugar Szabd Kdlmanné 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 7.00- 7.00-15.00
15.00
OVODATITKAR
Név Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Kiirthy Janosné 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-13.30
8.2.4. HELYETTESITESI REND (SZMSZ szerint)
Ssz. NEV MUNKAKOR
1. | Bubenkéné Hudak Erika igazgato
2. | Horovecz Tiborné igazgato-helyettes
3. Gulyasné Kovacs Erzsébet Hosok tere — pedagogus 1.
4, | Csotkané Bagi lldiko Hosok tere — pedagoégus 2.
5. | Dukainé Gagyi Maria Judit Arpéd utca - pedagégus 1.
6. | Takacsné Plosz Moénika Arpad utca- pedagogus 2.
8.2.5. RIASZTASI REND
Elérhetdségek: k?lrcocggl
Ssz. Név Beosztas vezetékes telefon, . Lakcime
. rendelkezik
mobil telefon .
(igen, nem)
1. | Bubenkéné Hudék | igazgatod 06-20-213-1855 igen Mezdcesat, Kazinczy
Erika utca 9.
2. | Horovecz Tiborné | igazgat6 06-70-3134008 igen Mez6esat, Bathori
helyettes utca 6/a.
3. | Kirthy Janosné ovodatitkar 06-20-563-0656 igen Mezbcsat, Bajesy-Zs.
utca 33/B.
4. | Hajdu Zsuzsanna dajka 06-70-776-3335 igen Mezdcsit,
B Akac utca 2.
5. | Szabd Kalmanné dajka 06-30-499-0052 igen Mezbcsat, Rakoczi
utca 12.
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8.2.6. GYERMEKLETSZAM ADATOK 2026. SZEPTEMBER 01.

BEILLESZKEDESI . L
, Virhaté TANULASI, o SIATEOS . DIETAS
OVODAI | Befratott | im MAGATARTASI NEVELEST | ETKEZESBEN
Ssz. létszam : iy IGENYU RESZESULO
CSOPORTOK (beiratkozas | NEHEZSEGGEL
(09.01.) alapjén) KUzZb6 GYERM. | GYERMEKEK | GYERMEKEK
LETSZAMA LETSZAMA LETSZAMA
1. |Arpad at -| 2016 2116 2 f6 116 -
Mcéhecske
2. | Arpad ut — Siin | 18 f6 216 - 116 -
Balazs
3. |Arpad ut - | 19f5 19 16 2 f6 16 -
Napsugdar
4, | Hésok tere — 25 16 25 16 - - 2 6
Kismacko
5. | Hosok tere — 18 £6 18 5 16 - 116
Cica
5. | H6s6k tere - 23 16 26 f6 - - -
Levendula
6. | Hosok tere - | 2516 25 £6 - - 115
Katica
Osszesen: 148 6 155 {6 516 3fo 4 6

(2026. janius 05. allapot szerint)

8.2.7. A KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO GYERMEKEK ELLATASAVAL
KAPCSOLATOS TEENDOK TERVEZESE

Pedagoégiai Program szerint

8.2.8. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEK ADATAI

Gyer Szakvéle.r’né )
Ssz. | mek Csoport ny alapjal.l Diagnézis Teenddk
neve neve gondozdsi
szdma
1. | D.LF Napsugar 31647 Kevert specifikus fejlodési zavarok | heti harom ora
gyo6gypedagbgiai
fejlesztés
2. B.G. Méhecske 30627 Kevert specifikus fejlodési zavarok | heti 3 ora
gyogypedagogiai
fejlesztés
3. B.N. Siin Balazs 223727 Hallassériilt heti 3 ora
gyogypedagogiai
fejlesztés

8.2.9. DIETAS ETKEZESBEN RESZESULO GYERMEKEK ADATAI

Ssz. Gyermek neve Csoport neve Diagnézis Etkezés formaja
1. K.CS. Kismacko tej, mogyord Sziil$ altal biztositott
2. B.P.N. Katica tej Sziilo altal biztositott
3. S. H. Kismacko tej, tojas allergia Sziil6 altal biztositott
4, B.B.O. Cica tej. gluténallercia Sziilé altal biztositott
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9. A KORMANY ES AZ OKTATASERT FELELOS MINISZTER
ALTAL KIADOTT ONOAP-BAN MEGFOGALMAZOTT
ELVARASOKNAK ES A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOTT CELOKNAK VALO MEGFELELES

A legijabb ONOAP iranymutatésai szerint gyakorlati munkéank korszeriisitése, korrigalasa.
Pedagdgiai munkank sordn kiemelt figyelmet forditunk az alabbi teriiletekre, az ONOAP el6iréasai szerint:
- A pedagégiai program megvalositsa, a teljes dvodai életet magaban foglalé tevékenységek szervezése
- Az iskolai elérehaladashoz fontos képességek, készségek fejlesztése, iskola-elokészitd fejleszté pedagdgiai
tevékenység.
- A gyermekek egészségének védelme, az egészséges életmdd, az egészségmegdrzes szokasainak alakitésa.
Megfeleld szakemberek bevonasaval prevencios, korrekcidstesti, lelki, értelmi nevelési feladatok ellatasa

Mezdbcsat, 2026. szeptember 01.

PH.

igazgatd

Az 6todik napirendi pont keretében a Termalfiirdg-Mezbcsat Kft. Felligyelé Bizottsaganak
2025. évi munkajarol szol6 beszamolot targyalta a Képviselo-testiilet.

(Az elbterjesztés a jegyzokonyv 5. melléklete)

Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszolas,
észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Jogi és Human Bizottsag, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesziési Bizottsag elnokét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

Téth Laszl6 képviselo:
A Jogi és Human Bizottsag Beszamolé a Termalfiird6-Mezocsat Kft. Feliigyel6
Bizottsagdnak 2025. évi munkajardl szold beszdmoldt megtargyalta, elfogadasra
javasolta a Képviselo-testiilet felé.

Vasko Ferenc képviselo:

A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztést Bizottsag Beszamol6 a Termalfiird6-Mezdcsat Kft.
Feliigyelo Bizottsaganak 2025. évi munkdjardl sz6l6 beszamolot megtargyalta,
elfogadasra javasolta a Képviseld-testiilet felé. Elmondta, hogy a Bizottsagi iilésen
jelezte, hogy a varosvezetés figyeljen a karbantartésra, illetve t6bb parkolasi lehetdséget
biztositson.
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Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

.Mezbécsat Véaros Onkormanyzata Képviselo-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

1.) Ugy dént, hogy a Termalfiirds-Mezocsat Kft. Feliigyeld Bizottsaganak 2025. évi
munkéjardl sz6lo beszamolojat elfogadja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Képviselo-testillet dontését a Feliigyeld
Bizottsag elntke részére kiildje meg.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hidnyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevo képviseldk szama: 9 £6
A Képviselo-testiillet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiill az alabbi

hatarozatot hozta:

Mezéesat Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete
121/2026. (V1. 30.) hatirozata
Beszamol6 a Termalfiirdé-Mezocsat Kft. Feliigyelo Bizottsaganak 2025. évi munkajarél

Mezdcsat Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és a
kovetkezd hatarozatot hozta:

1.) Ugy dont, hogy a Termalfirds-Mez6csat Kft. Feliigyelé Bizottsaganak 2025. évi
munkdjarol szol6 beszamolodjat elfogadja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Képviselo-testiilet dontését a Feliigyeld
Bizottsag elndke részére kiildje meg.

Felel6s: Halasz Kéroly, a Feliigyel6 Bizottsag elnoke
Hataridé: értelemszeriien
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A hatodik napirendi pont keretében a Mezbcsati Strand bels6 medencetér vilagitasanak
felujitasarol szolo javaslatot targyalta a Képviselo-testiilet.

(Az eloterjesztés a jegyzokonyv 6. melléklete)

Siposné Horvath Anita polgirmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszolas,
észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Jogi és Human Bizottsdg, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnokét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

Toth Laszl6 képviselo:
A Jogi és Human Bizottsdg a Mezdcsati Strand belsé medencetér vilagitasanak
felujitasardl szold javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta a KépviselG-testiilet
felé. Véleménye szerint a sok para tonkretette ezeket a 2020 6ta miik6dé lampatesteket,
ezért szorul cserére.

Vasko Ferenc képviselo:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag a Mez6csati Strand belsé medencetér
vilagitdsanak felujitasardl szolé javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta a
Képviselo-testiilet felé. Elmondta, hogy a vildgitas felgjitasa elérkezett. A Mez6csati
Strand a vezetdség sziviigye.

Siposné Horvith Anita polgirmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

.Mezécsat Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1.) Ugy dont, hogy a Mezbcsati Termalfirds belsé medencetér vilagitas korszerisitéséhez
sziikséges forrast, amelynek Osszege 853.937,- Ft+Afa, azaz brutté 1.084.500,- Ft az
Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésébol biztositja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hianyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 9 6

A Képviseld-testlilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezécsat Viros Onkorményzata Képvisels-testiilete
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122/2026. (VI. 30.) hatarozata
a Mezocsati Termalfiirdo belsé medencetér vilagitasanak felajitasarol

Mezdcsat Véaros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1.) Ugy dont, hogy a Mezécsati Termalfiird belsé medencetér vildgitds korszerisitéséhez
sziikkséges forrast, amelynek Osszege 853.937,- Ft+Afa, azaz bruttdé 1.084.500,- Ft az
Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésébol biztositja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelos: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszertien

A hetedik napirendi pont keretében az 1. szdmu haziorvosi szolgédlat mikodtetésére kotott
feladatellatasi szerzodés felmondasanak elfogadasardl szolo javaslatot targyalta a Képvisel6-
testiilet.

(Az eléterjesztés a jegyzOkonyv 7. melléklete)

Siposné Horvith Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzasz6las,
észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Jogi és Human Bizottsag, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnokét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

Toéth Laszlé képviselo:
A Jogi és Human Bizottsag az 1. szamu haziorvosi szolgalat miikddtetésére kotott
feladatellatasi szerzodés felmondasanak elfogadasarol szolo javaslatot megtargyalta,
elfogadasra javasolta a KépviselO-testiilet felé. Sajnalattal vették tudomdsul ezt a
felmondast.

Vaské Ferenc képviselo:
A Pénzigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az 1. szama haziorvosi szolgalat
miikodtetésére kotott feladatellatasi szerz6dés felmondasanak elfogadasardl szolod
javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta a Képviselo-testiilet felé. Elmondta, hogy
bizik benne, hogy pétolni tudjak az orvoshianyt.

Siposné Horvith Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:
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»Mezdcsat Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
kovetkezd hatdrozatot hozza:

1.) Ugy dént, hogy Mez6csat Varos Onkormanyzata Valentin Medical Kft. képviseletében
eljaro dr. Balint Anitaval 2024. augusztus 1. napjan a Mez6csat 1. szamu haziorvosi korzet
haziorvosi alapellatas biztositasara kotott feladat-ellatdsi szerz6dés 2026. november 30.
napjaval tortén6 felmondasat tudomasul veszi.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a feladat-ellatasi szerz6dés felmondésaval kapcsolatos
l1épéseket megtegye, dokumentumokat alairja.”

Siposné Horvith Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hianyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevo képviseldk szama: 9 £6

A Képviseld-testiilet 8 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és 1 tartozkodassal az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezdcsat Varos Onkorményzata Képvisel-testiilete
123/2026. (V1. 30.) hatarozata
feladat-ellatasi szerzodés felmondasanak elfogadasarol

Mezdécsat Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
kovetkezd hatarozatot hozza:

1.) Ugy dont, hogy Mezécsat Varos Onkormanyzata Valentin Medical Kft. képviseletében
eljaré dr. Balint Anitdval 2024. augusztus 1. napjan a Mezbcsét 1. szamu haziorvosi korzet
haziorvosi alapellatds biztositdsdra kotott feladat-ellatasi szerzodés 2026. november 30.
napjaval torténé felmondasat tudomasul veszi.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a feladat-ellatasi szerz6dés felmondasaval kapcsolatos
1épéseket megtegye, dokumentumokat alairja.

Felelos: Siposné Horvath Anita polgéarmester
Hataridé: értelemszeriien

A nyolcadik napirendi pont keretében az 1. szdmu héaziorvosi praxis meghirdetésérdl szolo
javaslatot targyalta a Képviseld-testiilet.

(Az elbterjesztés a jegyzokonyv 8. melléklete.)
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Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett.

Mivel hozzaszdlas, észrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Jogi és Humdn
Bizottsag, valamint a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndkét kérte meg, hogy
ismertesse a Bizottsag véleményét.

Toth Laszlé képviselo:

A Jogi és Human Bizottsdg az 1. szdmu haziorvosi praxis meghirdetésérdl szolo
javaslatot elfogadasra javasolta a Képviselo-testiilet felé. Mivel meg fog iiresedni az
allas, ezért minél hamarabb meg kell hirdetni.

Vaské Ferenc képviseld:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az I. szama haziorvosi praxis
meghirdetésérdl szol6 javaslatot elfogadasra javasolta a Képviseld-testiilet felé. Szintén
elmondta, hogy minél hamarabb meg kell hirdetni az allast.

Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

,Mezécsat Véaros Onkormanyzata Képviselo-testillete az eléterjesztést megtargyalta és a
kovetkezd hatarozatot hozza:

1.) Ugy dént, hogy a megiiresedett I. szamu haziorvosi korzet haziorvosi feladatainak ellatasara
az egészségligyi alapellatasrdl szold 2015. évi CXXIII. térvényben, az 6nallé orvosi
tevékenységrol szolo II. torvényben, és az e torvény végrehajtasardl szold 313/2011.
(XII.23.) Korm. rendeletben, a haziorvosi, hazi gyermekorvosi €s fogorvosi tevékenységrol
sz6l6 4/2000. (I1.25.) EUM rendeletben és az egészségligyi szolgaltatasok nyujtasahoz
sziikséges szakmai minimum feltételekrdl szolo 60/2023. (X. 20.) ESZCSM rendeletben
meghatarozottak alapjan palyézatot ir ki. A palyazati felhivas tartamat a hatarozat melléklete

szerinti tartalommal elfogadja.

2.) A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a palydzati anyagok véleményezéséhez eseti bizottsagot
hoz létre. Az eseti bizottsag tagjai:
- Toth Laszlo a Jogi és Human Bizottsag elnoke,
- Szabd Gergely a MezOcsati Egészségiigyi Kozpont intézményvezetdje,

- Kalloné Szilvasi Zita a Mezdcsati Kistérség intézményvezetdje.
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3.) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a pélyazat kozzétételéhez és a

bizottsag felallitasahoz sziikséges intézkedéseket megtegye.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérde€s és hozzaszolas hianyaban
szavazésra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 9 6

A Képviselo-testillet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

Mezdcsat Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete
124/2026. (V1. 30.) hatarozata
haziorvosi praxis meghirdetésérol

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilet az elSterjesztést megtargyalta és a

kovetkezd hatarozatot hozza:

1.) Ugy dént, hogy a megiiresedett I. szamu héziorvosi korzet haziorvosi feladatainak ellatédsara
az egeszségligyi alapellatasrol szolé 2015. évi CXXIIL. torvényben, az 6nallé orvosi
tevékenységrol szold 1. térvényben, és az e torvény végrehajtasarol szolo 313/2011.
(XI1.23.) Korm. rendeletben, a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrol
sz6lo 4/2000. (I1.25.) EiM rendeletben és az egészségiigyl szolgéltatdsok nyujtasahoz
sziikséges szakmai minimum feltételekrol sz6lé 60/2023. (X. 20.) ESZCSM rendeletben
meghatarozottak alapjan palyazatot ir ki. A palyazati felhivas tartamat a hatarozat melléklete

szerinti tartalommal elfogadja.

2.) A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy a palyazati anyagok véleményezéséhez eseti bizottsagot
hoz 1étre. Az eseti bizottsag tagjai:
- Toth Laszlo a Jogi €s Human Bizottsag elnoke,
- Szabo Gergely a Mezdcsati Egészségiigyi K6zpont intézményvezetdie,

- Kalléné Szilvési Zita a Mezocsati Kistérség intézményvezetdje.

3.) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a palyazat kozzétételéhez és a

bizottsag felallitasahoz sziikséges intézkedéscket megtegye.
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Felelos: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszeriien

A 124/2026. (V1. 30.) hatirozat 1 melléklete
ALLASPALYAZAT

Mezdcsat Varos Onkormanyzata
palyazatot hirdet Egészségligyi szolgalati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Haziorvos
Munkakor/feladatkér betsltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Feln6tt haziorvosi feladatok ellatasa, teriileti ellatasi
kotelezettséggel a Mezdcsat 1. szamu haziorvosi kdrzetben.

Betoltendé allas szakmacsoportja: egészségligy
Bettltendé allas munkakorének szakteriilete (munkakdresalad): Egyéb
Betiltendé allas jogviszonya: Egészségiigyi szolgalati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatas idotartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozatlan, 40 o6ra, teljes munkaido (heti 40 ora), Teljes munkaidé

Munkavégzés helye: Mezbesat, 3450 HOsok tere 33.

A munkaltatoval, dllassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tijékoztatas, szervezet honlap
cime stb.): Az illetmény megallapitdsira ¢€s a juttatasokra az Egészségiigyi Szolgalati
Jogviszonyrol sz6l6 2020. évi C torvény rendelkezései az iranyadok.

Feltételek, elonysk
Palyazati feltételek

Jogallasbél fakadé jogszabalyi kivetelmények:
Biintetlen el6élet
Cselekvoképesség
Magyar allampolgarsag
Erkolesi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:
8. PhD/DLA, doktori fokozat, Egészségligy, m.n.s., Egyetem a 4/2000.(11.25.) EtiM rendelet
11.§-ban eldirt szakképesités

Egyéb palyazati feltétel meghatirozasa:
Egészségligyi alkalmassag igazolasa
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Jarmiivezet6i engedély kategéria: B

Palydzat elbirdldsa sordn eldnyt jelent
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat: Nem
A palyazat elbirilasa soran elonyt jelent a vezetoi tapasztalat: Nem
A pialyazat elbiralasa soran elonyt jelentd jarmiivezetoi engedély kategoria: B
A palyizat elbirilisa soran elonyt jelentoé személyes kompetenciik:
Dontési képesség (alap)
Erzelmi intelligencia (alap)
Egyiittmikodés (alap)
Elkotelezettség, megbizhatosag (Etikus magatartas) (egyéb)
Hatéridok betartasa (egyéb)

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arr6l sz6lé
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

Harom hénapnal nem régebbi erkdlcesi bizonyitvany

szakmai gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa

végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

adatkezelési nyilatkozat

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. 10. 2. 12:00

A palyazat elbirildasdanak médja: A beérkezett palyazatok elbiraldsara a benyujtasi hatarid6
lejartat kovet6 elsé Képviseld-testiileti iilésen Keriil sor.

A palyazat elbirialasanak hatarideje: 2026. 10. 27. 00:00

Allas tervezett betdltésének idépontja: 2026.12. 01.

A kilencedik napirendi pont keretében az 1. szamt haziorvosi alapellatasi tevékenység
ellatasara kotott szerzo6dés modositasarol sz616 javaslatot targyalta a Képvisel6-testiilet.
(Az elbterjesztés a jegyzokonyv 9. melléklete.)

Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszolas,
észrevétel nem volt, ezért az elSterjesztést targyaldé Jogi és Humén Bizottsag, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elntkét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

Toth Laszlé képviselo:
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A Jogi és Human Bizottsdg az I. szamu haziorvosi alapellatasi tevékenység ellatasara
kotott szerzo6dés modositasardl szold javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta a
Képviselo-testiilet felé.

Vaské Ferenc képviselo:

A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az 1. szdmu haziorvosi alapellatasi
tevékenység ellatadsara kotott szerzodés modositasarol szolo javaslatot megtargyalta,
elfogadasra javasolta a Képvisel6-testiilet felé.

Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

»Mezdcsat Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a
kovetkezo hatarozatot hozza:

1.) Ugy dont, hogy a Valentin Medical Kft.-vel a Mezbcsati I. szamu haziorvosi korzet
haziorvosi alapellatasi tevékenység ellatasara kotott egészségiigyi feladat-ellatasi szerzodés
2.3. pontjanak rendelési idejére vonatkozo részét az aldbbiak szerint modositja:

2.3. pont ,Felek megallapodnak, hogy Megbizott heti 40 6rdban koteles ellatni az alabbi
megkotésekkel:

- heti 20 ordban koteles rendelében dolgozni olyan forméban, hogy minden
munkanapon legyen rendelés

A haziorvosi rendelési id6:
hétfé: 12.00-16.00 ora
kedd: 12.00-16.00 6ra
szerda: 12.00-16.00 ora
cstitortok: 12.00-16.00 6ra
péntek: 12.00-16.00 6ra

------

rendelési feladatok ellatasat szolgalja.

- Megbizott kitelezettséget vallal arra, hogy amennyiben rendelési ideje valtozik, azt
az Onkorményzat részére haladéktalanul bejelenti, Rendelkezésre allasi idé az
tigyeleti idészakon kiviili id6szakra esik.

- A Megbizott a folyamatos orvosi ellatas érdekében koteles a rendelési id6 lejartatol
az orvosi ligyeleti szolgalat megkezdésének idépontjdig, illetve az ligyelet lejartatol
a rendelési id0 megkezdéséig rendelkezésre allni.”
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2.) Ugy dont, hogy a Valentin Medical Kft.-vel a Mezbcsati 1. szami haziorvosi kérzet
haziorvosi alapellatasi tevékenység ellatasara kotott egészségiigyi feladat-ellatisi szerz6dés
6.3. pontjanak helyettesitési rendjére vonatkozd részét — amely a feladatot ellaté haziorvos
helyettesének személyét hatarozza meg — az alabbiak szerint modositja:

6.3. pont ,,Megbizott képviseldje akadalyoztatasa esetére koteles gondoskodni helyettesitésérol.
Helyettesitd orvosként Dr. Szildgyi Andras haziorvost (pecsétszam:74110), Dr. Szarka Noémi
héziorvost (pecsétszam: 89136), Kissné Dr. Heldner Szilvia hdziorvost (pecsétszam: 31950),
Dr. Gubik Laszl6 ortopédus-traumatologus orvost (pecsétszama: 75464) jeloli meg.”

3.) Felhatalmazza a polgarmestert az egészségiigyi-feladat ellatisi szerz6dés médositasara és
alairasara.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hianyaban

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 9 £6

A Képviselo-testillet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Mezécsit Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete
125/2026. (V1. 30.) hatiarozata

a felnétt haziorvosi alapellatasi tevékenység
ellatasara kotott szerzodés médositasarol

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

1.) Ugy dont, hogy a Valentin Medical Kft.-vel a Mezdcsati 1. szdmu héziorvosi kérzet
haziorvosi alapellatasi tevékenység ellatasara kotott egészségiigyi feladat-ellatisi szerz6dés
2.3. pontjanak rendelési idejére vonatkozo részét az alabbiak szerint médositja:

2.3. pont ,Felek megallapodnak, hogy Megbizott heti 40 6raban kételes ellatni az alabbi
megkotésekkel:
- heti 20 6raban koételes rendelében dolgozni olyan formaban, hogy minden
munkanapon legyen rendelés

A haziorvosi rendelési id6:
hétfs: 12.00-16.00 6ra
kedd: 12.00-16.00 6ra
szerda: 12.00-16.00 6ra
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csiitortok: 12.00-16.00 ora
péntek: 12.00-16.00 6ra

- Arendelési id6 elsé harom ordja betegellatasi id6, az utolsé egy ora prevencios
rendelési feladatok ellatasat szolgélja.

- Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben rendelési ideje valtozik,
azt az Onkormaényzat részére haladéktalanul bejelenti, Rendelkezésre allasi id6 az
tigyeleti id6szakon kiviili id6szakra esik.

- A Megbizott a folyamatos orvosi ellatas érdekében kételes a rendelési id6
lejartatol az orvosi ligyeleti szolgalat megkezdésének idépontjaig, illetve az
tigyelet lejartatol a rendelési id6 megkezdéséig rendelkezésre allni.”

2.) Ugy dont, hogy a Valentin Medical Kft.-vel a Mezbcsati 1. szamu haziorvosi korzet
haziorvosi alapellatasi tevékenység ellatasira kotott egészségiigyi feladat-ellatasi szerzodés
6.3. pontjanak helyettesitési rendjére vonatkozd részét — amely a feladatot ellatdé haziorvos
helyettesének személyét hatarozza meg — az alabbiak szerint méodositja:

6.3. pont ,,Megbizott képviseldje akadalyoztatasa esetére koteles gondoskodni helyettesitésérol.
Helyettesitd orvosként Dr. Szildgyi Andras haziorvost (pecsétszam:74110), Dr. Szarka Noémi
haziorvost (pecsétszam: 89136), Kissné Dr. Heldner Szilvia haziorvost (pecsétszam: 31950),
Dr. Gubik Laszl6 ortopédus-traumatolégus orvost (pecsétszdma: 75464) jelsli meg.”

3.) Felhatalmazza a polgarmestert az egészségligyi-feladat ellatasi szerz6dés modositasara és
alafrasara.

Felel6s: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszertien

A tizedik napirendi pont keretében a Mezdcsat Varosi Sporttelep és Sportpalya székhelyként
torténd bejegyzés hozzajarulasardl, tovabba a 3450 Mezdcsat, Hosok tere 1. szam alatti ingatlan
levelezési cimként torténé hasznalatdnak engedélyezésérél szolo javaslatot targyalta a
Képviselo-testiilet.

(Az elbterjesztés a jegyzOkonyv 10. melléklete.)

Lorinczné Kemény Lidia Zsuzsanna képviselo bejelentette személyes éErintettségét, de a
szavazasban részt kivan venni.

Siposné Horvith Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzészolas,
észrevétel nem volt, ezért az elSterjesztést targyald Jogi és Human Bizottsag, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnokét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

82



Toth Laszlo képviselo:
A Jogi és Human Bizottsadg a Mezb6csat Varosi Sporttelep és Sportpalya székhelyként
torténd bejegyzés hozzajarulasardl tovabba a 3450 Mezocsat, Hosok tere 1. szam alatti
ingatlan levelezési cimként t6rténdé haszndlatdnak engedélyezésérdl szold javaslatot
megtargyalta, elfogadasra javasolta a Képviselo-testiilet felé.

Vaské Ferenc képvisel6:
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag a Mezdcsat Varosi Sporttelep és Sportpalya
székhelyként torténd bejegyzés hozzajarulasardl tovabba a 3450 Mez6csat, Hosok tere
1. szam alatti ingatlan levelezési cimként torténé hasznalatanak engedélyezésérdl szolo
javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta a Képviseld-testiilet felé.

Siposné Horviath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

. Mez6csat Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az elGterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1.) Ugy dont, hogy a tulajdonaban lévé MezGcsat 424 helyrajzi szamu sporttelep és
sportpélya megnevezésl ingatlant, amely természetben 3450 Mezdcsat, Szent Istvan
utca 76 szam alatt talalhatd, hozzajarul a Mezbcsati Sportegyesiilet (székhely: 3450
Mezdcséat, Hosok tere 13., adoszam: 18417205-1-05; birdsagi bejegyzés szama: 05-02-
0001910, képviseli: Lorinczné Kemény Lidia Zsuzsanna) szamara székhelyként térténd
bejegyzés€hez.

2.) Engedélyezi a 3450 Mezbcsét, Hosok tere 1. szam (36 hrsz.) alatti ingatlan levelezési
cimként torténd hasznélatat Mezdcsati Sportegyesiilet részére.

3.) Felhatalmazza a polgarmester a sziikséges intézkedések megtételére €s dokumentumok
alairéséra.”
Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hidnyaban

szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 9 f6

A Képviselo-testiilet 8§ igen szavazattal, 0 nem szavazattal és 1 tartdzkodassal az alabbi
hatéarozatot hozta:

Mezécsat Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete
126/2026. (V1. 30.) hatarozata

83



a Mezdécsat Varosi Sporttelep és Sportpalya székhelyként torténé bejegyzés
hozzajarulasarol,
tovabba a 3450 Mezdécsat, Hosok tere 1. szam alatti ingatlan levelezési cimként
torténd hasznalatinak engedélyezésérol

Mezécsat Véaros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1.) Ugy doént, hogy a tulajdondban 1év6 Mezbcsat 424 helyrajzi szamu sporttelep és
sportpalya megnevezési ingatlant, amely természetben 3450 Mezocsat, Szent Istvan
utca 76 szam alatt talalhato, hozzajarul a Mezbcsati Sportegyesiilet (székhely: 3450
Mez6csat, Hosok tere 13., addszam: 18417205-1-05; birdsagi bejegyzés szama: 05-02-
0001910, képviseli: Lérinczné Kemény Lidia Zsuzsanna) szamara székhelyként t6rténd
bejegyzéséhez.

2.) Engedélyezi a 3450 Mezdcsat, Hosok tere 1. szam (36 hrsz.) alatti ingatlan levelezési
cimként to6rténd hasznalatat Mezdcsati Sportegyesiilet részére.

3.) Felhatalmazza a polgarmester a sziikséges intézkedések megtételére és dokumentumok
alairasara.

Felelos: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszertien

A tizenegyedik napirendi pont keretében a Potyka Ildiko, Mezbcsat, Bajcsy-Zs. u. 34. szam
alatti 1104 hrsz.-u ingatlan vételi felajanlasarol sz616 javaslatot targyalta a Képvisel6-testiilet.

(Az el6terjesztés a jegyzokonyv 11. melléklete.)

Siposné Horvath Anita polgarmester megnyitotta a vitat a javaslat felett. Mivel hozzaszdlas,
¢szrevétel nem volt, ezért az elbterjesztést targyald Jogi €s Human Bizottsag, valamint a
Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnokét kérte meg, hogy ismertesse a Bizottsag
véleményét.

Téth Laszlé képviselo:
A Jogi és Humén Bizottsag a Potyka Ildiko, Mezdcsat, Bajesy-Zs. u. 34. szam alatti 1104
hrsz.-0 ingatlan vételi felajanlasardl szold javaslatot megtargyalta, elfogadasra javasolta
a Képviselo-testiilet felé.
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Vasko Ferenc képviselo:
A Pénziigyi és Teleplilésfejlesztési Bizottsag a Potyka Ildikd, Mezdcsat, Bajcsy-Zs. u.
34. szam alatti 1104 hrsz.- ingatlan vételi felajanlasarol sz6lo javaslatot megtargyalta,
elfogadasra javasolta a Képvisel6-testiilet felé.

Siposné Horvath Anita polgarmester ismertette az alabbi hatarozati javaslatot:

,Mezdcsat Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testillete az elSterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1.) Ugy dont, hogy a Potyka Ildiké Mez6csét, Bajcsy-Zs. u. 31. szam alatti lakos
tulajdonaban 1év6 Mezdcsat, 1104 hrsz-u természetben Mez6csat, Bajcsy-Zs. utca
34.szam alatti ingatlana vonatkozé vételi felajanlas alapjan az ingatlanvételhez
hozz4jéarul 4 500 000,-Ft vételar felajanlasaval.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a képvisel6-testiileti dontés alapjan a vételi
szandékrol értesitse a tulajdonosokat. Az ingatlan értékbecslését kovetben az
adasvételi szerzodés megkétésére sor keriilhet 4 500 000,-Ft vételar megfizetése
estén.”

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hidnyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevo képvisel6k szdma: 9 f6

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

Mezécsit Varos Onkorminyzata Képvisel-testiilete
127/2026. (VL 30.) hatiarozata

Potyka Ildikd, Mezdcsat, Bajesy-Zs. u. 34. szam alatti
1104 hrsz.-a ingatlan vételi felajanlasarol

Mezécsat Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az el6terjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1.) Ugy dont, hogy a Potyka Ildiké Mezbcsat, Bajcsy-Zs. u. 31. szam alatti lakos
tulajdonaban 1évé Mezb6csat, 1104 hrsz-u természetben Mezdcsat, Bajesy-Zs. utca
34.szam alatti ingatlana vonatkozd vételi felajanlas alapjan az ingatlanvételhez
hozzajarul 4 500 000,-Ft vételar felajanlasaval.

2.) Felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a képvisel6-testiileti doéntés alapjan a vételi
szandékrol értesitse a tulajdonosokat. Az ingatlan értékbecslését kovetben az
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adasvételi szerz6dés megkotésére sor keriilhet 4 500 000,-Ft vételar megfizetése
estén.

Felelos: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé:  értelemszertien

A tizenkettedik napirendi pont keretében a Mezdcsat II-es szamu feln6tt haziorvosi korzetben
klimaberendezés beszerelésérol szo16 javaslatot targyalta a Képvisel6-testiilet.
(Az eldterjesztés a jegyzOkonyv 12. melléklete.)

Siposné Horvith Anita polgiarmester elmondta, hogy a javaslatot Bizottsigok nem
targyaltak. A rendkiviili melegre tekintettel javasolja a klima beszerzését az orvosi rendel6be,
amit az 4rajanlat szerint hamarosan be is szerelnek 360.000.-Ft-ért. Megnyitotta a vitat a
javaslat felett. Mivel hozzaszolas, észrevétel nem volt, ismertette a hatarozati javaslatot

,Mezbcsat Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és a

kovetkezd dontést hozta:

1.) Ugy dont, hogy a 3450 Mezdcsat, Hosok tere 33. szam alatti I1. szamu felnétt haziorvosi
rendeldben a klimaberendezés beszerelését biztositja, amelynek 6sszege a megadott
drajénlat alapjan 360.000.-Ft.

2) Ugy dont, hogy a beszereléshez sziikséges forrast az Onkorményzat 2026. évi
koltségvetésébol biztositja.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Siposné Horvath Anita kérdezte, van-e valakinek kérdése? Kérdés és hozzaszolas hidnyaban
szavazasra bocsatotta a javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 9 16

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatéarozatot hozta:

Mezécsit Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete
128/2026. (V1. 30.) hatirozata
a Mezocsat II-es szamii felnétt haziorvosi kirzetben klimaberendezés beszerelésérol
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Mezécsat Varos Onkormanyzata KépviselS-testillete az elSterjesztést megtargyalta és a

kovetkezd dontést hozta:

1.) Ugy dént, hogy a 3450 Mezdcsat, Hosok tere 33. szam alatti I1. szamu felnétt haziorvosi
rendeloben a klimaberendezés beszerelését biztositja, amelynek 6sszege a megadott
arajanlat alapjan 360.000.-Ft.

2) Ugy dont, hogy a beszereléshez sziikséges forrast az Onkorméanyzat 2026. évi
koltségvetésébol biztositja.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelos: Siposné Horvath Anita polgarmester
Hataridé: értelemszertien

Siposné Horvath Anita polgarmester napirend utani hozzaszélas lehetéséget biztositotta Toth
Laszl6 képviseld szamara.

Toth Laszlé képviselé megkdszonte a szot. Elmondta, hogy a parkrendezés kapcsan lenne
észrevétele, amit szeretne, ha orvosolnanak, mert t6bb helyen ott maradtak a sévények, cserjék
kindvései, amit balesetveszélyesek.

Siposné Horvath Anita polgarmester megkérte Mészaros Janos Zsolt muszaki osztalyvezet6t,
hogy nézzenek utana a problémanak.

Siposné Horvith Anita polgarmester megadta a szot Vasko Ferenc képvisel részére.

Vaské Ferenc képviselé megkdszonte a szot. Megkérdezte, hogy a telepiilésen miikddik-e a
kamerarendszer? Ha igen, kérte, hogy tdjé€koztassak a lakossagot errél, illetve kérte, hogy a
kamerarendszer b&vitését folytassak a kozintézményeknél. Masik észrevétele a Jokai utcai
ebtartassal kapcsolatban volt, kérte, hogy vizsgaljak ki az ligyet. Szintén problémat okoz a
Fotéren a kinai aruhazzal szemben a jarda térkovének felvalasa, kéri, hogy ezt a részt javitsak
ki. Fontos kérdést vet fel a Borsodviz altal szolgaltatott ivoviz, mert sarga viz folyik a csapbol.
Az utolso kérdése nyilt tilésen pedig a miszaki osztaly vezet6jétdl lenne, a Dollar Tanyaval
kapcsolatban kérdezi, hogy mikor kezd6dik a munkalat?

Mészaros Janos Zsolt miiszaki osztialyvezetdé elmondta, hogy a Dollar Tanyaval kapcsolatban
folyamatban van a kzbeszerzés eljaras. A kamerarendszer folyamatosan miksdik. A Fotéren
1évo jarda allapota sajnos az esds idében ment tonkre, de gondoskodni fognak a megjavitasardl.
A Jokai 1ti ebtartassal fel fogjdk venni a kapcsolatot a tulajdonossal. A vizzel kapcsolatban
annyit tud mondani, hogy a Borsodvizzel j6 a kapcsolata az Onkorméanyzatnak, utdna fognak
nézni a problémanak.
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Siposné Horvath Anita polgarmester megadta a szo6t Haldsz Karoly képvisel6 részére.

Halasz Karoly képviselé megkoszonte a hozzaszolas lehetdségét. Elmondta, hogy lakossagi
megkereséssel kapcsolatban szeretne észrevételt tenni, a telepiilésen sok az elszaporodott
ecetfa, ami gondot okoz sok helyen. Valamint azzal a kéréssel sokan fordultak hozza, hogy
szeretnék, ha a varos kicsit szinesebb lenne, egynyari virdgokkal, illetve probléménak tartja azt
is, hogy az Onkormanyzat épiilete elétt a jardat nem lehet hasznélni a feldjitdsi munkalatok
miatt. Megjegyezte, hogy az elmult napokban beszélgetett egy régi ismerdsével, aki mar
Budapesten él, és mesélte, hogy a varosrol sokat szokott tajékozodni a Csati Ujsagbol, de
szomoruan latta, hogy mar a honlapon nincsenek fent az 4 lapok, kérte ennek a problémanak a
megoldasat.

Fekete Sandor pénziigyi osztilyvezeté elmondta, hogy felveszi a kapcsolatot a Csati Ujsag
szerkesztojével, elkéri az anyagot és a honlapon pétolni fogja az elmaradast.

Siposné Horvath Anita polgarmester megadta a szot Tasko Jozsef képviselo részére.

Tasko Jozsef képvisel6 megkdszonte a szot. Elmondta, hogy az utdbbi napok ismét felhivtak
a figyelmet a klimavaltozasra. A banyatobol lejové vizek mar nem a telepiilés felé jonnek, ezt
at kellene valahogy vezetni, akér zsilippel és ezzel az 6ntézést meg lehetne oldani.

Vasko Ferenc képviselé megkérdezte, hogy ezek a teriiletek ki vannak takaritva, mert akar

vizes arkokat is ki lehetne alakitani.

Kapolnai Laszlé alpolgarmester megjegyezte, hogy a csatornabol régebben a tisztitott
szennyviz is taplalta ezt a teriiletet, ez a csatorna segitene a szarazsag lekiizdésében.

Siposné Horvath Anita polgarmester megkoszonte a részvételt, a nyilt tilést 10 % érakor
bezarta és az lilés zart {ilés keretében folytatodott tovabb.
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